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 Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

                     Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia                                        
                 Direzione Generale 

                                 Ufficio III- Organizzazione e politiche di gestione delle risorse umane della scuola 
 

 

Prot.6427        Bari, 14 luglio 2008 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.D.G. 22.11.2004 recante il bando di concorso ordinario per il 
reclutamento di n. 1.500 dirigenti scolastici che ha assegnato alla regione Puglia  
95 posti per la scuola primaria e secondaria di primo grado e 46 posti per la 
scuola secondaria superiore; 
VISTO il D.M. 3.10.2006, recante il bando di concorso riservato per il 
reclutamento di n. 1.458 dirigenti scolastici che ha assegnato alla regione Puglia  
80 posti per la scuola primaria e secondaria di primo grado, un posto per la 
scuola secondaria superiore ed un posto, per gli istituti educativi, 
successivamente incrementato di altri 21 posti per il primo settore formativo; 
VISTO il DDG 17.12.2002 recante il bando di concorso riservato per il 
reclutamento di n. 1.500 dirigenti scolastici che ha assegnato alla regione Puglia  
85 posti per la scuola primaria e secondaria di primo grado e 30 per la scuola 
secondaria superiore; 
VISTA  la legge n. 296/2006, art. 1, comma 605, lett. c) e comma 619 , come 
modificata dalla legge n. 17/2007, art. 1, comma 6 sexies; 
VISTA la C.M. n. 40 del 26 aprile 2007 - Allegato 1; 
VISTA la legge n. 31/2008, art. 24 quinquies ; 
VISTA la ministeriale AOODGPER.11439 dell’8.7.2008, concernente il 
conferimento con decorrenza 1.9.2008 di 794 di nuovi incarichi ai dirigenti 
scolastici idonei delle procedure concorsuali surrichiamate, secondo la Tabella 
di riparto allegata al decreto in pari data del Direttore  generale del personale 
della scuola; 
ACCERTATO che alla regione Puglia sono stati assegnati 74 posti, 
complessivamente tra i diversi settori formativi; 
TENUTO CONTO che i beneficiari delle citate assunzioni vanno individuati 
secondo il seguente ordine: i candidati idonei del concorso ordinario compresi 
nelle categorie di cui ai punti 1.1, 1.2, 1.3 dell’Allegato 1 alla C.M. 40/2007 e i 
candidati idonei dei concorsi riservati di cui ai punti 2.1, 2.2, 3., 3.1. 
ACCERTATO che, dopo le operazioni di mutamento d’incarico dei dirigenti 
scolastici per l’a.s. 2008-09 nella regione Puglia risultano vacanti e disponibili 
al 1.9.2008 n.77 posti, di cui 49 nel primo settore della scuola primaria e 
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secondaria di 1°grado, n.27 per il secondo settore della scuola secondaria 
superiore e n. 1 per il terzo settore degli istituti educativi; 
ACCERTATO, altresì, che i 74 posti assegnati alla regione Puglia non sono 
sufficienti ad esaurire le graduatorie del concorso ordinario; 
RITENUTO di dover ripartire i 74 posti nel rispetto dell’ordine delle 
categorie innanzi richiamate dei beneficiari delle assunzioni e quindi 
proporzionalmente al numero dei posti previsti per ciascun settore dal bando 
del 22.11.2004, nei limiti ovviamente della effettiva disponibilità; 
FORNITA la prescritta informativa alle OO.SS. di categoria; 
 

DECRETA 
 
 
Per le ragioni esplicitate in premessa  i 74 posti  di cui al DDG del 8.7.2008 
disponibili per le assunzioni con decorrenza 1.9.2008 sono destinati ai dirigenti 
idonei del concorso ordinario bandito il 22.11.2004 e sono ripartiti come segue: 

- al 1° settore formativo 49 posti; 

- al 2° settore formativo 25 posti. 
 

 
       p. IL DIRETTORE GENERALE 
         Lucrezia Stellacci 
         IL VICEDIRETTORE GENERALE 
       f.to        Ruggiero Francavilla 
 
 
 
 
 
 
 
All’ALBO  -  sede 
 
 


