SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO
“F. Carelli”
Via Risorgimento,22 — Tel/Fax: 080/4951915

70014 CONVERSANO C.F. 80005120722
bamm117003@istruzione.it

Ministero Pubblica Unione Europea
Istruzione . Fondo Sociale Europeo
Direz Gen. Affari Competenze per lo Sviluppo
Inte%qf?%‘;onall Programma Operativo Nazionale
Prot. n° 2931/A- 40 - PON Conversano, 03 Dicembre 2009

PREMESSO CHE LUE. HA ISTITUITO IL FSE ( FONDO SOCIALE
EUROPEO), PREFISSATO DAL PON “ COMPETENZE PER LO SVILUPPO?
FINALIZZATO A MIGLIORARE LE COMPETENZE DEL PERSONALE DELLA
SCUOLA E DEI DOCENTI, I LIVELLI DI CONOSCENZE E COMPETENZE DEI
GIOVANI, NONCHE’ AD ACCRESCERE L’ACCESSO E L’USO DELLA SOCIETA’
DELL’INFORMAZIONE ED IL SUCCESSO SCOLASTICO DEI GIOVANI ALLIEVI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007
“Competenze perlo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

Considerati gli articoli 33 e 40 del D.I. n. 44/2001 — Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche

Viste le “Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate
dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013” Edizione 2009.
Preso atto dell’autorizzazione al finanziamento del Piano Integrato di Istituto

del Ministero dell'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca — prot. n.
AOODGAI - 5367, del 21/10/2009

Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto con cui si
approva il Piano integrato PON 2009/10;

Visti 1 Regolamenti CE n. 1083/2006, recante disposizioni generali sui
Fondi strutturali; n.1081/2006, relativo al FSE; n. 1828/2006, che
stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e
del Regolamento (CE) 1080/2006.

EMANA

I1 seguente Bando di Selezione Pubblica per titoli comparativial fine di conferire
gli incarichi di :

1- DOCENTE ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI ( docente
esperto interno e/o Esterno );

PER GLI OBIETTIVI E LE AZIONI DI SEGUITO RIPORTATE:


mailto:bamm117003:@istruzione.it

OBIETTIVO C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

-Azione 1: Interventi di sviluppo delle competenze chiave (comunicazione in lingua madre,

comunicazione in lingua straniera : :inglese e francese, competenze in matematica,, competenze

sociali e civiche :

MODULO
C-1 -FSE-2009-803 DISCIPLINA N.
ORE
1 “IN ITALIANO PREGO” LINGUA ITALTANA 50
“GIORNALISMO CHE
2 PASSIONE” LINGUA ITALTIANA 50
3 “ A CHIARE LETTERE” LINGUA ITALIANA 50
4 “FIRST AID” LINGUA INGLESE 50
5 “ENGLISH FOR YOU” LINGUA INGLESE 50
6 “SOS MATEMATICA 1 “ MATEMATICA 30
7 “SOS MATEMATICA 2 « MATEMATICA 50
8 “SOS MATEMATICA 3 « MATEMATICA 30
9 “ JE PARLE FRANCAIS “ LINGUA FRANCESE 50
10 “CITTADINI COMPETENTI” SOCIALI E CIVICHE 30
“L’ABBRACCIO
11 DELMEDITERRANEO” SOCIALI E CIVICHE 30

GLI OBIETTIVI INDIVIDUATI DALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER OGNI AZIONE DEL PON
SONO CONSULTABILI PRESSO QUESTA SCUOLA.

OBIETTIVO D- Accrescere la diffusione, I’accesso e 1’uso della societa dell’informazione nella scuola

-Azione 1: Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie

della comunicazione

MODULO
D-1 - FSE - 2009 - 242 DISCIPLINA N. ORE
“DOCENTI AL PC” INFORMATICA 50




TITOLI VALUTABILI

IL GOP VALUTERA I TITOLI PRESENTATI PER L’AMMISSIONE A SUO INSINDACABILE
GIUDIZIO ED ESCLUSIVAMENTE LE CANDIDATURE DI CHI SIA IN POSSESSO DI
COMPETENZE INFORMATICHE E COMPLETA AUTONOMIA NELL’UTILIZZO DELLA
PIATTAFORMA INDIRE.

11 GOP, PER L’OBIETTIVO C —- MODULI 1-2-3-4-6-7-8-9 (FATTA ECCEZIONE DEL MODULO 5,
10, 11 ) VALUTERA’ ESCLUSIVAMENTE LE CANDIDATURE DI COLORO CHE SONO IN
POSSESSO DELL’ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO PER LA SCUOLA SECONDARIA DI
PRIMO GRADO. NON SARANNO VALUTATI TITOLI ED ESPERIENZE CHE NON INDICHINO
IL VOTO OVE PREVISTO E LA DURATA LEGALE DEGLI STESSI.

TUTTI GLI ALTRI TITOLI DI SEGUITO INDICATI VERRANNO VALUTATI COME DA TABELLA
ALLEGATA AL PRESENTE:

1 — Laurea pertinente alle discipline di insegnamento previste per i moduli del corso.

2 — Abilitazione coerente con le azioni dei progetti per Ob. C-1 moduli 1-2-3-4-6-7-8-9 (

conseguita mediante concorso ordinario, SSIS, corsi abilitanti)

3 - Titoli post-laurea coerenti con le azioni dei progetti (esclusivamente Specializzazioni di

durata biennale,

Dottorati, Corsi di Perfezionamento di durata annuale, Master di durata annuale)

4 - Esperienza lavorativa come docente esperto nei progetti PON nella Scuola Secondaria

di Primo e Secondo grado

II GOP PER L’OBIETTIVO C 1- MODULI 10-11 (COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE) in
aggiunta ai predetti titoli valutera anche tutte le esperienze didattiche afferenti alla
competenza in questione.

IL GOP, PER L’OBIETTIVO C 1- MODULO 5 “ ENGLISH FOR YOU” (FINALIZZATO ALLA
CERTIFICAZIONE TRINITY) RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE AGLI ESPERTI DI MADRELINGUA
VALUTERA’ PRIORIARIAMENTE :

1 - Appartenenza ad uno dei paesi del Regno Unito.

2 - Insegnamento nei progetti PON nelle scuole di qualsiasi ordine e grado.

3 - Esperienze in attivita scolastiche.

I GOP, PER L’OBIETTIVO D-1 VALUTERA’ 1 TITOLI DI SEGUITO INDICATI,
DOCUMENTATI E CERTIFICATI DAGLI INTERESSATTI:

1 - Laurea in informatica .

2 -- Titoli post laurea coerenti con I’ azione del progetto;

3 - Comprovata esperienza nella didattica laboratoriale informatica nella scuola di ogni

ordine e grado.

4 - Esperienza lavorativa come docente esperto nei progetti PON rivolti ai docenti.

5 - Pregressa collaborazione con Distituto.

Ove necessario, per acquisire ulteriori chiarimenti saranno effettuati colloqui con i candidati anche

oltre 1 termini di scadenza del bando.



SI PRECISA CHE :
I- Le attivita relative agli Obiettivi C avranno inizio nel mese di gennaio 2010 e si
concluderanno entro il 30 Giugno 2010 .
2- L’attivita relativa all’obiettivo D — 1 potra concludersi entro Dicembre 2010.
3- In ottemperanza alle disposizioni previste in materia di gestione dei progetti PON, tutti i
docenti esperti sono obbligati a documentare, mediante 1’uso della piattaforma INDIRE, le

varie fasi di attuazione delle attivita di propria competenza rispettandone i tempi.

Ulteriori chiarimenti potranno essere richiesti esclusivamente fino al 17/12/2009 ai componenti del
GOP tassativamente nei seguenti giorni : Lunedi ore 11,10-12,10 ; Martedi ore 11,10-12,10 ;
Venerdi ore 10,15- 11,10

La tabella per la valutazione dei titoli, deliberata dal Collegio dei Docenti e approvata dal
Consiglio d’Istituto, nonché dal Gruppo Operativo del Piano, ¢ parte integrante del presente
avviso pubblico.

Le domande di collaborazione, corredate di curriculum vitae ( modello europeo) e di

documentazione che attesti la indiscussa professionalitd ed esperienza, dovranno pervenire con

raccomandata o con consegna a mano, entro e non oltre le ore 13 del 17 dicembre 2009 al
seguente indirizzo: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO “ F. CARELLI” - : VIA
RISORGIMENTO, 22- 70014 CONVERSANO (BA). Fara fede la data di protocollo di arrivo e/o

timbro postale.

Il bando per la presentazione della domanda potra essere acquisito presso la Segreteria nonche
presso I’Albo Scolastico e attraverso le forme di pubblicizzazione per mezzo di manifesti, internet,
giornali locali e Centri Territoriali per I’Impiego.

e Entro 5 giorni dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, saranno
pubblicate all’albo dell’istituto le graduatorie degli esperti stilate dal GOP. Avverso tale
graduatoria ¢ ammesso reclamo al D.S. entro il termine di 5 giorni. Entro i successivi 5 giorni
saranno pubblicate le graduatorie definitive.

¢ Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, rispondente
alle esigenze progettuali.

e [’attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione di lavoro occasionale (nel
caso di personale dipendente della Pubblica Amministrazione 1’eventuale incarico ¢ subordinato
alla preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza, se prevista)

e Gli esperti selezionati oltre alle attivita di docenza, sono tenuti ad aggiornare periodicamente
sulla piattaforma INDIRE I’area di documentazione delle attivita svolte, utilizzando una
password individuale comunicata alla presentazione e organizzazione del progetto e all’avvio
delle attivita.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Filomena
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ALLEGATO -A

Griglia di valutazione DOCENTI INTERNI ED ESTERNI- PON 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo”™— ANNUALITA’ 2009
PER I SEGUENTI INCARICHI : ESPERTI

Titolo studio: FATTORI PREFERENZIALI A PARITA DI PUNTEGGIO:

Laurea valida per la classe di concorso della disciplina: i . . e

( fino a 90/110 punti 10, da 91-95/110 punti 12, da 96-100/110 > Continuita di collaborazione con I'Istituto
Punti 14, da101-105/110 punti 16, da 106-110/110 punti 18, o ] L ]
110/110 e lode punti 20 ) > Incarichi della stessa tipologia gia ricoperti

Titoli Post-Laurea: ( fino ad un massimo di 10 punti )

Abilitazioni ( punti 2 fino ad un massimo di 4 )

Dottorato di ricerca pertinente alla disciplina oggetto dell’incarico ( punti 4 )
Master universitario pertinente alla disciplina oggetto dell’incarico ( punti 2 )

Corso di perfezionamento univ. post-laurea di durata annuale con esame finale SOLO PER I MADRELINGUA

pertinente alla disciplina oggetto dell’incarico ( punti 2 ) Esperienze in attivita scolastiche ( 1 punto per
Corso di specializzazione post-laurea biennale pertinente alla disciplina ogni incarico fino ad un massimo di 10)

oggetto dell’incarico ( punti 2 ) Insegnamento nei progetti PON nelle scuole di
Esperienze didattiche a contenuto sociale e civico moduli 10-11 qualsiasi ordine e grado 2 punti per ogni incarico
(1 punto per ogni incarico fino ad un massimo di 10 ) (fino ad un massimo di 20 )

Titoli di servizio:
Docenza nel ruolo di appartenenza
(punti 2 per ogni anno di servizio, escluso I'anno in corso max.20 punti)

Esperienza in qualita di Esperto
2 punti per ogni incarico ( fino ad un massimo di 20 )




