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BANDO DI SELEZIONE DI ESPERTI PER IL PROGETTO PON 

PRESSO LA SCUOLA MEDIA STATALE 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
- Vista la nota del M. P. I. Prot. n° AOODGAI/5367 del 21/10/2009 con la quale si autorizza il Piano 

integrato – Annualità 2009/2010; 
- Viste le “Linee Guida e norme per l’attuazione dei progetti PON”, 
- Visto il D. I. n° 44 dell’1/02/2001, artt. 33 e 40; 
- Vista le delibera del Collegio dei Docenti del 06/10/2009, 
 
Rendendo noto che le attività da realizzare afferiscono agli obiettivi ed azioni del progetto C-1-FSE-
2009-1424, e che sono stati selezionati nel quadro del Programma Operativo cofinanziato dal Fondo 
Sociale Europeo, al fine di garantire l’esecuzione delle predette azioni, con la presente avvia le 
procedure di: 
 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO ESTERNO O 
INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA, PER RICOPRIRE INCARICHI DI 

DOCENZA RELATIVI ALLE SEGUENTI AZIONI FORMATIVE: 



Bando Moduli 1, 2 
 

1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Comunicazione in lingua straniera – Percorso formativo. 

3) Titolo: Step by step 1, Step by step 2. 

4) Destinatari: Alunni di classe seconda e terza media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 2 esperti, 50 ore ciascuno. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Esperto di madrelingua inglese con laurea o titolo 
equipollente 
Laurea in lingue, con prima lingua Inglese, conseguita 
in Italia col V. O. o Specialistica  

Titoli alternativi 

Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line Requisito indispensabile 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Esperto di madre lingua 2 punti 
Docenza universitaria; dottorato di ricerca in lingua 
inglese 3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Didattica in corsi di lingua inglese destinati a 
certificazione di Enti Certificatori esterni riconosciuti 
e/o accredidati 

2 punti per ogni anno (massimo 10 punti) 

Insegnamento di lingua inglese in scuole statali o 
paritarie 

 2 punti per ogni anno nelle scuole 
secondarie di primo grado (massimo 10 
punti); 

 1 punto per ogni anno in altri ordini di 
scuola (massimo 5 punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON negli 
ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Esaminatore di certificazioni di lingua inglese presso 
Enti Certificatori esterni riconosciuti e/o accredidati 

1 punto per ogni sessione d’esame 
(massimo 5 punti) 

Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 



 
Bando Moduli 3, 4, 5 

 
1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Consapevolezza ed espressione culturale – Percorso formativo. 

3) Titolo: Alla ricerca delle radici 1, 2, 3. 

4) Destinatari: Alunni di classe terza media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 3 esperti, 30 ore ciascuno. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Laurea in lettere con esame di Lingua latina, conseguita 
col V. O. o Specialistica  
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

Documentare l’esame di Lingua  latina con 
il Piano di studi svolto 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca in lingua e/o 
civiltà classica 3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Insegnamento di lingua latina o greca in scuole statali o 
paritarie 2 punti per ogni anno (massimo 10 punti) 

Preparazione di alunni partecipanti a concorsi di lingua 
latina 1 per ogni concorso (massimo 5 punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON negli 
ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Laurea in lettere classiche 5 punti 
Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON  1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 
 



 
Bando Moduli 6, 7, 8 

 
1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Competenze digitali. 

3) Titolo: Verso la patente europea 1, 2, 3. 

4) Destinatari: Alunni di classe prima, seconda e terza media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 3 esperti, 30 ore ciascuno. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Laurea di ambito tecnico-scientifico di  V. O. o 
Specialistica utile all’insegnamento di informatica 
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca  3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 
Didattica in corsi di informatica destinati alla 
certificazione della patente europea (ECDL) 2 punti per ogni anno (massimo 10 punti) 

Insegnamento di informatica in scuole statali o paritarie 2 punti per ogni anno (massimo 10 punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON e INDIRE, 
negli ultimi 5 anni nella scuola secondaria di primo 
grado 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Esaminatore di certificazione ECDL  1 punto per ogni anno (massimo 5 punti) 
Laurea con lode 2 punti  
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON o INDIRE 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 
 



 
Bando Modulo 9 

 
1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Competenze in scienze e tecnologia – Percorso formativo. 

3) Titolo: Sperimentando…(L’acqua e la vita) 

4) Destinatari: Alunni di classe prima e seconda media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 1 esperto, 30 ore. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Laurea in Scienze biologiche col V. O. o Specialistica  
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca  3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Insegnamento di scienze in scuole statali o paritarie 

 2 punti per ogni anno nelle scuole 
secondarie di primo grado (massimo 10 
punti); 

 1 punto per ogni anno in altri ordini di 
scuola (massimo 5 punti) 

Esperienze di laboratorio in scuole statali o paritarie 5 punti  

Esperienze pregresse relative a progetti PON negli 
ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 
 



 
Bando Modulo 10 

 
1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Competenze sociali e civiche – Percorso formativo. 

3) Titolo: Tante storie (Laboratorio teatrale). 

4) Destinatari: Alunni di classe prima media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 1 esperto, 50 ore. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Qualsiasi tipo di laurea di V. O. o Specialistica, inclusi 
DAMS e Conservatorio 
Esperienze documentate di regia e produzione teatrale 
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Produzione o messa in scena di spettacoli 3 punti per ogni spettacolo (massimo 30 
punti) 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca attinente al 
modulo 3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Corsi di dizione o recitazione 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Collaborazione con scuole statali o paritarie per 
laboratori teatrali 

2 punti per ogni laboratorio (massimo 10 
punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON negli 
ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, stage, corsi di perfezionamento) 2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 



 
 

Bando Modulo 11 
 

1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Imparare ad apprendere – Percorso formativo. 

3) Titolo: Come si fa? (Laboratorio di scrittura creativa) 

4) Destinatari: Alunni di classe prima media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 1 esperto, 30 ore. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Laurea di ambito linguistico, filosofico o pedagogico di 
V. O. o Specialistica  
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca  3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Insegnamento di lettere in scuole statali o paritarie 

 2 punti per ogni anno nelle scuole 
secondarie di primo grado (massimo 10 
punti); 

 1 punto per ogni anno in altri ordini di 
scuola (massimo 5 punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON o IFTS, 
negli ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 3 punti per ogni pubblicazione (massimo 
15 punti) 

Partecipazione a concorsi letterari 1 punto per ogni concorso (massimo 5 
punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 



 
Bando Modulo 12 

 
1) Azione: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave. 

2) Tipologia della proposta: Competenze in matematica – Percorso formativo. 

3) Titolo: Numero dopo numero. 

4) Destinatari: Alunni di classe seconda media. 

5) Esperti richiesti e durata incarico: 1 esperto, 30 ore. 

6) Requisiti e punteggio: 

 

Requisiti richiesti 

Requisiti necessari  

Laurea utile all’insegnamento della Matematica 
di V. O. o Specialistica  
Competenze di tipo informatico per la gestione della 
piattaforma on-line 

 

Requisiti preferenziali Punteggio assegnato 

Docenza universitaria; dottorato di ricerca matematica 3 punti per ogni anno (massimo 15 punti) 

Insegnamento di matematica in scuole statali o paritarie 

 2 punti per ogni anno nelle scuole 
secondarie di primo grado (massimo 10 
punti); 

 1 punto per ogni anno in altri ordini di 
scuola (massimo 5 punti) 

Esperienze pregresse relative a progetti PON o IFTS, 
negli ultimi 5 anni 

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per 
anno (massimo 15 punti) 

 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per 
anno (massimo 10 punti) 

 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 
1 punto per anno (massimo 5 punti) 

Laurea specifica in matematica 5 punti  
Laurea con lode 2 punti 
Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, corsi di perfezionamento almeno 
annuali) 

2 punti per ogni titolo (massimo 10 punti) 

Pubblicazioni attinenti al modulo 2 punti per ogni pubblicazione (massimo 
10 punti) 

Partecipazione a corsi di formazione  PON 1 punto per ogni corso (massimo 5 punti) 
Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica 5 punti 
 



 
  
 

 
Al fine di procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, si invitano tutti gli 

interessati in possesso di idonei requisiti culturali e professionali a produrre domanda corredata di 
curriculum vitae, compilato in formato europeo ed in lingua italiana. Se si ha interesse a partecipare 
alla selezione per più di un modulo, occorre presentare una domanda per ogni singolo modulo con 
esplicita menzione della tipologia della proposta e del titolo specifico.  

La domanda, debitamente compilata in tutte le sue parti (pena l’esclusione) in carta libera e secondo 
il modello allegato al presente bando, deve essere indirizzata al Dirigente scolastico della Scuola Media 
Statale, via A. Manzoni, 2 - 73024 MAGLIE. È indispensabile compilare anche l’allegata scheda di 
autovalutazione dei titoli posseduti alla data di scadenza del presente bando. Nella domanda è 
necessario, infine, dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo 
Operativo di Progetto.  

La busta, contenente la/e domanda/e e curriculum vitae, dovrà essere contrassegnata con la dicitura 
“Domanda di partecipazione alla selezione esperto esterno – C1, Titolo ……”.  

Le domande dovranno pervenire alla Segreteria della scuola,  entro e non oltre le ore 13,00 del 
giorno 23/12/2009. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data 
di scadenza del bando e, conseguentemente, il rischio del mancato recapito nei tempi e nei modi 
stabiliti resta ad esclusivo carico degli interessati, anche se spedite per mezzo di posta raccomandata, 
nella fattispecie non farà fede la data di partenza del timbro postale o di altro mezzo certificato. 

Il Gruppo Operativo di Progetto inizierà la selezione della figura richiesta nella stessa data, 
formulando esplicite motivazioni per la scelta effettuata. Il giudizio di valutazione dei curricula, 
secondo criteri predefiniti dal Dirigente scolastico, si baserà sull’analisi comparativa dei titoli e sarà 
insindacabile. La valutazione dovrà accertare in particolare che i titoli e le dichiarazioni del curriculum 
siano coerenti con l’azione e gli obiettivi nel settore di intervento; che le esperienze pregresse nel 
campo specifico siano significative; che il candidato abbia buone capacità e buone competenze 
informatiche capaci di gestire in maniera autonoma la piattaforma del Sito PON.  

Gli esiti della valutazione con la motivazione delle scelte saranno comunicati mediante affissione 
all’Albo della scuola. 

Il candidato selezionato verrà convocato telefonicamente; prima dell’attribuzione dell’incarico 
potrà essere richiesto un colloquio preliminare. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni 
professionali richieste, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di 
partecipazione indicati.   

Alla stipula del contratto il soggetto aggiudicatario sarà tenuto a produrre la documentazione e ogni 
attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum; ove sia accertata la mancanza o la carenza 
dei requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento degli incarichi ad altro concorrente. 

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o da Istituzioni scolastiche dovranno essere 
autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 
autorizzazione (Art. n. 53 D.lgs 165/01). 

La prestazione professionale degli esperti sarà retribuita con l’importo di € 75,00 “lordo Stato”, per 
i moduli 1, 2, 6, 7, 8, 10; di € 74,00 “lordo Stato” per i moduli 9, 12; di € 73,00 “lordo Stato” per i 
moduli 3, 4, 5, 11; per ogni ora di incarico effettivamente svolta, onnicomprensiva anche di eventuali 
compiti accessori previsti dall’incarico e delle spese di trasporto. Sul compenso saranno applicate le 
ritenute e i contributi nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge e che per “lordo Stato” si 
intende la somma massima onnicomprensiva che l’Amministrazione ha a disposizione per sostenere 
tale spesa; si precisa che il contratto, non rientrando nella fattispecie di lavoro dipendente, non darà 
luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. La liquidazione dei 
compensi  potrebbe avvenire dopo l’effettivo accreditamento dei fondi comunitari. 



L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile.  

Si fa presente  che le attività si svolgeranno in orario pomeridiano presso la sede della Scuola in via 
Manzoni n0 2 di Maglie e, ove necessario, presso la sede di Piazza Bachelet, nel periodo gennaio —   

giugno 2010, salvo proroghe concordate tra le parti.  
Si precisa, infine, che i dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al 

presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente 
ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente 
disposto dall’art. 13 del D. L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Lorenzo Palamà 
 
 



AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
SCUOLA MEDIA STATALE 
VIA MANZONI, 2 
73024 MAGLIE - LE 

 
Domanda di partecipazione alla selezione di esperti per il Programma Operativo Nazionale “Competenze 
per lo sviluppo”, 2007 IT 05 1 PO 007, Autorizzazione Num. AOODGAI 5367 del 21-10-2009, Annualità 
2009/10. 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 

codice fiscale _____________________________ nato/a a ____________________________ il ____________ 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: 

Via _______________________________________________________________ Num. __________________  

Città _________________________________________, Cap ___________, Provincia ____________________ 

Telefono ____________________, Cell _________________, e-mail __________________________________ 

Chiede 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al modulo (indicare 

il titolo) ___________________________________________________________________________________ 

codice C-1-FSE-2009-1424 destinato agli alunni di classe __________________________________________ 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

� di essere cittadino ____________________________; 

� di essere in godimento dei diritti politici; 

� di non aver subito condanne penali; ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti 

______________________________________________________________________________________; 

� di essere/non essere dipendente di pubbliche amministrazioni (eventualmente indicare quale) 

______________________________________________________________________________________; 

� di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti necessariamente, indicati nell’avviso pubblico, per il 

reclutamento degli esperti: 

1) Laurea in _____________________________________________________________________________ 

2) _____________________________________________________________________________________  

� di avere le competenze informatiche per la gestione della piattaforma del PON; 

� di accettare il calendario definito dal Gruppo Operativo di Progetto e di impegnarsi a documentare 

puntualmente tutta l’attività svolta; 

� di aver preso visione del Bando e di tutte le condizioni espressamente indicate. 

Allega il curriculum vitae in formato europeo ed in lingua italiana, ed altri documenti necessari: __________ 

______________________________________________________________________________________. 

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003 n.196, per le 

esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
Data ______________________    Firma ________________________________________ 
 



SCUOLA MEDIA STATALE   -   MAGLIE 
 

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI 
PER IL PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”, 2007 IT 05 1 PO 007, 

AUTORIZZAZIONE NUM. AOODGAI 5367 DEL 21-10-2009, ANNUALITÀ 2009/10. 
 

Candidato __________________________________________                               Titolo modulo ______________________________________ 
 

N. Titolo Posseduto Punteggio Spazio 
per GOP Valutazione 

1 Laurea in _______________________________________   - 
2 Esperto di madrelingua inglese   2 punti 
3 Produzione o messa in scena di spettacoli   3 punti per ogni spettacolo (max 30 punti) 
4 Docenza universitaria; dottorato di ricerca   3 punti per ogni anno (max 15 punti) 
5 Corsi di dizione o recitazione   1 punto per ogni corso (max 5 punti) 

6 Collaborazione con scuole statali o paritarie per laboratori 
teatrali   2 punti per ogni laboratorio (max 10 punti) 

7 Didattica in corsi di lingua inglese o ECDL destinati a 
certificazione di Enti Certificatori esterni    2 punti per ogni anno (max 10 punti) 

8 Insegnamento in scuole statali o paritarie   
 2 punti per ogni anno nelle scuole secondarie di primo grado 

(max 10 punti); 
 1 punto per ogni anno in altri ordini di scuola (max 5 punti) 

9 Esperienze di laboratorio in scuole statali o paritarie   5 punti 

10 Esperienze pregresse relative a progetti PON, IFTS o 
INDIRE negli ultimi 5 anni   

 Esperto in moduli attinenti: 3 punti per anno (max 15 punti) 
 Tutor in moduli attinenti: 2 punti per anno (max 10 punti) 
 Esperto o Tutor in moduli non attinenti: 1 punto per anno 

(max 5 punti) 
11 Preparazione a concorsi di lingua latina   1 per ogni concorso (max 5 punti) 

12 Esaminatore di certificazioni di lingua inglese, o ECDL, 
presso Enti Certificatori esterni riconosciuti e/o accredidati   1 punto per ogni sessione d’esame (max 5 punti) 

13 Laurea in lettere classiche / Laurea in matematica   5 punti 
14 Laurea con lode   2 punti 

15 Titoli culturali attinenti al modulo (master, 
specializzazioni, stage, corsi di perfezionamento)   2 punti per ogni titolo (max 10 punti) 

16 Pubblicazioni attinenti al modulo   2 punti per ogni pubblicazione (max 10 punti) 
17 Partecipazione a concorsi letterari   1 punto per ogni concorso (max 5 punti) 
18 Partecipazione a corsi di formazione  PON o INDIRE   1 punto per ogni corso (max 5 punti) 
19 Esperto esterno all’Amministrazione Scolastica   5 punti 

TOTALE    
 
Maglie, _______________________________ (Firma) ___________________________________________________________ 


