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Prot. N. 11714/c1 del 05/12/2009

Visto

Visto

Vista

Vista

Vista

Visto

Viste

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

FONDO SOCIALE EUROPEO

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
2007 IT 051 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo del Programma Operativo Nazionale “"Competenze per lo sviluppo”, finanziato con
il FSE Annualita 2009/2010;

Il Piano Integrato presentato dal nostro Istituto con delibera del Collegio dei Docenti n
193 del 08/06/2009

la delibera del Consiglio di istituto n. 225 del 30/11/2009 per i criteri di scelta per gli
esperti esterni;

la nota ministeriale prot. AOODGAI n. 5367 del 21 ottobre 2009 e i relativi allegati con la
quale ¢ stato autorizzato il Piano Integrato presentato dal nostro Istituto;

la nota del’U.S.R. della Puglia AOODRPU n.9586 del 21 ottobre 2009 e i relativi allegati
con la quale é stato autorizzato il Piano Integrato presentato dal nostro Istituto;

I'allegato A “Indicazioni e orientamenti metodologici per gli obiettivi ed azioni del F.S.E. -
PON 2007/2013";

le disposizioni ed istruzioni per l|'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2009;

I'art. 7 del D.Lgs. 30 MARZO 2001 N° 165 novellato dall’art. 32 della Legge 4/08/2006,
n° 248 e dall'art. 3, comma 76 della Legge 24 dicembre 2007, n° 244;

il regolamento di istituto, in particolare inerenti ai criteri per la scelta degli "ESPERTI
ESTERNI";

il comma 2 lettera g) dell’art. 33 del Decreto 1 febbraio 2001, n°® 44 e successive
modificazioni;

I'art. 40 del Decreto 1 febbraio 2001, n° 44 e successive modificazioni;

Considerato che per l'attuazione dei moduli previsti € richiesta la prestazione di qualificate figure
professionali interne ed esterne;

EMANA

il seguente

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA

per titoli comparativi delle seguenti figure professionali indicate nel prospetto che segue:
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Obiettivo —C- Migliorare i livelli di conoscenza e
C1 (Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave)

competenza dei giovani

C-1-FSE-2009-2153

Esperto. Proposta Titolo N.ro Dest. 'g'rrg Profilo Richiesto Pagﬁlg:iinto
= Docente di materie umanistiche
S . } = Esperto di didattica dell'italiano con particolare riguardo
C_omun|caZ|one in CORSO DI 15-20 alle tecniche di scrittura creativa
1 lingua madre - ALLIEVI 50 inf ich 60€
Percorso formativo ITALIANO 1 (Biennio) = Competenze in ormatlc e _ _ o _
= Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei
= Docente di materie umanistiche
C . } = Esperto di didattica dell'italiano con particolare riguardo
C_omun|caZ|one in CORSO DI 15-20 alle tecniche di scrittura creativa
1 lingua madre - ALLIEVI 50 inf ich 60€
Percorso formativo ITALIANO 2 (Biennio) = Competenze in ormatlc e _ _ o _
= Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei
» Docente di Matematica
Competenze in CORSO DI 15-20 = Esperto di didattica della Matematica
1 matematica - Percorso ALLIEVI 30 = Competenze informatiche 60€
. MATEMATICA 1 - . - - . ) o .
formativo (Biennio) = Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei
= Docente di Matematica
Competenze in CORSO DI 15-20 = Esperto di didattica della Matematica
1 matematica - Percorso ALLIEVI 30 = Competenze informatiche 60€
. MATEMATICA 2 - . . - . ) L .
formativo (Biennio) = Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei
B e ke o et eazion)
1 lingue straniere CORSO DI ALLIEVI 100 |- Co?n etenze informatiche 9 60€
(INGLESE) con stage INGLESE (Biennio- . Eveﬁtuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
nei paesi Europei Triennio) ) P prog
europei
15-20 = Docente di Informatica
Competenze in CORSO DI ALLIEVI = Esperto di didattica della Informatica con conoscenza di
1 informatica - Percorso - 30 software LECTRA 60€
. INFORMATICA 1 (Biennio . . . ) L .
formativo = Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
Moda) )
europei
Competenze in 15-20 = Docente di Informatica
1 informatiga - Percorso CORSO DI ALLIEVI 30 = Esperto di didattica della Informatica 60€
formativo INFORMATICA 2 (Biennio » Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
Moda) europei
_ 15-20 = Docente di Informatica
' Competenze in CORSO CISCO- ALLIEVI . CertlflcaZl_one CI§CO IT—ESSENTIAL 0 CCNA
1 informatica - Percorso A 30 = Esperto di didattica della Informatica 60€
f . IT ESSENTIAL (Biennio h . .
ormativo Moda) = Eventuale esperienza in progetti

cofinanziati da fondi europei
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Obiettivo —C- Migliorare i livelli di conoscenza
C4 (Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza)

e competenza dei giovani

C-4-FSE-2009-611

Esperto. Proposta Titolo N.ro Dest. N.ro Profilo Richiesto Pagam'ento
Ore orario
Docente di materie scientifiche con esperienza
pregressa maturata nell'ambilto delle olimpiadi di
Fisica;
15-20 = Esperto
. PREPARAZIONE .
1 | Percorsoformativo - = 5 piAp) Dy ALLIEVI 0 |9 60€
Preparazione gare FISICA (Biennio- didattica
Triennio) della
= Competenze informatiche
= Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei
= Docente di materie scientifiche con esperienza
pregressa maturata nell'ambilto delle olimpiadi di
15-20 Informatica;
Percorso formativo - PREPARAZIONE ALLIEVI = Esperto di didattica dell'italiano con particolare
1 - OLIMPIADI DI - . 30 . ) S . 60€
Preparazione gare (Biennio- riguardo alle tecniche di scrittura creativa
INFORMATICA . . . )
Triennio) = Competenze informatiche
= Eventuale esperienza in progetti cofinanziati da fondi
europei

OBIETTIVO —G- Migliorare i sistemi di apprendimento

durante tutto I'arco della vita

G1 (Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti)
G-1-FSE-2009-426

Esperto. Proposta Titolo N.ro Dest. N.ro Profilo Richiesto Pagam_ento
Ore orario
» Esperto di Informatica con esperienza
P emone o s
1 tecnologiche - livello PER ADULTI 1 (Adulti a bassa 60 - Esperto di didattica EDA 60€
base Percorso Base . - - . .
scolarizzazione) = Eventuale esperienza in progetti
cofinanziati da fondi europei
= Esperto di,Lingua Inglese con esperienza
15-20 pregressa maturata nell'ambilto  della
Competenze L'INFORMATICA ALLIEVI formazione degli adulti ;
1 linguistiche (lingue PER ADULTI 2 (Adulti a bassa 60 = Esperto di didattica EDA 60€
straniere) Percorso Intermedio . - = Esperto di didattica della lingia inglese
scolarizzazione) ) . )
= Eventuale esperienza in progetti
cofinanziati da fondi europei
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I concorrenti sono tenuti a rispettare le condizioni previste dal seguente articolato:
ART. 1 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1. Le istanze indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 12,00 del giorno 22/12/2009 con le seguenti modalita:

a. spedite a mezzo raccomandata all’indirizzo: Via A. Rosati,3 71042 Cerignola(FG)
utlizzando I'apposito modello reperibile sul sito www.itisrighi.fg.it oppure in
segreteria amministrativa. Per questa tipologia di invio & necessario ed obbligatorio
allegare alla domanda fotocopia del documento di identificazione. Qualora la stessa
dovesse pervenire all'Istituto dopo il termine suddetto che & perentorio non avra alcun
valore la data riportata dal timbro postale inerente alla spedizione. Inoltre, La busta
dovra contenere la scritta esterna "BANDO ESPERTI ESTERNI PIANO INTEGRATO A.S.
2009/10 ;

b. consegna brevi manu presso I'Ufficio di Segreteria Didattica il cui incaricato provvedera
a rilasciare regolare ricevuta.

2. L'Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal
bando, per qualsiasi tipo di motivazione.

3. Le istanze dovranno indicare:
- generalita;
- indirizzo e luogo di nascita;
- professione esercitata abitualmente;
- titolo di studio con data di conseguimento e generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
- recapito telefonico ed eventuale indirizzo di posta elettronica.

4. Le istanze devono essere corredate da curriculum vitae (possibilmente in formato europeo)
e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali possedute.

5. Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere
le sedi di espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata |'area o le aree tematiche per le
quali si intende concorrere.

6. In caso di personale dipendenti o vincolati alle autorizzazioni di societa private, enti di
formazione, enti pubblici, la domanda di partecipazione dovra contenere per iscritto il visto
autorizzativo del Responsabile dell’'azienda e/o Ente ( in caso di dipendenti della Pubblica
amministrazione, I’eventuale incarico € subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di
appartenenza, se prevista).

7. E' ammessa la partecipazione di aziende o enti di formazione. In questi casi la domanda
dovra contenere le stesse indicazioni per ogni singolo curriculum di esperto proposto, nonché il
curriculum aziendale con la specificazione di eventuali certificazioni nazionali o internazionali
relativamente ai servizi per i quali ci si propone.
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8. Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena [I’'esclusione,
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30
giugno 2003.

ART. 2 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

1. Le procedure di selezione saranno espletate secondo le norme e criteri indicati in premessa.
2. Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Dirigente scolastico, coadiuvato dal
Gruppo operativo di progetto, provvedera alla comparazione dei curricula pervenuti in tempo
utile.

3. Successivamente gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio

determinato dalla griglia di valutazione appositamente predisposta e consultabile sul sito
www.itisrighi.fg.it e presso I’Albo dell’Istituto.

4. Entro giorni 5 dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, saranno
pubblicate all’albo dell’Istituto e sul sito web le graduatoria provvisorie degli idonei.

ART. 3 - MODALITA’ DI IMPUGNATIVA
1. Avverso la presente graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e
successive modificazioni, € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro quindici giorni dalla
data di pubblicazione, Trascorso tale termine I'atto diventa definitivo e potra essere impugnato
soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente,
nei termini di 60 o 120 giorni.

2. Trascorso il termine di cui al punto 1 ed esaminati eventuali reclami, entro cinque giorni
dalla stessa scadenza sara pubblicata, con Decreto del Dirigente scolastico la graduatoria
definitiva all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Avverso quest’ultima essendo trascorsi i quindici
giorni previsti dall’art. 14 comma 7 del DRP 8 marzo 1999, n° 275 e successive modificazioni,
ed avendo esaminato gli eventuali ricorsi pervenuti, la stessa potra essere impugnata, soltanto
attraverso il ricorso,da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente nei
termini di 60 e 120 giorni, dalla data di pubblicazione, trattandosi di ATTO DEFINITIVO.

ART. 4 - ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

1.L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale o
tramite incarichi di consulenza professionale direttamente con |'esperto prescelto. Nel caso di
personale subordinato, eventualmente, all’‘obbligo autorizzativo di una ditta o agenzia private ,
é ammessa la convenzione direttamente con la ditta o agenzia. In tal caso, nella stessa
convenzione dovra essere espressamente indicato il nominativo dell’esperto prescelto in sede

di valutazione.(**)

** Valido solamente per I'obiettivo C-1-FSE-2009-2153 - “Corso di Inglese con stage”

Estratto Linee Guida 2009

E’ assolutamente vietata la delega totale delliath finanziata."La possibilita di ricorrere, quando € del tuttoismetnsabile, all'apporto di esperti in
specifiche discipline di cui i soggetti gestoriatori non possono disporre in maniera diretta,eowvali esperti siano inquadrati in strutture
specializzate e non altrimenti reperibili sul méoc& ammessa anche nell'Obiettivo C Azionestlusivamente per gli interventi relativi
all'apprendimento della lingua straniera. Sara, cioé, possibile stipulare uno specifico atwaon istituti linguistici accreditati per la aédazione
delle competenze secondo il Quadro Comune Europef@mmento per I'apprendimento delle lingue @nsiglio d’Europa. La convenzione dovra
riguardare solo 'area formativa, esperti madrelenge la certificazione. In questo caso, comungme,tertificatore produrra alla scuola un certo
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numero di curriculum vitae degli esperti lasciaralla scuola la facolta della individuazione deisoedti sulla base della comparazione della
documentazione presentata.

2. La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in
funzione alle esigenze operative della istituzione scolastica.

3. La remunerazione sara determinata a seconda delle attivita da svolgere, tenendo anche
conto delle esperienze professionali in possesso degli aspiranti; il loro importo non potra
superare, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.

TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno
trattati nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f.to PALMA GUERCIA
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