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PON “Competenze per lo sviluppo” Fondo Sociale Europeo
Codici: F—1 FSE — 2009 — 162 C—-1-FSE -2009 — 857 B -1 FSE — 2009 — 195

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTO

VISTI

VISTE

VISTA

CONSIDERATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007
Competenze per lo Sviluppo relativo al Fondo Sociale Europeo;
I’avviso per la presentazione dei Piani Integrati prot. AOODGAI n. 2096 del
3 Aprile 2009 del MIUR Direzione Generale per gli Affari Internazionali —
Uft. IV,
le delibere n. 7 del Collegio dei Docenti dell’8.06.2009 e n. 39 del Consiglio
di Circolo dell’11/06/2009 con cui ¢ stato approvato il Piano Integrato
d’Istituto relativo all’anno scolastico 2009/10;
’autorizzazione all’avvio delle attivita F.S.E. dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Puglia prot. AOODRPU n. 9586 del 5/11/2009;
il D. L. n. 44 del 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;
il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
6 maggio 2009 che modifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al
FSE;
le Disposizioni ed Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2009;
la delibera del Consiglio di Circolo n. 9 del 12/02/2008 con cui sono
stati approvati i criteri di selezione degli esperti;
la necessita di reperire figure professionali specializzate da impegnare nei
moduli formativi Obiettivo F Azione FI1: interventi per promuovere il
successo scolastico per le scuole del primo ciclo; Obiettivo C Azione CI:
interventi per lo sviluppo delle competenze chiave della lingua straniera;
Obiettivo B Azione B1: migliorare le competenze disciplinari dei docenti
relativamente all’area linguistica;

EMANA
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il seguente

BANDO PUBBLICO PER TITOLI COMPARATIVI
PER LA SELEZIONE DI ESPERTI

Obiettivi Intervento Titolo Destinatari | Ore | Profilo professionale | Compenso Tempi
Azioni richiesto orario
previsto
F1 Percorso di “Il futuro che Alunni 30 | Esperto in scienze | € 60,00 | Febbraio
carattere vorremmo” classi V naturali Maggio
ambientale-
ecologico
F1 Percorso di “Oggi racconto | Alunni 30 Esperto in € 60,00 | Febbraio
carattere io” classi V discipline artistiche Maggio
grafico-
espressivo
F1 Percorso di “Imparo e Alunni 30 Esperto in € 60,00 | Febbraio
carattere comunico coni | classiV informatica e Maggio
tecnologico media” tecnologie digitali
F1 Percorso “Crescere un Genitori | 30 Esperto in € 60,00 | Febbraio
finalizzato a viaggio psicologia Maggio
migliorare la importante” sociologia o
qualita della discipline affini
relazione con i
figli
C1 Percorso “English for Alunni 30 Esperto madre € 55,00 | Febbraio
finalizzato alla Kids” classi IV lingua Inglese e/o Maggio
acquisizione di laureato in Lingua
certificazione e Letteratura
livello A1 Inglese
B1 Percorso “Abilita e Docenti | 30 | Esperto formatore | € 80,00 Aprile
formativo sulle competenze con competenze Giugno
competenze linguistiche: specifiche in
disciplinari in strategie di didattica della
Lingua Italiana | insegnamento” Lingua Italiana

La valutazione dei curricola avverra a cura del Gruppo Operativo cosi come di seguito
specificato:
Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia

di intervento

Possesso di laurea specifica
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza
Esperienza di docenza universitaria nel settore

di pertinenza

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza
Esperienze di formazione nel settore di pertinenza destinate
ai docenti della Scuola primaria
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza

max punti
max punti
max punti

max punti
max punti

max punti
max punti

10
10
25

10
10

25
10

Le graduatorie provvisorie formulate dal Gruppo Operativo di Piano in base ai criteri
sopraelencati saranno affisse all’albo di questa Istituzione e pubblicate sul sito web entro il
15.01.2010 e defisse quindici giorni dopo. Eventuali reclami o ricorsi avverso la graduatorie




potranno essere presentati entro ¢ non oltre il 30.01.2010 con comunicazione scritta e motivata
inviata anche a mezzo fax al numero 080 639049. Decorsi quindici giorni dalla data di
pubblicazione le graduatorie divengono definitive. Avverso le stesse ¢ ammesso ricorso al TAR
entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni. A parita di punteggio
avra la precedenza il piu giovane d’eta. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo
curriculum, pienamente corrispondente ai requisiti richiesti, per ciascuna azione.

Con 1 candidati selezionati sara stipulato un contratto di prestazione d’opera. I dipendenti
pubblici dovranno presentare formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza
all’espletamento dell’incarico. Prima della sottoscrizione del contratto di prestazione d’opera con
I’esperto individuato, la Dirigente scolastica si riserva la facolta di richiedere documentazione
integrativa alla domanda e/o un colloquio con I’interessato.

Le attivita si svolgeranno secondo un calendario che sara tempestivamente comunicato agli

esperti che parteciperanno agli incontri preliminari per la presentazione delle finalita del progetto, la
definizione degli obiettivi da raggiungere, le modalita di conduzione delle attivita e delle verifiche
in itinere, la struttura della relazione finale. In questa occasione saranno presentati i tutor che
guideranno ’intera fase di realizzazione di ogni percorso. Il presente bando viene affisso all’albo di
questa Istituzione scolastica e inviato in posta elettronica alle scuole della provincia, agli Enti locali
(Comune di Bitritto — Provincia di Bari - Regione Puglia) all’Universita degli Studi di Bari con
cortese richiesta di pubblicazione e affissione all’albo.
Sara inoltre possibile scaricarlo dal sito web dell’Ufficio Scolastico Provinciale
http://digilander.libero.it/provvba/ ove compare nell’apposito spazio dedicato ai “Bandi di
reclutamento degli esperti - Sezione PON 2007-2013” e dal sito web dell’Ufficio Scolastico
Regionale www.puglia.istruzione.it nell’area PON, sezione bandi FSE.

Le domande, come da fac-simile allegato, debitamente corredate da curriculum vitae
(modello europeo), documento di riconoscimento in corso di validita e ipotesi progettuale del
percorso formativo dovranno pervenire a questa scuola a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento del servizio postale o mediante consegna a mano, indirizzate il Dirigente scolastico del
Circolo didattico “G. Modugno” — Via Torquato Tasso, 59 -70020 Bitritto (Ba) entro le ore 12 del
7.01.2010. Fara fede la data del protocollo di arrivo e non quella del timbro postale. L’istituzione
declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine precedentemente indicato. Non
saranno prese in considerazione domande inviate via fax o per posta elettronica. All’esterno della
busta contenente la domanda di partecipazione, debitamente datata e firmata a pena di esclusione, ¢
necessario specificare “candidatura PON” e il titolo del percorso formativo per cui si concorre. Gli
esperti che si candidano per piu proposte devono produrre una domanda con relativa certificazione
per ogni percorso richiesto.

Tutti 1 dati personali, di cui la scuola entrera in possesso in occasione dei procedimenti
selettivi, saranno trattati ai sensi del D.Lgs. n.196/03. La presentazione della domanda da parte del
candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati
sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere
messi a disposizione di coloro che ne facciamo espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della L.
241/90. 1l Responsabile del trattamento di dati ¢ il DSGA, Anna Maria Colasurdo.

Ogni ulteriore informazione relativa al presente avviso potra essere richiesta contattando
direttamente il Dirigente Scolastico Anna Cantatore o il D.S.G.A Anna Maria Colasurdo
rispettivamente ai numeri telefonici 080631153- 080639049.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Anna CANTATORE


http://www.puglia.istruzione.it/

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO

PROGETTO: / FSE —2009/10
Obiettivo Azione Titolo
Il/1a sottoscritto/a
nato/a il
e residente a via cap
tel. cell

Indirizzo di posta elettronica
Codice fiscale

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di

¢ Docente del Percorso formativo

dell’Obiettivo/Azione  /  del Piano Integrato d’Istituto del Programma Operativo Nazionale

2007-2013 Competenze per lo Sviluppo Annualita 2009/2010, di cui al bando del Dirigente

scolastico prot. n.5273 /A40b del 15 Dicembre 2009.

A tal fine dichiara:

¢ di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel

settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando;

di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso;

di essere / di non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;

di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

di possedere le competenze informatiche di base per poter interagire con la piattaforma;

di impegnarsi inoltre a rispettare 1 seguenti compiti connessi alla figura dell’Esperto, ovvero:

collaborare col Gruppo Operativo di Progetto e partecipare a tutte le riunioni indette dal

Dirigente e necessarie all’avvio, allo svolgimento e alla conclusione del percorso;

predisporre in formato digitale prove di ingresso, di verifica intermedia e di verifica finale;

. predisporre insieme al tutor la relazione finale in formato cartaceo e digitale sull’intervento

svolto;

4. coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove
prevista,

5. coadiuvare I’azione del facilitatore del Piano per quanto riguarda la documentazione di
propria competenza;

6. aggiornare periodicamente, sulla piattaforma di gestione PON [’area dedicata alla
documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password individuale che sara comunicata
all’avvio delle attivita dal facilitatore.
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Allega:

- Curriculum vitae in formato europeo

- Proposta progettuale

- Fotocopia del documento di identificazione valido

firma



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI
(art. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a
verita. Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 dichiaro, altresi di essere informato che i dati raccolti
saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per
il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i
diritti previsti dall'art.7 della medesima legge.
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firma
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