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	ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA STATALE DI 1° GRADO           

 “San Giovanni Bosco” 

Via Montessori, s.n.c. -70020 Toritto (BA)

Codice Fiscale 80007420724 – BAMM207009 – 

Pref. 080   ( (tel) 080/601506        : (fax) 080/3804273

e-mail scuola: bamm207009@istruzione.it
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PIANO  INTEGRATO FSE

Azione C1 Codice Progetto:C1 FSE 2009 752
Azione C4 Codice Progetto : C4 FSE 2009 206
Prot. n.  5352/A40                                                                                                                                                                    Toritto  18/12/2009
AVVISO PUBBLICO
per la selezione degli esperti 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

	

	


Visto il testo del Programma Operativo Nazionale per il 2007-13 IT 05 1 PO 007” Competenze per lo sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001” Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”

Visto il Bando / Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. AOODGAI/2096 del 3-4-09  

Viste le disposizioni ed istruzione per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007-2013

Viste le Istruzioni per la Gestione dei piani 2007-2013

Viste le Linee Guida e Norme Edizione 2005,  2008 e 2009
Visto l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del MIUR N. prot. AOODGAI5367 del  21 Ottobre 2009 e  dell’USR N. Prot AOODRPU 9586 del 5 Novembre 2009
Viste le delibere del collegio dei docenti N. (82 del 13-05-09 e 95 del 9 giugno 2009 ) e quella del consiglio d’istituto ( 85 del 1 Luglio 2009) con cui è stato approvato il piano integrato PON 2009/2010
Visti i regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui fondi strutturali; n. 1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE)1083/2006 e del Regolamento C E 1080/2006
E M A N A

 il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli 
	
	Obiettivo
	Azione
	Titolo
	Destinatari


	Ore/ Tariffa
	Competenze Richieste/Profilo Esperto

	
	C

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Lingua inglese
	1
	Let’s speak English
Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20  Alunni
	50 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto madre lingua e/o laureati in lingua straniera con esperienza pluriennale nella didattica laboratoriale con alunni dagli 11 ai 14 anni  

	
	C

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Competenze in Matematica
	1
	“ABACUS 2”

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30  h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto laureato in matematica o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	C

Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Competenze digitali
	1
	BUGS

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	

30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto  laureato
in informatica o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Imparare ad apprendere
	1
	Un libro per Amico

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto Animatore alla lettura, laureato
in Lettere o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Imparare ad apprendere
	1
	Ragazzi +

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto , laureato
in lettere o psicologia o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Competenze in scienze e in tecnologia
	1
	Orienteering

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto in ORIENTEERING, laureato
con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Competenze in scienze e in tecnologia


	1
	DI-Segni

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto Disegnatore Industriale Meccanico, laureato
in Ingegneria o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Comunicazione in lingua madre


	1
	T.E.A.T.R.O.

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto Animatore Registra /scenografo Teatrale,  laureato
 con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Consapevolezza ed espressione culturale


	1
	Gener@zione X

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto Animatore alla scrittura giornalista, laureato
in Giornalismo o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Competenze sociali e civiche


	1
	O.R.M.E.

Codice Progetto: 

C1 FSE 2009 752

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto Animatore Regista di corti, laureato in Lettere o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni

	
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

Preparazione gare in matematica


	1
	Idee in movimento

Codice Progetto: 

C4 FSE 2009 206

	15/20 Alunni
	30 h  ad € 60 onnicomprensivi
	Esperto laureato in matematica o affini con esperienza pluriennale nella didattica con alunni dagli 11 ai 14 anni


CRITERI DI SELEZIONE

L’adesione al bando comporta la presentazione di un piano programmatico del percorso formativo da attuare (corredato da una  puntuale scansione temporale, competenze specifiche, finalità ed obiettivi nonché modalità di verifiche( 3,  test iniziale, in itinere e finale ) e, successivamente,di una relazione finale) e di un curriculum personale in formato europeo

Nella valutazione dei candidati, il GOP,  terrà conto dei titoli ed esperienze di seguito riportati

PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE

	Laurea specifica vecchio ordinamento:      
	Voto   
	Punti

	
	66-77
	2

	
	78-88
	4

	
	89-99
	5

	
	100-110
	6

	
	110 e lode 
	7

	Laurea specifica triennale ( 1° livello)  
	66-77
	1

	
	78-88
	2

	
	89-99
	2,5

	
	100-110
	3

	
	110 e lode 
	3,5

	Laurea specifica biennale  ( 2°livello)
	66-77
	1

	
	78-88
	2

	
	89-99
	2,5

	
	100-110
	3

	
	110 e lode 
	3,5

	Laurea affine vecchio ordinamento       
	( qualunque votazione)
	p.1

	Laurea affine triennale ( 1° livello)       


	
	p.0.5

	Laurea affine biennale  ( 2°livello)        
	
	p.0.5



	Laurea non specifica                 
	
	P.0

	Dottorato di ricerca rispetto alla laurea specifica   
	
	p.2 ( max p. 6)

	Corsi di specializzazione specifici post laurea  
	Annuali  
	p.0.25 ( max p.1)

	
	Biennali 
	p.0.50 (max  p.1)

	
	Triennali
	p. 1 ( max p.3)

	Abilitazioni specifiche conseguite presso la SSIS  
	
	p.1 ( max p.3)


	Diploma specifico di scuola secondaria di secondo grado 


	        In sessantesimi               
	In centesimi                
	Punti



	
	36-41
	60-69
	0,25

	
	42-47
	70-79
	0,50

	
	48-53
	80-89
	0,75

	
	54-60
	90-100
	1


	Esperienza lavorativa nel settore richiesto
	
	( meno di 5 anni p.0  

da 5 a in su. p.1 per anno )



	Esperienza lavorativa in settori affini  
	
	p.0.50



	Esperienze pregresse di docenza  in progetti ad alunni/genitori/docenti nella scuola secondaria di primo grado 
	
	( p.1 per ogni esperienza max p.10)



	Esperienze pregresse nella gestione di PON coerenti con la figura richiesta
	
	( p.1 per ogni esperienza max p.10)




	Competenze informatiche certificate    
	
	p. 2



	Pubblicazioni coerenti con l’incarico richiesto   
	
	p.0.5 ( max 2)



	Partecipazione ai progetti M@T.ABEL  e ISS
	
	P1( Max 4 p.)


VALUTAZIONE DEL PROGETTO

Adeguatezza del percorso progettuale agli indicatori

	Completezza del percorso                                                                                  
	max  p. 4

	Presenza di strategie e metodi sulla base degli obiettivi previsti dal bando      
	max  p. 4

	Coerenza interna del percorso                                                                            
	max p. 4

	Innovatività                                                                                                         
	max p. 4

	- Originalità                                                                                                           
	max p. 4




VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO
	Capacità relazionali
	max  p. 4

	Capacità argomentative
	max p. 4

	Competenze rispetto alla figura richiesta                                                                                            
	max p. 4


L’affidamento dell’incarico nel corso di lingua inglese sarà effettuato con priorità agli esperti di lingua madre

A parità di punteggio sarà privilegiato il candidato che: 

· abbia già collaborato con la scuola “ S.G. Bosco”

· abbia ricevuto incarichi similari presso altre Amministrazioni o strutture pubbliche o private

   riconosciute

· abbia minore anzianità anagrafica

I docenti universitari che dovessero partecipare al bando, secondo quanto previsto dall’art. 7 comma 6, novellato dell’art. 3 comma 76 della legge 24/12/ 2007, n° 244, saranno collocati al primo posto

I candidati devono possedere i titoli specifici attinenti alle professionalità previste e sovra menzionate:

· Comprovata e documentata esperienza lavorativa nei settori di attività previste

· Conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verrà effettuata l’esperienza

· Saper gestire una piattaforma informatica

·  Competenze pedagogiche

·  Comprovata esperienza di attività didattica laboratoriale con ragazzi in età preadoloscenziale, ed adolescenziale anche  in situazione di disagio socio culturale
·  Esperienza P.O.N.

 I requisiti verranno accertati dal G.O.P. attraverso l’analisi comparata della documentazione e, laddove  si dovesse ritenere necessario, con colloqui selettivi da effettuare personalmente con i candidati.

Gli interessati devono produrre domanda, correlata da dettagliato curriculum Europeo, in cui devono dichiarare sotto la propria responsabilità:

· cognome, nome, data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito telefonico

· titoli di studio posseduti con la votazione

· esperienze professionali specifiche documentate

· di non avere condanne penali né procedimenti disciplinari in corso, 

· di non essere stati destituiti da Pubblica Amministrazione e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale

La domanda, firmata in calce dal candidato, pena l’esclusione, dovrà pervenire a mano o con raccomandata a.r. (è escluso, e conseguentemente non esaminato, il materiale inviato a mezzo fax e posta elettronica), al protocollo scolastico, in busta chiusa controfirmata sui lembi di chiusura, entro e non oltre le ore  12,00 del giorno 28 Dicembre 2009,con la seguente dicitura: 

Richiesta partecipazione P.O.N. – 2009-2010, indirizzata alla S. M. S. “S. GIOVANNI BOSCO” Via Montessori,  s.n.c. 70020 – TORITTO (BA).

Per le istanze prodotte a mezzo raccomandate A.R. farà fede la data di arrivo a scuola al  protocollo scolastico; pertanto l’istituto non prenderà in considerazione e declina ogni responsabilità su eventuali ritardi addebitabili al servizio postale 

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione dovrà essere indicato il mittente e la figura professionale alla cui selezione si intende partecipare

Il reclutamento degli esperti avverrà a giudizio del Gruppo Operativo di Progetto che si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo anche fra più esperti.

Le attività formative si svolgeranno in orario pomeridiano ( Mercoledì dalle ore 15.30 alle 18.30) , in funzione delle esigenze dell’utenza di questa scuola e dovranno concludersi entro la fine dell’anno scolastico; condizione indispensabile per la nomina di esperto è l’accettazione incondizionata del calendario stabilito dal Gruppo Operativo di Piano.

Gli esperti selezionati, oltre alle attività di docenza, saranno tenuti a partecipare ad incontri di presentazione e organizzazione del progetto e ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma INDIRE l’area di documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale che sarà comunicata all’avvio delle attività dal Facilitatore del Piano.

Con i candidati selezionati verrà stipulato un contratto di prestazione d’opera; il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario Autorizzato ( compenso orario di 60 € lorde), sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.
La graduatoria verrà affissa all’albo della scuola il 29 Dicembre2009 e defissa il 13 Gennaio 2010 Sarà possibile proporre reclamo avverso le graduatorie provvisorie entro 15 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purchè pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

Le attività inizieranno il 20 Gennaio 2010 e proseguiranno tutti i mercoledì utili fino a completamento del monte ore previsto.

L’incontro di coordinamento propedeutico all’inizio delle attività è fissato,  per gli esperti selezionati, Venerdì 14 Gennaio 2010 alle ore 15.30. Il presente bando viene inviato per posta elettronica, U.S.P (PON@uspbari.net)  U.S.R. ( ponpuglia@gmail.com) ,alle Istituzioni scolastiche, al Comune, alla Provincia, alla Regione, e all’Università degli studi di Bari, con cortese richiesta di affissione all’Albo e verrà affisso all’albo scolastico.
Per maggiori informazioni, gli interessati possono rivolgersi direttamente all’Ufficio di Segreteria, contattando il responsabile del progetto, prof.ssa Servedio Filomena.
                                                                               F.to            Il Dirigente Scolastico

                                                                        Prof. ssa Stefania De Franceschi                                                                                         
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