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Unione Europea Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca Direzione Didattica “Don Milani”
FSE 2007- 2013 Dipartimento per la Programmazione Villa Castelli (BR)
Competenze per lo Sviluppo Direzione Generale per gli Affari Internazionali
Ufficio IV
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Con ’Europa investiamo nel vostro futuro!

Prot. N. 4366 Villa Castelli, 30 dicembre 2009

All’albo della Scuola
Al Direttore generale dell’U.S.R. Puglia
Al Dirigente dell’U.S.P. di Brindisi
Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche

della provincia di Brindisi
AI'En.A.i.p di Francavilla Fontana
All’ Albo Pretorio Comune di Villa Castelli
All’Universita degli Studi di Bari
All’Universita degli Studi del Salento di Lecce
Al Centro Territoriale per I’Impiego — Brindisi
Alle Organizzazioni Sindacali -Brindisi
Agli Organi di stampa
Alle Emittenti televisive territoriali
Alla Camera di Commercio di Brindisi
Al sito: direzionedidatticavillacastelli.com

Loro sedi

OGGETTO: Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013- Programma Operativo nazionale
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il F.S.E. Annualita 2009/10.

Procedura di selezione esperti .

Si comunica che con nota n. AOODGAI -5367 del 21.10.2009 del M. P .I.- Dipartimento per
I’Istruzione /Direzione Generale per gli Affari Internazionali, e nota dell’U.S.R. Puglia n. AOODRPU

-9586 del 5/11/2009, questo Istituto ¢ stato autorizzato ad attuare il Piano integrato di Istituto —
Annualita 2009/2010.
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Con il presente avviso si avvia la procedura per I’acquisizione e la valutazione comparativa delle
domande di esperti esterni da utilizzare con contratto di prestazione d’opera per 1’attuazione dei
seguenti obiettivi:

OBIETTIVO B - Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti.

Azione 4 - Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata
e sulle strategie per il recupero del disagio. Cod. aut. B-4-FSE-2009-225

oljd TITOLO ORE | DESTINATARI | Compenso orario PERIODO
1 | 10 SONO OK, TU SEI OK! 30 | DOCENTI € 80 FEBB;SIISGNO

OBIETTIVO C - Migliorare i livelli di conoscenza e di competenza dei giovani

Azione 1 - Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulla lingua madre.
Cod. aut. C-1-FSE-2009-1275

OIL TITOLO ORE | DESTINATARI | Compenso orario PERIODO
2 | LEGGIAMO TRA LE RIGHE 50 ALUNNI € 70 FEBBQSIHOJGNO

OBIETTIVO D - Accrescere la diffusione, ’accesso e 1’uso della societa dell’informazione ai docenti ed al
personale della scuola

Azione 1 - Competenze digitali - Percorso formativo di base Cod.aut. D-1-FSE-2009-405

N TITOLO ORE | DESTINATAR[ | Compenso PERIODO
oIt orario
3 | DOCENTE DIGITALE 30 DOCENTI € 80 FEBBAIIGNO

OBIETTIVO F - Promuovere il successo scolastico, le pari opportunita e I’inclusione sociale.

Azione 1 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1° ciclo.

Cod. aut. F-1-FSE-2009-234

- TITOLO ORE | DESTINATARI Compenso PERIODO
ord. orario
(Percorso psico-motorio-espressivo) FEBB/GIUGNO
4 SPORTIVA...MENTE! 15 ALUNNI €70 2010
(Percorso psico-motorio-espressivo) FEBB/GIUGNO
> CREATIVA...MENTE! 15 ALUNNI €70 2010
(Percorso ambientalistico-
6 ecologico) 15 ALUNNI € 70 FEBBé(()}E)JGNO
L’AMBIENTE: LA MIA CASA
(Percorso ambientalistico-
7 ecologico) 15 ALUNNI € 70 FEBB;S’{SGNO
NATURA AMICA
(Percorso socio-relazionale) FEBB/GIUGNO
8 ANCH’IO CITTADINO! 15 ALUNNI €70 2010
(Percorso socio-relazionale)
9 STO BENE CON ME STESSO E 15 ALUNNI € 70 FEBBé(()}E)JGNO
CON GLI ALTRI
10 FAMIGLIA E SCUOLA: INSIEME 30 GENITORI degli €70 FEBB/GIUGNO
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PER EDUCARE alunni frequen-tanti i 2010
moduli F1

Tutti gli esperti e docenti dovranno presentare le tematiche relative alle varie azioni, sia relative ai
docenti che agli alunni, attraverso metodologie innovative e coinvolgenti, privilegiando la didattica
laboratoriale, il role playing e il cooperative learning e dovranno avere competenze delle TIC e del
software on line — Gestione Progetti PON Scuola. Gli esperti che intendono concorrere al bando per
I’Obiettivo F, Az.1 devono essere esterni all’Amministrazione Scolastica.

Gli interessati dovranno far pervenire apposita domanda, corredata da curriculum vitae in formato
europeo e da una sintetica proposta di percorso formativo ,indirizzata al Dirigente Scolastico della
DIREZIONE DIDATTICA “Don Milani” Piazza Ostillio — 72029 Villa Castelli entro e non oltre le
ore 12,00 del 20.01.2010 indicando I’obiettivo-azione e il modulo formativo per il quale intendono
candidarsi.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
presente bando (non fa fede il timbro postale).

Si ribadisce che nel curriculum vitae viene richiesto di indicare solo ci0 che ¢ valutabile ai fini della
graduatoria specifica dell’obiettivo/azione oggetto della candidatura.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente ai
requisiti richiesti per 1’affidamento dell’incarico.

La domanda dovra essere corredata da autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi della
normativa vigente e da dichiarazione in autocertificazione della veridicita delle informazioni in essa
contenute.

L’esperto, dipendente di una P.A., dovra, in caso di incarico, produrre 1’autorizzazione della
amministrazione di appartenenza.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né al trattamento
di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile.

L’aspirante dovra dichiarare, altresi, nella domanda , la disponibilita a:

¢ svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di progetto,all’inizio
dell’attivita e nelle manifestazioni conclusive del progetto; assicurando la propria presenza negli
incontri propedeutici

e partecipare agli incontri in itinere che il gruppo Operativo di Progetto riterra necessari;

¢ elaborare in forma congiunta con il tutor la proposta del percorso formativo, adeguandola ai bisogni
del contesto scolastico e definendo in dettaglio la struttura pedagogica e organizzativa di ogni modulo
formativo;

¢ predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite per ciascun allievo;

¢ coadiuvare 1’azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto riguarda la documentazione di
propria competenza;

® aggiornare periodicamente,in maniera puntuale 1’area della piattaforma dedicata alla
documentazione esplicitando contenuti e obiettivi dell’attivita svolta;

e predisporre tre prove: di ingresso, di verifica intermedia e di verifica finale.

La valutazione dei curricola sara effettuata dal G.O.P. secondo i seguenti criteri definiti dal Consiglio
di Circolo su proposta del Collegio Docenti:

-garanzia della migliore qualita della prestazione formativa;

-giusto equilibrio tra i punteggi attribuiti ai titoli culturali e quelli attribuiti alle esperienze lavorative;
-competenze ed esperienze comprovate, documentabili e strettamente pertinenti all’eventuale incarico.
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La valutazione dei curricula sara effettuata secondo le seguenti tabelle:

OBIETTIVO B - AZIONE 4: Io sono OK, tu sei OK.

TITOLI DI VALUTAZIONE

PUNTI

Laurea attinente (o titolo equipollente)

Triennale 5

Specialistica 10

Altri titoli: lauree, specializzazione, perfezionamenti, dottorato di ricerca. max 5
(punti 1 per ogni titolo)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento specifici con attestato max 5

rilasciato da Istituzioni Scolastiche o Enti accreditati dal Ministero della

Pubblica Istruzione. (punti 0,50 per ognuno)

Esperienza come relatore,tutor,conduttore di gruppi in corsi di aggiornamento max 10

indirizzati a docenti della scuola primaria (punti 2 per ogni anno)

Pubblicazioni su tematiche attinenti (punti 1 per ogni pubblicazione) max 5

Competenze informatiche ECDL (patente europea) 5

Altre competenze informatiche documentate (punti 1 per ogni attestato) max. 5

OBIETTIVO C - AZIONE 1: Leggiamo tra le righe

OBIETTIVO F - AZIONE 1: (prerequisito: personale esterno all’amministrazione scolastica)

TITOLI DI VALUTAZIONE PUNTI
Titolo di studio specifico/titolo equipollente 10
Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto dell’incarico 5
Altri titoli: lauree, specializzazione, perfezionamenti, dottorato di ricerca. max 5
(punti 1 per ogni titolo)
Servizio di insegnamento nella disciplina di riferimento max 5
(punti 0,50 per ogni anno)
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento specifici con attestato max 5
rilasciato da Istituzioni Scolastiche o Enti accreditati dal Ministero della
Pubblica Istruzione. (punti 0,50 per ognuno).
Docenza in Progetti FSE similari (punti 2 per ogni anno) max.10
Pubblicazioni su tematiche attinenti (punti 1 per ogni pubblicazione) max 5
Competenze informatiche ECDL (patente europea) 5
Altre competenze informatiche documentate (punti 1 per ogni attestato) max. 5
OBIETTIVO D - AZIONE 1: docente digitale
TITOLI DI VALUTAZIONE PUNTI

Laurea attinente (o titolo equipollente)

Triennale 5

Specialistica 10

Altri titoli: lauree, specializzazione, perfezionamenti, dottorato di ricerca. max 5
(punti 1 per ogni titolo)
Esperienze di Tutor d’aula (anche on line) in corsi di formazione docenti max 5
(punti 1 per ogni esperienza)
Esperienze di Tutor, Facilitatore e Valutatore in progetti PON max 5
Pubblicazioni su tematiche attinenti (punti 1 per ogni pubblicazione) max 5
Competenze informatiche ECDL (patente europea) 5
Competenze documentate dell’uso delle TIC, della piattaforma di gestione max 10

PON (punti 1 per ogni attestato)

La valutazione dei titoli dei candidati avverra con I’applicazione dei criteri di calcolo quantitativo e

con I’assegnazione dei punteggi riportati nelle suindicate tabelle.

Ministero ded'Istrusione, dellUniversith ¢ delia Riserca
Dipartimenta par & Fergrammazions - >
DLG. per gli A ernazierali - Uilice IV - &
Programmagions & gestione dei fondi strutturali euro pei

= nazicnali per lo sviuppo @ la cossicne socialke L

Uniane Evrapea

0.5, Bolitiche Rogienali

EQMN, - "Compstanze per ko Sviluppe” (FSE)
FOM, - Arbanie per Mapprendments (FESR)
D3 Ceoupatione, Afar Scoali ¢ pan Opporunita

4/7



All’assegnazione dei punteggi e valutazione dei titoli e dei curricula e alla formalizzazione della
graduatoria provvedera il Gruppo Operativo di Progetto che affiggera la stessa all’ Albo della scuola.
A parita di punteggio viene data precedenza al candidato con maggior numero di esperienze
lavorative strettamente attinenti al tema del Modulo formativo.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato con minore eta anagrafica.

I G.O.P. siriserva di operare eventuali divisioni delle ore di docenza di ciascun modulo anche fra piu
esperti,in relazione alla peculiaritd delle singole fasi di attuazione del modulo formativo e alle
competenze specifiche degli specialisti individuati.

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricola ,verra stilata una graduatoria
provvisoria che sara pubblicata all’albo della scuola e sul sito web dell’istituzione scolastica.

Avverso la suddetta graduatoria, ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 275/99, sara possibile proporre
reclamo scritto al dirigente scolastico,entro i 15 giorni successivi, dopodicche la graduatoria & da
intendersi definitiva.

Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti dalla
effettiva erogazione dei fondi comunitari; pertanto, nessuna responsabilita in merito potra essere
attribuita alla scuola.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento
di fine rapporto.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

F.to Il Dirigente scolastico

prof. Alberico-Balestrov
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Modello di domanda Esperto esterno

SELEZIONE DI ESPERTO PER PROGETTI PON A.S. 2009/2010

I1/La sottoscritto/a,

Cognome Nome
nato a il
codicefiscale

residente a Via

telefono

e-mail

Al Dirigente Scolastico
del Circolo Didattico Statale

di Villa Castelli (BR)

Cell.

in possesso di tutti i requisiti di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 4366 del 30/12/2009 del Dirigente

Scolastico del Circolo Didattico di Villa Castelli per 1’attuazione del

nazionale “Competenze per lo Sviluppo” annualita 2009-2010

CHIEDE

Programma Operativo

di partecipare alla selezione per I’assegnazione di incarico di Esperto per le seguenti azioni (apporre una X in

corrispondenza del modulo scelto):

s . Titol tt . .
Scelta Obiettivo Azione 1to7o progetto Numero Destinatari
autorizzato ore
4 Interventi di forma-zione
B Migliorare le competenze sulle metodologie per la
1 del personale della scuola e didattica indivi-dualizzata e 10 SONO OK, 30 Docenti
. . . . TU SEI OK!
dei docenti sulle stra-tegie per il
recupero del disagio
C Migliorare i livelli di 1 Interventi per lo sviluppo
2 conoscenza € delle competenze di lingua LEGGIAMO TRA LE 50 Alunni
.y . RIGHE
competenza dei giovani madre
D Accrescere la diffusione,
I’accesso e I'uso della 1 Competenze digitali -
3 societa dell’informazione ai P et DOCENTE DIGITALE 30 Docenti
. Percorso formativo di base
docenti ed al personale della
scuola
F Promuovere il successo 1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso
scolastico, le pari . . . . . .
4 obportunita e I'inclusione il successo scolastico perle | Psicomotorio-Espressivo: 15 Alunni
PP scuole del primo ciclo SPORTIVA.. MENTE
sociale
5 1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso 15 Alunni
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il successo scolastico perle | Psicomotorio-Espressivo:
scuole del primo ciclo CREATIVA...MENTE
1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso
6 il successo scolastico perle | Ambientalistico-ecologico 15 Alunni
scuole del primo ciclo L’AMBIENTE: LA MIA
CASA
1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso
7 il successo scolastico perle | Ambientalistico-ecologico 15 Alunni
scuole del primo ciclo NATURA AMICA
1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso
8 il successo scolastico perle | Socio-relazionale 15 Alunni
scuole del primo ciclo ANCH’IO CITTADINO!
1 Interventi per promuovere | Modulo del percorso
il successo scolastico perle | Socio-relazionale
9 scuole del primo ciclo STO BENE CON ME 15 Alunni
STESSO E CON GLI
ALTRI
1 Interventi per promuovere | Modulo Genitori: EP :
il successo scolastico perle | FAMIGLIA E SCUOLA: C‘ienltgrlhdegll
10 scuole del primo ciclo INSIEME PER 30 alunniche
EDUCARE frequeptano i
moduli F1

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita,la disponibilita a:

e svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di progetto,all’inizio dell’attivita
e nelle manifestazioni conclusive del progetto; assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici
e partecipare agli incontri in itinere che il gruppo Operativo di Progetto riterra necessari;
e claborare in forma congiunta con il tutor la proposta del percorso formativo, adeguandola ai bisogni del
contesto scolastico e definendo in dettaglio la struttura pedagogica e organizzativa di ogni modulo formativo;
¢ predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze
acquisite per ciascun allievo;
® coadiuvare 1’azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto riguarda la documentazione di propria
competenza;
® aggiornare periodicamente,in maniera puntuale 1’area della piattaforma dedicata alla documentazione
esplicitando contenuti e obiettivi dell’attivita svolta;
¢ predisporre tre prove: di ingresso, di verifica intermedia e di verifica finale.
Autorizza il trattamento dei suoi dati personali esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita
istituzionale dell’ Amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art.13 del D.L.vo 30.06.2003 n.196
e successive integrazioni.
Allega:

1. Curriculum Vitae in formato europeo;
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