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Prot. n. 0004895 /C23 Ostuni li, 18/12/2009

AIl’USR Puglia-Bari

AllI’USP Brindisi

Ai Dirigenti delle ISA di 1° grado

della Provincia di Brindisi

Ai Docenti dell’ISA “S.G.Bosco* Ostuni- Sede
Agli Organi di Stampa Loro Sedi

Al Centri Territoriali per I’Impiego-Loro Sedi
Albo Comune di Ostuni

Albo Scuola-Sede

Oggetto: Procedura di pubblicizzazione per la selezione di Esperti.
Programmazione Fondi Strutturali per i corsi PON “Competenze per lo sviluppo™.
Finanziato: C-1-FSE-2009-1229. Annualita 2009/2010.

Il Dirigente Scolastico, viste la nota ministeriale prot.n.AOODGAI-5367del 21/10/2009, la nota
dell’U.S.R. Puglia prot.n. AOODRPU-9586 del 05/11/2009 recanti I’autorizzazione per |’avvio
delle attivita previste nel Piano Integrato d’lstituto, la nota dell’U.S.R. Puglia prot. . AOODRPU
9586/1 del 4/12/2009 recanti indicazioni operative per il reclutamento degli Esperti, il Decreto
Dirigenziale prot. n.0004128/C23 del 31/10/2009 di assunzione al Programma Annuale A.F. 2009
dei finanziamenti FSE annualita 2009/2010, le determinazioni del GOP formalizzate nella riunione
del 16/12/2009, della delibera del Consiglio d’Istituto relativa all’individuazione dei criteri per
I’individuazione di Esperti, con il presente avviso avvia la procedura per I’acquisizione e la
valutazione comparativa delle domande, contenenti indicazione dei corsi per i quali si concorre
alla selezione, corredate da CV, di Esperti da utilizzare con contratto di prestazione d’opera per la
realizzazione delle attivita formative per I’a.s. 2009/2010, relative ai seguenti obiettivi:

Obiettivo C “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani™.

Azione: 1 “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave”. C-1-FSE-2009-1229.

TITOLO ORE |DESTINATARI | PERIODO
1|La Matematica diventa attivita ricreativa 30 |n. 20 Alunni Febbr.-Mag.
2| Leggere e ri-leggere: come un testo diventa scena 30 |n. 20 Alunni Febbr.-Mag.
3| La Bosco si racconta: 2° edizione 50 |n. 30 Alunni Febbr.-Mag.
4| You Speek- Vous Parlez 50 |n. 30 Alunni Febbr.-Mag.
5] Ici on parle francais! 50 |n. 20 Alunni Febbr.-Mag.
6 | Here I speak english 50 |n. 20 Alunni Febbr.-Mag.




Gli interessati dovranno possedere le competenze specifiche a ciascuno dei seguenti obiettivi:

OBIETTIVO C1 Modulo 1 |Nr.1 Esperto con competenze specifiche in matematica, per la
promozione delle eccellenze (sperimentazione di metodologie
innovative, partecipazione a gare, ecc...).

OBIETTIVO C1 Modulo2 |Nr.1 Esperto con competenze specifiche per lo sviluppo delle
competenze chiave, comunicazione in madrelingua: realizzazione di
un laboratorio teatrale per la valorizzazione delle varie forme di
linguaggio

OBIETTIVO C1 Modulo 3 |Nr.1 Esperto con competenze specifiche per lo sviluppo delle
competenze chiave, comunicazione in madrelingua, per Ila
promozione delle eccellenze. Attivita di giornalismo finalizzata
all’acquisizione/formazione  delle  competenze  previste per
I’espletamento del ruolo dell” ““inviato speciale”, in continuita con il
modulo-progetto precedente “Ti comunico la Bella notizia”
(sperimentazione di metodologie innovative in giornalismo).

OBIETTIVO C1 Modulo 4 |Nr. 2 Esperti:

> n.1l per 25 ore, con competenze specifiche e con elevata
conoscenza e padronanza della Lingua Inglese, con
esperienze pregresse in corsi di recupero delle abilita di
base;

> n.1l per 25 ore, con competenze specifiche e con elevata
conoscenza e padronanza della Lingua Francese, con
esperienze pregresse in corsi di recupero delle abilita di
base;

OBIETTIVO C1 Modulo5 |Nr.1 Esperto di madrelingua o italiani con elevata conoscenza e
padronanza della Lingua Francese e con competenze specifiche
nell’insegnamento per il conseguimento del DELF A2

OBIETTIVO C1 Modulo 6 |Nr.1 Esperto di madrelingua o italiani con elevata conoscenza e
padronanza della Lingua Inglese e con competenze specifiche
nell’insegnamento per il conseguimento del Trinity College Livello
A2 GRADE 4

Gli Esperti interessati alla docenza nei corsi sopra evidenziati devono far pervenire la domanda
a mano o a mezzo raccomandata (non fara fede il timbro postale) al Dirigente Scolastico,
corredata di CV(formato europeo) con I’indicazione del modulo per i quale si produce domanda di
selezione, entro e non oltre le ore 12:00 del 04.01.2010 (I’Istituzione Scolastica declina ogni
responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato).

La richiesta dovra essere presentata ai sensi del DPR n.445, del 20/12/2000, relativo
all’autorizzazione al trattamento dei dati personali e contenere la modalita di liquidazione dei
compensi con relativi codici di riferimento(IBAN, C/C., ecc...).

Gli Esperti dipendenti dalla P.A. dovranno produrre I’autorizzazione dell’Amministrazione di
appartenenza.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, come previste dalla legislazione
vigente.
L’aspirante dovra dichiarare la disponibilita a:

1. espletare I’incarico in relazione al calendario fissato dal GOP, partecipare a tutta I’attivita

progettuale iniziale, agli incontri con il GOP ed alle manifestazioni finali, ove previste;

2. predisporre la progettualita e I’attivita relativa al modulo, incluso il Patto Formativo con

I’Alunno e la Famiglia, oltreché il materiale didattico;

3. realizzare la valutazione iniziale, intermedia e finale con prove oggettive, al fine di avere

dati comparativi sulle competenze acquisite;

4. operare sulla piattaforma Ministeriale dei Fondi Strutturali, cosi come previsto dalle Linee

Guida;



5. produrre la relazione finale sull’attivita svolta, inclusa la documentazione valutativa

effettuata;

6. prevedere e realizzare, al termine dell’attivita svolta, un prodotto congruente con le finalita

del modulo.

Le selezioni saranno effettuate dal Gruppo Operativo di Progetto presieduto dal Dirigente
Scolastico, in coerenza con gli obiettivi formativi programmati.

Per la comparazione dei curriculum saranno utilizzati i seguenti criteri:

Possesso di laurea specifica;

Competenze specifiche;
Esperienze da formatore in progetti PON;

SN

Competenze informatiche.

Esperienze di docenza nel settore di pertinenza;

Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia di intervento;

Per le graduatorie saranno considerati i seguenti titoli e le valutazioni riportate nella seguente

griglia:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI ALLEGATA Al CRITERI DI VALUTAZIONE DEL BANDO
PON “Competenze per lo sviluppo” Procedura di individuazione di Esperti.

Finanziato: C-1-FSE-2009-1229. a.s.2009/2010

TITOLI

PUNTEGGIO

MAX PUNTI

1.Possesso di Laurea Specifica

-Vecchio ordinamento universitario, ovvero la corrispondente
classe di Laurea specialistica di cui al nuovo ordinamento
universitario, congruenti con le finalita del modulo-progetto..

Punti 7 per votazione 110/110 lode
Punti 5 per votazione fino a 110

-Ogni altra Laurea non congruente con le finalita del modulo-
progetto

Punti 1x Laurea>max n.2

2.Possesso di Titoli Specifici afferenti la tipologia di intervento
-Master o dottorato di ricerca congruenti con le finalita del
modulo-progetto, conseguito presso Universita in Italia o
all’estero della durata minima di due anni.

-Corsi di Perfezionamento, Diploma o attestato di corsi di
specializzazione o di borse di studio congruenti con le finalita
del modulo-progetto, della durata minima di un anno.

-Altri titoli culturali/professionali congruenti con le finalita del
modulo-progetto, acquisiti presso Istituti, Enti, Assoc.accreditate
per laformazione c/o MIUR ai sensi del D.M.N.177 del
10/7/2000.

Punti 2x Master>max n.2

Punti 1 x Titolo>max n.2

Punti 0,2 x Titolo>max n.2

3.Competenze specifiche
-Dimostrata esperienza nel settore di pertinenza, congruente con
le finalita e gli obiettivi del modulo- progetto.

Punti 3

4.Esperienze da formatore in progetti PON
-Docenza in corsi PON formazione Alunni congruente con le
finalita e obiettivi del modulo-progetto.

Punti 5 x corso>max n.2 corsi

5.Esperienze di Docenza nel settore di pertinenza
-Docenza nell’Amministrazione Scolastica in materie pertinenti
alle finalita ed agli obiettivi del modulo-progetto.

Punti 1 x anno>max n.3 anni

6.Competenze informatiche

-Patente Europea del Computer ECDL

-Competenze PC acquisite con attestati diversi da ECDL
-Competenze dichiarate e non certificate

Punti 2
Punti 0,5
Punti 0,1




La graduatoria provvisoria degli aspiranti Esperti sara esposta all’Albo della Scuola il giorno
11 Gennaio 2010.

Avverso la graduatoria degli aspiranti Esperti & ammesso ricorso entro il 5° giorno dalla data di
pubblicazione. La domanda, circostanziata e motivata, deve essere indirizzata al Dirigente
dell’Istituzione Scolastica cui I’aspirante ha proposto la propria candidatura.

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’Albo della Scuola il 18 Gennaio 2009.

L’Esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture per infortuni e per la
responsabilita civile.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum congruente con gli
obiettivi del modulo-progetto.

Gli esiti delle selezioni saranno comunicati direttamente ai professionisti prescelti ed esposti
all’Albo della Scuola.

Le prestazioni professionali saranno retribuite con I’importo di € 80,00 (importo lordo Stato) per
ogni ora di incarico svolta, onnicomprensivo anche di eventuali compiti previsti dall’incarico e
delle spese di trasporto. Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali previste dalle vigenti
disposizioni di legge. Si precisa che il contratto non da luogo al trattamento previdenziale e/o
assistenziale né al trattamento di fine rapporto.

L’erogazione del compenso, secondo quanto definito dal contratto di prestazione d’opera,
avverra solo ad effettiva attribuzione del finanziamento PON di competenza.

Il Dirigente Scolastico
Dr.Marino Petrarolo
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Al Dirigente Scolastico
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in posseso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla procedura di individuazione di Esperti
per i corsi PON Obiettivo C-1-FSE-2009-1229,

CHIEDE

alla S.V. di tenere il seguente corso in qualita di Docente Esperto:

o PON FSE C.1 Modulo n°

Alla presente allega il proprio CV secondo le modalita del Bando.

1 Firma




