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Prot. N. 5391/B32       Ascoli Satriano, lì 19/12/2009 

 

Oggetto : PON FSE “Competenze per lo sviluppo – Bando per la selezione di esperti – Avviso 

pubblico 

Il Dirigente scolastico 

 
Vista la nota AOODGAI/2096 del 3/4/2009 relativa alla Programmazione dei Fondi strutturali 

2007/2013 – PON “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il FSE – Avviso prot. N. 

AOODGAI/8124 del 15/7/2008 – Autorizzazione Piani Integrati – Annualità 210 e 2011; 

Vista la nota AOODGAI/5367 del 21/10/2009, reiterata con nota AOODGAI/6383 del 16/11/2009, 

con la quale è stato autorizzato il piano integrato d’istituto – Annualità 2009/2010 – presentato da 

questa scuola relativamente alle azioni B1 – C1 – C4 – D1; 

Vista la nota n. AOODRPU/9586 del 5/11/2009 della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico 

Regionale della Puglia relativa alla comunicazione delle autorizzazioni ed alle modalità di 

attuazione dei Piani FSE; 

Vista la nota n. AOODGPU/9586/1 del 4/12/2009 con la quale la Direzione generale della Puglia ha 

inteso fornire indicazioni operative per il reclutamento degli esperti;  

Viste le indicazioni contenute nelle “Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative 

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei  2007/2013 - Edizione 2009 - Fondo Sociale Europeo - 

Fondo Europeo Sviluppo Regionale - Prot. n. AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009; 

Accertato che occorre stipulare contratti d’opera intellettuale con esperti esterni alla scuola, giusta 

delibera del Collegio dei docenti, espressa in data 16/12/2009; 

Visti gli artt. 32 – comma 4 -, 33 – comma 2 -, 40 – comma 2, del DI 44/2001; 

Acquisita la delibera del Consiglio d’Istituto, con la quale sono stati determinati i criteri da adottare 

per la selezione degli esperti esterni; 

 

INDICE 

 

Pubblica selezione per il reclutamento di esperti per i seguenti percorsi formativi: 

Obiettivo – Azione – Ore didattica Figura professionale 

B1 – Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave 

– “Apprendere l’inglese) -  30 ore 

N. 1 Esperto esterno  

C1 – Interventi per o sviluppo delle  competenze chiave –  

“ Un passaporto per l’Europa  - Lingua Inglese (alunni scuola 
media) -  50 ore – con certificazione esterna 

N. 1 Esperto esterno 

C1 – Interventi per o sviluppo delle  competenze chiave –  

“ Un passaporto per l’Europa – Lingua Inglese -  (alunni scuola 
media) -  50 ore – con certificazione esterna  

N. 1 Esperto esterno 

C1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave –  

“ Patentino europeo  (informatica per alunni scuola media) -  30 

ore con certificazione ECDL 

N. 1 Esperto esterno 

C1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave – “  N. 1 Esperto esterno 
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“Il mio amico Mouse” (informatica  per alunni scuola elementare)  

30 ore 

C4 – Interventi inididualizzati per promuovere l’eccellenza – 

Olimpiadi di matematica (giochi matematici alunni scuola media) 

-   30 ore con partecipazione a gare 

N. 1 Esperto esterno 

C4 – Interventi inididualizzati per promuovere l’eccellenza – Giochi e 

gare matematiche  (giochi matematici alunni scuola elementare) -   

30 ore con partecipazione a gare 

N. 1 Esperto esterno 

D1 – Interventi formativirivolti ai docenti ed al personale della scuola 

sulle nuove tecnologie della comunicazione – 

 ECDL -  30 ore 

N. 1 Esperto esterno 

 

 

REQUISITI RICHIESTI PER l’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI E TABELLA DI 

VALUTAZIONE DEI TITOLI 
 

Obiettivo – Azione B-1: 

• Titolo di studio specifico (Laurea quadriennale o specialistica) inerente il modulo per cui si 

intende concorrere : 2 punti 

• Specializzazioni post – laurea (Master – Dottorato di ricerca- SISS):  punti 1 per ogni titolo 

• Esperienze pregresse in ambito formativo rivolto ai docenti: punti 0,20 

• Esperienze pregresse in ambito formativo rivolto ai docenti in progetti PON: punti 0,50 

• Pubblicazioni attinenti alle tematiche del progetto: punti 0,50 per ogni pubblicazione 

• Docenza in ambito Universitario: punti 2 

• Esperienza quinquennale di insegnamento nelle scuole statali: punti 1 

• Competenze informatiche documentate: punti 0,50 

 

Obiettivo – Azione C-1: 

• Titolo di studio specifico (Laurea quadriennale o specialistica) inerente il modulo per cui si 

intende concorrere : 2 punti 

• Specializzazioni post – laurea (Master – Dottorato di ricerca- SISS):  punti 1 per ogni titolo 

• Esperienze pregresse in ambito formativo in progetti PON: punti 0,50 

• Corsi di aggiornamento presso enti accreditati  attinenti alle tematiche del progetto: punti 

0,15 totale 

• Esperienze di docenza in corsi PON per ogni modulo di 30 ore: punti 1 

• Pubblicazioni attinenti alle tematiche del progetto: punti 0,50 

• Docenza in ambito Universitario: punti 1 

• Docenza nell’ambito dell’Amministrazione scolastica: punti 0,50 

• Esperienze in ambito di didattica laboratoriale: punti 0,50 

• Possesso di adeguate e comprovate competenze informatiche: punti 0,50  

 

Obiettivo – Azione C-1 – “Un passaporto per l’Europa”: 
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• Docente madrelingua in possesso di titolo di studio specifico (Laurea quadriennale o 

specialistica)  : 2 punti 

• Specializzazioni post – laurea (Master – Dottorato di ricerca- SISS):  punti 1 per ogni titolo 

• Esperienze di insegnamento presso Istituti certificatori: punti 1per ogni esperienza  

• Esperienze pregresse in ambito formativo in progetti PON: punti 0,50 

• Corsi di aggiornamento presso enti accreditati  attinenti alle tematiche del progetto: punti 

0,15 totale 

• Esperienze di docenza in corsi PON per ogni modulo di 30 ore: punti 1 

• Pubblicazioni attinenti alle tematiche del progetto: punti 0,50 

• Docenza in ambito Universitario: punti 1 

• Docenza nell’ambito dell’Amministrazione scolastica: punti 0,50 

• Esperienze in ambito di didattica laboratoriale: punti 0,50 

• Possesso di adeguate e comprovate competenze informatiche: punti 0,50  

 

Obiettivo – Azione C-4: 

• Titolo di studio specifico (Laurea quadriennale o specialistica)  : 2 punti 

• Specializzazioni post – laurea (Master – Dottorato di ricerca- SISS):  punti 1 per ogni titolo 

• Documentata esperienza nella predisposizione e organizzazione di gare e giochi a contenuto 

logico/matematico: punti 1 per ogni titolo  

• Esperienze pregresse in ambito formativo in progetti PON: punti 0,50 

• Corsi di aggiornamento presso enti accreditati  attinenti alle tematiche del progetto: punti 

0,15 totale 

• Esperienze di docenza in corsi PON per ogni modulo di 30 ore: punti 1 

• Pubblicazioni attinenti alle tematiche del progetto: punti 0,50 

• Docenza in ambito Universitario: punti 1 

• Docenza nell’ambito dell’Amministrazione scolastica: punti 0,50 

• Esperienze in ambito di didattica laboratoriale: punti 0,50 

• Possesso di adeguate e comprovate competenze informatiche: punti 0,50  

 

Obiettivo – Azione D -1: 

• Titolo di studio specifico (Laurea quadriennale o specialistica) inerente il modulo per cui si 

intende concorrere : 2 punti 

• Specializzazioni post – laurea (Master – Dottorato di ricerca- SISS):  punti 1 per ogni titolo 

• Esperienze pregresse in ambito formativo rivolto ai docenti: punti 0,20 

• Esperienze pregresse in ambito formativo rivolto ai docenti in progetti PON: punti 0,50 

• Pubblicazioni attinenti alle tematiche del progetto: punti 0,50 per ogni pubblicazione 

• Docenza in ambito Universitario: punti 2 

• Esperienza quinquennale di insegnamento nelle scuole statali: punti 1 

• Competenze informatiche documentate: punti 0,50 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 
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Gli interessati, in possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti, dovranno far pervenire la 

domanda (Allegato A) corredata di curriculum vitae compilato secondo il modello europeo 

(Allegato B) e relativa documentazione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno11/1/2010 presso 

gli uffici dell’Istituto Comprensivo “Nicholas Green” di Ascoli Satriano – Via Abruzzi, 1 – tel. 

0885651130/652183 – fax 0885651130,  e-mail fgic818009@istruzione.it 

 

L’istanza dovrà pervenire in busta chiusa e dovrà indicare i dati del mittente e la dicitura 

“SELEZIONE ESPERTI PON – PIANO INTEGRATO INTERVENTI – PON 2007/2013 – 

“Competenze per lo sviluppo – Obiettivo ___ - Azione ____” (da indicare)  

La gara relativa alla scelta degli esperti sarà espletata anche se il numero dei curricula prevenuti 

sarà inferiore a tre per ogni richiesta. 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente al termine stabilito, 

anche se spedite prima della scadenza fissata per la loro ricezione, né quelle pervenute a scuola 

prima della pubblicazione del presente bando. 

Le istanze pervenute saranno valutate dal Gruppo Operativo in ottemperanza ai criteri previsti da 

punto precedente e sarà stilata in apposita graduatoria provvisoria, pubblicata all’albo della scuola e 

sul proprio sito internet  http://greenascoli.blogspot.com/ 

Avverso la graduatoria può essere proposto apposito reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione e la 

decisione in merito sarà adottata nei successivi 5 giorni. 

Trascorso tale termine, la graduatoria si intende definitiva ed avverso la stessa sono ammessi i 

normali gravami giurisdizionali.  

 

 

DISPOSIZIONI FINALI 

 

I dipendenti della PA dovranno essere autorizzati all’assunzione dell’incarico, secondo la vigente 

normativa,. Tale autorizzazione deve essere preventiva alla stipula del contratto ed in forma scritta. 

Il compenso orario lordo contributo previsto è pari ad € 80,00, comprensivo anche delle imposte e 

degli eventuali contributi a carico dell’ente.  

E’ altresì comprensivo anche di eventuali rimborsi spese sostenute dall’esperto 

Ulteriori informazioni possono essere richieste tutti i giorni all’Ufficio di segreteria. 

Per quanto non espressamente indicato nel presente bando, valgono le disposizioni contenute nelle 

“Disposizioni ed istruzioni”  richiamate in premessa. 

Il presente bando è affisso all’albo della scuola, sul proprio sito internet 

http://greenascoli.blogspot.com/,  pubblicato sul sito della regione Puglia, inviato via –mail a tutte 

le istituzioni scolastiche della provincia, nonché al locale Centro Territoriale per l’impiego ed al 

centro Territoriale per l’impiego – sede provinciale – di Foggia 

 

Il Dirigente Scolastico 

( F.to Bubici Prof.ssa Filomena ) 

 

 



 
Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 
 

 
I s t i t u t o   C o m p r e n s i v o  “ N i c h o l a s   G r e e n ” 

 
Codice fiscale 94048340718 – Codice meccanografico FGIC818009 

Telefono 885/651130 – 652183 – Fax 0885/651130 

Via Abruzzi, 1 – 71022 Ascoli Satriano (Foggia) 

Allegato A 

Al Dirigente Scolastico Dell’Istituto 
Comprensivo “N. Green” 

ASCOLI SATRIANO  

Il/la sottoscritt ___________________________________________________________________ Codice 

Fiscale ____________________________ nat__  a _____________________  il _________  Telefono 

________________Cellulare______________ 

 (Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione) 

Via ___________________________ Cap _________ Città________________________________ 

 

C H I E D E 

 

di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto relativamente al progetto   

�   AZIONE   __________ Titolo __________________________________________________ 

____________________destinato a _____________________________________________; 

�   AZIONE   __________ Titolo __________________________________________________ 

____________________destinato a _____________________________________________; 

�   AZIONE   __________ Titolo __________________________________________________ 

____________________destinato a _____________________________________________; 

�   AZIONE   __________ Titolo __________________________________________________ 

____________________destinato a _____________________________________________; 

�   AZIONE   __________ Titolo __________________________________________________ 

____________________destinato a _____________________________________________; 

 

A tal fine allega alla presente istanza  dettagliato Curriculum vitae in formato europeo. 

 

Data ______________________________                    Firma _______________________________ 

 

Autorizzo al trattamento dei miei dati personale ai sensi del D.LGS. 196/2003. 
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Allegato B 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione   
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nazionale (se pertinente) 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 
ALTRE LINGUE 

 

  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   
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ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 

 

 
 


