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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Leonardo Sciascia”

Via Martini,2/4

                                                       74029 TALSANO (TARANTO)

Prot. n° 4733/A22G

                    Taranto-Talsano 18/12/2009 
Oggetto: PON/FSE 2007/2013- Piani integrati 2009/2010. Bando per il reclutamento degli esperti.
PON 2007/2013: Competenze per lo sviluppo
Fondi strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale

Avviso Prot. AOODGAI/2096 del 03 Aprile 2009 – Piano Integrato

Obiettivo B – Azione 1 Cod. prog. B–1–FSE–2009–402

Obiettivo B – Azione 7 Cod. prog. B–7–FSE–2009–162

“Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”

Obiettivo C – Azione 1 Cod prog. C–1–FSE–2009-1567

Obiettivo C – Azione 4 Cod prog. C–4–FSE–2009-463

“Migliorare i livelli di conoscenza e di competenza dei giovani”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rende noto
che al I.C. “Leonardo SCIASCIA” di Taranto– Talsano sono stati autorizzati, nell’ambito della programmazione Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 2007 – 2013 – Obiettivo “Convergenza” – “Competenze per lo sviluppo” – 2007 – IT 05 1   PO 007F.S.E., con nota MPI del 16.11.2009 protocollo nr. AOODGAI/6383, i progetti rientranti nell’Obiettivo B Azione 1 Cod. prog.B-1-FSE-2009-402-Obiettivo B Azione 7 Cod. prog.B-7-FSE-2009-162 “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”-Obiettivo C Azione 1 Cod. prog.C-1-FSE-2009-1567-Obiettivo C Azione 4 Cod.prog.C-4-FSE-2009-463”Migliorare i livelli di conoscenza e di competenza”
Il percorso è rivolto agli alunni della Scuola Primaria e di S.S. 1°grado(Obiettivo C Azione 1 e Azione 4) e ai docenti(Obiettivo B Azione 1 e Azione 7) e prevede:
Obiettivo B Azione 1

· 30 ore di formazione ai docenti Macro Area Competenze Metodologiche- Lingua Italiana:”Comunicare creativamente”-(1 modulo).
Obiettivo B Azione 7
· 30 ore di formazione ai docenti Macro Area Competenze Metodologiche- Trinity:”Keep on learning English”-(1 modulo).
Obiettivo C Azione 1

· 30 ore di formazione in aula agli alunni Sc. 1° gr. – “Ragioniamo per numeri” – (1 modulo).
· 50 ore di formazione in aula agli alunni Sc. 1° gr. –Delf -“Passe-partout pour la France” – (1 modulo).
· 50 ore di formazione in aula agli alunni Sc. 1° gr.-Trinity-“Let’s try to comunicate in English!” – 
(1 modulo).
· 50 ore di formazione in aula agli alunni Sc.1° gr.-“Musica maestro:parlare di … e con le note” – 
(1 modulo).
· 50 ore di formazione in aula agli alunni Scuola Primaria-Trinity-“Playing with english” – (1 modulo).
· 50 ore di formazione in aula agli alunni Scuola Primaria-“Siamo oggi quello che siamo stati ieri” – 
(1 modulo).
· 30 ore di formazione in aula agli alunni Scuola Primaria-“Vita di Territorio” – (1 modulo).
Obiettivo C Azione 4

· 30 ore di preparazione agli alunni Sc.1° gr. per la partecipazione alle “Olimpiadi di Matematica” –
 (1 modulo).
Pertanto

visti i criteri deliberati dal Collegio dei Docenti 
visti i criteri deliberati  dal Consiglio di Istituto  ed inseriti nel Regolamento di Istituto
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

emana
il seguente bando di

SELEZIONE ESPERTI PER L’ATTUAZIONE DI PROGETTI

L’I.C.”L. Sciascia” per la realizzazione dei progetti suddetti,dovrà procedere alle selezioni di Consulenti(Esperti),come di seguito elencato,cui affidare l’incarico per la realizzazione delle attività formative:

· N.1 Esperto nel percorso formativo per i docenti sulle metodologie didattiche e sulle competenze disciplinari in lingua italiana

· N.1.Esperto preferibilmente in lingua madre di inglese per il percorso di formazione in aula per i docenti finalizzato al conseguimento della certificazione europea di lingua inglese riconosciuta dalla Gran Bretagna.
· N 1 Esperto nel percorso formativo delle competenze matematiche per gli alunni della scuola secondaria 1° grado.

· N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre di inglese per il percorso di formazione in aula degli alunni di scuola secondaria 1°grado per il conseguimento della certificazione europea di lingua inglese riconosciuta dalla Gran Bretagna.
· N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre francese per la formazione in aula degli alunni di scuola secondaria di 1° grado per il conseguimento della certificazione europea riconosciuta dalla Francia.
· N 1 Esperto nel percorso formativo delle competenze matematiche per gli alunni della  scuola secondaria 1° grado per la preparazione alla partecipazione alle “Olimpiadi di Matematica”.                                                                                           

· N 1 Esperto in competenze musico-strumentali specificatamente agli stili musicali dei popoli del Mediterraneo per il percorso “Musica maestro: parlare di e con le note”rivolto agli alunni della scuola secondaria 1°grado.
· N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre inglese per il percorso di formazione in aula per gli alunni di Scuola Primaria per il conseguimento della certificazione europea.
· N 1 Esperto in discipline giuridiche con conoscenze specifiche riguardo alle origini storico-geografiche di Talsano (Taranto).
· N 1 Esperto con conoscenze documentate in riti,tradizioni,costumi del popolo ionico-salentino.

Gli esperti, in forma congiunta con i Tutor,svilupperanno “la struttura pedagogica/organizzativa di ogni modulo formativo(obiettivi,competenze,attività,prove di verifica,ecc.)da inserire nel”Sistema gestione e monitoraggio”,tenendo presente le linee generali del progetto formativo già inserito sulla piattaforma.

Per l’incarico di esperto è previsto un compenso, al lordo degli oneri a carico dello Stato, di € 80,00 per ogni ora di lezione, onnicomprensivo  di ogni ulteriore e necessaria attività preliminare, in itinere e successiva svolta. Il compenso sarà liquidato al termine dell’attività svolta, a finanziamento effettivamente corrisposto dal MIUR o, compatibilmente con le giacenze, mediante anticipazioni di cassa.
Gli incarichi, di durata diversa secondo i moduli del progetto, dovranno essere svolti in orario non curricolare, secondo il calendario concordato e predisposto dal Gruppo  Operativo di Piano
Per la realizzazione dei summenzionati progetti, di seguito sono riportati i punteggi da attribuire ai titoli di cui si avvarrà il GRUPPO OPERATIVO DI PIANO per la stesura della graduatoria e l’affidamento degli incarichi:
TITOLI
	Titoli culturali
	PUNTEGGIO

	a)Laurea vecchio ordinamento
	5

	b)Laurea triennale (non cumulabile con a) e c))
	3

	c)Laurea triennale e biennio di specializzazione (non cumulabile con b))
	5

	d)Diploma di laurea da 101 a 105/110
	3

	e)Diploma di laurea da 106 a 110/110
	5

	f)Diploma di laurea con 110/110 e lode
	6

	g)Master di 2° livello, dottorato di ricerca
	3

	h)Master di 1° livello
	2

	i) Diploma di scuola media superiore o titolo equipollente (non cumulabile con a),b), c),d)e)f)g)h))
	2

	l)Laurea specifica alla tipologia di intervento
	10

	m)Abilitazione all’insegnamento specifico afferente alla tipologia di intervento (una sola)
	5

	n)Abilitazione all’insegnamento non specifico alla tipologia di intervento (non cumulabile con m) ed una sola) 
	2

	o)Competenze informatiche documentate
	Max 2

	
	

	Esperienze di docenza 
	

	Servizio prestato come docente 
	0,5 

per ogni anno scolastico

Max p. 10

	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza
	1

per ogni anno scolastico

Max p. 10

	Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza
	

	Esperienza professionali in ambito scolastico (esperto, referente, tutor) in progetti pertinenti con le attività da svolgere
	1

per ogni esperienza e non più di due per a.s.

	Esperienze professionali in ambito extrascolastico (consulenze, collaborazioni con aziende, enti ed associazioni) nel settore di pertinenza e coerenti con le attività da svolgere
	1 

per ogni esperienza

Max 10

	Esperienza di docenza in corsi di formazioni per docenti,  pertinenti con le attività da svolgere, (per i corsi di formazione docenti)
	1
per ogni esperienza

Max 10

	Esperienze di collaborazione e ricerca-azione con le Facoltà di Scienze della Formazione dell’Università
	0.5
per ogni esperienza

Max 5

	Esperienza pregressa in progetti P.O.N. non pertinenti con le attività richieste
	0.5
per ogni esperienza e non più di due per a.s

	Titoli artistici e professionali specifici afferenti la tipologia di intervento richiesto

(da valutare a cura del GOP) 
	Max 10

	Pubblicazioni documentate e attinenti le attività da svolgere

(da valutare a cura del GOP)
	Max 10


In caso di incertezza nella attribuzione dei punteggi per i titoli artistici, professionali , le pubblicazioni e le competenze informatiche, il GOP potrà prevedere un colloquio come parte integrante della valutazione. 

PREFERENZE E PRECEDENZE

Indipendentemente dal punteggio sono titoli preferenziali:

1. Possesso di titolo di abilitazione all’insegnamento nel settore di pertinenza, in assenza di aspiranti, il possesso del titolo richiesto per il conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento nel settore  di pertinenza del corso e attinente al percorso formativo;

2. Per i percorsi formativi in lingua inglese e francese: docente madrelingua fornito di specifico titolo per l’insegnamento della lingua;

3. Per i percorsi riguardanti le competenze in consapevolezza ed espressione culturale (“Musica maestro” – “Siamo oggi quello che siamo stati ieri”), titolo di studio richiesto per l’accesso all’insegnamento  pertinente associato ad esperienze  progettuali e di allestimento di spettacoli nell’ambito scolastico;

4. Per il percorso di formazione in competenze sociali e civiche: esperienze di insegnamento specifico.

A parità di punteggio negli altri casi precederanno nell’ordine:

1. Laurea specifica relativo al percorso didattico di competenza del corso;

2. Esperienze di docenza in corsi similari di formazione per docenti (limitamento ai corsi per docenti);
3. Esperienza di insegnamento nello stesso ordine di scuola o immediatamente successivo;

4. Esperienze pregresse di Esperto in corsi PON;

5. Esperienze di Tutor in corsi PON;

6. Maggiore anzianità di servizio nel settore operativo della fascia di età degli alunni di destinazione;

7. Maggiore anzianità di servizio;

8. Minore età anagrafica.
MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda, redatta in carta libera e indirizzata al Dirigente dell’Istituto, con allegata una fotocopia del documento di identità e la documentazione richiesta, dovrà pervenire in busta chiusa, recante l’indicazione “PON 2007/2013”, direttamente all’ufficio di segreteria o a mezzo Raccomandata A.R. del servizio postale entro le ore 11.00 del 9 gennaio 2010.
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in merito alla  consegna delle istanze oltre i  termini di scadenza sopra indicati dall’azienda postale incaricata e al contenuto delle buste chiuse.

Nella domanda occorre indicare l’incarico che si desidera ottenere, corrispondente alla figura professionale di cui al presente bando di reclutamento.

La domanda deve essere corredata di: curriculum personale (in formato europeo), titoli valutabili, esperienze professionali, autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza e dichiarazione di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta.
E’ ammessa l’autocertificazione secondo le norme di legge. 
Bando, modulo di domanda e modello di CV europeo sono disponibili sul sito dell’istituto dal 19/12/09 al 08/01/2010                                             
www.scuolasciasciatalsano.it
Le domande pervenute entro il termine indicato, con il CV allegato, saranno valutate ai fini dell’affidamento dell’incarico dal GOP. In riferimento all’avviso di gara in oggetto, si specifica che le gare saranno espletate anche in assenza dei tre curricula. 
Ai sensi dell’art. 14, c. 7, del DPR n. 275/99, gli interessati potranno proporre reclami entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie all’albo dell’Istituto. 
Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”

Per informazioni ci si può rivolgere all’ufficio di Segreteria dell’Istituto dalle ore 11:00 alle ore 13:00.

Data di affissione all’albo dell’Istituto 19/12/2009
Data di defissone all’albo dell’Istituto 08/01/2010
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Fac simile di Domanda
Al Dirigente dell’Istituto Comprensivo Statale

“Leonardo Sciascia”

Taranto-Talsano

Oggetto: PON/FSE 2007/2013- Piani integrati 2009/2010.
Visto il progetto in oggetto:

DICHIARA

alla S.V. di possedere i requisiti richiesti per poter svolgere attività di docente/esperto nelle attività del Piano Integrato di Intervento e

CHIEDE

di essere nominato in qualità di:
(

N.1 Esperto nel percorso formativo per i docenti sulle metodologie didattiche e sulle competenze 
        disciplinari in lingua italiana.
(

N.1.Esperto preferibilmente in lingua madre di inglese per il percorso di formazione in aula per i docenti 

 finalizzato al conseguimento della certificazione europea  di lingua inglese riconosciuta dalla Gran Bretagna.
(

N 1 Esperto nel percorso formativo delle competenze matematiche per gli alunni della scuola secondaria 
       1° grado.

· N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre di inglese per il percorso di formazione in aula degli alunni   di scuola secondaria 1°grado per il conseguimento della certificazione europea  di lingua inglese riconosciuta dalla Gran Bretagna.
(
 
N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre francese per la formazione in aula degli alunni di scuola 
       secondaria di 1° grado per il conseguimento della certificazione europea riconosciuta dalla Francia.
( 
N 1 Esperto nel percorso formativo delle competenze matematiche per gli alunni della  scuola secondaria 
        1° grado per la preparazione alla partecipazione alle “Olimpiadi di Matematica”.                                                                                              

( 
N 1 Esperto in competenze musico-strumentali specificatamente agli stili musicali dei popoli del 
       Mediterraneo per il percorso “Musica maestro: parlare di e con le note”rivolto agli alunni della scuola 
       secondaria 1°grado.

( 
N 1 Esperto preferibilmente in lingua madre inglese per il percorso di formazione in aula per gli alunni di 
       Scuola Primaria per il conseguimento della certificazione europea.
( 
N 1 Esperto in discipline giuridiche con conoscenze specifiche riguardo alle origini storico-geografiche di 
       Talsano (Taranto).

( 
N 1 Esperto con conoscenze documentate in riti,tradizioni,costumi del popolo ionico-salentino.

Indicare con una crocetta la figura professionale per la quale si intende essere nominati.
Lo/a scrivente dichiara altresì di essere disposto/a a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano.

________________, __/__/2009                                                                           Firma



   






______________________________
Allegati: Curriculum Vitae 
Destinatari in indirizzo
ALBO ISTITUTO
USR PER LA PUGLIA

ponpuglia@gmail.com
USP DI TARANTO

PIATTAFORMA INDIRE
SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO della PROVINCIA di TARANTO – SEDI 

U.S.P. di TARANTO – SEDE 

COMUNE di TARANTO ASS.TO P.I. e ASS.TO CULTURA – LL.SS.

CIRCOSCRIZIONE DI TALSANO-LAMA SAN VITO

TARANTO

PROVINCIA di TARANTO ASS.TO P.I. – SEDE 

BRITISH SCOOL 

INTERNATIONAL SCOOL

LICEO MUSICALE DI TARANTO

CONSERVATORIO DI LECCE
CONSERVATORIO DI BARI
ASSOCIAZIONI CULTURALI E MUSICALI di TARANTO

AGENZIE PER L’IMPIEGO
UFFICIO DI COLLOCAMENTO di TARANTO
CAMERE DI COMMERCIO

ALL’ UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI
SEDE DI TARANTO

ORGANI DI STAMPA
OO.SS. DELLA PROVINCIA DI TARANTO
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