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V CIRCOLO DIDATTICO “R. SCARDIGNO” 
MOLFETTA 

 
Prot. n. 227/B-18                              Molfetta,  lì 20/01/2010 

 

CON L’EUROPA 
INVESTIAMO  NEL VOSTRO FUTURO 

  
OGGETTO: SELEZIONE DI ESPERTI PER PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013 
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”   Azione C1- FSE-2009- 159 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

per la selezione di esperti nell’ambito della Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - 

Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale 

Europeo (FSE) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2007-13 “Competenze per lo Sviluppo” cofinanziato con il 
Fondo Sociale Europeo;  
VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. n. AOODGAI/2096 del 3/04/2009; 
VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2008; 
ACQUISITA l’autorizzazione al finanziamento e all’attuazione del Piano Integrato di Istituto  Annualità 
2009/2010,  giusta nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGAI/5367del 21/10/2009; 
VISTA la nota dell’USR Puglia prot. sub n. AOODRPU 9586/1 del 4/12/2009; 
VISTE le delibere del Collegio Docenti del 12/06/2009 e del Consiglio di Circolo del 30/06/2009 con 
cui è stato approvato il Piano Integrato PON 2009/10; 
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo del 15/01/2010 con cui sono stati fissati i criteri di selezione 
degli esperti 
 
 

EMANA 
 

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA  per titoli comparativi. 
 

Questa Istituzione Scolastica intende reclutare esperti, nell’anno scolastico 2009/2010 per attività di 
docenza inerenti le seguenti azioni del Piano Integrato di Istituto: 
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ESPERTI RICHIESTI: 
 
Modulo Ri – animiamo la lettura: 

1. n. 2 esperti in animazione alla lettura, con comprovata esperienza nel settore formativo di 
riferimento (n. 44 ore ciascuno); 

2. n. 1 autore di oltre 20 testi di letteratura per l’infanzia (n. 6 ore); 

OBIETTIVO/ 
AZIONE 

MODULO/TITOLO 
PERIODO 

OBIETTIVI Destinatari 
 

ORE 
 

Compens
o orario 

onnicomp
rensivo 

C 1 
Migliorare i 

livelli di 
conoscenza e 

competenza dei 
giovani 

Moduli: 
a) Ri-animiamo la 
lettura (n. 2) 
b) Viviamo la musica 
(n. 2) 
c) Imparo…matematiz- 
zando (n. 1) 
 
Periodo: febbraio – 
maggio 2010 

a) – offrire ad ogni alunno 
esperienze di successo, attraverso 
un percorso metodologico 
graduato e stimolante, in cui il 
gioco e il piacere della lettura 
abbiano un ruolo importante; 
- stimolare la capacità di ascolto, 
attenzione, comprensione; 
- avvicinare gli alunni ai libri per 
conoscere meglio se stessi, le 
diverse culture, la storia 
dell’uomo e dell’umanità; 
- coltivare il piacere di ascoltare e 
leggere a scuola e nel tempo 
libero per conoscere, comunicare, 
interagire con il testo e il contesto; 
- arricchire il proprio lessico, 
anche con la terminologia 
specifica dei linguaggi settoriali; 
- apprendere la tecnica della 
lettura attraverso la varietà dei 
caratteri e dei linguaggi; 
- scoprire i diversi generi letterari; 
- saper utilizzare il metodo della 
ricerca. 
b) la percezione del suono; 
- le caratteristiche del suono; 
- il ritmo, l’ascolto, l’uso della 
voce e degli strumenti; 
- creare un linguaggio musicale 
specifico, adatto a comunicare 
sensazioni, emozioni, stati 
d’animo; 
- soddisfare il bisogno di 
autorealizzazione del bambino in 
rapporto alla realtà sociale; 
- realizzare produzioni integrate in 
cui si inserirà armonicamente 
l’esperienza sonora ( 
sonorizzazioni, drammatizzazioni, 
fabulazioni, costruzioni 
fantastiche..) per rafforzare lo 
sviluppo della socializzazione, 
dell’affettività e della creatività. 
c) consolidare le abilità operative 
e riflettere sulle proprietà 
specifiche delle operazioni; 
- saper utilizzare rappresentazioni 
adeguate per risolvere problemi; 
- “giocare” con le frazioni e le 
figure geometriche piane; 
- saper effettuare semplici 
indagini statistiche. 

 
n.  25  
alunni, a 
corso,  di II 
– III classe 
per i 
moduli a- b, 
di IV classe 
per il 
modulo c, 
per un 
totale di 
125 alunni 

 
50 

ore a 
modu

lo 

 
Max 

€ 80,00 
l’ora 
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3. n. 1 libraio professionalmente specializzato in laboratori di animazione (n. 6 ore) 
 
Modulo Viviamo la musica 

1. n. 2 esperti in didattica innovativa della musica con comprovata esperienza nel settore formativo 
di riferimento (n. 50 ore ciascuno). 

 
Modulo Imparo….matematizzando 

1. n. 1 esperto in didattica innovativa della matematica con comprovata esperienza nel settore 
formativo di riferimento (n. 50 ore) 

 
REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI: 
 
E’ indispensabile, per l’ammissibilità al reclutamento, che gli esperti posseggano i seguenti requisiti: 
1. possesso di titoli specifici attinenti alle professionalità previste; 
2. esperienza in didattica laboratoriale, con particolare riguardo alle Indicazioni per il Curricolo per la 

Scuola Primaria, di cui al DM 31/07/2007; 
3. conoscenza comprovata e documentata esperienza in didattica innovativa; 
4. conoscenza approfondita dei contenuti della disciplina; 
5. solida competenza pedagogica; 
6. competenze specifiche nel settore formativo di riferimento; 
7. competenze di tipo informatico per la gestione della piattaforma on – line; 
8. comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti; 
9. conoscenza del contesto e delle relative problematiche in cui verrà effettuata l’esperienza. 
 Tali requisiti verranno accertati dal Dirigente Scolastico coadiuvato dal DSGA e dal Gruppo Operativo 
di Piano, mediante l’analisi e la comparazione dei curricula pervenuti in tempo utile, nonché mediante 
colloqui con i candidati, secondo la seguente griglia di valutazione: 
 

 

 
C1- FSE-2009- 159 

 
“Ri – animiamo la lettura” 

 
TITOLI DI STUDIO (MAX 30 PUNTI) 

 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE DOCUMENTATE 
 (MAX PUNTI 30) 

Laurea 
specifica 
(5 punti) 

Pubblicazi
oni di testi 
per 
l’infanzia 
(min. 20 
testi.: 5 
punti) 

Altri titoli 
di durata 
annuale 
pertinenti 
al modulo 
di 
riferiment
o 
(2 punti 
per ogni 
titolo 
considerat
o: max 10 
punti) 

Corso 
perfeziona
mento (1 
punto per 
ogni titolo 
considerat
o: max 5 
punti) 

Corsi di 
formazion
e  di min. 
30 ore, 
pubblicazi
oni: (1 
punto per 
ogni titolo 
considerat
o: max 5 
punti) 

Esperienz
a didattica 
con alunni 
di Scuola 
primaria 
(1 punto 
per ogni 
titolo 
considerat
o: max 5 
punti) 

Esperienz
a 
profession
ale nel 
settore di 
pertinenza 
(2 punti 
per ogni 
titolo: 
max 10 
punti) 

Progetti 
PON  (1 
punto per 
ogni 
titolo: 
max 5 
punti) 

Conoscen
za del 
contesto 
(max 5 
punti) 

Qualità 
della 
proposta 
(max 5 
punti) 
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Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, purchè sia 
corrispondente alle esigenze progettuali, mediante la stipula di un contratto di prestazione d’opera con la 
scuola. Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, onnicomprensivo di 
qualsiasi onere,  sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari. 
Ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 Marzo 1999 n. 275 e successive modifiche, avverso la 
graduatoria, che sarà affissa all’albo della scuola in data 5/02/2010 e defissa in data 20/02/2010, è 
ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro quindici (15) giorni dalla data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine, in assenza di reclami, l’atto diventerà definitivo. 

 
C1- FSE-2009- 159 

 
“Viviamo la musica” 

 
TITOLI DI STUDIO (MAX 30 PUNTI) 

 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE DOCUMENTATE 
 (MAX PUNTI 30) 

Diploma di 
Conservator
io 
(5 punti) 

Diploma di 
didattica 
della 
musica (10 
punti) 

Altri titoli 
di durata 
annuale 
pertinenti al 
modulo di 
riferimento  
(2 punti per 
ogni titolo 
considerato: 
max 10 
punti) 

Corsi di 
formazione  
di min. 30 
ore, 
pubblicazio
ni: (1 punto 
per ogni 
titolo 
considerato: 
max 5 
punti) 

Esperienza 
didattica 
con alunni 
di Scuola 
primaria (1 
punto per 
ogni titolo 
considerato: 
max 5 
punti) 

Esperienza 
professional
e nel settore 
di 
pertinenza 
(2 punti per 
ogni titolo: 
max 10 
punti) 

Progetti 
PON  (1 
punto per 
ogni titolo: 
max 5 
punti) 

Conoscenza 
del contesto 
(max 5 
punti) 

Qualità 
della 
proposta 
(max 5 
punti) 

 
C1- FSE-2009- 159 

 
“Imparo….matematizzando” 

 
TITOLI DI STUDIO (MAX 30 PUNTI) 

 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE DOCUMENTATE 
 (MAX PUNTI 30) 

Laurea 
specifica 
(5 punti) 

Specializza
zione post 
laurea di 
durata 
annuale (2 
punti per 
ogni titolo 
considerato: 
max 10 
punti 

Altri titoli 
di durata 
annuale 
pertinenti al 
modulo di 
riferimento  
(2 punti per 
ogni titolo 
considerato: 
max 10 
punti) 

Corsi di 
formazione  
di min. 30 
ore, 
pubblicazio
ni: (1 punto 
per ogni 
titolo 
considerato: 
max 5 
punti) 

Esperienza 
didattica 
con alunni 
di Scuola 
primaria (1 
punto per 
ogni titolo 
considerato: 
max 5 
punti) 

Esperienza 
professional
e nel settore 
di 
pertinenza 
(2 punti per 
ogni titolo: 
max 10 
punti) 

Progetti 
PON  (1 
punto per 
ogni titolo: 
max 5 
punti) 

Conoscenza 
del contesto 
(max 5 
punti) 

Qualità 
della 
proposta 
(max 5 
punti) 



 5

Gli esperti selezionati, oltre alle attività di docenza, sono tenuti ad aggiornare periodicamente, sulla 
piattaforma,  l’area di documentazione delle attività svolte. 
Agli esperti è richiesta la presentazione di un piano programmatico del percorso formativo da attuare, 
corredato di modalità per le verifiche e di una puntuale relazione finale. 
Si precisa, inoltre, che, nell’accettazione dell’incarico, è incluso l’obbligo di partecipazione a tutti gli 
incontri che si renderanno necessari per la realizzazione del progetto. 
Gli interessati dovranno produrre domanda corredata di: 

- curriculum vitae et studiorum in formato europeo; 
- richiesta di esperto PON, specificando il titolo del  progetto/modulo o dei progetti per cui si 

candida; 
- il progetto in formato cartaceo che intende realizzare (obiettivi, competenze specifiche, attività, 

metodologie, fasi di articolazione, strumenti); 
      -    elenco dei documenti e dei certificati allegati attestanti i titoli richiesti per la partecipazione. 
La domanda sarà indirizzata al Dirigente Scolastico del V Circolo Didattico “R. Scardigno” –Via 
Maggialetti sn, 70056- Molfetta (BA) e dovrà pervenire a mezzo posta o a mano, in busta chiusa, sulla 
quale dovrà essere indicato il mittente e la dicitura “AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTI 
PON 2009/10”,  entro e non oltre le ore 13,00 del  30 gennaio 2010 (farà fede il timbro di arrivo). Non 
saranno prese in considerazione domande inviate via fax e via e-mail, domande pervenute oltre l’orario e 
la data di scadenza del bando, domande incomplete o con busta priva di dicitura come su indicato. 
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità : 
1. Cognome e nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 

telefonico; 
2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di non essere stati destituiti da 

Pubbliche Amministrazioni;  
3. di essere in possesso di certificate competenze ed esperienze professionali maturate nel settore 

richiesto; 
4. che i titoli posseduti e le esperienze di lavoro elencati nel Curriculum vitae corrispondono a verità; 
5. di NON essere o ESSERE dipendente della Pubblica Amministrazione. In quest’ultimo caso, la 

stipula del contratto è subordinata all’autorizzazione concessa dal datore di lavoro; 
6. di impegnarsi a rispettare il calendario predisposto dal GOP, tutti i compiti attinenti alla figura dell’ 

Esperto e ad assicurare la propria presenza anche agli incontri propedeutici all’inizio delle attività, di 
verifica in itinere ed alle manifestazioni conclusive; 

7. di possedere le competenze informatiche di base per poter espletare tutte le operazioni richieste dalla 
piattaforma informatica presente sul sito web: “Fondi Strutturali 2007/2013”; 

8. di consegnare, in formato cartaceo ed elettronico, al termine del modulo, i programmi didattici 
consuntivi, i test effettuati, eventuale report delle attività svolte. 

 Tutti i dati personali, di cui la “R. Scardigno” di Molfetta (BA)  verrà in possesso in occasione 
dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n. 196/03.  
La presentazione della domanda da parte del candidato dovrà contenere l’esplicito consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, da parte del personale 
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo 
svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi dati potranno essere messi a disposizione di coloro 
che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’ art. 22 della Legge 7 agosto 1990, n. 241.   Il responsabile del trattamento 
dei dati è il Direttore SGA Avv. Consiglia Tedone. 
Il presente bando viene affisso, in data odierna, all’albo della scuola, pubblicato sul sito web della scuola 
e sul sito dell’USR: www.puglia.istruzione.it e inviato a tutte le istituzioni scolastiche della provincia, 
con richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo. 
Sito della Scuola: www.5circolodidatticoscardigno.it 
         Il Dirigente Scolastico 
            F.to Prof.ssa Nicoletta Paparella 


