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* All'albo della Scuola - Sede-

» Al sito della Scuolavww.iissdenora.it

e Alla Direzione Generale dell’'U.S.P. per la Puglia-
Ufficio Il - ponpuglia@gmail.com

* Al Dirigente U.S.P. di Bari

» Ai Dirigenti delle Istituzioni Scolastiche di ogni
ordine e grado della Provincia di Bari -Loro Bed

e Al Comune di Altamura

* Ai Centri per I'lmpiego di zona

Oggetto: Bando di Selezione Esperti PON FSE — Alitau2009-2010

Il Dirigente Scolastico

VISTO il testo del Programma Operativo Nazional®20r 05 1 PO 007Competenze per |o Sviluppo”
relativo al Fondo Sociale Europeo

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febio 2001

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuani® delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strudtur
Europei 2007/2013” Edizione 2009 del 06/02/2009

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti di appazione del Piano Integrato di Istituto FSE peri@a
2009/2010

VISTO Il'avviso di autorizzazione all'avvio delletaita del MIUR Prot. n° AOODGAI/5367 del 21/10/290
definito dai seguenti codici: B-1-FSE-2009-41, #-8E-2009-32, B-7-FSE-2009-15, B-9-FSE-2009-32, D
1-FSE-2009-52, C-1-FSE-2009-152, C-4-FSE-200%4G-1-FSE-2009-43

VISTA la necessita di reperire figure professiosgiecializzate da impegnare per la realizzaziotie deioni
attivate

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto che cdgmenta i criteri di valutazione e selezione

INDICE

IL PRESENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI
per il reperimento delle figure professionali di
ESPERTI
mediante contratto di prestazione d’opera, in fodingcrittura privata per attivita di docenza reettbito del Piano
Integrato degli Interventi 2009/2010, per i sedupearcorsi formativi:
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¢ Obiettivo: B Migliorare le competenze del persona della scuola e dei docenti

O

CODICE AZIONE TITOLO gIEST'NATA ORE REQUISITI ESPERTI
B 1. Interventi Innovativi Esperto ADI sulle nuove strategie
per la promozione delle e AT
o della didattica e nuovi criteri e metod
B-1-FSE- competenze chiave: della didattica e valutazione
comunicazione in lingua | TEAM WORKING Docenti 50 i
2009-41 madre Sociologo- Counselor esperto
. sull'intelligenza emotiva e sul ruolo
Percorso formativo sulle della motivazione nell’apprendiment
metodologie didattiche PP
CODICE AZIONE TITOLO SIEST'NATA ORE REQUISITI ESPERTI
B 1: Interventi innovativi Laurea pertinente all’Azione da
per la promozione de!le LE SCIENZE DEL realizzare . _
B-1-FSE- competenze chiave: , Esperto nelle metodologie innovativé
2009-41 scienze e tecnologia VIVERE Docentl 30 e negli strumenti multimediali
QUOTIDIANO

Percorso formativo sulle
metodologie didattiche

applicati alla didattica delle scienze
con competenze documentate

Listore Europea
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CODICE AZIONE TITOLO DESTINATARI ORE REQUISITESPERTI
) . - Laureain
?ofrﬁg]zts)rr\:sr;ttljl?é DINAMICHE DI Psicologia/Sociologia /
metodologie per la GRUPPO E Docenti e Pedagogia con comprovata
B-4-FSE- didattica STRATEGIE PER IL Personale 30 esperienza nfella dldgttlca '
2009-32 individualizzata e sulle RECUPERO DEL ATA laboratoriale innovativa per il
stratedie per il recupero DISAGIO: | recupero del disagio giovanil
gel E)jisa io P LABORATORI e la comprensione delle
9 dinamiche di gruppo
CODICE AZIONE TITOLO DESTINATARI ORE REQUISITESPERTI
Docente di madrelingua inglese in
possesso di:
B 7 Interventi individualizzati - Titolo attestante I'abilitazione
personale scolastico (per questkNOW HOW | Docenti e Personale ATA 30 P Inseg . ]
2009-15 bando limitatamente scuole superiori e/0 université
allapprendimento linguistico - [Esperienza nella preparazione
di esami finalizzati alla
certificazione linguistica
europea di livello B1
CODICE AZIONE TITOLO DESTINATARI ORE REQUISITESPERTI
- DSGA con competenze
B 9: Sviluppo di competenze LA QUALITA’ documentate nel programma
B-9-FSE- sulla gestione amministrativor DEL SERVIZIO Docenti e Personale Argo . :
2009-32 contabile e di controllo e sulle SCOLASTICO: ATA 30 - Esperienza professionale e
procedure di acquisizione di GOVERNANCE lavorativa pertinente
beni e servizi all’Azione da realizzare

Liizne Europea

E.CLAL - “Compedenze per o Suiluppo” |FSE)

PO N, - Amblente per fapprendimenta (FESR)
DG, Oooupazmone, Affan Saciali p pan Oppariunita
DG, Politichs Reguanali




+¢OBIETTIVO C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

CODICE

AZIONE

TITOLO

DESTINATARI

ORE

REQUISITESPERTI

C-1-FSE-
2009-152

C1: Interventi per lo
sviluppo delle
competenze chiave

LABORATORI DI
CREATIVITA’

Alunni biennio

50

Competenze documentate in scrittura creat
ed esperienza teatrale in lettura espressiva
elaborazione di copioni/sceneggiature
Competenze ed esperienza lavorativa in
cinematografia, montaggio e ripresa-video,
pubblicazione e comunicazione on-line,
lighting design

va
ed

C-1-FSE-
2009-152

C1: Interventi per lo
sviluppo delle
competenze chiave

L’ORDINE DEI
NUMERI

Alunni biennio

30

Docente laureato abilitato all'insegnamento
della classe di concorso A047 con esperien
documentata nell’'uso di software didattici di
matematica

Esperienza documentata in classi del biennjo e

in dinamiche di gruppo e metodologie
didattiche multimediali e non, innovative pet
'insegnamento della matematica

C-1-FSE-
2009-152

C1: Interventi per lo
sviluppo delle
competenze chiave

WEB E
COMUNICAZIONE

Alunni biennio
e triennio

30

Laurea quadriennale o specialistica in
Informatica

Abilitazione all'insegnamento nella classe ¢
concorso A042

Servizio negli Istituti Superiori di secondo
grado come Docente curricolare nella class
concorso A042

Esperienza di programmazione web(HTML,
VBSCRIPT, JAVASCRIPT, ASP) e di
gestione di DBMS(in particolare con MYSQ
SERVER)

[12)
=
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C4: Interventi

Laurea in Design e Comunicazione
Esperienza documentata nella stesura di

C-4-FSE- | individualizzati per Alunni biennio ; i : : .
2009-40 promuovere e triennio 30 scenegglature e realizzazione di cortometraggi

. 123 WINNER - Esperienza documentata di insegnamento nella

I'eccellenza .

scuola secondaria di Il grado
#OBIETTIVO D : Accrescere la diffusione, I'accesso e I'uso deltmcieta dell'informazione nella scuola
CODICE AZIONE TITOLO DESTINATARI ORE REQUISITESPERTI
D1: Interventi formativi - Conoscenze documentate di livello
ri\./olti ai Docenti e al COMUNICAZIONE avanzato(CMS, IOOMLA, HTML, PHP,

D-1-FSE- | ENETWORK Docenti e amministratore database SQL, migrazione tra
2009-52 | Personale della scuolg, 50

sulle nuove tecnologie
della comunicazione

Personale ATA

database
Esperienza lavorativa nel settore

Liore Europes

F.OLAL - "Compselenze per (o Swiluppa” |F3E)
PN, - Ambienie per fapprendimento (FESR)
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DG, Poliliche Regionali
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Obiettivo: G Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutto I'arco della vita

CODICE AZIONE TITOLO MODULI DESTINATARI| ORE REQUISITI ESPERTI
Docente di Italiano, Storia e
Geografia con competenze
STORIA E TERRITORIO comunicative € comprovata
esperienza nella didattica
rivolta agli adulti.
Docente laureato esperto in
marketing territoriale, web-
Adulti e marketing per la promozione ¢
ECONOMIA Glova}nl prodo_ttl con comprovata
Adulti 60 esperienza nella didattica
G 1 :Interventi CULTURA, rivolta agli adulti.
Formativi TERRITORIO E
G-1-FSE- flessibili ENOGASTRONOMIA
2009-43 finalizzati al Docente laureato in Scienze
recupero degli Alimenti o disciplina
dell'istruzione equipollente con documentata
_dibase per esperienza nella didattica
giovani e adulti rivolta agli adulti.
Esperti in prodotti e cucina
SCIENZE tipica del territorio con

ENOGASTRONOMICHE
E | LABORATORI

documentata esperienza nella
didattica rivolta agli adulti.
Esperti in Enologia con
conoscenze del territorio
murgiano e documentata
esperienza nella didattica
rivolta agli adulti.

Lsnore Euromed
PO - “Competenze per (o0 Sviluppo” |F3E)
RO, - Ambdente per fapprendimento (FESR)

DG, Poliliche Regionali
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CODICE AZIONE TITOLO MODULI DESTINATARI| ORE REQUISITI ESPERTI
Docente laureato in
Merceologia, Scienze e
Tecnologie Alimentari,
MERCEOLOGIA Fe_lrmacologla e Tossicologia
Alimentare con comprovata
esperienza nella didattica
rivolta agli adulti.
Docente laureato dietologo,
nutrizionista o dietista con
Adulti e comprovata esperienza nella
DIETOLOGIA Giovani didattica rivolta agli adulti.
G 1 :Interventi Adulti 60
formativi SCIENZE E
G-1-FSE- flessibili FORNELLI
2009-43 finalizzati al
recupero Docente laureato in Scienze
dell'istruzione degli Alimenti o disciplina
di base per equipollente con documentata

giovani e adulti

LA SCIENZA DEGLI
ALIMENTI E |
LABORATORI

esperienza nella didattica
rivolta agli adulti.

Esperti in cucina di base e
prodotti tipici del territorio con
documentata esperienza nella
didattica rivolta agli adulti.
Esperti in panificazione e
pasticceria iscritti alla FIC con
documentata esperienza nella
didattica rivolta agli adulti.

Linicre Europes
PO - “Compeatenze per (o Swiluppo” |FSE)
PO N - Ambenie por fapprendiments (FESR)

03, Politiche Regmanal
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CRITERI DI SCELTA

La scelta avverra ai sensi dell’art. 40 del D.fethbraio 2001, n. 44 -Regolamento concernente le
"Istruzioni generali sulla gestione amministratisaatabile delle istituzioni scolastiche” e delldilolera del
Consiglio di Istituto relativa ai criteri previsgespressamente indicati nella scheda allegateedaid B).

Il Dirigente Scolastico, nellambito del Gruppo Q@a&vo di Piano, effettuera la valutazione
comparativa delle disponibilita, tenendo conto titeli posseduti, delle esigenze di ogni singoléoae o
modulo, della natura didattica della prestazionghieista e dell’esigenza di un pieno rapporto di
collaborazione fra Istituzione scolastica, Grupperativo, Tutor ed Esperti.

| candidati, nel presentare la propria disponiijldccettano in toto le modalita di selezione iatdic
nel presente bando e prendono atto che il critriodividuazione dell’esperto si basa sulla scethitata
dall’lstituto come piu vantaggiosa ai fini progetliy senza riferimenti al costo piu basso o a gtieationi
numeriche, dichiarandosi edotti sui tempi improkotygrevisti dal finanziamento FSE per le procesldr
attuazione dei percorsi/moduli del Piano Integrato

INFORMAZIONI GENERALI

Ai fini dell'individuazione dell'esperto e prima llde sottoscrizione del relativo contratto di
prestazione d'opera, il Dirigente Scolastico sieria la facolta di richiedere informazioni e

documentazione integrativa alla domanda, anche oléarmini di scadenza del bando.

| dipendenti della Pubblica Amministraziangeressati alla selezione dovranno essere an#iriz
dal loro Dirigente e la stipula del contratto saw@ordinata al rilascio di detta autorizzazioneorma
scritta.

Con il candidato selezionato [I'lstituto stipulena contratto di prestazione d'opera; il trattamento
economico, in misura conforme a quanto previstoRi@ho Finanziario autorizzato e al numero delée or
di attivita effettivamente svolte, sara corrispoatcompletamento dell’attivita e a seguito dekédifa
erogazione dei fondi comunitari. A tal proposito ggpiranti partecipanti alla selezione dichiaraho
rinunciare alla richiesta di interessi legali e/nen di alcun tipo connessi ad eventuali ritardi ne
pagamento, indipendenti dalla volonta di quesituisbne Scolastica.

Gli esperti selezionati dovranno dare la proprianpidisponibilita ad adattare, anche in itinere, il
calendario degli interventi alle necessita formaldall'lstituto, nonché ad iniziare il percorso atpe
all'incirca dal mese di Marzo 2010. Essi saranmutiea svolgere tutte le attivita di propria comgreta
espressamente previste dalle Disposizioni ed istnuper l'attuazione delle iniziative cofinanziatai
Fondi Strutturali Europei 2007/2013, a cui espress#e si rimanda, aggiornando e/o documentando
periodicamente [l'attivita svolta, oltre che in fantartacea, anche sulla piattaforma del sistema
informatico Gestione PON dell'A.S. (ex-INDIRE), lirzando una password individuale comunicata
contestualmente all'avvio del progetto.

Da qui la necessita che I'esperto selezionato ggsseompetenze informatiche possibilmente
documentate.

Il GOP si riserva la facolta di distribuire I'incar ico di docenza anche fra piu esperti
nell’ambito dello stesso progetto o di attribuire lincarico anche in presenza di una sola istanza,
purche rispondente alle esigenze progettuali.

Si precisa che, a parita di punteggio, I'incarico grra attribuito all’Esperto che abbia in precedenza
gia collaborato con I'lstituto con esiti soddisfaceti.

Le attivita si svolgeranno in orario pomeridianesso le due sedi dell'l.l.S.S. “De Nora” secondo
una calendarizzazione che sara tempestivamente nicatau agli esperti selezionati i quali sono resi
edotti che l'adesione al Bando comporta I'obblig@ffiettuare almeno tre incontri, non retribuipresso
I'lstituzione



Scolastica con il GOP e/o con il Tutor interno, meanificare al meglio I'efficacia dell'intervento
formativo e per condividere le linee ispiratrici &ano Integrato di Istituto con riferimento afipecifico
intervento.

Tali incontri si svolgeranno, di norma, all’inizer la programmazione del percorso, nella fase
intermedia, per la verifica dellandamento e pewé&ntuale riprogrammazione, al termine, per laficeri
e condivisione dei risultati.

L'esito della procedura, comunicato esclusivameagdi esperti selezionati, sara pubblicato
all’Albo dell’Istituto e sul sito web dello stesg@avww.iissdenora.}til giorno 11/03/2010

TRATTAMENTO DEI DATI

Tutti i dati personali di cui I' 1.1.5.5.“De Nora” venga in possesso in occasione dell'espletamento dei
procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lvo. n.196/03 e delle normative vigenti. La
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere prodotta utilizzando I’accluso
modello(Allegato A) al quale deve essere allegato il curriculum vitae formato europeo con riguardo
alle competenze richieste per la selezione con in calce apposita dichiarazione di responsabilita in caso
di dichiarazioni non veritiere e la tabella di valutazione titoli(Allegato C) compilata dall’Esperto sotto
la propria responsabilita e con riferimento a quanto dichiarato nel curriculum vitae.

Sara oggetto di valutazione l'istanza pervenuta in forma cartacea e in busta chiusa con la dicitura
“Disponibilita ESPERTO P.O.N. riportare Codice progetto/Titolo/Modulo” al seguente indirizzo:

[.I.S.S. “De Nora”

Via Lago Passarello,3

70022 Altamura — Ba

o presso la Segreteria dell’Istituto con gli allegati previsti dal presente Bando.

Non saranno oggetto di valutazione le candidature cumulative(destinate a piu progetti) o
pervenute in forme diverse(e-mail o fax).

In considerazione dei tempi ristretti connessi alla procedura, saranno considerate presentate nei
termini, e quindi valide, soltanto le domande pervenute all’Istituto entro le ore 12.00 del 06/03/2010
indipendentemente dalla data di spedizione. A tale riguardo I'lstituto non si assume responsabilita per
disguidi e/o ritardi nella consegna o nella

ricezione.
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INDICAZIONI FINALI

Per maggiori informazioni, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio di Segreteria dell’Istituto, anche a
mezzo e-mail all’indirizzo bais004007 @istruzione.it.

ALLEGATI AL PRESENTE BANDO:

Allegato A: Domanda di disponibilita per Esperto
Allegato B: Criteri di scelta

Allegato C: Tabella di valutazione titoli.

L DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF. Michele Caldarola
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I.P.S.I.LA. “M. DE NORA” I I I I I.P.S.S.C.T. “N. LORUSSO”

Indirizzi: | S S Indirizzi:
Elettronica - Alberghiero " " - Aziendale — Turistico — Servizi sociali
Tel. 080/ 3115518-3118356 RN Via Zara, 29
(Segr./Dir) et 70022 Altamura (Ba)
Tel. 080/3112544 (Ist. Alberghiero) Tel./Fax 080/3115564
BARIO0401V - BARI0O04518 (Ser.) BARC004016

C.F. 82014200727 - BAIS004007
Via Lago Passarello, 3 70022 ALTAMURA
(BA)

www.jissdenora.it E-mail: bais004007 @istruzione.it

ALLEGATO “A” DOMANDA DI DISPONIBILITA’ PER ESPERT O
Programmazione - ;
AL DIRIGENTE SCOLASTICO IISS “De Nora”
ALTAMURA (BA)

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale

nato/a a ()il
residente in () CAP
indirizzo

recapiti telefonici

e-mail

si dichiara disponibile

perché in possesso dei requisiti previsti nel bamdqualita diEsperto per lo svolgimento di funzioni e
compiti relativi alle Azioni sotto specificate (s&ge con unax”, nella apposita casella predisposta, la
voce che interessa):



Codice

Obiettivo/Azione Titolo Destinatari| Ore Reésjti Esperti
progetto
B 1: Interventi Espert(_) ADI sull_e nuove
. . strategie della didattica €
innovativi per la T .
) nuovi criteri e metodi
promozione delle .
o della didattica e
B-1-FSE- competenze chiave: valutazione
comunicazione in TEAM WORKING Docenti 50 )
2009-41 . Sociologo- Counselor
lingua madre - )
. esperto sull'intelligenza
Percorso formativo .
. emotiva e sul ruolo della
sulle metodologie L
o motivazione
didattiche ) .
nell'apprendimento
Codice
progetto Obiettivo/Azione Titolo Destinatari| Or Requisiti Esperti
B 1: Interventi LaL,"e".’l pertmente_
. . all’Azione da realizzare
innovativi per la
romozione delle Esperto nel_le_ .
P .~ | LE SCIENZE DEL metodologie innovative
B-1-FSE- | competenze chiave: : . )
2009-41 scienze e tecnologia VIVERE Docent 30 © ne_gll strumenti
QUOTIDIANO multimediali applicati

Percorso formativo
sulle metodologie
didattiche

alla didattica delle
scienze con competenz
documentate

D

Lisicne Europea

F.OLN. - "Compsatenze per [0 Sviluppo” |FSE)

PO N, - Ambienie per fapprendmenta (FESR)
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DG, Paliiche Reganali
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Codice " : . . . _ .
progetto Obiettivo/Azione Titolo Destinatari Ore drasiti Esperti
_ o - Laureain
B 4: Interventi di |\ A MiCHE DI Psicologia/Sociologia /
formazione sulle .
metodologie per la GRUPPO E Docenti e Pedagogla con comprqvata
B-4-FSE- o STRATEGIE PER esperienza nella didattica D
didattica Personale 31 S ;
2009-32 o . IL RECUPERO laboratoriale innovativa per
individualizzata e ) ATA . o
sulle strategie per i DEL DISAGIO: | |I_recupero del disagio _
-~ .1 LABORATORI giovanile e la comprensione
recupero del disagio . : :
delle dinamiche di gruppo
Codice
progetto Obiettivo/Azione Titolo Destinatari Ore Requisiti Esperti
Docente di madrelingua inglesge
in possesso di:
- Titolo attestante
B 7: Interventi Ia’l?llltazmne D
N ; i . all'insegnamento
individualizzati e per l'autof .
aggiornamento del . - Esperienza .
B-7-FSE- ersonale scolastico (pef KNOW Docenti e Personale 30 d’'insegnamento in D
2009-15 P o P HOW ATA scuole superiori e/o
guesto bando limitatamente ) o
: - universita
all'apprendimento . D
L - [Esperienza nella
linguistico) - : .
preparazione di esami
finalizzati alla
certificazione linguistica
europea di livello B1

Lisicne Europea

F.OLN. - "Compsatenze per [0 Sviluppo” |FSE)

PO N -ambienie par fapprendimenta (FESR)
DG, Oocupazione, Atfan Sociali w pan Opporiunits
DG, Paliiche Reganali
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Codice

progetto Obiettivo/Azione Titolo Destinatari Ore Requisitsgerti
Pkl cpukea |
competenze sulla gestioneLA QUALITA’ Docenti e Argo
B-9-FSE-| amministrativo-contabile DEL SERVIZIO Personale | 30 Esperienza professionale e
2009-32 e di controllo e sulle | SCOLASTICO: ATA lavorativa pertinente D
procedure di acquisizione GOVERNANCE e .
) . . all’Azione da realizzare
di beni e servizi
Competenze documentate in
scrittura creativa ed esperienza
teatrale in lettura espressiva ed D
LABORATORI elaborazione di
C1: Interventi per lo DI Alunni copioni/sceneggiature
sviluppo delle CREATIVITA biennio 50 Competenze ed esperienza
competenze chiave lavorativa in cinematografia,
montaggio e ripresa-video,
go%)gF%Ez pubblicazione e comunicazione D
on-line, lighting design
Docente laureato abilitato D
all'insegnamento della classe
di concorso A047 con
esperienza documentata
L’ORDINE DEI nell'uso di software didattici d
CAFSE. ClL: Ir_1terventi per lo NUMERI Alunni materr_latica _
2009-152 sviluppo delle biennio 30 Esperienza documentata in

competenze chiave

classi del biennio e in
dinamiche di gruppo e
metodologie didattiche
multimediali e non, innovative
per I'insegnamento della

matematica




Codice
progetto

Obiettivo/Azione

Titolo

Destinatari

Ore

Requisiti Esperti

C-1-FSE-
2009-152

C1: Interventi per lo
sviluppo delle
competenze chiave

WEB E
COMUNICAZIO
NE

Alunni
biennio
e triennio

30

Laurea quadriennale o
specialistica in Informatica
Abilitazione all'insegnamento
nella classe di concorso A04
Servizio negli Istituti Superior
di secondo grado come
Docente curricolare nella
classe di concorso A042
Esperienza di programmazior]
web(HTML, VBSCRIPT,
JAVASCRIPT, ASP) e di
gestione di DBMS(in
particolare con MYSQL
SERVER)

N

L1 OO O

e

[ ]

C-4-FSE-
2009-40

C4: Interventi
individualizzati per
promuovere I'eccellenzg

123 WINNER

Alunni
biennio
e triennio

30

Laurea in Design e
Comunicazione

Esperienza documentata nell
stesura di sceneggiature e
realizzazione di cortometragg
Esperienza documentata di
insegnamento nella scuola
secondaria di Il grado

D-1-FSE-
2009-52

D1: Interventi formativi
rivolti ai Docenti e al
Personale della scuola
sulle nuove tecnologie
della comunicazione

COMUNICAZIO
NE E
NETWORK

Docenti e
Personale
ATA

50

Conoscenze documentate di
livello avanzato(CMS,
IOOMLA, HTML, PHP,

amministratore database SQL

migrazione tra database
Esperienza lavorativa nel

settore

L1 O OO O

[ ]




Codice

progetto Oblettrl]veo/Azm Titolo Moduli Destinatari | Ore Requisiti Esperti
Docente di Italiano, Storia e
Geografia con competenze D
STORIA E TERRITORIO comunicative e comprovata
esperienza nella didattica rivolta
agli adulti.
Docente laureato esperto in
marketing territoriale, web- D
Adulti e marketing per la promozione di
Giovani prodotti con comprovata esperienza
ECONOMIA i o . .
Adulti 60 nella didattica rivolta agli adulti.
G 1 :Interventi CULTURA,
Formativi TERRITORIO E
G-1-FSE- flessibili ENOGASTRONOMIA
2009-43 finalizzati al
recupero Docente laureato in Scienze degli
dellistruzione Alimenti o disciplina equipollente []
di base per con documentata esperienza nella
giovani e adulti didattica rivolta agli adulti.
Esperti in prodotti e cucina tipica
SCIENZE del territorio con documentata

ENOGASTRONOMICHE
E | LABORATORI

esperienza nella didattica rivolta
agli adulti.

Esperti in Enologia con conoscen:
del territorio murgiano e
documentata esperienza nella
didattica rivolta agli adulti.

e

Uinicre Europea

E.CLAL - “Compedenze per o Suluppo” |F3E)
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Codice

progetto Ob'ettr']\;O/Azm Titolo Moduli Destinatari Ore Requisiti Esperti
Docente laureato in
Merceologia, Scienze e
Tecnologie Alimentari,
Farmacologia e
MERCEOLOGIA Tossicologia Alimentare
con comprovata
esperienza nella didattical
rivolta agli adulti.
Docente laureato
dietologo, nutrizionista o
Adulti e dietista con comprovata
DIETOLOGIA | Giovani esperienza nella didattical
G 1 :Interventi Adulti 60 rivolta agli adulti.
formativi SCIENZE E
G-1-FSE- flessibili FORNELLI
2009-43 finalizzati al Docente laureato in
recupero Scienze degli Alimenti o
dell'istruzione disciplina equipollente con
di base per documentata esperienza
giovani e nella didattica rivolta agli
adulti adulti.
Esperti in cucina di base ¢
LA SCE:'GEL'\I'ZA prodotti tipici del territorio
ALIMENTI E | con documentata
LABORATORI esperienza nella didattical

rivolta agli adulti.

Esperti in panificazione e
pasticceria iscritti alla FIC
con documentata
esperienza nella didattica

rivolta agli adulti.




Il richiedente dichiara, sotto la propria persomrrakgponsabilita, quanto segue:

- di essere in possesso di laurea specifica
in ;

- diaveren. ____ annidiinsegnamento in X

- di possedere sicure competenze nell’'uso di piatte#mn-line;

- di avere competenze nelle tecnologie informatiche;

- di aver preso visione dei criteri di selezione Esp@.O.N. allegati al presente Avviso di
selezione(Allegato B) e dei requisiti richiesti pgni Obiettivo/Azione, per poter compilare,
sulla base di questi, la tabella di valutaziot@i(Allegato C);

- di accettare incondizionatamente, in caso di degigme, il calendario di attivitd predisposto
dal Dirigente Scolastico;

- di consentire il trattamento dei dati personalichena mezzo strumento informatico, ai sensi
del D. L.vo 193/2003 per le esigenze e le finalgdl’incarico di cui alla presente richiesta.

| dati riportati nel presente modulo di domandacsmese ai sensi degli artt. 46 e 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445 e successive modificaziomtegrazioni (Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari sulla documentazioneamstrativa).

Luogo e data

Firma (per esteso)

Mingieno deflsTonong, ool Unrveesitd o della Acerca
DFpartimenio pae fa Pororammagione
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ALLEGATO “B”

CRITERI DI SELEZIONE
Regolamento per la disciplina delle procedure ecdtri per I'attribuzione degli incarichi agli

ESPERTI P.O.N.

TITOLI PERTINENTI AL PERCORSO FORMATIVO

Titoli culturali e professionali Punteggio

1) DIPLOMA DI LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O SPCIALISTICASPECIFICA Voto da 9094 € punti 10 Voto da
RISPETTO Al CONTENUTI DIDATTICI DEL MODULO FORMATIO E DI CUI AL

BANDO 9599 € punti 11 Voto da 10(104

€ punti 12 Voto da 10809
@ punti 13 Voto 110@ punti 14
Voto 110 con lode®punti 15

2) DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE SPECIFICA RISPETTO Al CBITENUTI S
DIDATTICI DEL MODULO FORMATIVO E DI CUI AL BANDO punt

3) ABILITAZIONE E/O IDONEITA’ IN CONCORSI DELLA PA. ATTINENTI LA

2 punti
FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTAVALUTABILE UN TITOLO) P

4) DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE SPECIFICA RISPETIAI CONTENUTI _
DIDATTICI DEL MODULO FORMATIVO E DI CUI AL BANDO(SE NON IN POSSESSO | 2 punti
DELLA LAUREA))

5) MASTER > 15000RE(punti 2/cad)SPECIALIZZAZIONE (punti 2/cad)CoRs! | fino a 10 punti
DI PERFEZIONAMENTO> 10000RE (punti 1/cad)DOTTORATO DI RICERCA
(punti 4/cad) ALTRA LAUREA (punti 2/cad)(non piu di 5 titoli valutabili e per
un totale massimo di 10 puntfFERENTI LA TIPOLOGIA D'INTERVENTO

ESPERIENZE PREGRESSE

6) ESPERIENZE DI DOCENZApti 0,4 per anno scolastico min. 6 mesi, per un

massimo di punti 8) (pti 1 per anno scolastico hase universitaria) fino a 8/10 punti

7) ESPERIENZE COME ESPERTO O TUTOR IN PROGETTI PGROR, IFTS. (pti 2 per

progetto di 30 ore per un massimo di punti 14) fino a 14 punti

ULTERIORI TITOLI ATTINENTI AL SETTORE DI PERTINENZA

8) PUBBLICAZIONI PERSONALI CON LINDICAZIONE DI DATI BIBLIOGRAFICI fino a 5 punti
(dati convegno, edizione, numero pagin@ARTECIPAZIONE A CONVEGNI IN
QUALITA DI RELATORI (pti 2 per pubblicazione/partecipazione per un mnass
di 5 punti)

9) CERTIFICAZIONI/ATTESTAZIONI DI COMPETENZE INFORMATICHEper fino a 2 punti
interagire con il sistema informative#I-sibi)(patente=cpL, percorsi c1/c2,
....)(pti 1 per attestazione per un massimo di p2inti

10) Esperienza lavorativa nel settore di pertinetedlanodulo da trattare fino a 6 punti
(pti 1 per esperienza)
11) ISCRIZIONI IN ALBI PROFESSIONALI O FEDERAZIONI//ASSCIAZIONI Fino a 6 punti

AFFERENTI LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO(PTI 2 PER ISCRIONE MAX 6)

12) DOCENTE DI MADRELINGUA INGLESE

fino a 5 punti

Mingtero deflsrezons deld Unesecsith o della Rcsrca
DepaTimaenio pee & Pororammani o
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I.P.S.S.C.T. “N. LORUSSO”

_ S S I Indirizzi:

Elettronica - Alberghiero Aziendale — Turistico — Servizi sociali

A. “M. DE NORA"
Indirizzi: I I I | |

Tel. 080/ 3115518-3118356 Via Zara, 29
(Segr./Dir) . 70022 Altamura (Ba)
Tel. 080/3112544 (Ist. Alberghiero) Tel./Fax 080/3115564

BARIO0401V - BARIO04518 (Ser.
(Ser) C.F. 82014200727 - BAIS004007 BARC004016

Via Lago Passarello, 3 70022 ALTAMURA
(BA)

www.iissdenora.it E-mail: bais004007 @istruzione.it
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ALLEGATO “C”
AL DIRIGENTE SCOLASTICO L.1.S.S. “DE NORA”
ALTAMURA
Programmazione —
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
COGNOME NOME
N | pREGRESSE Vx| DELCANDIDATO | GoP
1 15
2 3
3
4 2
5 10
6 8/10
7 14
8 5
9 2
10 6
11 6
12 5
PUNTEGGIO TOTALE | -----------

Data Firma




