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BANDO

per la selezione di docenti esperti esterni

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 20003TL PO 007 “Competenze per lo sviluppo”

relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visti gli artt. 33 e 40 del D.Lgs. n. 44/01 “Regolamecwocernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo/contabile delle istituzigcolastiche”;

Visto l'awviso per la presentazione dei Piani IntegratitpAOODGAI / 2096 del 03/04/2008el Ministero
dell'lstruzione, dell’'Universita e delRicerca — Direzione Generale per gli Affari Intezionali
dell'lstruzione Scolastica Ufficio IV;

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione detiiative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013 — Edizione 2009;

Vista la delibera del Collegio dei Docenti del 21/05/2@09 cui € stato approvato il Piano Integrato di

Istituto 2009/2010;

Vista la nota del Ministero della Pubblica Istruzione protAOODGAI/5367 del 21/10/2009 con la quale
autorizza questa Direzione Didattica aflalizzazione delle attivita del Programma Oparat
Nazionale (P.O.N.) “Competenze pertduppo”, finanziate con il FSE 2009 e contrassegn
con i seguenti codici:



Codici del piano integrato Obiettivo Azione
B-1-FSE-2009-191 B 1
C-1-FSE-2009-823 C 1
D-1-FSE-2009-252 D 1

da attuare in base alle disposizionigittve contenute nella stessa comunicazione tiraazazione;

Vista la Circolare prot. N. AOODRPU /9586 del 04/12/209' U.S.R. PUGLIA;

Visti gli atti deliberativi assunti dal Collegio dei Datie(delibera del 14/12/2009) e dal Consiglio di
Circolo (delibera del 22/12/2009 Jcaii criteri da adottare per I'individuazione geksonale cui
affidare gli incarichi;

Visti il Regolamento (CE) n.1083/2006 recante disposizjenerali sui Fondi strutturali; il Regolamento
(CE) n.1081/2006 relativo al FSE; il Riegnento (CE) n.1828/2006 che stabilisce modaiita d
applicazione del Regolamento (CE)108362€ del Regolamento (CE) 1080/2006;

Vista la necessita di reperire figure professionali siezziate da impegnare nei moduli

EMANA

il presentebando di seleziongubblica per titoli comparativi per la selezionig reclutamento di

a) esperti esterni o interni alla pubblica ammiaizbne per attivita di docenza nei moduli formiativ
riservati ai DOCENTI (OBIETTIVO “B”)

b) esperti esterni o interni alla pubblica ammuaigione per attivita di docenza nei moduli formiativ
riservati agli ALUNNI (OBIETTIVO “C”")

c)esperti esterni o interni all’ amministraziomelastica per attivita di formazione nel modulenisato
ai DOCENTI e al PERSONALE DELLA SCUOLA (OBIETTIVOD")

come di seguito specificato:

MODULI FORMATIVI DOCENTI

Obiettivo B Migliorare le competenze del personale della sola e dei docenti

Azione linterventi innovativi per la promozione delle caetgnze chiave, in particolare sulle discipline
tecnico-scientifiche, matematica, lingua madreguim straniere, competenze civiche (legalita, antdien
ecc.).

TITOLO OBIETTIVO N. DESTINATARI | IMPORTO | REQUISITI ESPERTI
ORE ORARIO
“MANIPOLAZIONE Innalzare la qualita | 30 Docenti 80.00 Docente laureato in Lettere,
DEI TESTI “ della didattica esperto nella formazione e
attraverso nell’aggiornamento dei
l'attivazione di docenti sulla didattica dellal
metodologie lingua italiana in funzione
efficaci e comunicativa nella scuola
innovative. primaria, in particolare
finalizzata alla scrittura
creativa
IL NUMERO E LA Sviluppare 30 Docenti 80.00 Docente laureato in Scienze
STRUTTURA l'efficacia delle matematiche,esperto nella
OPERATIVA metodologie formazione e
ATTRAVERSO didattiche in ambito nell’laggiornamento dei
L'USO DI matematico docenti sulla didattica
MATERIALE attraverso un sperimentale della
STRUTTURATO approccio di tipo matematica nella scuola
laboratoriale primaria.




MODULI FORMATIVI ALUNNI
Obiettivo C- Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dejiovani
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competerchiave (comunicazione nella madrelingua,
comunicazione nelle lingue straniere, competenzammtica e competenza di base in scienza e tedaplog

competenza digitale, imparare ad apprendere, cempetsociali

D

IMPORTO | REQUISITI ESPERTI
TITOLO OBIETTIVO N. DESTINATARI | ORARIO
ORE
GIOCO CON Potenziamento delle | 50 Alunni classi 5| 77.00 N°4 docenti esperti con
L'ITALIANO abilita di n.4 moduli comprovate esperienze
rielaborazione e di didattico — formative in ambitg
produzione di testi umanistico-letterario,
specializzati nella conduzion
di laboratori specifici rivolti ad
alunni di scuola primaria
(giornalini scolastici ,scrittura
creativa e sceneggiatura di
testi teatrali).
GIOCO CON LA | Potenziamento 30 Alunni classi 2*| 77.00 N°5 docenti esperti con

MATEMATICA

delle abilita di
analisi,
interpretazione e
soluzione di
problemi
matematici

n.5 moduli

comprovate esperienze
didattico — formative in ambitg
logico-matematico,
specializzato nella conduzion
di laboratori specifici rivolti ad
alunni di scuola primaria

11°

MODULO FORMATIVO DOCENTI E PERSONALE DELLA SCUOLA
Obiettivo: D Accrescere la diffusione, I'accessolaiso della societa dell'informazione nella scuola
Azione 1 Interventi formativi rivolti ai docentia personale della scuola, sulle nuove tecnologilad

comunicazione

TITOLO OBIETTIVO N. DESTINATARI | IMPORTO | REQUISITI ESPERTI
ORE ORARIO

COMPETENZE Promuovere 30 Docenti 80.00 Docente laureato in Informatia
INFORMATICHE | l'acquisizione delle Personale ATA
DI competenze di base
BASE nell'uso delle

tecnologie

informatiche

E’ obbligatorio, inoltre, che gli interessati abfiwauna competenza di tipo informatico per la gestio
congiuntamente al tutor interno, della piattafoondine.
FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO
« predisposizione di un adeguato progetto aderelgaeahatiche e agli obiettivi inerenti al corso;
« Analisi delle competenze dei corsisti in ingressatinere e finali;
* Verifica e valutazione degli obiettivi con defirozrie delle competenze in uscita;
* Collaborazione con il G.O.P. e il tutor nei modiicati dal Dirigente Scolastico e/o dal Tutor detso
secondo le linee guida;
* Rispetto del calendario e degli orari fissati;
» Obbligo dell'utilizzo della piattaforma on-line INBE per I'inserimento di dati, materiali e documestativi
all'attivita, verifica, valutazione e altri aspeittierenti il corso indicato secondo quanto stab#itlle linee guida
del PON (Disposizioni ed istruzioni delle iniziagicofinanziate da Fondi Strutturali Europei 200Z7-20reperibili
sul sito internetvww.istruzione.itsezione Fondi Strutturali 2007-2013

a



» Impegno a svolgere fin dall'assegnazione dell'ifemar compiti e le funzioni previste nel bando dlezione e nelle
“Disposizioni ed istruzioni delle iniziative cofinaiate da Fondi Strutturali Europei 2007-2013" amépili sul
sito internetwwwe.istruzione.itsezione Fondi Strutturali 2007-2013.

» Impegno a svolgere l'incarico secondo il calendaredisposto dal GOP, assicurando la propria presese
necessaria, agli incontri propedeutici all'inizielle attivita e nelle manifestazioni conclusive.

| candidati devono possedere i seguenti requikitumentati e certificati:

a) possesso della cittadinanza di uno degli Stathbri dell’'U.E.;

b) godimento dei diritti civili e politici;

c) assenza di condanne penali e di provvedimesitiittévi per procedimenti penali in corso, di d&oni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellaiudiziale;

d) possesso di titoli specifici attinenti alle prs$ionalita previste;

e) comprovata e documentata esperienza di docenzaatbori di attivita prevista;

f) competenze informatiche.

| candidati, ai sensi dell’art. 7 ¢.6 del D.Lgsl86/2001 devono essere in possesso di “particelammprovata
specializzazione anche universitaria” che, ai séea normativa vigente (art.46 del Decreto Legdel 2/2008
convertito nella legge n.133/2008), tale espregsimve far ritenere quale requisito minimo necésshpossesso
della Laurea Magistrale o titolo Equivalente (D 270/2004).
Si prescinde dal possesso di tale requisito in daattivita che debbano essere svolte da:
-docenti interni;
-professionisti iscritti in ordini o albi;
- soggetti che operino nel campo dell’arte, defletacolo e dei mestieri artigianali, ferma restal@dnecessita di
accertare la maturata esperienza nel settore.
¢ Le attivita rivolte agli alunni saranno svolte imado extrascolastico pomeridiano e/o antimeridiaeb periodo
per le azioni rivolte agli alunni (obiettivo C) sewlo una calendarizzazione che sara tempestivaroentanicata agli
esperti selezionati e che terra conto delle esgeéez corsisti e dell’organizzazione delle attidtilastiche.
¢ La prestazione professionale degli esperti estamd retribuita con I'importo come indicato neliaella relativa
ai moduli ed € onnicomprensiva di eventuali speseadporto ed altri impegni inerenti la progetta®, la verifica, la
valutazione e la documentazione del modulo di cdemza. | pagamenti saranno effettuati soltantarmahento in cui
l'istituzione scolastica ricevera materialmentendi comunitari.
¢ Sul compenso da corrispondere saranno applicaitefeite fiscali nella misura prevista dalle vigent
disposizioni di legge. Lo stesso non sara assagjgedtritenute previdenziali e/o assistenzialiifénadel trattamento
di fine rapporto. L'esperto dovra, inoltre, proveed in proprio ad eventuale copertura assicurg@ranfortuni e
responsabilita civile.
¢ Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazionila altre Istituzioni Scolastiche dovranno essaterazati dal
proprio Dirigente e la stipula del contratto sarhardinata al rilascio di detta autorizzazione. (@8tD.Lgs. 165/01).
¢ Gli aspiranti ai predetti incarichi dovranno prodiudomanda in carta libera sulla base dell’apposito modello
(ALLEGATO 1) allegato al bando corredata dedtheda di valutazione titoli (ALLEGATO 2) compilata nella parte
riservata al candidato e indirizzaah

Dirigente Scolastico del Ill Circolo Didattico “Fieramosca”

V.le A. Diaz, 30

CAP 70033 Corato (BA)

La domanda potra pervenire a mezzo posta 0 medizonisegna a mano. Saranno consideratevalide larndtem
pervenute all’Ufficio di Segreteria di questo Igtid entro le orel2,00 delgiorno 16/02/2010 (NON FARA’' FEDE
LA DATA DEL TIMBRO POSTALE). Non saranno considegatalide le domande inviate viax o e-mail.

¢ La busta contenente la domanda ed il curriculunaevitdovra riportare all'esterno la dicitura”’Domanda
partecipazione al PON- nome progetto- Obiettivodhe!’.

¢ La domanda, nella quale dovranno essere specificatidulo e 'obiettivo/azione per cui si partegjmleve

essere corredata dal curriculum personale in faraatopeo, che dovra essere inserito obbligatongne formato
elettronico, nella scheda anagrafica personalgt@fama MIUR- Gestione degli interventswagrafica operatori) da
ogni concorrente selezionato con esito positivo.

¢ L'esperto esterno pud presentare richiesta peagpinni utilizzando pit modelli di domanda, corredda copie

del curriculum, pena I'esclusione della domandaetelo comunque conto che il Gruppo Operativo cditada
partecipazione ad una seconda azione secondoniamgaione che intende attuare e/o in assenzardcahdidati.

¢ Sulla base dei curricula pervenuti, il Gruppo Ofiecadel PON formulera un elenco dei concorrenpp@ssesso

dei requisiti richiesti, assegnando un punteggioase ai criteri stabiliti e approvati dagli OO.C@al quale attingera
per l'attribuzione dei singoli incarichi, che vemr formalizzati mediante contratto.

¢ |1 D.S del I circolo didattico si riserva il dito di:

-procedere al conferimento dell'incarico anchern@senza di una sola domanda pervenuta pienamsptedente



alle esigenze progettuali;

-non procedere all'affidamento degli incarichi Bso di mancata attivazione dei corsi previsti.

¢ In caso di parita di punteggio l'incarico sara@dfio con precedenza a :

- candidato interno all'istituzione scolastica ¢teeemanato il bando di selezione (obiettivo C)

- candidato con maggiore esperienza nel settorefsmeniaturata in ambito scolastico in attivita tala al PON
nella scuola primaria

- candidato con precedente esperienza lavorativéaswoh il Il Circolo Didattico “Fieramosca” di Caio

- candidato in servizio in una istituzione scolastief’ambito del primo ciclo di istruzione

- la piu giovane eta.

¢ | candidati selezionati verranno contattati tel@famente; prima di perfezionare il contratto,iliDémte Scolastico
del 11l Circolo invitera gli stessi ad un collogqyieliminare

¢ La graduatoria dei candidati elaborata secondibarcdi valutazione indicati nell’Allegato n.2,rtato conto delle
indicazioni degli OO.CC., sara affissa all’Albo d&tcolo il giorno 24/02/2010e pubblicizzata sui seguenti siti:
www.puglia.istruzione.it - www.uspbari.net

¢ L'affissione avra valore di notifica agli interetiszhe, nel caso ne ravvisino gli estremi, potrapradurre reclamo
nel terminedi 15 gg Trascorso tale termine, senza reclami scritbjiigente Scolastico in base alle prerogative
affidategli dalla normativa, procedera alla stipdéa contratti con gli esperti esterni.

¢ Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatsono tenuti a produrre la documentazione e ogestaizione a
riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ova accertata la mancanza e/o la carenza dei regliiséiarico sara
affidato al concorrente che segue nella graduatoria

¢ Gli incarichi saranno attribuiti anche in presedkan solo curriculum per ognuna delle prestaziamiiesta

+ | dati forniti da ciascun aspirante saranno tra¢tstlusivamente ai fini dello svolgimento dellfeitia istituzionale
dell'amministrazione, cosi come espressamente slismtall'art. 13 del D.Lgs 30/06/2003, n. 196 ecassive
integrazioni.

¢ Copia integrale del presente bando e dei relaiegati sara consultabile all’Albo di questa Scualanché inviato
in formato elettronico all'Ufficio Scolastico Regiale per la Puglia , all’'Ufficio Scolastico Proviale di Bari, alle
Istituzioni Scolastiche, agli Enti Comune, Provinei Regione, all’Universita degli Studi di BarigaCamera di
Commercio di Bari

ALLEGATI:

1. Modulo domanda di partecipazione

2. Scheda valutazione titoli

Corato, 4/02/2010 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Grazia Maldera
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Domanda di partecipazione alla selezione degli estieesterni per il
Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo sviluppo” a. s. 2009/10

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Il Circolo Diadattico “Fieramosca”

[ SOtOSCIItIO. .. e et e e e e e Codice fiscale .......

NALO @..eie it e ]

Tel Cell.o e-mail ...

.(obbligatorio) Indirizzo a cui inviare le comuniani relative alla selezione

Vi@ e, Cap oo (0111 7- L
chiede

di partecipare alla selezione per titoli per l'itizione dell'incarico di Esperto relativamentexadulo:
I FORMAZIONE ALUNNI OBIETTIVO C.1 TITOLO....cccvviviiiiiie e,
I FORMAZIONE DOCENTI OBIETTIVO B.1 TITOLO......civiiviviiieiee e
I FORMAZIONE DOCENTI E ATA OBIETTIVO D.1
del Piano Integrato d'istituto del Programma OpecalNazionale 2007-201@ompetenze per |0 sviluppo annualita
2009-10, di cui al bando del Dirigente Scolastieblt! Circolo Didattico “Fieramosca” di Corato gro
A tal fine, consapevole della responsabilita peealella decadenza da eventuali benefici acquisitcaso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la proprisp@nsabilita quanto segue:
I di essere Cittading ..........oooi it
I di essere in godimento dei diritti civili e padit
I di essere dipendente di altre amministraziordiare quale)
................................................................ ovvero di non essere dipendewli altre amministrazioni pubbliche
I di essere in possesso di certificata competetizsgerienza professionale maturata nel settole fdeazione,
acquisita prima della pubblicazione del presentelbger cui concorre;
I di non aver subito condanne penali né procedinpemtali in corso, di non essere stato destitugtgabbliche
amministrazioni e di essere in regola con gli ajthildi legge in materia fiscale;
I di impegnarsi a documentare puntualmente tugtivita svolta.

"di avere competenze nell'uso del mezzo informaticth impegnarsi ad inserire on line i dati relagiVprogetto sul
sito preposto nella sezione “Gestione Azioni”;

"di essere disponibile a partecipare agli incompedeutici all'inizio delle attivita, alle verifie intermedie e finali,
nonché ad eventuali manifestazioni conclusive dajgtto.



Allega
-Scheda valutazione titoli
- Curriculum vitae in formato europeo.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dielzioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del d.p.A445/2000
dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponderaace

Ai sensi del D. Lgs. N.196 del 30/06/2003 dichialimesi di essere informato che i dati personaérsao trattati, anche
con strumenti informatici, esclusivamente per igasze e le finalita dell'incarico di cui alla pegge domanda.

Data ....ooovvievee e Firma
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TABELLA
di valutazione dei titoli, servizi ed esperienze dgi esperti
allegata al Bando per la selezione di esperti P.O.I[2007-2013
Obiettivo “Convergenza” — “Competenze per lo svilupo”- Annualita 2009-10
SETTORE PUNTI | NOTE Parte peril | Riservato
dichiarante | alla scuola
TITOLI 1)Docente di ruolo nelle 10 Scuola
PROFESSIONALI | discipline di cui all’avviso di secondaria
Max. 40 PUNTI selezione.
2)Partecipazione a progetti PON 2 Max10
3) Docenza nei corsi di 2 esperienze
formazione con destinatari Max 5
docenti e/o alunni scuola esperienze
Primaria su tematiche
connesse all'attivita di cui
all'avviso di selezione.
TITOLI 1) Laurea in discipline di cui 10
CULTURALI all'avviso di selezione.
Max. 30 PUNTI 2)Diploma scuola superiore in | 5
discipline di cui all’avviso di
selezione.
3_) C_or_5| di _spet_:lallzza_zmne_ nelle > Max. 5 corsi
discipline di cui all’avviso di
selezione.
4) Possesso della patente eurog eg
TITOLI 1) Attivita di ricerca e 1 Max. 4
SCIENTIFICI pubblicazioni scientifiche che pubblicazioni
Max. 10 PUNTI riguardano le discipline di cui
all'avviso di selezione. 1 .
2)Prodotti multimediali, software Max. 4prodotti
riguardanti le discipline di cui
all avviso di _sel_ez_|0n_e. 1 Max. 2
3) Altri lavori originali che :
. S - prodotti
riguardano le discipline di cui
all'avviso di selezione .
Data ..o veeii e 115 PP



