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Liceo Scientifico Statale "G. GALILEI"
Via Gen. Planelli, N.C.  70032  BITONTO (Bari)

Tel / fax: 0803715242
Sito internet:  www.lsgalilei.it  -  e-mail:  info@lsgalilei.it
e-mail istituzionale:  baps12000b@istruzione.it



Prot.  n. 405/C.41.b 





     
           Bitonto,  09/02/2010        
AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Bando per il reclutamento di Esperti per Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo" 2007 – IT 05 1 PO 007 – Finanziato con il F.S.E. – Annualità 2009/10.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
· VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2008 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo – Annualità 2009/2010;

· VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

· VISTO il Bando/Avviso Prot. n AOODGAI n. 2096 del 03/04/09 relativo alla presentazione dei Piani Integrati;

· VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2009;

· VISTA l’ autorizzazione all’avvio delle attività del M.I.U.R.  prot. n. AOODGAI/5367del 21/10/2009, relativamente agli obiettivi C1 e C4;

· VISTA la delibera del Collegio dei Docenti  del 13 giugno 2009 con la quale è stato approvato il Piano integrato PON - Annualità 2009/2010;

· VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; n.1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006; 
· CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni progettuali del Piano di Istituto è necessario reperire e selezionare personale esperto;
· VISTA l’indisponibilità ad accettare l’incarico di Esperto per il percorso formativo C4-FSE-2009-237 “Attivamente Chimica” da parte dei candidati che hanno concorso al Bando per il reclutamento  di Esperti – annualità 2009/2010, divulgato da questa scuola con avviso pubblico del 25/11/2009;
EMANA IL SEGUENTE BANDO 
per la selezione e il reclutamento di un esperto per l’attuazione del seguente percorso formativo:
	Percorso formativo
	Titolo 
	Destinatari durata
	Tipologia esperti
	Competenze e requisiti richiesti

	Codice                                    

C-4- FSE- 2009-237

Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Interventi individualizzati per promuovere l'eccellenza (gare disciplinari, borse di studio, attività laboratoriali)
	AttivaMENTE 'Chimica' Preparazione alle Olimpiadi della Chimica
	Alunni classi

Quarte e Quinte

30 ore
	Esperti in metodologia e didattica della Chimica.
	Titolo per l’accesso all’insegnamento
della Chimica nella scuola secondaria di secondo grado o delle Scienze nei Licei.


Modalità di selezione
La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata, a insindacabile giudizio, dal Gruppo Operativo del Piano, presieduto dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportata. Il G.O.P, sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, redigerà una graduatoria, per ciascun progetto in base alla seguente tabella:

	Elementi di valutazione
	Punteggio

	Titoli di studio pertinenti alle aree richieste.
	Max 10 punti

	Titoli professionali documentabili comprovanti la competenza specifica nel settore per il quale si chiede di concorrere.
	Max 20 punti

	Precedenti esperienze in ambito formativo e didattico.
	Max 25 punti

	Esperienze lavorative in progetti di formazione con alunni di scuola secondaria di II grado.
	 Max 25 punti

	Esperienze in progetti PON
	 Max 20 punti


Il candidato dovrà, inoltre, dichiarare prioritariamente di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma ministeriale PON 2007/2013.

A parità di punteggio verrà data precedenza al candidato più giovane di età.
Si procederà all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura.
La graduatoria degli idonei sarà pubblicata all’albo del Liceo. L’affissione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nel termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione.
L’ Amministrazione scolastica, ove lo ritenga opportuno, potrà convocare l’aspirante per un eventuale colloquio destinato a completarne  il profilo culturale e tecnico-didattico.

E inoltre facoltà dell’Istituto richiedere l’integrazione del CV con la documentazione dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.
ll Dirigente Scolastico procederà successivamente all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei contratti di prestazione d’opera occasionale, per lo svolgimento dell’attività di insegnamento con una retribuzione conforme alle Indicazioni delle Programmazioni PON.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere dalle stesse autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
Il personale reclutato dovrà essere disponibile anche a:

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;
· elaborare la proposta progettuale secondo le direttive del GOP;
· espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, verifiche finali, materiale documentario;

· predisporre e consegnare in formato digitale materiale di tipo documentario e la relazione finale sull'intervento svolto;
· aggiornare periodicamente sulla piattaforma di gestione PON l’area dedicata alla documentazione delle attività svolte e ai risultati delle verifiche previste.
Il trattamento economico previsto dal piano finanziario autorizzato (compenso orario lordo € 65,00), sarà corrisposto solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e totale accreditamento, all’istituto cassiere della scuola, dei fondi comunitari.

Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti.

Il presente bando viene affisso all’Albo di questo Istituto in data 09/02/2010, pubblicato sul sito della scuola ed inviato, a mezzo posta elettronica, al Comune, all’U.S.P. di Bari, alla Provincia, alla Regione e all’Università degli Studi di Bari,  con cortese richiesta di affissione all’albo per la massima diffusione.
Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.
La domanda (all.A) dovrà pervenire, in busta chiusa e sigillata con propria firma e recante sul retro l’oggetto della stessa e il titolo del PON per il quale ci si candida, all’ufficio di segreteria di questo istituto entro e non oltre le ore 12.30 del 12 febbraio 2010 con le seguenti modalità:

· Consegna a mano presso l’Ufficio di Segreteria dell’ L. S. “G. Galilei” Bitonto
· Raccomandata indirizzata a: Liceo Scientifico “G. Galilei” Via Gen. Planelli - 70032 Bitonto (BA) 
Qualora la raccomandata dovesse pervenire dopo il termine suddetto che è perentorio, non avendo alcun valore la data riportata sul timbro postale relativa alla spedizione, la stessa non sarà presa in considerazione.
Alla domanda dovrà essere allegato, pena l’esclusione, il curriculum vitae in formato europeo e fotocopia di un valido documento di riconoscimento con firma in calce.

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati  nel rispetto del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003.
F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO

          prof. Filippo Elia
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