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Unione Europea 

Fondo Sociale Europeo 
BAEE01400Q 

14° Circolo Didattico “Re David” 
Via Omodeo, n. 27 - 70125 BARI 

Tel.Segr.:080.502.52.78/502.83.81 - Fax: 080.501.32.54 - Direzione:080.501.40.23 C.F. 80007700729 
e-mail: baee01400q@istruzione.it  - Sito: www.scuolaredavid.it  

L’attività oggetto della presente nota rientra nel Piano Integrato d’Istituto, annualità 09/10 ed è finanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito del 
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” a titolarità del M.I.U.R. - Direzione Generale Affari Internazionali 

 

FONDI STRUTTURALI 
Programmazione -  2007 - 2013 Competenze per lo Sviluppo 

 

 
Prot.n. 1423  B/38          Bari, 10/3/2010 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

OGGETTO: Reclutamento esperti per P.O.N. B-1-FSE-2009-238 “Migliorare i livelli di conoscenza e 
competenza dei giovani - Area delle lingue”. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 
Premesso che questo Istituto, nell’ambito del Piano Integrato degli Interventi dell’Istituto per la 

programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: 
“Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il FSE, avviso Prot.n.AOODGAI/2096 del 
3/4/09, è stato autorizzato dal M.P.I. Prot.n.AOODGAI/447 del 18/1/10; 

 
Considerato che per lo svolgimento di tale progetto relativo a n.1 modulo da h.30 per i docenti di L2 della 

scuola primaria, è necessaria la seguente figura professionale: 
esperti di didattica della lingua inglese; 

 
Considerata la delibera n. 14 del 30/4/2008 del Consiglio di Circolo sui criteri e i limiti per lo svolgimento, 

da parte del Dirigente Scolastico, delle attività negoziali; 
 

EMANA 
 

il bando di selezione per il reclutamento di esperti con provata competenza e documentata esperienza in relazione 
ai percorsi didattici di seguito indicati: 
 

“English for teachers” 
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ESPERTO CONTENUTI DEL PERCORSO  ATTIVITÀ  NUMERO 
ORE 

DESTINATARI  

 
Esperto di didattica 
della Lingua Inglese 

Metodologie innovative per la didattica 
della lingua inglese nella scuola primaria 
e dell’infanzia: 
� Storytelling; 
� Tecnologie didattiche multimediali; 
� Simulazioni, role playing e 

drammatizzazioni per l’uso della 
lingua nei contesti. 

 
Formazione 
in servizio 

15 

Docenti di L2 
Inglese di 

scuola primaria 
e dell’infanzia 

 
Esperto di Lingua 
Inglese 

 
� Attività di potenziamento delle abilità 

di listening, speaking, reading, writing 
della lingua Inglese 

Formazione 
in servizio 

15 

Docenti di L2 
Inglese di 

scuola primaria 
e dell’infanzia 

 
Per ogni ora di docenza è previsto un compenso di € 50,00, comprensivo di qualsiasi onere, anche a carico del 
datore di lavoro. 
 
Sarà cura degli esperti selezionati l’inserimento on-line, nell’apposita piattaforma “AS Agenziascuola”, dei dati 
personali e della documentazione delle attività svolte, utilizzando la password individuale. 
Gli esperti selezionati si impegnano a presenziare agli incontri necessari per la programmazione e l’attuazione 
dell’intervento formativo. 
 
Valutazione dei titoli 
 
Il G.O.P.I.I. esaminerà i curricula attribuendo i punteggi di merito secondo la seguente tabella: 
 

Diploma di laurea 
5 punti per la laurea specifica; 
2 punti per altra laurea aggiuntiva. 

Titolo di Dottorato di Ricerca nelle materie oggetto del 
bando. 

5 punti. 

Corsi di aggiornamento e formazione specifici, inerenti la 
tipologia di intervento. 

1 punto per ogni titolo certificato e ottenuto in Italia in 
seguito ad un minimo di h. 10 di corso. 
 
2 punti per ogni titolo certificato e ottenuto in paesi di 
lingua anglofona in seguito ad un minimo di h. 10 di 
corso. 

Esperienza di docenza in progetti PON per tematiche 
affini a quelle richieste nel presente bando. 

2 punti per ogni titolo. 

Esperienza di docenza o ricerca, in ambito universitario, 
nelle materie oggetto del bando. 

2 punti per ogni anno accademico. 

Esperienze di insegnamento di L2 Inglese nella Scuola 
Primaria. 

2 punti per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi. 

Esperienze di insegnamento di L2 Inglese in altri gradi di 
scuola. 

1 per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi. 
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Esperienza di insegnamento in corsi di Lingua Inglese. 1 punto per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi. 

Esperienza di lavoro in qualità di lettore di Lingua Inglese 
presso l’Università. 

1 punto per ogni anno. 

Pubblicazioni specifiche inerenti la tipologia di intervento. 1 punto per ogni pubblicazione. 
 
A parità di punteggio saranno applicate, nell’ordine, le seguenti precedenze: 
 
1. votazioni più alte dei titoli di studio; 
2. anzianità anagrafica. 
 
Modalità di candidatura 
 
Si invitano tutti gli interessati a produrre domanda debitamente corredata di curriculum (modello di CV europeo) 
in cui saranno specificati i titoli attinenti le professionalità richieste e le esperienze pregresse, entro le ore 12.00 
del giorno 23/3/2010 direttamente all’Ufficio di Segreteria dell’Istituto o tramite il seguente indirizzo e-mail: 
baee01400q@istruzione.it. 
Gli interessati dipendenti della P.A. dovranno esibire apposita autorizzazione del proprio dirigente; la stipula del 
contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
L'istanza dovrà pervenire in busta chiusa o via e-mail e dovrà espressamente indicare, oltre i dati del mittente, la 
dicitura: CANDIDATURA PON B-1. 
 
Si specifica che l’invio della domanda esprime una candidatura per entrambi i percorsi (Esperto di didattica della 
Lingua Inglese; Esperto di Lingua Inglese). Il GOPII, dopo l’esame dei curricula pervenuti, si riserva di assegnare 
il numero delle ore di insegnamento a ciascun esperto in base alla programmazione degli interventi. Per garantire 
continuità formativa e organizzativa all’attività, il G.O.P.I.I. può assegnare l’intero modulo ad un unico esperto, 
qualora sussistano i requisiti. 
La relativa graduatoria sarà affissa all’albo dell’Istituto e pubblicata sul sito internet www.scuolaredavid.it il 
26/3/2010, avverso la stessa è ammesso reclamo, via e-mail dal 26/3/10 al 2/4/10 o direttamente all’Ufficio di 
Segreteria dell’Istituto dal 31/3/10 al 2/4/10. La graduatoria definitiva sarà resa pubblica il giorno 7/4/2010. 
 
Si precisa che gli esperti selezionati sono convocati il giovedì 8 Aprile 2010 alle ore 17,00 per l’incontro 
preliminare di programmazione. 
 
L’inizio delle attività è previsto per venerdì 16 Aprile 2010 alle ore 16.30 e la conclusione nel mese di Giugno 
2010 durante le ore antimeridiane. 
 
 
 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Eufemia IPPOLITO SCIONTI) 

IL DIR. AMM.VO 
(Cecilia CALIA) 

 


