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       FESR
          DIREZIONE DIDATTICA STATALE       
 “A.Manzoni” Via Dante,  n. 64       70020 Toritto (Ba)
       C.F. 80020090728 – BAEE170001

     Tel. 080 602247  Fax 080 601406

e-mail:  baee170001@istruzione.it
CON L’EUROPA INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Prot.n.  1049 /B-37                                                                                 Toritto,  03/05/2010
Oggetto: Selezione di esperti per Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 

                                                       AVVISO PUBBLICO

                                                    Per la selezione di esperti

                                                        Il Dirigente Scolastico

VISTO  il testo del programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo

 sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzione Scolastiche”

VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati Prot. AOODGAI/2096 del 3/4/09;

VISTE le linee Guida e Norme – Edizione 2008;

VISTO l’avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del MIUR prot.n. AOODGAI/447
 del 18/01/2010;

VISTA la delibera n. 18 del Collegio dei Docenti del 20/5/2009 con cui  è stato approvato

 il Piano integrato PON  2009/10;

VISTI  i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali;

 n. 1081/2006 relativo al FSE; n. 1828/2006 che stabilisce  modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006;

VISTE le decisioni assunte dal GOP nella riunione del  27/4/2010.

                                               EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

L’Istituto intende reclutare esperti, nell’anno scolastico 2009/10, per attività di docenza inerenti le seguenti azioni ciascuna di importo pari ad € 5.089,29
	Obiettivo
	Azione
	Titolo e descrizione
	Destinatari
	Durata ore corso
	Caratteristiche professionali richieste

	B

Migliorare le competenze del personale della Scuola e dei Docenti


	1

Interventi  innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulla lingua italiana
	“Riprogetti …amo l’italiano”
Intervento per lo sviluppo delle competenze in lingua italiana
	Docenti

di Sc. Primaria
	30
	Esperto nelle nuove metodologie per l’insegnamento della lingua italiana ed esperienze laboratoriali per un totale di h. 30



	D

Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nelle scuole
	1

Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione
	“Il computer…in cattedra 2”
Intervento per l’ampliamento delle competenze informatiche


	Docenti

di Sc. Primaria
	30
	Esperto in possesso di ECDL con competenza di informatica e didattica con esperienze documentate nella conduzione di corsi specifici per un totale di h. 30




I candidati devono possedere i seguenti requisiti  documentati e certificati:

1. Possesso di Laurea specifica;

2. Comprovata e documentata esperienza in didattica innovativa;

3. Competenze specifiche nel settore formativo di riferimento;

4. Competenze di tipo informatico per la gestione della piattaforma on – line;

5. Comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti.
E’ indispensabile, per l’ammissibilità al reclutamento, che gli esperti oltre ad un’elevata conoscenza dei contenuti della disciplina, abbiano una solida competenza pedagogica ed una comprovata esperienza didattica.

Tali requisiti verranno accertati dal Gruppo Operativo di Piano, mediante l’analisi della documentazione (titoli culturali, pubblicazioni, competenze ed esperienze), nonché con eventuali colloqui con i candidati.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto purchè sia corrispondente alle esigenze progettuali, mediante un contratto di prestazione d’opera con la Scuola.

Per il reclutamento degli esperti si farà ricorso alla comparazione dei curricula (modello europeo) per ciascuna delle attività messe a concorso, ed alla compilazione di una graduatoria ottenuta secondo una griglia di valutazione la cui declaratoria è agli atti della Scuola e relativa ai seguenti descrittori:
   1.    titolo di studio: Laurea  specifica                                         punti     4
                                   Altra Laurea                                                punti     3
2.  abilitazioni:      coerenti agli obiettivi indicati                     punti    2
                 altre abilitazioni                                          punti    1

   3.    altri titoli di specializzazione: master specifici                   punti    2
                                        altri master                          punti    1  
   4.    attestati di partecipazione a corsi di formazione
      riconducibili alle caratteristiche professionali
      richieste dal presente avviso per periodi non

      inferiori a 15 gg.:                                                  punti   1 per ogni corso max 5 punti
5. esperienze professionali di docenza in corsi di
                    formazione                                              punti  2 per ogni corso max 10 punti
   6.   esperienze lavorative:
          -a) in ambito scolastico per periodi non inferiori a 30 gg.  punti  1                        max  10 punti

          -b) in precedenti PON                                                        punti   1 per esperienza max 10 punti
A parità di punteggio sarà riconosciuta precedenza alla minore anzianità anagrafica.
Gli esperti selezionati,  oltre alle attività di docenza, sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma l’area di documentazione delle attività svolte.

Agli esperti è richiesta la presentazione di un piano programmatico del percorso formativo da attuare, corredato di modalità per le verifiche e di una puntuale relazione finale.

Si precisa, inoltre, che, nell’accettazione dell’incarico, è incluso l’obbligo di partecipazione a tutti gli incontri (anche preliminari)che si renderanno necessari per la realizzazione del progetto.

Gli interessati possono produrre domanda, corredata di curriculum vitae, indirizzandola al Dirigente Scolastico del Circolo Didattico “A. Manzoni” – Via Dante, 64 – 70020 Toritto (BA).

La domanda dovrà pervenire, con qualsiasi mezzo entro e non oltre le ore 13,00 del 17/05/2010.

Non saranno accettate domande inviate tramite e-mail e via fax. Sul plico contenente le domande dovrà essere indicato, il mittente e la dicitura ESPERTO PON  …con l’indicazione dell’obiettivo  cui si intende partecipare.

              Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilità:

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, Comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;

2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia  fiscale.

3. di essere autorizzati, in caso di stipula di contratto, se appartenenti ad altra Amministrazione, dall’Amministrazione di appartenenza. In tal caso la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di tale autorizzazione.               

              Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera con la scuola, il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato (compenso orario lordo max € 65,00), sarà corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

              Le attività si svolgeranno entro il mese  di giugno 2010  secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati che parteciperanno ad incontri preliminari per la presentazione di massima del progetto.                
              Il presente bando viene pubblicato all’Albo della Scuola ed inviato in posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche, al Comune, all’Ufficio Scolastico Provinciale di Bari, con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’Albo.

              Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio di Segreteria, contattando il Dirigente Scolastico Prof. Giambattista COLANGELO.

              Si precisa che i dati, forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’Amministrazione così come disposto dal D.Lgs. n. 196/03 – art. 13 e successive integrazioni.

                                                                                      IL  Dirigente   Scolastico

                                                                         F.to  Prof. Giambattista COLANGELO
[image: image1.png]


_1203240247.bin

