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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007-2013              
Obiettivo "Convergenza"

“Competenze per lo Sviluppo”
BANDO Num. AOODGAI 2096 del 03-04-2009
Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013- Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato col  Fondo Sociale Europeo. Avv. Prot.n. AOODGAI 2096 del 03-04-2009 con cui s’invitava a presentare il Piano Integrato; 
VISTA la delibera n.35 del Collegio dei Docenti del 15/05/2009, con cui veniva approvato la presentazione del Piano Integrato d’Istituto;

VISTA la nota del MPI n. 5367 del 21/10/2009 comunicata dal MIUR –Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia- con Avv. Prot.AOODRPU n.9586 del 05/11/2009 con cui vengono autorizzati i percorsi formativi del Piano Integrato PON/FSE 2009/10, identificati dai seguenti codici:

	CODICE DEL PIANO INTEGRATO
	OBIETTIVO
	AZIONE
	NUMERO PROGETTI

	C-1-FSE-2009-772
	C 
	1
	8

	  C-4-FSE-2009-217
	C
	4
	3

	G-1-FSE-2009-211
	G
	1
	2


VISTA la delibera  n.88 del Consiglio d’Istituto del 16/11/2009 , con cui veniva assunto a bilancio nel Piano Annuale l’importo relativo al Piano Integrato d’Istituto;

VISTO il verbale n.1 del 01/12/2009 del Gruppo Operativo di Piano.
rilevato che per la realizzazione delle azioni previste dal Piano integrato si rende necessario individuare figure con specifiche caratteristiche  professionali
EMANA

BANDO PER  REPERIMENTO E SELEZIONE DI PERSONALE   ESPERTO AVENTE CONOSCENZE E COMPETENZE COERENTI CON I PERCORSI FORMATIVI DA ATTIVARE
Gli esperti selezionati svolgeranno l’incarico nei locali dell’Istituzione scolastica in seguito a contratto di prestazione d’opera occasionale e saltuaria e con retribuzione massima oraria lorda omnicomprensiva di € 62,00 da corrispondere al termine dell’attività e dopo avvenuto finanziamento per le Azioni C1 e C4 e di € 80,00 per l’Azione G1.  Il personale esperto selezionato dovrà partecipare a tutti gli incontri proposti dal Gruppo operativo finalizzati alla progettazione e realizzazione del Piano in tutti i suoi aspetti ed essere in grado di utilizzare il Sistema Informativo “Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani”. Le attività di formazione alunni, personale della scuola e adulti  avranno inizio a febbraio e dovranno concludersi entro il mese di GIUGNO 2009. Tutte le attività si svolgeranno in orario pomeridiano. Il calendario specifico dello svolgimento delle attività verrà concordato con gli esperti selezionati, fermo restando che in caso di indisponibilità prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative dell’Istituto. Il personale dipendente da Pubblica Amministrazione dovrà esibire autorizzazione a potere assumere l’incarico. 
AMBITI DI INTERVENTO E FIGURE RICHIESTE 
	Tipologia e contenuto  della proposta
	Destinatari
	Durata
	Caratteristiche professionali

	Competenze in CHIMICA

 N. 1 PROPOSTA

C1

La Chimica nel biennio
	N.20 alunni biennio

	N.30  ore


	Laurea in Chimica Competenze specifiche in didattica delle Scienze.  Titoli specifici, servizio svolto, attività di formazione congruenti con la tipologia della proposta. Esperto nella preparazione dei giochi della chimica.

	Competenze in CHIMICA

 N. 1 PROPOSTA

C4

LA CHIMICA IN GIOCO
	N.20 alunni 


	N.30  ore


	Laurea in Chimica Competenze specifiche in didattica delle Scienze.  Titoli specifici, servizio svolto, attività di formazione congruenti con la tipologia della proposta. Esperto nella preparazione dei giochi della chimica.


CRITERI DI SELEZIONE  DELLE DOMANDE

La selezione delle domande verrà effettuata dal Gruppo Operativo del Piano Integrato che provvederà alla comparazione dei curricula e all’attribuzione dei punteggi secondo quanto esplicitato nella tabella definita nella prima riunione:

	Titolo di studio:

laurea specifica punti 5; altro: 
punti 3
	Anzianità di servizio:

Almeno 3 anni

Punti 2

oltre 3 anni punti 5
	Esaminatore ECDL
Esaminatore

CAD

Esaminatore Cambridge University

Esaminatore

Trinity

Punti  5

 o similari

Punti  3
Esperto nella preparazione dei giochi di matematica o fisica o chimica
Punti  5


	Master 

Punti 3

Pubblicazioni 

Punti 2
	Esperienza (in ore) nell'insegnamento delle discipline connesse alla tipologia dell’intervento in progetti FSE

 Fino a 50 ore 

punti 2 

Oltre 50 ore 

punti 5
	Competenze Informatiche
Punti 2

Certificazione Informatiche

Punti 5
	Docente Universitario 

Punti 5
	PUNTEGGIO TOTALE


Il Gruppo Operativo del Piano Integrato potrà richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata e potrà decidere di procedere a colloquio con gli aspiranti, soprattutto in caso di parità di punteggio.
Al termine della selezione il Gruppo del Piano Integrato ratificherà l’elenco dei selezionati.

Gli interessati potranno presentare reclamo al Gruppo operativo del Piano Integrato entro 10 giorni dalla data di affissione; decorso detto termine l’elenco dei selezionati sarà considerato definitivo ed avrà validità per il periodo di realizzazione del piano.

Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

· Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della Unione Europea;
· Godere dei diritti civili e politici;

· Non avere riportato condanne penali e di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· Di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale.
Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
 Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Il presente avviso è pubblicato presso l’Ufficio di Collocamento del Comune di Mola di Bari, all’albo dell’Istituto, sul sito web dello stesso: www.iissmola.it e inviato al U.S.P. Bari, all’U.S.R. Puglia  che cureranno la pubblicazione sul proprio sito.
Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda in carta semplice, con allegato curriculum (modello europeo) che dovrà obbligatoriamente contenere:

· Titoli di studio conseguiti 

· Attività  di Formazione*

· Esperienze professionali e lavorative* 

* limitatamente alle competenze richieste dal presente Avviso;
 a mezzo di raccomandata o mediante consegna a mano presso l’ufficio protocollo dell’Istituto entro le ore 12,00 del giorno 18/01/2010.
Mola di Bari, 13/01/2010                                                                       
Il Dirigente Scolastico

 (Prof.ssa Serafina LA SELVA)
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