
Programma Operativo Nazionale 2007 – 2013
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

2007-IT 05 1 PO 007
INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Prot.n. 1419/C12a P.I. Castellana Grotte, 04.03.2010

Oggetto: Bando per la selezione di esperti per l’attuazione del Piano Integrato di Istituto – Fondi
strutturali 2007-2013. Percorsi formativi 2009-2010

Il Dirigente Scolastico

Visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo”
relativo al Fondo Sociale Europeo;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, art.33-40;

Visto il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati (prot AOODGAI/20964 del
03/04/2009);

Viste le Linee Guida Progetti PON – Edizione 2009;
Vista la nota di autorizzazione del MIUR del 16.11.2009, prot. AOODGAI/6383 con la quale questa

Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il Piano Integrato d’Istituto;
Viste le indicazioni della circolare USR Puglia Prot. AOODRPU n. 9586 del 5/11/2009;
Viste le Delibere del Collegio dei Docenti del 10/06/2009 e del Consiglio di Istituto del 09/12/2009 con

cui è stato approvato il Piano Integrato 2009-10;
Visti i Regolamenti CE n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.1081/2006

relativo al FSE; n.1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento CE
1083/2006 e del Regolamento CE 1080/2006;

EMANA IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER TITOLI E COMPETENZE

L’Istituto intende reclutare esperti, nell’a.s. 2009/2010 per le attività di docenza per percorsi
formativi destinati a studenti, docenti e adulti relativamente agli obiettivi e azioni come dalla seguente
tabella:

Obiettivo
Azione

Titolo Ore Destinatari Caratteristiche professionali

C1
Il teatro…veicolo
di Comunicazione

30
Alunni/e

dell’Istituto

Coreografo/regista – esperto di
rappresentazione scenica nel teatro
scolastico

60 Esperti moduli ECDL base
G1 Informatica 2

10
Adulti/e Mediatore psicologico esperto nel

mercato del lavoro



Criteri di valutazione:

Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione, a giudizio non
appellabile del G.di P., sulla base dei seguenti criteri:

 Titoli di studio

Laurea breve 1 punto
Laurea breve + Laurea magistrale
ovvero Laurea vecchio ordinamento

2 punti

Specificità max 2 punti
Ulteriori titoli max 1 punto

 Titoli professionali specifici afferenti la tipologia di intervento max 5 punti

 Documentata esperienza lavorativa nel settore di pertinenza max 5 punti

 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza max 5 punti

Informazioni generali:

Il candidato, contestualmente alla domanda, dovrà dichiarare l’impegno ad assumere l’incarico
senza riserva e secondo il calendario approvato dal gruppo di piano dell’Istituto proponente e autorizzare
al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.lgs. 196/03.

Tutti gli esperti dovranno predisporre, in incontri preliminari non retribuiti, unitamente al docente
tutor, la progettazione esecutiva dell’intervento.

Gli esperti dovranno impegnarsi a contribuire alla produzione di un "prodotto finale" realizzato
con gli allievi che illustri, in forma sintetica, tutte le attività svolte durante l’attività di formazione.

Tutti gli esperti saranno tenuti ad aggiornare costantemente, sulla piattaforma ANSAS (ex
INDIRE), un’area dedicata alla documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale
e dovrà presenziare agli incontri necessari per l’attuazione dell’intervento formativo.

L’esperto designato per l’OB. C1, pena decadenza dall’incarico, dovrà consegnare, in occasione del
primo incontro con il tutor di modulo, l’idea progettuale dell’intervento che intende realizzare e la sua
progettazione di massima. Il progetto dovrà illustrare come l’esperto intenda rappresentare, attraverso la
mediazione del teatro, un testo o un argomento di letteratura italiana, al fine di conseguire gli obiettivi
previsti dall’azione C1 e misurarne la ricaduta sul piano didattico.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati,
ove richiesto, dal loro dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta
autorizzazione in forma scritta.

L’istituzione scolastica si riserva di dividere le ore di docenza di ciascun modulo anche fra più
esperti.

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche nel caso in cui per quella richiesta dovessero
pervenire meno di tre candidature (nota MIUR prot. n. 2136/5 del 17.01.2008) .

Il compenso orario previsto per l’esperto dell’OB. C1 è pari ad € 70,00/ora; per l’esperto
dell’obiettivo G1 sono previsti € 80,00/ora e per l’esperto in moduli ECDL ed un compenso di €42,10
per il Mediatore psicologico esperto nel mercato del lavoro. Tutti i compensi sono comprensivi di
qualsiasi onere e spesa



Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a seguito
dell’effettiva prestazione e previo accreditamento dei fondi da parte del Ministero. A tal proposito gli
aspiranti rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel
pagamento, indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica.

L’Istituto informa che potrà valutare i CV a disposizione dell’istituto e le competenze esperti già
positivamente coinvolti nelle attività dell’Istituto.

Ai fini della comparazione e della selezione di esperti l’Istituto adotterà i criteri suggeriti nelle
suddette “Disposizioni e Istruzioni” relative al PON 2007-2013.

La domanda, redatta su apposito modello allegato al presente bando, corredata a pena di esclusione di
curriculum vitae europeo, dovrà pervenire presso questo Istituto in busta chiusa riportante la dicitura
“Disponibilità ESPERTO P.O.N.” e le indicazioni del mittente, entro e non oltre le ore 12.00 del 20
marzo 2010 al seguente indirizzo:
Dirigente Scolastico - I.I.S.S. “Pinto-Anelli” - Via Mater Domini, 74 - 70013 Castellana Grotte
(BA)

Il presente bando viene affisso all’albo e pubblicato sul sito della Scuola, inviato in posta elettronica
alle Istituzioni scolastiche con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo, nonché ai
seguenti indirizzi di posta elettronica: ponpuglia@gmail.com e pon@uspbari.net.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Pietro Sportelli




