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AVVISO PUBBLICO
Bando per la selezione di esperti per I’attuazione del Piano Integrato di Istituto Fondi
Strutturali 2007-2013 — Progetto Annualita 2009/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “ Competenze per lo Sviluppo” relativo alla
programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013;

VISTO I’avviso per la presentazione dei Piani Integrati prot.n. AOODGAI/2096 del 03.04.2009;

VISTE le Linee Guida e Norme- Edizione 2008;

VISTA la delibera del 27.5.2009 del Collegio dei Docenti con cui é stato approvato il Piano Integrato 2009/2010;
VISTO I’avviso di autorizzazione all’avvio delle attivita del MPI Prot.n. AOODGAI/5367 del 21.10.09;

VISTE le delibere n. 63 del 30.11.2009 e n. 66 del 29.12.2009 del Consiglio d’Istituto di approvazione del Piano
Integrato e di definizione dei criteri per I’individuazione degli operatori da impegnare nei progetti;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; n. 1081/2006 relativo al FSE;
n. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE)
1080/2006

VISTA la necessita di reperire esperti qualificati.

EMANA

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi

L’Istituto intende reclutare n. 1 ESPERTO , nell’anno scolastico 2009/10, mediante contratto di prestazione d’opera, in
forma di scrittura privata, e previa valutazione comparativa dei titoli, per attivita di SOSTEGNO ALUNNO
DIVERSAMENTE ABILE - Obiettivo C azione 1 - denominato “LABORATORIO ARTISTICO
MANIPOLATIVO”:

TITOLO IMPORTO MODULI | DESTINATARI | TIPOLOGIA DI ESPERTI
PROGETTO ONNICOMPRENSIV

o
LABORATORIO 30 1 N. 1 ALUNNO DOCENTE - EDUCATORE
ARTISTICO
MANIPOLATIVO

L attivita del presente comunicato rientra nel Piano Integrato d’Istituto, annualita 2009/10 ed € cofinanziata dal Fondo
Sociale Europeo nell ambito del Programma Operativo Nazionale Scuola “Competenze per lo Sviluppo” a titolarita
del Ministero della P.I. — Direzione Generale
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Il corso sara svolto , presumibilmente, a decorrere dal mese di marzo e sino al mese di maggio c.a., in orario
pomeridiano da concordare secondo le esigenze organizzative della Scuola.
La sede dei corsi sara la sede Centrale di questa Scuola in via VVolpe n.16,Bari Palese.

Alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione dell’istanza di partecipazione alla selezione i candidati
devono possedere i seguenti requisiti documentati e certificati:
e cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di uno dei Paesi appartenenti all’Unione Europea,
purcheé in possesso di ottima conoscenza della lingua italiana;
godimento dei diritti civili e politici;
immunita da condanne penali che, ai sensi delle disposizioni di leggi vigenti, rendano incapaci alla
nomina.
titoli di studio e competenze accertate e pertinenti agli obiettivi dei singoli progetti
capacita di conduzione di lavori di gruppo
capacita di proporre e praticare metodologie di apprendimento innovative
competenze informatiche

Valutazione dei titoli
I1 gruppo operativo di progetto valutera la documentazione e selezionera i curricula presentati secondo le tabelle di
valutazione allegate:

TITOLI CRITERI PUNTEGGIO
VALUTABILI
Laurea in Scienze del’Educazione 0 10
Laurea in Scienze della Formazione o
Titoli culturali Corso di spec.Polivalente o
Titolo di Assistente sociale
Altri titoli culturali | Master 0,50
specifici attinenti Corsi di specializzazione 0,50
alla professionalita | Corsi di perfezionamento 0,50
prevista Corsi di formazione (della durata minima di 200 ore) 0,50
valut. fino a max 3
punti
Esperienza di docenza presso scuole pubbliche o private 0,10
per mese o fraz. non
inf,. a 15 gg.
Esperienza lavorativa in settori di attivita previste 0,10
Per mese o fraz. non
inf,.a 15 gg.
Docenza corsi PON 1 punto per corso
Max 3 punti

Graduatoria finale

Al termine dell’istruttoria delle domande, il Gruppo operativo di progetto formulera la graduatoria finale secondo
I’ordine complessivo dei punteggi conseguiti dai candidati nella valutazione dei titoli.

Il punteggio totale e, conseguentemente, la posizione nella graduatoria a scorrimento, deriveranno dalla somma dei
punti assegnati in base ai titoli di cui sopra..

A parita di punteggio la precedenza sara attribuita al candidato piu giovane

La graduatoria, provvisoria, approvata con provvedimento dal Dirigente Scolastico, sara affissa all’albo dell’Istituto il
giorno 10 marzo . Avverso tale graduatoria provvisoria € ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro il
termine di 5 giorni dalla data di affissione, cioe il 14 marzo 2010. In data 15 marzo 2010 saranno affisse all’albo di
questa Scuola le graduatorie definitive.

Le suindicate date di pubblicazione, per esigenze dell’ Amministrazione o per eccesso di istanze da valutare potrebbero
subire slittamenti, che saranno, comunque, comunicati mediante affissione all’albo della Scuola.

L attivita del presente comunicato rientra nel Piano Integrato d’Istituto, annualita 2009/10 ed ¢ cofinanziata dal Fondo
Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale Scuola “Competenze per lo Sviluppo” a titolarita
del Ministero della P.l. — Direzione Generale
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Domanda e termine di presentazione

La domanda di messa a disposizione deve essere redatta dall’aspirante in carta semplice, allegando dettagliato
curriculum personale (modello europeo) e, pena esclusione deve essere fatta pervenire, in busta chiusa, entro il
giorno 6 marzo 2010 secondo una delle seguenti modalita:

- a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (si precisa che La Scuola declina ogni responsabilita per le istanze
pervenute oltre il termine indicato dal bando)

- presentata a mano presso 1’Ufficio di Segreteria della Scuola, che riceve il pubblico dal lunedi al

sabato dalle ore 11.00 alle ore 12.00 e il lunedi dalle ore 16.00 alle ore 17.00.

Sul plico contenete la domanda dovra essere indicata la dicitura “Esperto PON per SOSTEGNO ALUNNO
DIVERSAMENTE ABILE - LABORATORIO ARTISTICO MANIPOLATIVO

Nella domanda di partecipazione il candidato, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, a pena di esclusione, dovra dichiarare quanto segue ai sensi degli artt. 46e 47
del medesimo Decreto:

Cognome e nome

Luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e recapito telefonico/cellulare

Possesso della cittadinanza italiana

Di non aver procedimenti penali o disciplinari in corso

Di non essere destituiti da pubbliche amministrazioni

Il possesso del titolo di studio richiesto.

11 consenso all’uso, alla comunicazione e diffusione dei propri dati personali per il trattamento relativo
all’espletamento della procedura selettiva e del successivo eventuale incarico

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere datata e sottoscritta per esteso dal candidato a pena di
esclusione.
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Informazioni generali

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum, purché corrispondente alle esigenze progettuali.
Con I’esperto selezionato il Dirigente Scolastico stipulera un contratto di prestazione d’opera. |l trattamento economico
previsto dal piano finanziario autorizzato sara corrisposto a completamento dell’attivita e, comunque, a seguito
dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari da parte dell’Ente di gestione.
Il trattamento economico orario € da intendersi di € 516,46 onnicomprensivo di ritenute a carico del dipendente e dello
Stato.
L’ esperto selezionato si impegnera a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione operativa del
progetto e dovra offrire la propria disponibilita ad adattare anche in itinere il calendario degli interventi alle necessita
della scuola .
Dovra, inoltre:

e Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con I’esperto

e Supportare ’alunno diversamente abile nelle attivita laboratoriali

e Programmare i contenuti dell’intervento, in collaborazione con I’esperto ed il tutor

I docenti universitari, i docenti di altra scuola o, comungue, i dipendenti pubblici devono essere formalmente autorizzati

dall” Amministrazione di appartenenza.
Ulteriori informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all’ufficio di segreteria di questa Scuola,

contattando il Dirigente Scolastico oppure il DSGA
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e nazionali per Io sviluppo e la coesione sociale

L’attivita del presente comunicato rientra nel Piano Integrato d’Istituto, annualitd 2008/09ed é cofinanziata dal Fondo
Sociale Europeo nell’ ambito del Programma Operativo Nazionale Scuola “Competenze per lo Sviluppo” a titolarita
del Ministero della P.I. — Direzione Generale

Trattamento dei dati

Al sensi dell’art.13 del D.L.vo n. 196/2003, la Scuola informa che i dati personali, di cui verra in possesso per effetto del
presente avviso, saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente per fini istituzionali.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle
domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Il presente bando viene affisso all’albo di questa Scuola e inviato per posta elettronica all’Ufficio Scolastico Regionale
Puglia, all’Ufficio scolastico Provinciale Bari, alle Istituzioni scolastiche della provincia di Bari, al Comune di Bari, alla
Provincia di Bari, alla Regione Puglia, alla Camera di Commercio di Bari, all’Agenzia per ’impiego, all’Universita di
Bari, con preghiera di massima diffusione e affissione all’albo.

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Teresa Caputo)



