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	Obiettivo C
	Azione C1 

– competenze in scienze e tecnologie: Dalla conoscenza all’ipertesto
- Comunicazione in lingua madre: Il latino nella scuola media

C – 1 – FSE – 2009 - 4465

	Obiettivo D
	Azione D1 

- Gestione di reti percorso formativo di livello avanzato: Informatizziamo la scuola
D – 1 – FSE – 2009 - 1656


PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE

“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

All’Albo della scuola

Al Sito Web della scuola

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia di Foggia

Al Sito Web dell’U.S.P. di Foggia /e-mail: usp.fg@istruzione

Al Sito Web dell’U.S.R. per la Puglia /e-mail: ponpuglia@gmail.com

All’affissione dal 20/03/2010

Prot. n. 737/A/32 del 20/03/2010 San Giovanni Rotondo (FG) tel./fax 0882 415725
Oggetto: PON FSE annualità 2009 – “Competenze per lo Sviluppo” - Bando di Selezione Esperti

Facendo seguito alla comunicazione di autorizzazione del suddetto piano, prot. n. AOODGAI/447 del 18/01/2010, del Ministero della Pubblica Istruzione, Dipartimento per l'Istruzione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV, e quella dell’U.S.R. Puglia prot. n.° AOODPU n° 996 del 3/02/2010, al fine di pubblicizzare adeguatamente le iniziative PON si trasmette, unitamente alla presente nota, quanto segue per la pubblicazione sui siti web di codesti Uffici:

1. Manifesto bando;

2. Avviso pubblico per il reclutamento degli esperti con relativi allegati e modelli.

Il dirigente scolastico

Prof. Francesco Pio Maria D’Amore
L’attività oggetto del presente avviso rientra nel Piano Integrato di Istituto annualità 2007/2013 ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” e "Ambienti per l'Apprendimento"2007/2013 a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca/Direzione Generale Affari Internazionali -Ufficio IV
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L’attività oggetto del presente avviso pubblico rientra nel Piano di Istituto, annualità 2009/10, ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo a titolarità del Ministro della P.I. – Direzione Generale Affari Internazionali Ufficio V 
Programma Operativo Nazionale 2007/ 2013
“Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro”.

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la circolare AOODGAI/2096 del 3/04/2009 e la nota 4645 del 29/09/2009

relativa alla proroga dei termini di presentazione dei P.I.;

VISTA l’autorizzazione del M.P.I. prot. n°n. AOODGAI/925 del 02/02/2010 e quella

dell’USR Puglia prot. n° AOODRPU n° 996 del 3/02/2010;

	Progetto 
	Modulo Formativo 
	ORE 
	scadenza 
	Destinatari 
	esperto: requisiti 

	C – 1 – FSE – 2009 - 4465

	Azione C1 

– competenze in scienze e tecnologie: Dalla conoscenza all’ipertesto

C – 1 – FSE – 2009 - 4465
	30
	31/12/2010
	Alunni scuola 
	Docente esperto di tecnologia informatica, Microsoft office, Windows e in didattica per ragazzi con comprovata e documentata esperienza. 

	
	Azione C1 

- Comunicazione in lingua madre: Il latino nella scuola media

C – 1 – FSE – 2009 - 4465
	50
	31/12/2010
	Alunni scuola
	Docente esperto in materie umanistiche esperto in  didattica per ragazzi di scuola secondaria di primo grado con comprovata e documentata esperienza.

	D – 1 – FSE – 2009 - 1656
	Azione D1 

- Gestione di reti percorso formativo di livello avanzato: Informatizziamo la scuola

D – 1 – FSE – 2009 - 1656
	30
	31/12/2010
	Docenti e personale ATA
	Esperto di tecnologia informatica, Reti, Joomla, Windows e in didattica per adulti con comprovata e documentata esperienza. 

	
	
	
	
	
	


A V V I S A

di dover procedere alla selezione di esperti per realizzare:

MODALITÀ DI INDIVIDUAZIONE

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione esperti e docenti di comprovata esperienza attestata da un curriculum autocertificato ai sensi del DPR 28.12.2000, n. 445 attinente all’attività da svolgere.

Alla domanda devono essere allegati:

il curriculum vitae in formato europeo,

la griglia di autovalutazione dei titoli,

il progetto di lavoro in forma sintetica redatta secondo i seguenti criteri:

contenuti, modalità, suddivisione in moduli didattici, strumenti, tempi, prodotti finali, valutazione, originalità.

La domanda di partecipazione alla selezione, in carta semplice, unitamente al

curriculum vitae, alla griglia di autovalutazione dei titoli e al progetto di lavoro, deve

essere indirizzata al dirigente Istituto Comprensivo «Celestino Galiani», Piazza Europa 39 – 71013, S. Giovanni Rotondo (FG), tramite posta o consegnata a mano.

La domanda dovrà pervenire entro le ore 13,00 del 30/03/2010.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute dopo la suddetta data.

Il gruppo operativo di progetto (GOP), osservando i criteri riportati nella griglia di autovalutazione, esaminerà le domande e i curriculum presentati dai candidati e stilerà una graduatoria sulla base della quale il dirigente scolastico nominerà gli esperti.

A parità di punteggio sarà effettuato un colloquio orale con un ulteriore punteggio di 0,50 punti.

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie è prevista presumibilmente per il giorno 1/04/2010.

Avverso la graduatoria è ammesso ricorso entro 15 giorni dalla pubblicazione all’albo e nel sito dell’istituto.

Gli esperti possono essere anche docenti interni a codesto istituto o appartenere

ad altri istituti scolastici.

Condizioni imprescindibili per la nomina degli esperti sono l’autonomia nella

gestione della piattaforma informatica INDIRE PON e la disponibilità ad adattarsi alle esigenze dei corsi e dei corsisti.

Sinteticamente si declinano le competenze dell’esperto:

Concordare il calendario delle attività in rapporto alle esigenze didattiche ed

organizzative dell’istituto ed assicurare la propria presenza negli incontri

propedeutici;

Compilare le sezioni della piattaforma riservata alla figura professionale

dell’esperto;

Coadiuvare il tutor e il facilitatore nella gestione e rendicontazione on line del

modulo;

Espletare, in collaborazione col tutor, attività di predisposizione,

somministrazione, tabulazione di materiale didattico e di esercitazione, test di

valutazione in entrata, in itinere e finali;

Predisporre e consegnare il materiale documentario dell’attività svolta;

Coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario

per la valutazione delle competenze;

Predisporre materiali necessari alla certificazione delle competenze acquisite da

ciascun partecipante al modulo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al prof Cotugno presso l’Istituto Comprensivo Galiani
d. s. prof. Francesco Pio Maria D’Amore
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Unione Europea

Direzione Generale  Occupazione, Affari Sociali e  Pari Opportunità
P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo”

	Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”

	Allegato N.2a

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI DOCENTI ED ESPERTI

	Corso competenze in scienze e tecnologie: Dalla conoscenza all’ipertesto

	
	Punteggio 
	Punteggio max 
	Autovalutazione 
	Valutazione GOP 

	Titoli di studio 

	Diploma di scuola secondaria superiore valido per l’insegnamento
	4 punti 
	Max 4 punti 
	
	

	Laurea specifica vecchio ordinamento o 3+2 

Laurea triennale meno 5 punti 
	voto: 110 e lode = 13 punti; 88/110 = 6 punti; per ogni punto oltre 88 = 0,3 punti in più


	Max 13 punti 
	
	

	Altre lauree 
	2 punti 
	Max 4 punti 
	
	

	Titoli culturali 
	
	
	

	Abilitazioni o concorsi a cattedra  
	1 punto per abilitazione o concorso superato 
	Max 3 punti 
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Corsi di perfezionamento, master attinenti 
	1 punto per ogni corso

3 punti per ogni master
	Max 10 punti 
	
	

	Pubblicazioni e ricerche specifiche 
	libri = 4 punti; pubblicazioni = 2 punti; articoli = 0,5 punti 
	Max 6 punti 
	
	

	Titoli di servizio ed esperienze lavorative 

	Docenze specifiche 
	fino ad 1 anno per ogni mese = punti 0,5; 

> 1 anno = 8 punti; 

> 2 anni = 10 punti; 

> 3 anni = 12 punti; 

> 4 anni = 14 punti; 

> 5 anni = 16 punti 
	Max 16 punti 
	
	

	Docenze generiche 
	fino ad 1 anno per ogni mese = punti 0,25; > 1 anno = 4punti; > 2 anni = 5 punti; > 3 anni = 6 punti; > 4 anni = 7 punti; > 5 anni 8 punti 
	Max 8 punti 
	
	

	Docenza in corsi PON 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Tutoraggio corsi PON, facilitatore, valutatore 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Esperienza di lavoro (diversa dalla docenza all’interno della amministrazione scolastica) documentata nel settore specifico 
	4 punti per anni di esperienza 
	Max 20 punti 
	
	

	
	
	
	
	

	Conoscenza lingue straniere 
	1 punto per ogni lingua 
	Max 3 punti 
	
	

	Conoscenze informatiche 
	1 punto per l’informatica non certificata;

2 punti per l’informatica certificata; 

3 punti per l’ECDL e titoli simili o superiori 
	Max 3 punti 
	
	

	Ipertesti realizzati
	1 punto per ogni ipertesto
	Max 5 punti
	
	

	
	
	
	
	

	Valutazione del progetto di lavoro presentato 
	Criteri: contenuti, modalità, suddivisione in moduli didattici, strumenti, tempi, prodotti finali, valutazione, originalità 
	Max 10 punti 
	
	

	Luogo e data  ...............................Firma .................................................................................... 
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Unione Europea

Direzione Generale  Occupazione, Affari Sociali e  Pari Opportunità

P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo”

	Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”

	Allegato N.2b

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI DOCENTI ED ESPERTI

	Corso  Comunicazione in lingua madre: Il latino nella scuola media

	
	Punteggio 
	Punteggio max 
	Autovalutazione 
	Valutazione GOP 

	Titoli di studio 

	Iscrizione facoltà Lettere
	1 punto per anno
	Max 3 punti
	
	

	Laurea in Lettere vecchio ordinamento o 3+2 

Laurea triennale meno 5 punti 
	voto: 110 e lode = 13 punti; 

88/110 = 6 punti; 

per ogni punto oltre 88 = 0,3 punti in più


	Max 13 punti 
	
	

	Altre lauree 
	2 punti 
	Max 4 punti 
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	Titoli culturali 
	

	Abilitazioni o concorsi a cattedra  
	1 punto per abilitazione o concorso superato 
	Max 3 punti 
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Corsi di formazione specifici 
	fino a 4 mesi = 3 punti; > 4 mesi = 4 punti;

> 1 anno = 6 punti 
	Max 10 punti 
	
	

	
	
	
	
	

	Corsi di perfezionamento, master, attinenti 
	1 punto per ogni corso

3 punti per ogni master
	Max 10 punti 
	
	

	Pubblicazioni e ricerche specifiche 
	libri = 4 punti; pubblicazioni = 2 punti; articoli = 0,5 punti 
	Max 6 punti 
	
	

	Titoli di servizio ed esperienze lavorative 

	Docenze nella scuola secondaria di primo grado


	fino ad 1 anno per ogni mese = punti 0,5; 

> 1 anno = 8 punti; 

2 punti per ogni anno successivo al primo


	Max 48 punti 
	
	

	Docenze di latino 
	fino ad 1 anno per ogni mese = punti 0,25; > 1 anno = 4punti; > 2 anni = 5 punti; > 3 anni = 6 punti; > 4 anni = 7 punti; > 5 anni 8 punti 
	Max 8 punti 
	
	

	Docenza in corsi PON 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Tutoraggio corsi PON, facilitatore, valutatore 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Esperienza di lavoro (diversa dalla docenza all’interno della amministrazione scolastica) documentata nel settore specifico 
	2 punti per anni di esperienza 
	Max 30 punti 
	
	

	Traduzioni 
	1 punto per esperienza 
	Max 10 punti 
	
	

	Conoscenza lingue straniere 
	1 punto per ogni lingua 
	Max 3 punti 
	
	

	Conoscenze informatiche 
	1 punto per l’informatica non certificata; 2 punti per l’informatica certificata; 3 punti per l’ECDL e titoli simili o superiori 
	Max 3 punti 
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Valutazione del progetto di lavoro presentato 
	Criteri: contenuti, modalità, suddivisione in moduli didattici, strumenti, tempi, prodotti finali, valutazione, originalità 
	Max 10 punti 
	
	

	Luogo e data  ...............................Firma ............................................................................
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Unione Europea

Direzione Generale  Occupazione, Affari Sociali e  Pari Opportunità

P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo”

	Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”

	Allegato N.2c

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI DOCENTI ED ESPERTI

	Corso Gestione di reti percorso formativo di livello avanzato: Informatizziamo la scuola

	
	Punteggio 
	Punteggio max 
	Autovalutazione 
	Valutazione GOP 

	Titoli di studio 

	Diploma di scuola secondaria superiore specializzazione in informatica
	8 punti 
	Max 8 punti 
	
	

	Laurea in Informatica vecchio ordinamento o 3+2 
	voto: 110 e lode = 13 punti; 88/110 = 6 punti; per ogni punto oltre 88 = 0,3 punti in più


	Max 10 punti 
	
	

	Altre lauree 
	2 punti 
	Max 4 punti 
	
	

	Iscrizione alla facoltà di Informatica (triennale)
	2 punto per anno
	Max 6 punti
	
	

	Titoli culturali 

	Abilitazioni o concorsi a cattedra  
	1 punto per abilitazione o concorso superato 
	Max 3 punti 
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Corsi di formazione post diploma specifici (reti o realizzazione siti joomla)
	fino a 4 mesi = 3 punti; > 4 mesi = 4 punti; > 1 anno = 6 punti 
	Max 12 punti 
	
	

	
	
	
	
	

	Corsi di perfezionamento, master, etc. attinenti 
	1 punto per corso annuale
3 punti per master annuale
	Max 10

punti 
	
	

	Pubblicazioni e ricerche specifiche 
	libri = 4 punti; pubblicazioni = 2 punti; articoli = 0,5 punti 
	Max 6 punti 
	
	

	Titoli di servizio ed esperienze lavorative 

	Docenze specifiche (reti e realizzazione siti joomla)
	fino ad 1 anno per ogni mese = punti 0,5; > 1 anno = 8 punti; > 2 anni = 10 punti; > 3 anni = 12 punti; > 4 anni = 14 punti; > 5 anni 16 punti 
	Max 16 punti 
	
	

	
	
	
	
	

	Docenza in corsi PON 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Tutoraggio corsi PON, facilitatore, valutatore 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Esperienza di lavoro (diversa dalla docenza all’interno della amministrazione scolastica) documentata nel settore specifico 
	2 punti per esperienza 
	Max 10 punti 
	
	

	Traduzioni 
	1 punto per esperienza 
	Max 3 punti 
	
	

	Conoscenza lingue straniere 
	1 punto per ogni lingua 
	Max 3 punti 
	
	

	Reti gestite
	2 punti per rete ogni anno
	Max 20 punti
	
	

	Siti realizzati in Joomla
	2 punti per sito 
	Max 40 punti
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Valutazione del progetto di lavoro presentato 
	Criteri: contenuti, modalità, suddivisione in moduli didattici, strumenti, tempi, prodotti finali, valutazione, originalità 
	Max 10 punti 
	
	

	Luogo e data  ...............................Firma .................................................................................... 
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Unione Europea


Direzione Generale  Occupazione, Affari Sociali e  Pari Opportunità


P.O.N. “Competenze per lo Sviluppo”�
�
Con l’Europa investiamo nel vostro futuro”�
�
Allegato N.1 Modello di domanda DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’Istituto Comprensivo «C. Galiani» piazza Europa 39, 71013 San Giovanni Rotondo (FG) �
�
Il/La Sottoscritto/a _____________________________________________ , in qualità di esperto nel settore ________________________________________ , come risulta dal curriculum vitae allegato alla presente, presa visione del bando di selezione pubblicato dall’Istituto  Comprensivo «C. Galiani»” di San Giovanni Rotondo 


Data di nascita ____/____/____ Luogo di nascita città: _________________________________  


provincia: ______Residente in Via _______________ _____________________ n° ____


città ___________________________________Prov_____CAP__________


Professione _______________________________Codice fiscale  


Telefono:  Cellulare : 


 Indirizzo E-mail: _____________________________ Titolo di studio: ______________________ in _______________________________conseguito presso ___________________________ il __________________con voto____________________





CHIEDE





di essere ammesso/a alla procedura dì selezione in qualità di Esperto del Percorso formativo dell’Obiettivo/Azione _____/_________ del Piano Integrato d’Istituto nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 Competenze per lo Sviluppo Annualità 2009/2010, di cui al bando del Dirigente scolastico Prot. n._____ del __________ dal seguente titolo: ___________________________________________________________


 A tal fine dichiara:


1. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando; 


2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso; 


3. di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni; 


4. di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 


5. di possedere competenze informatiche e relazionali; 


6. di possedere comprovata e documentata esperienza di docenza nei settori di attività previsti e nella fascia di età dei destinatari;


 7. di impegnarsi inoltre a rispettare i compiti connessi alla figura dell’Esperto; 


8. di impegnarsi ad accettare gli orari delle lezioni proposti.


 Allega: -Curriculum vitae in formato europeo -Griglia per la valutazione degli esperti (all.2) -Proposta progettuale (all.3) -Fotocopia del documento di identificazione valido. 


Data, ………………………..                                           FIRMA………………………………………… 





DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI


(art. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000)


“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno tra ttati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge”.


 Data, ………………………..                                           FIRMA………………………………………… �
�









