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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
FSE “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”
2007 -1T 051 PO 007

Progetto B-4-FSE-2009-272 Progetto C-1-FSE-2009-1473 Progetto D-1-FSE-2009-464
AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI ESTERNI

Visto

Vista

Vista

Viste

Viste

Considerato

Attuazione PON “Competenze per 1o Sviluppo — FSE” — Annualita 2009-2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I"avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi
Nazionali “Competenze per o Sviluppo” finanziate conil FSE Annualita 2009-2010, AODGAI 2096 del
30/04/200009

le delibere dei competenti OO. CC. relative al’ approvazione del Piano Integrato d' Istituto e all’indicazione
dei criteri per I'individuazione degli esperti esterni, in conformitaal D.l. n. 44 del 01/02/2001 artt. 33 e 40
lanotaministeriale n. AOODGAI-447 del 18/01/2010 con cui I’ Autorita di Gestione PON ha disposto
I"autorizzazione dei Piani Integrati 2009/2010 per le scuole pugliesi valutate positivamente dal Nucleo di
V alutazione Regionale ma non autorizzate precedentemente per insufficiente disponibilitadi fondi;
le“Linee Guida e norme per lareaizzazione degli interventi negli anni 2007-2013"

le“Disposizioni ed Integrazioni per |’ attuazione dei Piani Integrativi” annualita 2009,

ele“Notedi comunicazione alle scuole, inserite in piattaforma
cheil Piano Integrato autorizzato & cosi articolato:

Ahinidato ded'mteante, dellUniverstd 2 delt Ricetes
Dipartimesio per & Forgramimasions

DG pur gl A Eremesionll - Ufiio IV
Pugrommecone ¢ geakone dal fopdi sbiutilrsl auiopes
& pazierialiper b svilopo ¢ b cosmene sccale

Uniate Edrapes

FON - “Conpesng pur b S«dluppe” (FSE)
BOMN - Ambletiln gt Napprandsimres (FESE
LG, Baiipasene., Sftefl Socil e pan Copedlundd
LG, Feiitiche logonall




OBIETTIVO B - Migliorare e competenze del personale dellascuolae dei docenti
AZIONE 4 - Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per
il recupero del disagio
MACROAREA Competenze metodol ogiche
CODICE
NAZIONAL E B-4-FSE-2009-272
TITOLOE “ Strategie e metodologie educativo — didattiche per la prevenzione del disagio”
DESCRIZIONE Seminario in formalaboratorial e per:
PROPOSTA * larilevazione del disagio;
* |’ aiuto psicomotorio;
* |” apprendimento cooperativo.
DESTINATARI Docenti di scuolaPrimariae scuoladdl’ Infanzia
DURATA 50 ore
REQUISITI - Laures
RICHIESTI - Master } coerenti alle tematiche del corso in oggetto.
- Pubblicazioni (eccetto tesi)
- Comprovate esperienze pregresse in merito alarilevazione del disagio in gruppi classe di
scuola Primaria e scuola dell’ Infanzia.
- Comprovate esperienze pregresse in progetti PON o in progetti nazionali sulle tematiche del
COrso in oggetto.
- Capacitadi utilizzare |a piattaformadi gestione del piano per la parte di propria competenza.
- Coerenza e completezza del piano presentato.
OBIETTIVO D - Accrescerela diffusione, I’ accesso el’uso della societa dell’informazione nella scuola
AZIONE 1- Interventi formativi rivolti ai docenti ea personale della scuola, sulle nuovetecnologie della
comunicazione
MACROAREA Competenze metodol ogiche
CODICE
NAZIONAL E D-1-FSE-2009-464
TITOLOE “Lacomunicazione e la didattica attraverso |e nuove tecnologie”
DESCRIZIONE Seminario in formalaboratorial e per:
PROPOSTA * lagestione della classe attraverso le LIM;;
* lagestione delle banche dati;
* |"'implementazione del sito web.
DESTINATARI Docenti di scuola Primariae scuoladell’ Infanzia
DURATA 30ore
REQUISITI - Laures
RICHIESTI - Master } coerenti alle tematiche del corso in oggetto

- Pubblicazioni (eccetto tesi)
- Comprovate esperienze pregresse di formazione rivoltaadocenti di scuolaprimariae
dell’infanzia.
- Comprovata esperienza di progettazione e costruzione di siti web per la scuola primariain prima
istanza.
- Comprovata esperienza nella produzione di materiale multimediale informativo.
- Alto livello di competenzanell’ uso dei programmi di progettazione e di grafica.
- Esperienze PON per | a stessa tipologiadi corso.
- Esperienze PON per |a stessa tipologiadi scuola.
- Pregresse esperienze con I’ Istituzione scol asti ca proponente.
- Conoscenze dellalegislazionein merito al trattamento dell’informazione.
- Capacita di utilizzare la piattaforma di gestione del piano per |a parte di propria competenza.
- Coerenza e completezza del progetto presentato.




OBIETTIVO

C - Migliorarei livelli di conoscenza e competenza dei giovani

AZIONE 1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
MACROAREA Competenze di base: Linguainglese
CODICE
NAZIONAL E C-1-FSE-2009-1473
TITOLOE “ Sarters- 1" e Starters— 27
DESCRIZIONE Lo sviluppo della competenza comunicativa potenziando le abilita di comprensione ed espressione
PROPOSTA orale e poi, se necessario, scritta.
Ogni intervento, in unalogicaaspirale, agirasullapromozione di conoscenze, abilita e competenze
significative, sistematiche, stabili, capitalizzabili e certificabili, fortemente coese al loro interno e
fortemente coerenti con I'impianto curricolare scolastico.
Si prevede la certificazione STARTERS (University of Cambridge Esol Examinations)
DESTINATARI Alunni classe quarta e quinta
DURATA 50 ore x n° 2 moduli
REQUISITI Esperti di madrelinguaconi seguenti requisiti:
RICHIESTI - laureg;
- master, } coerenti alle tematiche del corso in oggetto;
- pubblicazioni (eccetto tes )
- comprovate esperienze pregresse nell’ attuazione di percorsi educativi rivolti ai bambini della
scuolaprimariain merito alle tematiche del corso in oggetto;
- comprovate esperienze pregresse in progetti PON o in progetti nazionali sullatematica del corso
in oggetto;
- capacitadi utilizzare la piattaforma di gestione del piano per la parte di propria competenza;
- coerenza e completezza del progetto presentato.
MACROAREA Competenze di base: Civiche e sociali
CODICE
NAZIONALE C-1-FSE-2009-1473
TITOLOE “Cittadini attivi: rigeneriamo il territorio- 1” € Cittadini attivi: rigeneriamo il territorio-2"
DESCRIZIONE Laboratorio di rigenerazione di spazi urbani attraverso pratiche partecipative del mondo adulto per:
PROPOSTA « lavalorizzazione del patrimonio artistico e culturale;
« laqualita architettonica e urbana co-creata;
* i principi di sostenibilitaambientale;
« il recupero dellamemoriastorica;
* larivalutazione del manufatto come bene/cultura.
DESTINATARI Alunni classe quarta e quinta
DURATA 50 ore x n° 2 moduli
REQUISITI
RICHIESTI - Laures
- Master } coerenti alle tematiche del corso in oggetto

- Pubblicazioni (eccetto tesi)
- Comprovate esperienze pregresse di percorsi di cittadinanza attivain materiadi pianificazione
territoriale condotta a supporto delle pubbliche ammi nistrazioni.
- Comprovate esperienze di progettazione parteci pata e/o laboratorial e svolte con bambini di scuola
Primariain merito alarigenerazione urbana.
- Comprovate esperienze di facilitatore di Open Space Technology.
- Comprovate esperienze di facilitatore di EASW o di Focus Group.
- Comprovate esperienze di gestione e/o coordinamento di |aboratorio urbano partecipato sui temi
del corso in oggetto.
- Pregresse esperienze con I’ Istituzione scol asti ca proponente.
- Capacita di utilizzare la piattaforma di gestione del piano per |a parte di propria competenza.
- Coerenza e completezza del progetto presentato.




MACROAREA Competenze di base: Civiche e sociali

CODICE

NAZIONALE C-1-FSE-2009-1473

TITOLOE “1l gioco eleregole— 1" e“ll gioco eleregole— 2"

DESCRIZIONE Sviluppare un’ adesione consapevole avalori condivisi e atteggiamenti cooperativi e collaborativi

PROPOSTA attraverso lafunzione delle regole nel gioco di squadra, anchein vista di unafutura partecipazione
amanifestazioni sportive

DESTINATARI Alunni classe seconda e terza

DURATA 30 ore x n° 2 moduli

REQUISITI - Laurea coerente alletematiche del corso in oggetto.

RICHIESTI - Comprovate esperienze pregresse di attivita preparatorie alla partecipazione a gare €/0

manifestazioni sportive, con bambini di scuolaprimaria.

- Pregresse esperienze con I’ Istituzione scol asti ca proponente.

- Capacita di utilizzare la piattaforma di gestione del piano per |a parte di propria competenza.
- Coerenza e completezza del progetto presentato.

EMANA
Il seguente avviso pubblico per il reclutamento delle figure professionali di

N. 8 esperti esterni con i seguenti requisiti:

possesso di titoli di studio coerenti con latipologiadi intervento;

competenze nelle metodol ogi e didattiche innovative;

comprovate capacita comunicative erelazionali acquisite sul campo didattico;

per |’ obiettivo/azione C 1 “ Starters — 1/2” essere docenti di madrelinguainglese;
esperienze pregresse inincarichi simili;

capacita di utilizzare autonomamente il proprio spazio di gestione telematica del corso;
coerenza del progetto presentato con le tematiche dei corsi.

| compiti:

collaborare conil tutor, il facilitatore eil referente per la valutazione per la programmazione e larealizzazione dei
contenuti dell’intervento suddivisi in moduli;

inserirein piattaforma, coadiuvato dal facilitatore, tutto quanto richiesto dal sistemainformatico di gestione;
partecipare ale riunioni preliminari e periodiche di carattere organizzativo e didattico;

svolgere attivita di insegnamento e di assistenza alle attivitadi laboratorio nei giorni, nelle sedi e negli orari indicati dal
calendario delle attivita predisposto da GOP;

sviluppare, produrre e integrare materiale didattico per facilitarei processi di formazione;

promuovere processi di partecipazione, operativita e collaborazione;

coordinare la produttivitaindividuale, |a comunicazione, |a condivisione;

predisporre a termine di ogni modulo, in collaborazione con il referente per la valutazione, le verifiche previste eil
monitoraggio delle competenze in entrata, initinere efinale anche ai fini dellacertificazione ove prevista;

predisporre e consegnare a referente per lavalutazione il materiale per la documentazione didattica del percorso
formativo (relazione finale, test di valutazione, certificazione competenze...);

compilare conil tutor il registro dei progetti per la parte relativa all’ andamento dell’ attivita svolta e agli esiti conseguiti

Il Dirigente Scolastico si riservadi convocare gli interessati per un eventuale colloquio al finedi:

accertare attitudini relazionali e motivazionali;

chiederel’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze
dichiarate;

chiedere chiarimenti in merito al progetto presentato.

Modalita di partecipazione

Leistanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico del Circolo entro e non oltre le ore 14.00 del giorno

1° marzo 2010 e spedite a mezzo raccomandata o brevi manu in busta chiusaal seguente indirizzo: 3 Circolo Didattico “ G.
Martinez” Galatina—via Arno — 73013 Galatina (LE). Sullabustaandra riportatala seguente dicitura:
“CANDIDATURA DOCENZA PON — Annualita 2009/10”



Leistanze dovranno indicare:

- generdity

- codicefiscae;

- indirizzo eluogo di nascita;

-  professione esercitata abitual mente;

- titolo di studio con datadi conseguimento e generalitadell’ente chelo harilasciato;
- recapito telefonico ed eventualeindirizzo di posta elettronica;

- obiettivo/azione del bando per il qualesi presenta domanda.

La domanda, compilata secondo il modello allegato (all. 1), deve essere corredata da curriculum vitae in formato europeo e

progetto dettagliato

Per |a partecipazione a piul corsi, occorre presentare domande separate, ognuna corredata da curriculum vitae in formato

eUropeo e progetto.

Criteri di selezione dei curricula e attribuzione degli incarichi

Nellacomparazione dei curricoli, ad insindacabile giudizio del Gruppo di Progetto, si utilizzeranno i seguenti parametri di

vautazione:

TITOLI CULTURALI COERENTI ALL’AREA DI INTERVENTO DI PUNTEGGIO
OGNI CORSO

Laurea 5

Master universitario

3 (max 6 punti)

Pubblicazioni (eccetto lates di laurea)

5

Docenti con comprovata esperienza didattica nel settore di intervento 4
Cors di formazione 1 (max 10 punti)
Cors informaticalivello base 1

Cors informaticalivello medio

Cors informaticalivello avanzato

2 si valutail piu alto
3

Capacita di utilizzare autonomamente la piattaformadi gestione del piano per la parte di propria 3
competenza

COMPROVATA ESPERIENZA IN PROGETTI EUROPEI, NAZIONALI O LOCALI COERENTI

ALL'AREA DI INTERVENTO DI OGNI CORSO

Progetti PON 2

Progetti POR 2
Esperienze conduzione OST - EASW 10
Esperienze partecipazione OST - EASW 5

Coerenza del progetto presentato Da10a100

- Saradatalaprecedenza, nellascelta, agli esperti che avranno presentato una dettagliata proposta progettual e coerente

alle tematiche dei corsi.
- Nonsaranno presi in considerazionetitoli non coerenti conil bando.

- S procederaall’ attribuzione dell’ incarico anche in presenza di una sola domanda per ciascun corso, purché valida.

- Gli esperti nominati saranno soggetti a controllo e valutazione del rendimento formativo mediante monitoraggio in
itinere; una determi nazione negativa, motivata e comunicata all’ interessato o ripetute assenze erinvii dell’intervento
potranno essere causadi immediatarisoluzione del contratto con esclusione di tutte le attivitaformative.

Compensi esperto

- Laprestazione professionale dell’ esperto sararetribuita, secondo quanto stabilito dalle “Disposizioni ed integrazioni per
I’ attuazione dei Piani Integrativi” el’importo verraconcordato frale parti nel momento della sottoscrizione del

contratto.

- Il compenso € comprensivo delle eventuali spese di viaggio e verraliquidato ad effettiva erogazione del finanziamento

del PON.

- L’esperto dovraprovvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilitacivile.

Trattamento dati personali

- | dati forniti daciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’ attivitaistituzionale

dell’amministrazione, cosi come disposto dall’ art. 13 del D.Lgs. 196/2003.




Disposizioni finali

Gli aspiranti al’incarico, dipendenti da altre amministrazioni o da altreistituzioni scolastiche, dovranno essere
autorizzati dal proprio dirigente e lastipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art. n. 53_D
Lgs 165/01).

Gli esperti che risulteranno idonei saranno contattati telefonicamente dall’ ufficio di segreteria per la stipula del contratto

L a presente comunicazione viene affissa all’albo in data 20 febbraio 2010

F.tolL DIRIGENTE SCOLASTICO
( Dott.ssa Eleonora LONGO )
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Domanda di partecipazione alla selezione degli esperti esterni per il Programma Operativo Nazionale “ Competenze
per lo Sviluppo” — Annualita 2008/2009
Autorizzazione collettiva AOODGA1/2096 DEL 30/04/2009

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
3° CircoLO “G. MARTINEZ”

GALATINA
Il sottoscritto codice fiscale
nato a il
Telefono cell €-mail
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
Via CAP citta
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli ed eventuale colloquio per I’ attribuzione dell’ incarico di esperto relativamente al progetto
Titolo Codice
A tal fine, consgpevole della responsabilita penale nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita

?  di essere cittadino italiano;

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)
di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche

di non avere subito condanne penali
di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum
di impegnarsi a documentare tutta I’ attivita svolta

D) ) ) N ) ) )

¢ di adattarsi al calendario stabilito dal gruppo operativo di progetto
Allega alla presente

- curriculum vitae in formato europeo

- progetto della proposta formativa
Il sottoscritto autocertifica la veridicita delle informazioni fornite.
Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lg.vo 30!06/2003 n. 196

Data

Firma
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