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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  2007 – 2013 
Obiettivo  “Convergenza” 

“Competenze per lo sviluppo”  2007 – IT  05  1  PO  007  
Fondo Sociale Europeo  

ANNO  SCOLASTICO  2009-10 
 

“CON  L’EUROPA,  INVESTIAMO  NEL  VOSTRO  FUTURO” 
Prot. N° 6/C23  del 07/ 01/ 2010 
 

All’Albo dell’Istituto  
SEDE 

All’Albo Pretorio del Comune di Monteroni di Lecce 
 

Con cortese richiesta di diffusione 
� All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 

Ufficio III – Sistema Formativo Integrato e gestione dei Fondi Strutturali 
Via Castromediano, 123 – 70126  BARI 

� All’Ufficio Scolastico Provinciale via Cicolella 11 – Lecce 
� Alla Provincia di Lecce - Ufficio  Puglia Impiego – Lecce 
� Agli Istituti Scolastici di 1° e 2° grado della Provincia di 

Lecce 
OGGETTO: Bando di selezione esperti esterni – PON “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo, avviso prot. n° AOODGAI n. 2096 del     

03/04/09, anno scolastico 2009-10 –Contratto prestazione d’opera 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- Con  note prot. n.° AOODGAI n. 2096 del 03/04/09 e prot. AOODGAOI - 5367 del 21/10/2009, il M.P.I. autorizza  l’Istituto Comprensivo 2° Polo di Monteroni di Lecce ad 
avviare le attività del Piano integrato di Istituto presentato nell’ambito del Programma Operativo Nazionale (PON) “Competenze per lo Sviluppo”, finanziato dal Fondo Sociale 
Europeo e deliberato dal Collegio dei docenti in data 11/06/2009. 

- Al fine di garantire l’attuazione delle attività progettate e per procedere all’individuazione delle risorse umane necessarie, l’I.C. 2° Polo di Monteroni di Lecce, bandisce una 
selezione finalizzata al reclutamento di esperti esterni per ricoprire incarichi di docenza nei moduli formativi per alunni e docenti sottoelencati, per ciascuno dei quali si 
indicano anche i requisiti richiesti e i criteri di valutazione stabiliti dagli Organi collegiali. 

OBIETTIVO  B 
 “Migliorare le competenza del personale della scuola e dei docenti” 

AZIONE  B.  4 
“Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio” 

“A  SCUOLA  PER  ESSERE CITTADINO  EUROPEO” 
Cod.   B-4-FSE-2009-259 

 
Obiettivo 
specifico 

 

 
Azione e Codice 

 
Titolo del modulo , contenuto della proposta, 

 
N. esperti richiesti e n. ore 

docenza 

 

B 
“Migliorare 

le 
competenza 

del 
personale 

della scuola 
e dei 

docenti” 
 

 

B. 4  
 

“Interventi di 
formazione sulle 

metodologie per la 
didattica 

individualizzata e sulle 
strategie per il recupero 

del disagio” 
 
 
 

B-4-FSE-2009-
259 
 

 “Conoscere per capire…capire per intervenire 
condividendo” 
 
Riconoscere le varie forme di difficoltà di apprendimento per una 
scuola inclusiva e sensibile alle differenze di ciascuno, non per 
etichettare ma per ospitare tutti. 
 
 

- 1  Esperto psico-
pedagogista, 
competente nelle 
dinamiche inerenti le 
difficoltà di 
apprendimento 
connesse allo sviluppo 
dell’età evolutiva 
(30 ore ) 

 



 
 

OBIETTIVO  C 
 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” 

AZIONE  C.  1 
“Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” 

“A  SCUOLA  PER  ESSERE CITTADINO  EUROPEO” 
Cod.   C-1-FSE-2009-1417 

 

 
Obiettivo 
specifico 

 

 
Azione e Codice 

 
Titolo del modulo , contenuto della proposta, alunni destinatari 

 
N. esperti richiesti e n. ore 

docenza 

Modulo 1  
“GiochiAMO la musica” 
Tematiche di carattere psicomotorio/espressivo.  
Educare al suono, al ritmo e al movimento 
 (Alunni classi II - III di Scuola Primaria) 

- 1  Esperto in musica e 
tecniche di comunicazione 
(30 ore ) 

Modulo 2  
“Nuovi orizzonti: scienza e ambiente” 
Tematiche di carattere ambientale/naturalistico. 
Avvicinare gli alunni al mondo delle scienze con esperienze concrete.  
(Alunni classi  IV – V di Scuola Primaria) 

 
- 1  Esperto biologo, con 
esperienza sulle tematiche 
ambientali 
(30 ore ) 
 
 
 
 

Modulo 3 
“Speak English”  
Abilità di studio/Orientamento.  ( Inglese) 
Acquisire competenze comunicative nella lingua inglese.  
(Alunni classi V di Scuola Primaria e Alunni classi I di Scuola Secondaria di 
I grado) 
Certificazione secondo il Quadro Comune Europeo di riferimento A1 

- 1  Esperto docente 
madrelingua 
(50 ore ) 
 
 
 

Modulo 4  
“CoralMENTE” 
Abilità di studio/Orientamento (Musica) 
Sviluppare competenze musicali nel canto corale 
(Alunni classi I  e II di Scuola Secondaria di I grado) 

- 1  Esperto in musica e 
canto corale  
(30 ore ) 
 
 
 
 
 

Modulo 5 
“Scienze e segreti della crescita” 
Abilità di studio /Orientamento (Scienze) 
Prendere coscienza dei mutamenti psico-fisiologici che contribuiscono alla 
costruzione dell’identità 
(Alunni classi II  e  III di Scuola Secondaria di I grado) 

- 1  psicologo/sessuologo, 
esperto nei mutamenti 
psico-fisiologici dell’età 
evolutiva 
(30 ore ) 
 
 
 
 
 

Modulo 6 
“La Matematica che vorrei” 
Abilità di studio/ Orientamento. (Matematica) 
Consolidare le competenze logico-matematiche 
(Alunni classi III di Scuola Secondaria di I grado) 

- 1  Esperto in didattica 
laboratoriale della 
matematica 
(30 ore) 
 
 
 
 

 
Modulo 7 
“Incontriamoci…per comunicare insieme” 
Abilità di studio/ Orientamento. (Italiano) 
Consolidare le competenze comunicative  
(Alunni classi I, II e  III di Scuola Secondaria di I grado) 
 

-1  Esperto media education 
– pragmatica della 
comunicazione umana 
(lingue e linguaggi – segni e 
parole) 
(30 ore) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C 
“Migliorare i 

livelli di 
conoscenza 

e 
competenza 
dei giovani” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C. 1  
“Interventi per lo 
sviluppo delle 

competenze chiave” 
 
 
 
 

C-1-FSE-2009-
1417 

 
Modulo 8 
“www.ABCcomputer. it” 
Abilità di studio/ Orientamento.  
Acquisire competenze digitali 
(Alunni classi III e IV di Scuola Primaria) 
 

-1 Esperto in informatica 
(50 ore) 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 

TITOLI  DEGLI  ESPERTI ESTERNI 
       TITOLI  CULTURALI 

- Possesso di laurea specifica (vecchio ordinamento o nuovo ordinamento 3+2) ; 
- Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia d’intervento; 
TITOLI  SCIENTIFICI 
- Produzione di ricerche e pubblicazioni inerenti le tematiche da trattare; 
TITOLI  PROFESSIONALI 
- Esperienze di docenza nel settore di pertinenza; 
- Esperienze dichiarate in attività di PON; 
- Esperienze maturate in ambito universitario e della ricerca; 
- Esperienze professionali/lavorative attinenti al modulo 

 
 
 
 

 
COMPITI  DEGLI  ESPERTI ESTERNI 

 
- Predisporre in collaborazione con il Responsabile e i tutor del piano integrato, la 

struttura di ogni singolo modulo e una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, 

- Svolgere le attività d’insegnamento e di orientamento per la realizzazione del 
progetto, 

- Sviluppare, produrre ed integrare materiale didattico per facilitare i processi di 
apprendimento, 

- Curare la documentazione dell’intero percorso on-line e cartaceo, 
- Inserire nel sistema informatico i dati richiesti, anche in orario aggiuntivo rispetto all’ 

attività didattica, coordinandosi con gli operatori del piano integrato. 
 
 
 
 
 

COMPENSO  DEGLI  ESPERTI ESTERNI 
 

Il compenso dell’esperto è fissato nelle quote orarie lorde stabilite dalle linee guida PON vigenti 
(da 50,00 euro  a 80,00 euro) per attività d’insegnamento e quelle ad esse correlate,  
onnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, nonché di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggi) 
eventualmente sostenute e verrà liquidato ad effettiva erogazione di finanziamento del 
presente PON. 
 
 
 
 
 

TRATTAMENTO  DEI  DATI  PERSONALI 
 
Ai sensi dell’art. 10, comma 1 legge 31/12/96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti 
presso l’I.C. 2° Polo di Monteroni di Lecce per la finalità di gestione della selezione e saranno 
trattati presso una banca data per la gestione del rapporto conseguente alla stessa. Il 
conferimento di tali dati all’I.C. 2° Polo di Monteroni di Lecce è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla sezione. Il responsabile del 
trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CRITERI  DI VALUTAZIONE DEGLI  ESPERTI 

Titoli Descrizione Punti 

� Laurea specifica (vecchio 
ordinamento o nuovo 
ordinamento 3+2) 

4 

� Dottorato di ricerca 
inerente la tematica 
trattata 

2 

� Titoli di specializzazione/ 
perfezionamento post 
laurea inerente la 
tematica trattata 

 
2 

� Borse di studio  2 

 
 
 
 
TITOLI CULTURALI (max 
10 punti) 

� Superamento pubblici 
concorsi 

 
2 

� Pubblicazioni a stampa 
inerenti la tematica 
trattata 

2 (x ciascuna 
pubblicazione) 

� Articoli a stampa 
pubblicati inerenti la 
tematica trattata 

 
1 (x ciascuna 
pubblicazione) 

 
 
TITOLI SCIENTIFICI 
(ATTINENTI ALLE 
TEMATICHE - max 5 punti) � Prodotti multimediali 

inerenti la tematica 
trattata i 

 
1 (x ciascuna 
pubblicazione) 

� Esperienza di 
insegnamento in 
discipline attinenti al 
modulo 

 
1(x ciascun anno di 

servizio) 

� Esperienze dichiarate in 
attività di PON 

1 (x ogni 
esperienza valida 
fino ad un massimo 

di 5) 

� esperienze 
professionali/lavorative 
attinenti al modulo 

1 (x ogni 
esperienza valida 
fino ad un massimo 

di 5) 

 
 
 
 
TITOLI PROFESSIONALI 
 
 
(max 15 punti) 

� Esperienze di docenza 
/tutoraggio in corsi di 
formazione 

1 (x ogni 
esperienza valida 
fino ad un massimo 

di 5) 

 
MODALITA’  DI  PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Le domande, redatte sul modello allegato al presente bando e corredate da curriculum vitae 
formato europeo,  devono pervenire al Dirigente Scolastico dell’ I.C. 2° Polo di Monteroni di 
Lecce, entro le ore 12.00 del  18/01/2010 in busta chiusa con sopra la dicitura: Contiene 
domanda per la funzione di esperto - PON 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo”-
annualità 2009-10, non farà fede il timbro postale. La selezione tra tutte le offerte pervenute 
avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate. Al fine di verificare le 
motivazioni e le competenze relazionali dei candidati collocatisi in posizione utile per il 
conferimento dell’incarico, è previsto, come parte integrante della valutazione, un colloquio su 
un’ipotesi-proposta di piano di lavoro secondo gli obiettivi e i contenuti del percorso progettato 
dalla scuola. La valutazione dei curricula pervenuti, entro e non oltre la data prevista, verrà 
effettuata dai componenti  del gruppo operativo di piano all’uopo costituito, sotto la direzione 
del Dirigente Scolastico, tenendo conto dei requisiti e dei criteri stabiliti dagli Organi Collegiali.  

Pubblicizzazione delle graduatorie provvisorie/definitive e modalità di 
impugnativa 

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso la valutazione dei curricula e del colloquio, il 
Dirigente scolastico pubblicherà le graduatorie provvisorie degli esperti  affigendole all’Albo 
dell’istituzione scolastica. 
Ai sensi dell’art.14 c. 7 del D.P.R. n. 275/99, dalla data della pubblicazione delle predette 
graduatorie, verrà data agli interessati la possibilità di produrre reclamo avverso entro 5 gg. 
dalla data di pubblicazione. 
Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, slavo che non intervengano correzioni di 
“autotutela” 

PERIODO  E  SEDE  DI  SVOLGIMENTO  DEL  CORSO 
  
Le attività formative del corso inizieranno a fine Gennaio 2010 e si dovranno concludere entro 
Giugno 2010. I locali utilizzati saranno quelli della sede centrale dell’ I.C. 2° Polo e quelli ubicati 
nella sede di Via Montello. 

 
 
Si precisa che gli esperti dipendenti da una pubblica amministrazione dovranno, in caso di incarico, produrre l’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza.  

 
Monteroni di Lecce, 07/01/2010 

IL  DIRIGENTE  SCOLASTICO 
(F.to Addolorata  Natale) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MODELLO  DI  DOMANDA 
Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo  2° Polo 
Monteroni di Lecce - LE 

 
Oggetto: domanda per il conferimento d’incarico di prestazione d’opera occasionale nei corsi di formazione  per gli alunni e i docenti, PON 2007 – 2013 “Competenze per lo sviluppo” FSE 
OBIETTIVO  B  “Migliorare le competenza del personale della scuola e dei docenti” AZIONE  B.  4 “Interventi di formazione sulle metodologie per la didattica individualizzata e sulle strategie per il 
recupero del disagio” Cod.   B-4-FSE-2009-259 
OBIETTIVO  C  “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani” AZIONE  C.  1 “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave” Cod.   C-1-FSE-2009-1417 
annualità 2009-10 
 
….l…  sottoscritt….   …………………………………………………………………………….. 
nat….  il………….  in…………………………………………………………………………….. 
residente in……………………………......via……………………………………………………. 
in possesso dei seguenti titoli 
……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………… 
Chiede il conferimento dell’incarico per la docenza nel corso di formazione riguardante il progetto 
 
OBIETTIVO……………………………………………………………………………………………………… 
 
MODULO……………………………………………………………………………………………………….. 
 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 
soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445.                
 
A tal fine allega: 

• Curriculum vitae in formato europeo 

• …………………………. 

• …………………………. 
 
Data……………………………..     

Firma 
 

………………………………….                                                                                                                                    


