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ALBO ISTITUTO

SITOWEB DELLA SCUOLA

SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO della PROVINCIA DI TARANTO - SEDI
U.S.P. di TARANTO - SEDE

U.S.R. PUGLIA di BARI - SEDE

COMUNE DI TARANTO ASS.TOP.l.e ASS.TO CULTURA - SEDI
PROVINCIA DI TARANTO ASS.TO P.l. — SEDE

UFFICIO del PUBBLICO IMPIEGO -SEDE

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI PER ATTIVITA DI DOCENZA —-PON “COMPETENZE
PER LO SVILUPPO”-

OBIETTIVO: G-1-FSE-2009- 367
ANNUALITA’ 2009/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto I’avviso prot.n. AOODGAI/ 2096 del 03/04/2009

- Vista la delibera n. 67 del Collegio dei docenti dell’11/05/2009 concernente 1’approvazione del
Piano integrato degli interventi — annualita 2009/10 e 2010-2011.

- Vista la nota del MIUR, Dipartimento per la Programmazione, Direzione Generale AA.Il., Prot.
n. AOODGAI n. 447 del 18/01/2010.

- Vista la nota dell’U.S.R. Ufficio III prot. AOODRPU n. 966 del 03/02/2010 relativa alle nuove
autorizzazioni dei piani integrati PON/FSE “ Competenze per lo sviluppo” annualita 2009/2010.

- Definito come segue:

Codici del Piano Integrato Obiettivo Azione Somma autorizzata

G-1-FSE-2009-367 G 1 83.818,32

Totale FSE Autorizzato | 83.818,32

- Viste le disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali
europei 2007/2013 - edizione 2009 prot.n.AOODGAI/749 del 6 Febbraio 2009.

- Vista la delibera del Collegio dei docenti n. 49 del 10/02/2010 e la delibera n. 35 del Consiglio
d’Istituto del 12/02/2010 relative ai criteri di selezione delle risorse professionali interne.
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- Visto il decreto n. 659/VV16/PON di questa Dirigenza Scolastica con il quale € stata disposta la

formale assunzione, nel Programma annuale 2009 di questa Dirigenza Scolastica, dell’Entrata

Finalizzata di cui sopra.
- Vista la necessita di reperire figure professionali per la realizzazione dell’intero Piano Integrato.

INDICE IL PRESENTE BANDO

per il reclutamento di Esperti che rispondano ai profili richiesti nelle attivita previste dal Piano Integrato,
come riportato nel seguente elenco:

OB MODULO DESTINATARI DURATA TUTOR ESPERTI
G1 Conoscere l'inglese per ADULTI 1 madre lingua 60 h
conoscere il mondo n. 20 60 h 1 1 mediatore linguistico
10h
G1 Hola Espafia 1 madre lingua 60 h
ADULTI 60 h 1 1 mediatore linguistico
n. 20 10h
G1l Saper creare pagine web
ADULTI 60 h 1 1
n. 25
G1 PC...... piu f@cile
ADULTI 60 h 1 1
n. 25
Gl L' A, B, C, dell'informatica
ADULTI 60 h 1 1
n. 25
Le basi dell'informatica
Gl Casa circondarial ADULTI
asa clrconaariale n. 15 60 h 1 2

Gli esperti saranno inquadrati con contratto di prestazione d’opera occasionale e saranno
remunerati secondo quanto disposto dalla circ.41/2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Il compenso orario lordo é di € 80,00 ed ¢ onnicomprensivo di tutti gli oneri previdenziali e fiscali
sia a carico del dipendente che dell’Istituto. Nello stesso compenso rientrano le attivita di verifica,
valutazione e certificazione e le spese di viaggio per raggiungere la sede dei corsi. La prestazione verra
retribuita a conclusione dell’intero Piano Integrato FSE dell’Istituto e dopo I’apposito accredito dei fondi
comunitari da parte del M.I.U.R.

MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire IN BUSTA CHIUSA apposita istanza, come da Allegato a,



Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca , _
D per la Porg jone

D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
@ nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale

Unione Europea

P.ON. - "Competenze per lo Sviluppo® (FSE)
P.O.N. - Ambiente per I'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione, Affari Sociali ¢ pari Opportunitd
D.G. Politiche Regionali

indirizzata al Dirigente dell’Istituto recante 1’indicazione PON 2007/2013 e del modulo richiesto, pena
I’esclusione, improrogabilmente entro e non oltre le ore 13,00 di martedi 2 marzo 2010 presso questa
scuola (anche le domande pervenute a mezzo posta saranno prese in considerazione solo se pervenute e
protocollate entro tale termine).

La consegna della domanda oltre il termine previsto sopra indicato comportera la “dichiarazione
di irricevibilita” della stessa ai fini della graduatoria.

La domanda (Allegato a) deve essere corredata di:

»  curriculum vitae, esclusivamente su modello europeo, pena 1’annullamento della domanda

» dichiarazione — pena esclusione — di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I’attivita
svolta.
»  Scheda di valutazione dei titoli
»  fotocopia documento d’identita
I docenti universitari, i docenti di altra istituzione scolastica 0 comungue dipendenti pubblici devono essere
formalmente autorizzati dall’ Amministrazione di appartenenza.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali. A parita di punteggio verra data precedenza al candidato piu giovane
E’ ammessa ’autocertificazione secondo le norme di legge.
Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione sulla base dei seguenti
criteri (delibera n.35 del 12/02/2010 del Consiglio di Istituto):
Si pregano gli aspiranti esperti di indicare nel curriculum vitae solo cio che é richiesto nella
tabella che segue.

Laurea, vecchio ordinamento, pertinente 1’incarico:

laurea in informatica Punti 10
lingua straniera per i mediatori

Laurea triennale pertinente 1’incarico Punti 5
Laurea specialistica pertinente I’incarico ( come sopra indicato) Punti 5
Laurea aspecifica Punti 5
Abilitazione all’insegnamento attinente I’azione proposta Punti 2

Punti 5 per esperienza

Docenza in progetti PON pertinenti I’incarico (max 20 punti)

Docenza universitaria nel settore pertinente I’incarico Punti 10
Dottorato, specializzazione, master nel settore di riferimento pertinente Punti 5
I’incarico, con certificazione finale. (max 20 punti)
Insegnamento nella medesima disciplina Punti 1 per anno

Punti 1 per ogni pubblicazione

Pubblicazioni personali pertinenti 1’incarico (max 5 punti)

Competenze informatiche certificate Punti 5

Frequenza di corsi di formazione in progetti PON Punti 2 per corso (max 6 punti)

Il Gruppo Operativo del Piano Integrato di Istituto provvedera alla comparazione dei curricula ed
individuera gli esperti ai quali il Dirigente Scolastico assegnera I’incarico. La graduatoria provvisoria per
ciascun progetto e/o modulo sara pubblicata all’albo della scuola e ne sara data comunicazione sul sito della scuola
(www.smcolombota.it) entro il 10 /03/2010.

Eventuali ricorsi devono pervenire entro il 22/03/2010

L’Istituzione provvedera a contattare direttamente gli aspiranti individuati; il termine di preavviso per
I’inizio delle prestazioni sara almeno di cinque giorni.



http://www.smcolombota.it/

‘
)
)

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
D per la Porg ione
D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
@ nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale

Unione Europea

P.ON. - "Competenze per lo Sviluppo® (FSE)
P.ON. - Ambiente per I'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione, Affari Sociali e pari Opportunitd
D.G. Politiche Regionali

La nomina ¢ subordinata all’accettazione del calendario predisposto dal Gruppo Operativo del
Piano Integrato ed all’esecuzione delle attivita definite dallo stesso gruppo ed indicate nelle “Linee guida
e norme per la realizzazione degli interventi nell” annualita 2009 e successive integrazioni”.

Gli esperti, cosi individuati, s’impegnano a curare la progettazione esecutiva delle attivita in
collaborazione con i tutor, nonche la gestione on-line di tali attivita, comprensive delle verifiche degli
apprendimenti, della valutazione e della certificazione degli esiti, all’interno delle aree “Gestione dei
Piani” e “Monitoraggio dei Piani” presenti nel sistema informativo “Programmazione 2007-2013”.

Gli Esperti dovranno inoltre:

- partecipare ad eventuali incontri predisposti dal G.O.P. e propedeutici alla realizzazione del piano;
- elaborare e fornire ai corsisti eventuali materiali di approfondimento sugli argomenti trattati e/o
schede di lavoro e quant’altro attinente alle finalita didattiche della singola attivita;

- fornire al Referente della valutazione e al G.O.P. tutti gli elementi utili alla documentazione da
produrre all’inizio e alla fine del progetto: il programma, le verifiche scritte, la relazione finale e
quant’altro necessario;

- svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico e/o
GOP.

La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I’'immediata decadenza
dell’incarico eventualmente gia conferito.

Tutti gli esperti devono possedere una adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione
on-line del proprio percorso formativo.

Il trattamento dei dati comunicati al nostro Istituto avviene secondo modalita idonee a garantire
sicurezza e riservatezza mediante anche strumenti automatizzati. In relazione al trattamento dei dati
personali, I’interessato puo esercitare i diritti previsti dal D. Lgs. 196/03 chiedendo la correzione,
I’integrazione e — ricorrendone gli estremi — il blocco o la cancellazione degli stessi.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Massimo ROMANDINI



