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All’Albo della Scuola e sito Web         

                                                                www.settimogiusti.it 
BANDO RECLUTAMENTO ESPERTI ESterni per progetto PON
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO” FSE annualità 2009/2010.

 OBIETTIVO B1-FSE-2009 -427   – percorso formativo docenti;
 OBIETTIVO C1 –FSE-2009 -1628 - percorso formativo alunni; 
OBIETTIVO F1 –FSE-2009  -346   - percorso formativo alunni  e adulti; 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO Il Programma Operativo Nazionale 2007/2013, “Competenze per lo sviluppo”- 2007 IT 05 1 PO 007 - F.S.E. Avviso Prot. AOODGAI 2096 del 03/04/2009

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 29/01/2010 relativa all’approvazione dei progetti PON per l’annualità 2009/2010 e ai criteri per la selezione dei Tutor e egli Esperti esterni;;

VISTA la delibera n° 37 del Consiglio d’Istituto del 02/02/2010 di approvazione del piano integrato d’istituto, nonché, l’assunzione in bilancio delle somme stanziate;
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013;

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l’attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi autorizzati;
CONSIDERATO che gli art. 33 e 40 del D.I. n. 44 del 01/02/2001, consentono al D.S. di stipulare contratti di prestazione d’opera;

PREMESSO che per l’attuazione del Piano Integrato d’Istituto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa;

ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di esperti con i quali stipulare contratti di prestazione d’opera per la realizzazione del Piano Integrato d’Istituto;

EMANA

Avviso pubblico per selezione esperti

II seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi.

Questa istituzione scolastica intende procedere al reclutamento di esperti per le attività di

docenza previste nelle seguenti azioni del Piano Integrato d'Istituto:

	Codice      
	Obiettivo

Specifico
	Azione
	Titolo del progetto
	N° ore
	Destinatari

	B-1-FSE-2009-427
	B: Migliorare le competenze del personale della Scuola e dei Docenti.
	B1: Interventi innovativi per la promozione delle comp. Chiave in lingue Straniere
	“We comunicate in English”


	50
	20 docenti

	C-1-FSE-2009-1628


	C: Migliorare i livelli di conoscenza e comp. Dei giovani
	C1: Interventi per lo sviluppo delle comp. chiave
	“We speak English”

	50
	15 alunni

	F-1-FSE-2009-346
	F: promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale
	F1: Interventi per promuovere il successo scolastico, per le scuole del I ciclo
	Teatro –“Agire la scena”-
	60
	15 alunni

	
	
	
	Danza- “In scena sulle punte”
	60
	15 alunni

	
	
	
	Scenografia–“Allestire la scena”
	60
	15 alunni

	
	
	
	Canto –“Pentagramma in scena”
	60
	20 genitori


A tal scopo si richiedono le seguenti figure professionali: 

Obiettivo B1 docenti : n. 1 esperto docente di madre lingua con esperienza didattica per il conseguimento delle certificazioni europee Trinity e Cambridge (livello A 1del Quadro comune europeo di riferimento per le lingue), per modulo formativo docenti di intervento per lo sviluppo delle competenze chiave in comunicazione nelle lingue straniere - INGLESE, con CERTIFICAZIONE FINALE;
Obiettivo C1 alunni: n. 1 esperto docente di madre lingua con esperienza didattica per il conseguimento delle certificazioni europee Trinity e Cambridge (livello A 1del Quadro comune europeo di riferimento per le lingue), per modulo formativo alunni di intervento per lo sviluppo delle competenze chiave in comunicazione nelle lingue straniere - INGLESE, con CERTIFICAZIONE FINALE;
Obiettivo F1 :

n. 1 esperto Scenografo per modulo formativo alunni finalizzato all’acquisizione di competenze grafico-pittoriche e manipolativo-espressive;

n. 1 esperto Coreografo con comprovata esperienza sulle seguenti attività : danza classica e moderna,  coreografia, didattica della danza. per modulo formativo alunni.
 n. 1 esperto Teatro Recitazione con comprovata esperienza sulle seguenti attività : regia, scenografia,  attività teatrali con ragazzi per modulo formativo alunni .
n. 1 esperto Coro-Genitori con comprovata esperienza sulle seguenti attività : canto corale  per modulo formativo genitori .

n. 2 esperti Ass.za Parentale con comprovata esperienza sulle seguenti attività : Esperienza come maestre scuola infanzia, o tirocinanti Istituti di istruzione sec di 2° grado per i servizi sociali.
L’esperto avrà il compito di:

1) Partecipare ad eventuali incontri predisposti dal G.O.P.(gruppo operativo di piano) e propedeutici alla realizzazione delle attività;

2) Predisporre, insieme al tutor, un piano progettuale dal quale si evidenzino finalità,competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali prodotti finali. 

Il progetto dovrà inoltre essere coerente con gli obiettivi del Piano Integrato degli interventi FSE e del POF dell’Istituzione scolastica;

3) Collaborare con il gruppo operativo del piano integrato di Istituto, tutor e facilitatori nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente scolastico;

4) Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal GOP;

5) Valutare le competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertare le competenze in loro possesso, monitorare il processo di apprendimento in itinere, valutare e certificare

le competenze acquisite;

6) Relazionare circa le proprie attività;

7) Utilizzare il sistema informatico di inserimento dati nel sistema “Gestione progetti PON”, per la puntuale documentazione delle attività, aggiornando i dati relativi agli argomenti del programma, lo svolgimento delle verifiche con le relative valutazioni e quanto richiesto dal sistema secondo la temporizzazione prevista.

Modalità di presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire, al Dirigente Scolastico del 7° Circolo “GIUSTI” di Taranto la propria candidatura, in carta libera utilizzando la modulistica predisposta (allegato A) in busta chiusa con la dicitura: “Selezione esperti PON 2007/2013”   entro e non oltre le ore 12 del giorno 19/02/2010 non farà fede il timbro postale.

La domanda dovrà essere corredata da:

· Curriculum vitae (formato europeo )

· Allegato A e B;

· Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità.

· Dichiarazione con la quale si impegna a documentare puntualmente, anche in “gestione on-line”, tutta l’attività svolta (contenuti, metodologie, dispense, verifiche e valutazione dei corsisti e a seguire puntualmente il calendario redatto dal Gruppo Operativo di Progetto;.

· Autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza – in caso di dipendenti pubblici –

I titoli potranno essere autocertificati alle condizioni di legge in materia. Alla stipula del contratto gli esperti dovranno produrre la documentazione richiesta.

Nella domanda, inoltre, occorre indicare specificatamente per quale percorso di formazione si intende partecipare.

Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione del G.O.P., presieduto dal Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri stabiliti (delibera del Consiglio di Circolo n. 7 del 29/01/2010).

Gli esiti della selezione saranno pubblicati, a partire dal giorno 19/02/2010, all’Albo dell’Istituto e sul sito   www.settimogiusti.it
Il bando sarà deaffisso il 04/03/2010

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze progettuali. L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti individuati.

I rinunciatari dovranno formalizzare la rinuncia entro 48 ore dalla data della suddetta pubblicazione. Tutti coloro che intendono presentare ricorso avverso alla suddetta graduatoria provvisoria potranno formalizzarlo entro e non oltre 15 giorni dalla data di pubblicazione. Il Gruppo Operativo di Progetto si pronuncerà nelle successive 48 ore con la stesura delle graduatorie definitive.

Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale. disciplinata da un’apposita nomina e saranno remunerati secondo quanto previsto dal Piano finanziario autorizzato ed in ottemperanza a quanto disposto dalla Circolare n. 41 del 5 Dicembre 2003 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del Dlgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e sarà corrisposto a rendicontazione approvata, e comunque entro e non oltre 30 giorni dal trasferimento alla scuola delle risorse   

finanziarie da parte della Comunità Europea,  pertanto, non essendo certi i tempi di accreditamento, l’esperto aggiudicatario non potrà avvalersi di quanto previsto dal  d.lgs. 9/10/2002, n°232, in attuazione della direttiva CEE 2000/35, relativa alla lotta contro i ritardi di pagamento nelle transazioni commerciali.

 Il compenso è comprensivo delle spese di viaggio per raggiungere la sede dei corsi.         

Per ogni ulteriore informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio di segreteria della scuola tel. 099-4706220 tutti i giorni, dalle ore 10.00 alle ore 12.00 e il giovedì dalle ore 16.00 alle ore 18.00. o sul sito www.settimogiusti.it

Taranto 04/02/2010                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Prof. Giuseppe Luigi PIAZZOLLA)



ALLEG. A
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DEL 7° GIUSTI TARANTO
VIA GALESO 63 -TARANTO
MODULO DOMANDA
Esperto per attività di docenza prevista nel Piano Integrato d'Istituto
Il/la sottoscritto/a ________________________________ C.F. _____________

nato/a ______________________ (prov. di) ________________ il ___________ 

Residente in ___________________________ (prov. di)  ___________________

Via _____________________ n. _ tel. ____________________  cell. _________

e. mail: __________________________________________________________
C H I E D E

alla S.V. di partecipare alla selezione di:

Esperto per attività di docenza  relativa all’azione ____________________

Titolo Progetto______________________________________________________
A tal fine, consapevole delle responsabilità penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di essere cittadino italiano;

· di godere dei diritti politici;

· di non aver subito condanne penali;

· di assicurare la propria presenza a tutti gli incontri collegati alla realizzazione del P.I.;

· di assicurare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dal G.O.P.;

· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;

· di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione quanto riportato nel bando per il reclutamento degli Esperti PON 2009-2010 esposto all’albo di codesto Istituto.

Si allega alla presente il C.V. e griglia di valutazione Titoli (COMPILATA)
Il sottoscritto  esprime  inoltre il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto del D.Lgs 196/2003.

Taranto,  _____________                                                             Firma

                                                                                       ______________________










ALLEG. B
                                  TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER ESPERTI ESTERNI

	Titoli di studio accademici e culturali (max 20 punti)

	Laurea specifica per il percorso prescelto*


                                  
	punti 5

	
	Altra Laurea*
	Punti 4

	
	Diploma*
	punti 2,5

	
	Abilitazione all’insegnamento scuola primaria
	punti 2,5  

	
	*Si valuta un solo titolo
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/perfezionamento/master universitario inerente il settore di intervento

	punti 1,5

	
	Per ogni ulteriore laurea
	punti 0,5

	
	Conseguimento ECDL core level/Microsoft Mos
	punti 0,5

	
	Conseguimento ECDL livello avanzato/ Microsoft Mos specialist (per ciascun modulo) solo per il percorso formativo di informatica
	punti 0,5

	
	Per ogni corso certificato sull’uso della LIM
	punti  1

	Esperienze P.O.N. scuola pertinenti al settore d’intervento (max 30 punti)
	Per ogni docenza in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di intervento 
	punti  1 

	
	Per ogni tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola inerente il settore di intervento 
	punti 0,5 



	
	Per ogni docenza/tutoraggio in un progetto P.O.N. scuola non inerente il settore di intervento





                                            
	punti 0,25



	Altre esperienze professionali (max 45 punti)
	Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi sulla LIM rivolti agli alunni
	punti  1

	
	Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi inerenti il settore di intervento destinati a bambini di età compresa tra i 6 e 10 anni                          
	         punti 1

                  




	
	Per ogni docenza/tutoraggio in percorsi formativi non  inerente il settore di intervento destinati a bambini di età compresa tra i 6 e 10 anni                          


	punti 0,5



	Pubblicazioni

(max punti 5)
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento
	punti 1

	
	Per ogni pubblicazione non inerente il settore di intervento
	punti 0,5

	A parità di punteggio sarà data la precedenza in base al criterio dell’età, come da procedure concorsuali.
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