
 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “G. B. ACANFORA” 
Via Dante, 95 – 74100 TARANTO 
e-mail: TAIC83500B@istruzione.it 

Tel. 099/7352085   Fax 099/7301371 
 
Prot. n. 1900 /B32                                                            Taranto, 14 Aprile 2010 

 
- Albo Istituto - SEDE 
- USP Taranto 
- USR Bari 
- Università degli Studi – Lecce 
- Università degli Studi – Bari 
- ENTI Certificatori 
- Scuole di Lingua 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI 

PON B7-FSE-2009-261 / C1-FSE-2009-4383  
 

Oggetto: PON/FSE 2007/2013- Piani integrati 2009/2010. Bando per la selezione di due esperti e-
sterni attraverso la stipula di convenzioni con Ente autorizzato dal British Council per la competenza in 
Lingua Inglese, o scuole di lingua, e di Università e Istituti di Ricerca. 

 
PON 2007/2013: Competenze per lo sviluppo 

Fondi strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 
Avviso Prot. AOODGAI/2096 del 03 Aprile 2009 – Piano Integrato 

Obiettivo B – Azione 7 Cod. prog. B–7–FSE–2009–261 
“Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti” 

Obiettivo C – Azione 1 Cod prog. C–1–FSE–2009-4383 
“Migliorare i livelli di conoscenza e di competenza dei giovani” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
RENDE NOTO 

 
che all’ “I.C. G. B. Acanfora” di Taranto sono stati autorizzati, nell’ambito della programmazione Fon-
di Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale 2007 – 2013 – Obiettivo “Convergenza” – 
“Competenze per lo sviluppo”, con nota MPI protocollo nr. AOODGAI/2096, i progetti rientranti 
nell’Obiettivo B - Azione 7 Cod. prog.B-7-FSE-2009-261 - “Migliorare le competenze del perso-
nale della scuola e dei docenti” - Obiettivo C Azione 1 Cod. prog.C-1-FSE-2009-4383-
”Migliorare i livelli di conoscenza e di competenza”. 
Il percorso è rivolto agli alunni della Scuola S.S. 1°grado (Obiettivo C Azione 1) e ai docenti (Obiettivo 
B  Azione 7) e prevede: 
 
Obiettivo B Azione 7 

• 50 ore di formazione ai docenti Macro Area Competenze Linguistiche- Lingua Inglese: Tea-
chers for Europe: developing competence in Communicating in English”-(1 modulo). 

                                                                                                                           

 
MIUR 

Dipartimento per la Programmazione 
Direzione Generale Affari Internazionali 

Ufficio IV 

 
 

UNIONE EUROPEA 
FONDO SOCIALE EUROPEO 
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Obiettivo C Azione 1 
• 50 ore di formazione in aula agli alunni Sc. 1° gr.  Certificazione Trinity College  - “Adven-

tures in the World of English” (1 modulo). 
 

Pertanto 
Visto il Quadro Comune Europeo di Riferimento per le competenze linguistiche 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

EMANA 
 

il seguente BANDO per la selezione di: 
 
UN ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA Obiettivo C – Azione 1 Cod prog. C–1–FSE–
2009-4383 
UN ESPERTO ESTERNO MADRELINGUA Obiettivo B – Azione 7 Cod. prog. B–7–FSE–
2009–261 
 L’Istituto Comprensivo Statale “G.B. Acanfora” per la realizzazione del modulo di formazione in aula 
degli alunni di Scuola Secondaria di 1° grado “Adventures in English” dovrà procedere alla selezione 
di un Ente Certificatore abilitato al rilascio della certificazione e autorizzato dal British Council che at-
testi la conoscenza della lingua Inglese da parte dei candidati stranieri tipo Trinity College, secondo il 
livello A2 di competenza indicato nel Quadro Comune di Riferimento redatto dal Consiglio d’Europa. 
Gli esami per la certificazione delle competenze dovranno essere svolti preferibilmente presso la nostra 
sede. 
Gli Enti certificatori dovranno proporre alla scuola i CV in modello europeo del personale che 
intendono segnalare per il contratto d’opera. Come recitano le Disposizioni operative per i pia-
ni FES PON pubblicate il 6 febbraio 2009, “Sarà… possibile stipulare uno specifico accordo con 
istituti linguistici accreditati per la certificazione delle competenze secondo il Quadro Comune Europeo 
di riferimento per l’apprendimento delle lingue del Consiglio d’Europa. La convenzione dovrà riguarda-
re solo l’area formativa, esperti madrelingua, e la certificazione. In questo caso, comunque, l'ente certifi-
catore produrrà alla scuola un certo numero di curriculum vitae degli esperti lasciando alla scuola la fa-
coltà della individuazione dei prescelti sulla base della comparazione della documentazione presentata.”  
Vengono individuati i seguenti criteri di selezione: 

REQUISITI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI  
B7 - Inglese - Form. Docenti  

 “Teachers for Europe: developing competence in Communicating in English” 
 
Madrelingua Priorità 
Laurea in lingua Inglese Titolo d’accesso 

Esperienza di docenza  Punti 1 per anno fino a 
un max di 10 punti 

Esperienza corsi TRINITY Punti 10 
Certificazione Europea TESOL Punti 20 

Certificazione Europea di competenze nella lingua Inglese Punti 0,50 per livello 
fino a max di 6 punti 

Corsi di specializzazione/Master attinenti la materia Punti 1 
Esperienze di formazione per docenti attinenti la disciplina Punti 1 
Pubblicazioni inerenti il settore d’intervento Punti 1 

Partecipazione ai PON Precedenza a parità di 
punteggio 

Esperienza di docenza all’estero in paesi anglofoni, per periodi con-
secutivi, non inferiori a un mese Punti 2 

Esperienza di formazione europea relativa al settore d’intervento Punti 0,50 
Esperienze certificate come traduttore Punti 1 
. 
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C1 - Inglese - Alunni – “Adventures in the World of English” 

 
Madrelingua Priorità 

Esperienza di docenza  Punti 1 per anno fino a 
un max di 10 punti 

Esperienza corsi TRINITY Punti 10 
Certificazione Europea TESOL Punti 20 

Certificazione Europea di competenze nella lingua Inglese Punti 0,50 per livello 
fino a max di 6 punti 

Pubblicazioni inerenti il settore d’intervento Punti 1 

Partecipazione ai PON Precedenza a parità di 
punteggio 

Esperienza di docenza all’estero in paesi anglofoni, per periodi con-
secutivi, non inferiori a un mese Punti 2 

 
 
Si ricorda che in caso di tutor aziendale o di esperti per gli Obiettivi/Azioni B 1 e C Azione C1 Lingue 
europee, che vengono direttamente indicati dall’azienda stessa o dalle Università, Istituti di ricerca, M u-
sei e per l’obiettivo C Azione C1 convenzioni con gli Istituti linguistici accreditati per la certificazione 
delle competenze linguistiche secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento per l’apprendimento 
delle lingue del Consiglio d’Europa, e per i quali, quindi, non possono ricorrere le procedure concorsua-
li previste in linea generale per la nomina degli esperti, la fatturazione potrà essere prodotta dall’azienda 
stessa o dalle Università, Istituti di ricerca, Musei, Istituti linguistici accreditati per la certificazione delle 
competenze linguistiche, ma dovrà, in tal caso, contenere il nom inativo dell’esperto incaricato, le ore 
effettuate ed il costo orario lordo onnicomprensivo (80 €) pattuito con la scuola.  
Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario approvato sarà corrisposto a seguito 
dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Gli Enti dovranno provvedere in proprio alle coperture 
assicurative per infortuni e responsabilità civile. All’atto della stipula del contratto gli Enti sono tenuti a 
produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancan-
za o la carenza dei requisiti, l’istituto procederà all’affidamento dell’incarico ad altro Ente. 

 
MODALITA’ E TERMINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
La domanda, redatta in carta libera e indirizzata al Dirigente dell’Istituto, dovrà pervenire in busta chiu-
sa, recante l’indicazione “PON 2007/2013” e la specifica dell’Azione di riferimento, entro le ore 12.00 
del 21 aprile 2010. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in merito alla consegna delle istanze oltre i  ter-
mini di scadenza: fanno fede solo la data e l’ora dell’assunzione a protocollo. La domanda deve essere 
corredata di autorizzazione al rilascio dell’attestato.  
Il presente Bando è disponibile sul sito dell’USR PUGLIA.                                            
Le domande pervenute entro il termine indicato, saranno valutate ai fini dell’affidamento dell’incarico 
dal GOP. In riferimento all’avviso di gara in oggetto, si specifica che le gare saranno espletate anche in 
presenza di una sola domanda.  
L’Incarico sarà affidato all’Ente Certificatore Autorizzato che avrà presentato l’offerta economicamente 
più vantaggiosa tra quelle che rispondano ai criteri di selezione. Si procederà all’attribuzione del contrat-
to anche in caso di presentazione di una sola offerta che risponda ai criteri di selezione segnalati. 
Per informazioni ci si può rivolgere all’ufficio di Segreteria dell’Istituto dalle ore 11:00 alle ore 13:00. 
                                                                             
 
 
 
                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                           Dott.ssa Prof.ssa Carmela de Gennaro 
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