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ALLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO DELLA PROVINCIA DI TARANTO - SEDI
-ALBO ISTITUTO

Sul sito www.icbattaglini.com
Fondi Strutturali Europei — P.O.N. 2007/2013 - “Ambienti per I’apprendimento” laboratorio linguistico

Oggetto: BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI 2 ESPERTI (lesperto Tecnico, 1
Esperto Docente) PER COLLAUDO LABORATORIO Linguistico Cod. B-1.B-FESR-2008-456

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTE le norme che disciplinano la realizzazione degli interventi, relativamente al Programma Operativo
Nazionale (PON) " Fondi Strutturali Europei — P.O.N. 2007/2013 Obiettivo “Convergenza” — “Ambienti
per I’apprendimento” FESR;
VISTA le note di Autorizzazione n prot AOODGAI/8124 del 15/07/2008 e Autorizzazione Piano
Integrato - Annualita 2008/2009 — Prot. n. AOODGAI/2795 del 27/05/20009;
VISTA la delibera dei Collegio dei Docenti in merito all'attuazione dei progetto in oggetto ;
ATTESO che l'attivita in esame ha adeguata copertura finanziaria ed ¢ stato inserito in bilancio nel
programma Annuale 2010 con il codice progetto P/ 64 come da delibera del Consiglio di Istituto
VISTE le linee guida che regolano la materia ,
VISTO l'art. 40, comma 1, della legge 27.12.1997, n. 449;
VISTO I'art. 14, comma 3, dei Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R.
8/3/1999, n. 275;
VISTO I'art. 40 del Regolamento concernente le istruzioni amministrativo-contabili exD.M.1.2.2001,n. 44;
RILEVATA la necessita di reperire personale esperto per il collaudo delle attrezzature tecnologiche
informatiche e software didattico;

INDICE
Il bando per la procedura per la selezione pubblica per la stipula di un contratto di prestazione
d’opera: con 2 esperti ( n. 1 esperto Tecnico, n.1 esperto Docente ) , per il collaudo e la verifica delle
attrezzature tecnologiche -informatiche e del software didattico.
In particolare I’attivita consistera nell’accertare:
* La rispondenza del materiale acquistato alle caratteristiche descritte nella scheda tecnica
allegata all’ordinazione del suddetto materiale nonché il corretto funzionamento in relazione alla
funzione d’uso;
* [ funzionamento e la corretta messa in rete di tutte le postazioni di lavoro esistenti nell’aula;
« [l rispetto delle norme di sicurezza e tutela della salute previste dalla normativa vigente.
L’incarico sara espletato improrogabilmente tra il 17/03/2010 e il 25/03/2010, con un compenso cadauno
omnicomprensivo (inclusi, quindi, anche oneri sociali e fiscali c/istituto, .V.A. se dovuta, ecc.) di €
236,40 lordo stato .
Il pagamento sara corrisposto a rendicontazione approvata e solo in seguito ad accreditamento dei Fondi
Europei. Non sono previsti rimborsi per spese di viaggio, vitto e alloggio.
Dell’inizio delle operazioni verra data comunicazione da parte della scuola all’aggiudicatario.
Gli interessati devono produrre domanda secondo apposito modello allegato al bando, corredata dal proprio
curriculum vitae in formato europeo e di griglia di valutazione, dai quali si evincano i titoli di studio e professionali
e le specifiche esperienze lavorative coerenti all’espletamento dell’incarico.
Se dipendenti pubblici, dovranno essere formalmente autorizzati dall’amministrazione di appartenenza.
Le domande di partecipazione alla selezione (V. Allegato 1), indirizzate alla Dirigente Scolastica dell’Istituzione

scolastica, dovranno pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa sede improrogabilmente entro e non oltre le ore
12.00 dell’08.03.2010.



I dati personali indicati nella domanda di partecipazione degli interessati saranno trattati nel rispetto della normativa
sulla privacy.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali. In mancanza di domande il Dirigente nominera d’ufficio il personale ritenuto idoneo allo svolgimento
di tale compito.

In caso di parita di punteggio tra diversi candidati, I’incarico sara affidato al candidato anagraficamente
pil giovane.

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’albo della scuola il giorno successivo alla scadenza

della presentazione delle domande mediante affissione della graduatoria di merito. Avverso tale
graduatoria ¢ possibile presentare ricorso entro il 15 marzo p.v.

Le domande ed i curricula presentati verranno esaminati e comparati dal gruppo operativo del

piano integrato, che individuera il candidato con il curriculum piu rispondente ai requisiti richiesti.

Gli interessati possono richiedere informazioni presso gli Uffici di Segreteria di questa Istituzione
Scolastica.

L’incarico sara conferito valutando i seguenti requisiti per I'incarico di Esperto Tecnico:

Esperienza di implementazione e/o gestione di laboratori informatici e/o linguistici (punti 2 per ogni
esperienza)

Amministratore di sistema (punti 2 per ogni incarico)

Esperienza e Conoscenza reti informatiche ( punti 2 per ogni rete)

Maturita Istituto Tecnico Industriale (punti 10)

Esperienza lavorativa presso societa del settore informatico ( p.2 per ogni anno)

Esperienza lavorativa presso uffici amministrativi ( punti 1 per ogni anno)

Socio e/o titolare Societa Informatica e/o Cooperativa ( punti 2)

Residenza a Martina Franca ( punti 10)

L’incarico sara conferito valutando i seguenti requisiti per 'incarico di Esperto Docente:

Laurea in Informatica (punti 10)

Abilitazione all’ insegnamento della classe A042 Informatica (punti 5)

Docente Tempo indeterminato cl. A042 Informatica ( punti 5 )

Funzione Strumentale Area delle Tecnologie,Area Alunni, Area Educativa (punti 5 per ogni incarico)

Responsabile Laboratorio Informatico (punti 2 )

Docenza Corso preparazione Patente Europea ( punti 2 per ogni anno)

Docenza Corsi ECDL progetti POR /POF( punti 2 per ogni anno )

TUTOR corsi PON di Informatica ( punti 2 per ogni corso)

Corsi di Formazione in Informatica ( punti 1 per corso)

Perfezionamento Post Laurea in Apprendimento Collaborativi in Rete ( punti 10)

Residenza a Martina Franca ( punti 10)

Il presente bando viene pubblicato in data odierna:

— All’albo della scuola;

— A mezzo e-mail alle scuole della Provincia di Taranto
- Sul sito www.icbattaglini.com

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Prof.ssa Angela Luigia LOPARCO)
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(ALLEGATO1)
DOMANDA ESPERTO DOCENTE
PER IL COLLAUDO FINALE DEL LABORATORIO LINGUISTICO Cod. B-1.B-FESR-2008-456

Alla Dirigente Scolastica
I.C. BATTAGLINI
Martina Franca

11 /1a sottoscritto/a ato/a il / /
residente in alla via n CAP

cod. fiscale:
telefono fisso cellulare
email

presenta l|a propria candidatura per l'incarico di Esperto Docente per il Collaudo Finale del
Laboratorio LINGUISTICO.

Dichiara, inoltre, sotto la personale responsabilita:

Dichiara sotto la personale responsabilita:

[J di aver preso visione del bando

[J di essere esperto e competente nelle tematiche per cui si richiede la nomina

[J di essere disponibile a svolgere I’incarico secondo i tempi predisposti dal Gruppo Operativo di Piano
[ di dare la propria autorizzazione al trattamento dei propri dati personali

[] che le informazioni contenute nell’istanze e nel curriculum, fornite in autocertificazione,
corrispondono a verita

[J di non aver fatto parte di alcuna commissione nazionale o regionale per la valutazione dei progetti PON e che pertanto non
sussiste alcuna incompatibilita con I’incarico richiesto;

[J di non essere incorso in sanzioni penali.

Allega alla presente:

— curriculum vitae formato europeo;

— griglia di valutazione.

Data / / Firma.......coooovviii i,

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
11/ La sottoscritto/a

compila, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, modificato ed integrato dall’art.15
della L..16/1/2003,n.3, la seguente griglia di valutazione:

Da compilare a Da compilare a
cura del candidato cura della commissione

Laurea in Informatica (punti 10)

Abilitazione all’ insegnamento della classe A042
Informatica (punti 5 per ogni anno)

Docente Tempo indeterminato cl. A042 Informatica
( punti 5)

Funzione Strumentale Area delle Tecnologie , Area
Alunni, Area Educativa (punti 5 per ogni incarico)

Responsabile Laboratorio Informatico (punti 2 )

Docenza Corso preparazione Patente Europea ( punti
2 per ogni anno)

Docenza Corsi ECDL progetti POR/POF( punti 2 per
ogni anno )

TUTOR corsi PON di Informatica ( punti 2 per ogni
corso)

Corsi di Formazione in Informatica ( punti 1 per corso)

Perfezionamento Post Laurea in Apprendimento
Collaborativo in Rete ( punti 10)

Residenza a Martina Franca ( punti 10)

Data Firma ...



(ALLEGATO 1)
DOMANDA ESPERTO TECNICO
PER IL COLLAUDO FINALE DEL LABORATORIO LINGUISTICO
Cod. B-1.B-FESR-2008-456

Alla Dirigente Scolastica
I.C. BATTAGLINI
Martina Franca

Il /1a sottoscritto/a ato/a il / /
residente in alla via n CAP

cod. fiscale:

telefono fisso cellulare
email

presenta la propria candidatura per l'incarico di Esperto Tecnico per il Collaudo Finale del
Laboratorio LINGUISTICO.

Dichiara, inoltre, sotto la personale responsabilita:

Dichiara sotto la personale responsabilita:

[J di aver preso visione del bando

[J di essere esperto e competente nelle tematiche per cui si richiede la nomina

[ di essere disponibile a svolgere I’incarico secondo i tempi predisposti dal Gruppo Operativo di Piano
[J di dare la propria autorizzazione al trattamento dei propri dati personali

[1 che le informazioni contenute nell’istanze e nel curriculum, fornite in autocertificazione,
corrispondono a verita

[J di non aver fatto parte di alcuna commissione nazionale o regionale per la valutazione dei progetti PON e che pertanto non
sussiste alcuna incompatibilita con I’incarico richiesto;

[J di non essere incorso in sanzioni penali.

Allega alla presente:

— curriculum vitae formato europeo;

— griglia di valutazione.

Data / / Firma.......coooiiiii i

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
11/ La sottoscritto/a

compila, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, modificato ed integrato dall’art.15
della L..16/1/2003,n.3, la seguente griglia di valutazione:

Da compilare a Da compilare a
cura del candidato cura della commissione

Esperienza di implementazione e/o gestione di
laboratori informatici e/o linguistici (punti 2 per ogni
esperienza)

Amministratore di sistema (punti 2 per ogni incarico)

Esperienza e Conoscenza reti informatiche ( punti 2
per ogni rete)

Maturita Istituto Tecnico Industriale (punti 10)

Esperienza lavorativa presso societa del settore
informatico ( p.2 per ogni anno)

Esperienza lavorativa presso uffici amministrativi
(_ punti 1 per ogni anno)

Socio e/o titolare Societa Informatica e/o Cooperativa
(_ punti 2)

Residenza a Martina Franca ( punti 10)

Data Firma ..o



