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                        Prot. n. 5854/B28 PON          TORREMAGGIORE, 23.10.2010 
 
            All’Albo  

            Alle Istituzioni Scolastiche provincia di Foggia 

            Al sito web dell’USR per la Puglia 

             ponpuglia@gmail.com 

            Al sito web dell’Ufficio IX Ambito Terr.le Foggia 

             Usp.fg@istruzione.it 

              

Con l’Europa, investiamo nel vostro futuro 

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO 
- Obiettivo C azione 1 – Obiettivo D azione 1 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Vista la C. M. Prot. n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009, relativa alla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013, annualità  2010/2011, i relativi allegati e le successive integrazioni; 
Visto il Piano Integrato presentato da questo Istituto relativo agli obiettivi  C e D; 
Vista la nota prot. n. AOODGAI/  3760 del 29/07/2010, che autorizza il Piano Integrato di Istituto, annualità 2010/11; 
Viste le norme stabilite, con particolare riferimento al reperimento degli Esperti, contenute nelle “Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2007/2013, Edizione 2009” del 06/02/2009 e nella Comunicazione dell’U.S.R. Puglia prot. n. AOODRPU/9586 del 05/11/2009 e 9586/1 del 04/12/2009; 
Visti gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/2001; 
 

I N D I C E   B A N D O 
 

per il reclutamento di esperti nei seguenti percorsi formativi: 

Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani 

PERCORSO FORMATIVO TITOLO ORE REQUISITI 

Percorso formativo di scienze 

 

CRESCERE SANI cl. terze 30  

Percorso formativo di scienze 

 

CRESCERE SANI cl. quarte 30 

n. 2 Esperti laureati in Scienze della Nutrizione e in Dietistica con 

esperienza di organizzazione e gestione di laboratori didattici rivolti ad 

alunni della Scuola Primaria. 

Percorso formativo di competenze 

digitali IL PC NELLO ZAINO cl quinte 30 

Esperto di informatica con laurea specifica e conoscenze dell’ambiente 

Windows, con esperienza di conduzione di corsi di formazione per 

alunni della Scuola Primaria. 

Percorso formativo di scienze 
Competenze scientifiche e tecnologiche 

 

DIVERTIAMOCI CON LE SCIENZE 
cl quinte 30 

Esperto nelle metodologie didattiche sperimentali ed interattive, per 

l’apprendimento scientifico mediante la pratica laboratoriale laureato in 

Scienze Biologiche o Laurea affine, esperto di conduzione di gruppi nel 

settore della Scuola Primaria 

Percorso formativo di comunicazione in 

lingua madre 
IL GIORNALINO SCOLASTICO AL 

COMPUTER cl quinte 50 

Laureato in Lettere o Laurea affine esperto nelle metodologie 
didattiche sperimentali ed interattive, per l’apprendimento della 
lingua italiana  mediante la pratica laboratoriale con comprovata 
esperienza in informatica ed esperto nella conduzione di gruppi 

preferibilmente nella Scuola Primaria 
Percorso formativo competenza nelle 

lingue straniere (Inglese) 

Comunicazione in lingua straniera 

Percorso finalizzato alla certificazione 

esterna delle competenze (liv.A1) 

FUNNY ENGLISH cl quarte 50 

Percorso formativo competenza nelle 

lingue straniere (Inglese) 

Comunicazione in lingua straniera 

Percorso finalizzato alla certificazione 

esterna delle competenze (liv.A2) 

SPOKEN ENGLISH 50 

 n. 2 Docenti prioritariamente madre lingua, esperti nelle 
metodologie didattiche per lo sviluppo delle competenze nella 
lingua Inglese, con esperienza di organizzazione e gestione di 
laboratori didattici rivolti preferibilmente ad alunni della Scuola 

Primaria. 

    
Obiettivo D: Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola 



PERCORSO FORMATIVO TITOLO ORE REQUISITI 

Percorso formativo intermedio nell'uso 

delle tecnologie per la didattica UNA SCUOLA IN RETE 30 

Esperto di informatica con specifico titolo di laurea e conoscenze 
dell’ambiente Window, delle pagine web,della costruzione e 
gestione delle pagine web 

 
Termini e modalità di presentazione delle domande 

Gli interessati dovranno far pervenire presso gli uffici di segreteria dell’Istituto: 
- istanza in carta semplice, riportante le generalità, (allegare documento di riconoscimento) la residenza, l’indirizzo completo del numero di telefono ed indirizzo e-mail, codice fiscale, attuale stato 
professionale, il titolo del percorso formativo per il quale si intende partecipare, dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo operativo di piano 
dell’istituto proponente; 
- scheda riepilogativa di valutazione dei titoli che può essere ritirata presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto (allegata al presente bando in formato elettronico) 
- dettagliato curriculum vitae professionale in formato europeo, dal quale dovrà evincersi una esperienza specifica oltre a titoli di studio e/o professionali mirati all’espletamento dell’incarico e ogni altro 
titolo ritenuto utile e coerente al bando. 
Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico del 2° Circolo Didattico “Emilio Ricci” via De Gasperi - 71017 Torremaggiore (FG), dovranno pervenire, pena l’esclusione,  entro e non oltre le ore 13:00 del 
giorno 08/11/2010 (non farà fede la data del timbro postale) presso l’ufficio protocollo dell’Istituto in busta chiusa con sopra la dicitura: 
Contiene domanda per la funzione di “esperto” in progetti relativi all’obiettivo C1 “Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani”,  ovvero all’obiettivo D1 “Accrescere la 
diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola“. Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave dei Programmi Operativi Nazionali Competenze per lo Sviluppo” 
annualità 2010/11. 
Chi intendesse avanzare richiesta per diversi moduli formativi,  dovrà presentare più di una istanza. 
La valutazione delle domande avverrà a cura del Gruppo Operativo di Piano ed in ottemperanza alle linee Guida PON e ai criteri stabiliti dal Consiglio di Istituto. La valutazione delle domande terrà conto, 
in via prioritaria, del possesso dei requisiti specifici indicati nel presente bando; pertanto per i candidati non in possesso dei requisiti di cui sopra, l’incarico di esperto sarà assegnato solo in 
subordine nel rispetto della citata priorità (es. assenza di candidature). La selezione degli esperti avverrà anche in presenza di una sola domanda presentata.  
La pubblicazione delle graduatorie provvisorie è prevista per il 15 novembre. E’ possibile presentare ricorso nei successivi 5 giorni. 
I candidati si impegnano a consegnare il piano delle attività che intendono realizzare al momento della firma della lettera di incarico. Il compenso previsto è di 80 euro l’ora. 
Sul compenso di cui sopra, lordo e onnicomprensivo anche di eventuali altri compiti previsti dall’incarico, saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si 
precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni 
e responsabilità civile. Il pagamento avverrà a conclusione delle attività del corso, in base alle percentuali di accreditamento dei fondi da parte del Ministero e al numero di ore di attività effettivamente 
svolte. Ciascun Corso prevede una fase di verifica e valutazione in ingresso, in itinere ed in uscita. I corsi di inglese  prevedono inoltre una certificazione esterna dell’esito finale. Non è previsto, e pertanto 
è inammissibile, l’affidamento a terzi delle attività formative. 
 

Esclusioni 

Non saranno prese in considerazione, e pertanto saranno escluse dalla valutazione le domande: 
- pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche se spedite prima della scadenza fissata; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
- incomplete o non debitamente sottoscritte; 
- sprovviste del curriculum vitae formato europeo e/o della scheda di valutazione. 

 
Trattamento dei dati personali 

I dati che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. 
 

Pubblicità 
Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale della scuola e viene contestualmente trasmesso per posta elettronica a tutte le scuole della Provincia di Foggia, al sito web dell’USP di Foggia e dell’U.S.R. per 
la Puglia. L’obbligo della pubblicità viene assolto, inoltre, mediante l’affissione di manifesti murali. 
 

Torremaggiore, 23/10/2010 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Prof. Giancarlo LAMEDICA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Direzione Didattica Statale 

2° Circolo Didattico “E.Ricci” 
71017 TORREMAGGIORE 

_ l _sottoscritt______________________________________  ___________________ 
nat_ a _______________________________________ (Prov. di _____) il __________ 
C.F. 
residente nel comune di_____________________________________________ (Prov. di ____) Cap._____________ 
Via/Piazza______________________________________n. civ.________ Tel.___________________/ Cell._________________________ chiede di essere nominato in qualità di 
tutor nel progetto PON FSE 2010/11 
Obiettivo D :” Accrescere la diffusione, l’accesso e l’uso della società dell’informazione nella scuola” 

Azione D1 Percorso formativo docenti 
Obiettivo C :” Migliorare i livelli di conoscenza e  competenza dei giovani” 

Azione C 1- Percorso Formativo Alunni – Crescere sani, classi terze. 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni -  Crescere sani, classi quarte. 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni – Il PC nello zaino, classi quinte. 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni – Divertiamoci con le scienze, classi quinte. 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni - Il giornalino scolastico al computer, classi quinte 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni – Spoken english, classi quinte. 
Azione C 1- Percorso Formativo Alunni – Funny English, classi quarte 

(contrassegnare le voci che si intendono dichiarare) 
_ l _  sottoscritt_   dichiara di essere dispost_ a ricoprire l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto. 
Allegati:  a)curriculum vitae 
   b)_____________________________ 
Data,_____________________________    Firma________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al corso secondo le modalità previste dalla legge 675/96. Firma____________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e punteggi di seguito riportati: 
 

 

                

 
 
 
 

  

 
 



Tabella di valutazione dei titoli 

(Tutti i titoli devono essere strettamente congruenti con gli obiettivi e le attività del progetto) 
     

 

CRITERI DI VALUTAZIONE CURRICULI ESPERTI 

 

a.s. 2010/2011 
 

F.S.E. OBIETTIVI-AZIONI   C1 - D1 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

 

PUNTEGGIO MASSIMO 

 

- Laurea specifica conseguita con il vecchio ordinamento o il nuovo ordinamento quinquennale 

 

12 

- Laurea triennale specifica conseguita ai sensi del nuovo ordinamento universitario 8 

- Ulteriore laurea 1 

- Specializzazione post-lauream specifica (punti 1 - max 3 specializzazioni) 3 

- Master di durata annuale relativo al settore di riferimento ( punti 2 – max 3 master) 6 

- Master di durata biennale relativo al settore di riferimento ( punti 4 – max 3 master) 12 

- Dottorato di ricerca specifico ( 1 titolo) 5 

- Pubblicazioni su tematiche attinenti agli argomenti del corso (2 punti per ogni pubblicazione, fino ad un 

massimo di 8 punti) 

 

8 

- Corsi di formazione rivolti ai docenti sulle tematiche oggetto del corso, tranne quelli già indicati al punto 

precedente (5 punti per ogni esperienza, massimo 30 punti) 

30 

- Incarichi di esperto in progetti PON/POR sulle tematiche oggetto del corso ( 5 punti per ogni esperienza, 

fino ad un massimo di 30 punti ) se non già indicati al punto precedente 

 

30 

- Precedenti incarichi ricoperti nell’ambito dei corsi PON/POR in qualità di tutor, facilitatore, valutatore( 

punti 1 fino ad un max di 3) 

 

3 

- Certificazione ECDL 5 

- Certificazione ECDL ADVANCED 5 

- Lettore madre lingua Inglese (titolo richiesto per i percorsi formativi di Inglese) 10 

- Precedenti esperienze in qualità di Esperto PON presso questa Istituzione Scolastica (5 per anno) 10 

Criterio di preferenza a parità di punteggio:                Docente anagraficamente più giovane 

 

 
 


