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PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTURALI 2007/2013
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Bando per il reclutamento di Esperti per il PON “Competenze per lo sviluppo”.
A. S. 2010/2011. Scadenza 23/12/2010.

Il presente bando viene pubblicato sul sito web www.scuolamediafioritti.it. affisso all’ Albo dell Istituto,
inviato a tutte le istituzioni scolastiche della Provincia, all’USP, all’USR, al Centro Territoriale per 1I’impiego di
Apricena e al Comune di Apricena, con I’invito di diffusione presso il personale interessato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto  L’Avviso Nota MIUR Prot. n. AOODGALI 2096 del 03/04/2009, Bando presentazione Piani Integrati
2009/2010 e 2010/2011;

Vista  La delibera Collegio dei Docenti seduta del 07/05/2010 punto 7 all’o.d.g. di adesione al Bando;

Visto  Piano Integrato d’Istituto - Annualita 2010-2011 - presentato da questa scuola
relativo agli Obiettivi C1/C4/D1;

Vista  Lanota MIUR Prot. n. AOODGALI n. 9943 DEL 29/07/2010 con la quale il Piano Integrato d’Istituto —
Annualita 2010-2011 — ¢ stato autorizzato;

Viste Le “Linee Guida - edizione 2009 per I’attuazione del Programma Operativo
Nazionale;

Vista La Delibera Consiglio d’Istituto n. 33 del 28/09/2010 di definizione dei criteri di designazione Esperti
PON;

Vista La delibera del Collegio dei docenti del 22/10/2010 per I’inserimento del Piano Integrato nel POF;

Visti  Gli artt. 32 c.4, ,33 ¢.2 comma 2 lett.g) e 40 del D.I. n.44/2001.

Vista La necessita di procedere alla individuazione e alla selezione di Esperti, esterni o interni, in possesso di
competenze professionali atte a garantire il raggiungimento delle finalita del Piano Integrato PON/FSE

A.S.2010/2011



la selezione comparativa di esperti, esterni o interni, da impiegare nei seguenti PON/FSE per I’a.s. 2010/2011

INDICE

«* Codice Autor. Nazionale C-1-FSE-2010-573

Obiettivo C Migliorare 1 livelli di conoscenza e di competenze dei giovani
Azione 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
Destinatari: Alunni
COMPENSO
MODULO OoRg | FPROFILO/COMPETENZE |cppripicAZIONE| ORARIO LORDO
RICHIESTE
STATO
Impariamo digitando 30 Esperhto nel settore . Attestato di fine € 80.00
didattica sulle nuove tecnologie |corso
A Scuola con il P.C. 30 Espefto nel settore : Attestato di fine € 80.00
didattica sulle nuove tecnologie | corso
Sperimentiamo con la Esperto nel settore Attestato di fine
. 30 o . € 80,00
scienza didattica della scienza COrso
Esperto nel settore ¢ CAOt;:(s)tato di fine
Easy English 30 |didattica delle Lingue Straniere . ) € 80,00
g . e Certificato Enti
(possibilmente madrelingua) Esterni

X Codice Autor. Nazionale C-4-FSE-2010-177;

Obiettivo C - Migliorare i livelli di conoscenza e di competenze dei giovani
Azione 4 - Interventi individualizzati per promuovere I’eccellenza (gare studentesche)
Destinatari: Alunni
COMPENSO
MODULO ORE |pROVILOT OMPETENZE | cERTIFICAZIONE ORARIO
LORDO STATO
Esperto nel settore della
Losica - mente 30 dld.’:tttlca con Yalorlzzazpne Attestato di fine € 80.00
~oslca - Mente dell’eccellenza in matematica | corso
mediante gare

D Codice Autor. Nazionale D-1-FSE-2010-247

Obiettivo D Accrescere la diffusione, 1’accesso e I’uso della societa dell’informazione nella scuola

Azione 1 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove
tecnologie della comunicazione.
Destinatari  Docenti
COMPENSO
MODULO ORE PROFILO/COMPETENZE CERTIFICAZIONE | ORARIO LORDO
RICHIESTE
STATO
Esperto nel settore della -
La LIM in classe 30 formazione dei docenti sulle Altestato di fine € 80,00
nuove tecnologie




Per il reclutamento delle suddette figure professionali saranno utilizzati i seguenti criteri di
reclutamento deliberati dal consiglio d’istituto

[/Laurea attinente al modulo didattico;

JAbilitazione all’insegnamento;

[JAltri titoli culturali: 2° Laurea, specializzazioni post-laurea e Master;
"JEsperienza informatica per la gestione della piattaforma;

"|Esperienze precedenti in Azioni PON;

"JEsperienze didattiche.

e Per i docenti di madrelingua si valutera il titolo di studio conseguito all’estero;
® Per la misura C4 sara valutata la docenza preparatoria alle gare .

Al fine dell’individuazione del vincitore verra stilata una graduatoria con D’attribuzione dei seguenti
punteggi:

TITOLI Punti
1. Laurea attinente
e Con votazione fino a 80/110 10
e Con votazione da 81 a 90/110 12
e Con votazione da 91 a 100/110 14
e Con votazione da 101 a 105/110 16
e Con votazione da 106 a 110/110 18
e Con votazione 110/110 con Lode 20
Laurea triennale, punteggio dimezzato
2. Abilitazione per la scuola media attinente al modulo; 10
valutazione dimezzata per altre abilitazioni
3. Competenze informatiche certificate ECDL ( 0,5 a modulo, max 7) 3,5
Altre certificazioni informatiche (0,25 a modulo, max 7) 1,75

4. Altri titoli culturali (max 3)

2" Laurea (vecchio ordinamento o specialistica) 5
2/ Laurea triennale 2,5
Specializzazione post laurea biennale 2
Master specifico annuale 1
Master specifico biennale 2
5. Esperienza didattica in scuole pubbliche ( 0,5 ad anno max 10 anni) 5
6. Esperienze precedenti in Azioni PON pari ruolo ( 1 punto ad anno max 2) 2
7. Docenza preparatoria a gare provinciali e/o nazionali (1 punto cad.max 3) 3
8. Madrelingua inglese o francese (solo per i corsi specifici) 5
9. Titolo di studio conseguito all’estero (solo per i corsi specifici) 5

Le domande, corredate da curriculum redatto in formato europeo, dovranno pervenire presso la segreteria
dell’Istituto, entro e non oltre le ore 13,00 del 23 dicembre 2010.
Il candidato dovra, contestualmente alla domanda, produrre:

e Una Progettazione Didattica afferente il modulo;

e La dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico senza riserva, secondo il calendario
approvato dal Gruppo Operativo del Piano (G.O.P.) e con la consapevolezza che il corso potra essere
annullato dal direttore dello stesso qualora non sussistano le condizioni di legge per continuare ad attuarlo.

e [’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lvo n. 195/2003.



Si fa presente inoltre che:

e ]l curriculum dovra contenere solo i titoli valutabili;

e Saranno attivati solo i moduli che raggiungeranno il numero minimo di iscritti € i corsi potranno essere
sospesi se il numero dei partecipanti dovesse scendere al di sotto del minimo;

e [’affidamento dell’incarico avverra anche se il numero dei curricula presentati dovesse essere inferiore a
tre.

¢ In caso di parita di punteggio, I’incarico sara affidato al candidato meno giovane.

¢ Non potra essere affidato piu di un incarico allo stesso candidato.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata il 10.01.2011 e avverso la presente sara possibile ricorrere nel
termine tassativo di 5 (cinque) giorni.

Per ulteriori informazioni contattare la Segreteria dell’Istituto al numero: 0882/641309 o via e-mail
all’indirizzo: fgmm021006 @istruzione.it

F.to 1l Dirigente Scolastico
(Prof. Arduino Albanese)



