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I C.D. “Michele Melchionda” -  Via Kennedy, 15

0882/456314 /415705 – 06 - fgee071008@istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 

“Competenze per lo Sviluppo”
Annualità 2009-2010

Bando di reclutamento per il piano integrato FSE

Azioni: F-1-FSE-2010-82 C-1-FSE-2010- 585

SCADENZA   11/01/2011
Prot.  n.3194






San Giovanni Rotondo, 14/12/2010


Si porta a conoscenza che il I Circolo Didattico “Michele Melchionda” in relazione all’attuazione del Piano  Integrato d’istituto , Annualità 2009/2010, è destinatario di finanziamenti con il Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) “ Competenze per lo sviluppo” PON 2007/13.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista  l’autorizzazione Uff. IV Direzione Gen.le Affari Internazionali MIUR prot.n. AOODGAI - 9943 del 29/07/2010;
Visto il D.I. n. 44/2001;

Viste le delibere degli OO.CC rispettivamente Collegio Docenti dell’ 02/09/2010 e Consiglio di Circolo del 22/10/2010
Accertata la necessità di procedere alla individuazione e alla selezione di esperti in possesso di particolari competenze professionali, tali da garantire il raggiungimento degli obiettivi di servizio e la crescita qualitativa della istituzione scolastica ;

Viste le disposizioni e le istruzioni operative per l’attuazione dei progetti P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” contenute nelle “Linee guida e norme per l’attuazione dei progetti “edizione 2009
INDICE AVVISO PUBBLICO 

Per il reclutamento di ESPERTI ESTERNI e/o INTERNI per ricoprire gli incarichi relativi alle sotto elencate prestazioni professionali:

	AZIONE
	TITOLO
	CONTENUTI
	ESPERTO E REQUISITI
	DURATA E COMPENSI
	DESTINATARI 

	C1
	L’Inglese per l’Europa

	Percorso in lingua straniera finalizzato al conseguimento della 
Certificazione Trinity livello A1
	Esperto esterno o interno alla scuola, Madrelingua e/o laureato in lingue straniere spec. inglese (quinquennale o vecchio ordinamento) per un modulo formativo per lo sviluppo delle competenze chiave, comunicazione nelle lingue straniere – INGLESE. *
	30 ore 
a € 80  h lordo Stato
	Alunni classi V

	F1
	Il linguaggio del corpo 1, 2, 4

	Percorso su

tematiche di

carattere

psicomotorio /

espressivo
	n. 3 Esperti esterni al mondo della scuola per attività di psicomotricità / musicoterapica con

documentata esperienza 
	3 moduli di 15 ore a € 80  h lordo Stato

	Alunni classi I

	F1
	Il linguaggio del corpo  5 , 6 

	Percorso

su tematiche di

carattere

espressivo manipolativo
	n. 2 Esperti esterni al mondo della scuola con comprovata e documentata esperienza nel campo di percorsi laboratoriali espressivi e manipolativi  : ceramica
	2 moduli di 15 ore a € 80h  lordo Stato


	Alunni classi I



	F1
	Il linguaggio del corpo  3

	Percorso

su tematiche di

carattere ambientale/ecologico e naturalistico e salute

	n. 1 Esperto esterno al mondo della scuola con comprovata e documentata esperienza nel campo di percorsi laboratoriali in educazione ambientale

	1 modulo di 15 ore a € 80h  lordo Stato


	Alunni classi III


	F1
	Il linguaggio del corpo  
	Percorso formativo genitori  -. Supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell'istruzione 
	n. 1 Esperto esterno al mondo della scuola in ambito socio-psicologico.


	n. 30 ore a € 80 lordo Stato


	Genitori degli alunni del percorso F1

	F1 
	
	Assistenza e intrattenimento figli dei genitori partecipanti al progetto
	n. 1 / 2 Assistenti per l’intrattenimento con competenze di animazione ludico- culturale per l’infanzia**
	n. 80 ore a 10 € lordo Stato
	Minori figli dei genitori frequentanti il corso 


* Verrà data priorità agli esperti Madrelingua come indicato nelle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013; qualora non dovessero pervenire curricula utili alo svolgimento del percorso, il GOP procederà alla selezione di esperti Laureati in Lingue e letterature straniere, ai quali attribuire anche ore parziali.
** Il numero degli assistenti varia nella proporzione di 1 Assistente ogni 10 bambini, per un massimo di 20 bambini.

Descrizione del piano

Il piano integrato è inserito coerentemente nel POF e prevede il rafforzamento delle capacità di utilizzo dei linguaggi, delle forme comunicative, dell’integrazione scolastica.

La metodologia richiesta agli esperti è prioritariamente di tipo laboratoriale.

Per tale ragione i candidati dovranno presentare un progetto di massima delle attività che si intendono svolgere, in particolare:
- Per l’Obiettivo F1 – alunni si chiede agli esperti l’adozione di metodologie laboratoriali capaci di superare eventuali forme di demotivazione;

- Per l’Obiettivo F1 – genitori si chiede agli esperti di presentare riflessioni  sul tema dell’educazione in prospettiva sociologica: socializzazione- identità-processi educativi; le agenzie della socializzazione: famiglia,scuola,gruppo dei pari; la scuola fra conservazione e trasformazione sociale; il “sistema scuola”;
- Per l’Obiettivo F1 – genitori relativo al personale addetto all’assistenza ai minori è richiesta la presentazione di un progetto di animazione ludico-culturale da allegare alla domanda;

- Per l’Obiettivo C1 – alunni–, l’esperienza sarà centrata sulla comunicazione per giungere la certificazione finale delle competenze di livello base A1 Trinity
Presentazione delle domande – termini e modalità

I candidati dovranno far pervenire domanda, ognuno per la propria tipologia, in carta semplice utilizzando l’allegato 1 corredato dall’allegato 1a o 1b o 1c o 1d o 1e o 1f,accompagnata da :

• curriculum vitae in formato europeo

• progetto 
• fotocopia firmata del documento di identità 
• autocertificazione dei titoli posseduti 
• autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al D.Lgs. n.196/03 e successive modifiche e integrazioni.
Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del  11/01/2011. Verranno prese in

considerazione esclusivamente le istanze presentate:

- in formato cartaceo brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria del I C.D. “Michele Melchionda”, sito in

Via Kennedy, 15 – 71013 San Giovanni Rotondo (FG).

- Tramite posta ordinaria inviando le domande all’indirizzo Via Kennedy, 15 – 71013 San Giovanni Rotondo (FG).

Non saranno accettate le istanze pervenute fuori termine.
Le domande dovranno essere indirizzate, in busta chiusa, al Dirigente scolastico del I C.D. “Michele Melchionda” - Via Kennedy, 15 – 71013 San Giovanni Rotondo (FG).

Sulla busta dovrà essere indicato l’obiettivo e il nome del percorso specifico.

Qualora gli aspiranti volessero presentare istanza per più di un incarico, dovranno specificare il titolo di incarico richiesto in ordine di preferenza, considerato che ogni concorrente, utilmente incluso in graduatoria, non può stipulare più di un contratto per le attività del PON in oggetto.

Selezione degli esperti

La selezione degli esperti verrà effettuata sulla base dei seguenti criteri deliberati dagli OO.CC. di cui alla tabella A per la selezione degli esperti per l’Obiettivo F1 ed alla tabella B per la selezione degli esperti per l’Obiettivo C1:

• Titoli accademici e culturali;

• Competenze;

• Esperienze relative alle specifiche attività dell’azione progettuale;

• Eventuali pubblicazioni e/o ricerche nel settore.

Valutazione delle istanze

La valutazione delle istanze, l’attribuzione dei punteggi e la formulazione della graduatoria è effettuata dal GOP in base alle tabelle valutazione titoli allegate al presente bando.

 A parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane d’età .

Graduatorie

Le graduatorie provvisorie relative ad ogni modulo formativo saranno pubblicate il 22/01/2011
all’Albo della Scuola.
L’affissione della graduatoria provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 10 gg. dalla data di pubblicazione della stessa. Dopo aver esaminato gli eventuali reclami, sarà redatta la graduatoria definitiva, che sarà pubblicata in data 05/02/2011
Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro e non oltre 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato, entro e non oltre 120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa.
La defissone dall’albo della graduatoria provvisoria avverrà contestualmente alla pubblicazione della definitiva.

La defissone dall’albo della graduatoria definitiva avverrà dopo 120 giorni dalla pubblicazione.

Si fanno salvi eventuali interventi di correzione in autotutela.

Stipula del contratto

Alla stipula del contratto i candidati prescelti, su eventuale richiesta del GOP, dovranno produrre le documentazioni e ogni attestazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum vitae.
Per gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o istituzioni scolastiche, che dovranno essere autorizzati dalla propria Amministrazione, la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (Art.n.53, D.Lgs 165/01).

Privacy:

La sottoscrizione della domanda costituisce autocertificazione della veridicità delle informazioni e autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai fini dell’attività istituzionale come da D.Lgs 196/2003.

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del decreto legislativo 30.06.2003 n. 196 e successive integrazioni.

Pubblicità

Il presente Bando viene pubblicizzato mediante:

• Affissione all’Albo della Scuola;

• Invio on line a tutte le scuole della Provincia di Foggia, di ogni ordine e grado, per l’affissione nei rispettivi Albi;

• Pubblicazione sul sito internet dell’U.S.R. Puglia: www.pugliaistruzione.it nella sezione

PON;

• Pubblicazione sul sito internet dell’U.S.P. di Foggia: www.csa-fg.org nella sezione PON

provinciali.

Il presente Bando sarà affisso all’Albo 14/12/2010 al 11/01/2011
F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Biase BARBANO)
 ALLEGATO 1

DOMANDA DI DISPONIBILITA’

SCRIVERE IN STAMPATELLO

PER INCARICO DI ESPERTO PER L’OBIETTIVO F1

o “Il linguaggio del corpo” 1, 2, 4– modulo alunni

o “Il linguaggio del corpo” 5, 6, – modulo alunni
o “Il linguaggio del corpo” 3 – modulo alunni

o “Il linguaggio del corpo” – modulo genitori
PER INCARICO DI ASSISTENTE AI MINORI PER L’OBIETTIVO F1

o “ Il linguaggio del corpo” – modulo minori figli dei genitori partecipanti al corso
PER INCARICO DI ESPERTO PER L’OBIETTIVO C1

o “L’Inglese per l’Europa” – modulo alunni

COGNOME_________________________________NOME: _________________________

Data di nascita: _ _ /_ _ / _ _ _ _Luogo di nascita: Città_____________________Prov:_____

Residente:Via_________________n°____Città________________Prov.:____, CAP_______

Codice Fiscale:___________________________________

Recapiti telefonici: Abitazione _____________________ Cellulare __________________

Indirizzo E-mail: ___________________________@________________

Il/la sottoscritto/a allega:

o curriculum Vitae in formato europeo;
o progetto;
o fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale;
o autocertificazione dei titoli posseduti;
o Allegato 1a/1b/1c (cancellare la voce che non interessa)

autorizzo il trattamento dei miei dati personali in conformità al D.Lgs. n.196/03 e successive

modifiche e integrazioni.

Data,____________________________________ FIRMA__________________________

Tabella A F1

ALLEGATO 1a
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI
OBIETTIVO F1  PERCORSO ESPRESSIVO – MANIPOLATIVO
	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	
	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	1
	Laurea Accademia delle belle arti v.o.*

	Punti 3

Max 3punti
	
	

	
	2
	Laurea Triennale Accademia delle belle arti*

	Punti 2

Max 2 punti
	
	

	
	3
	Laurea Specialistica Accademia delle belle arti*

	Punti 1

Max 1 punti
	
	

	
	4
	Per ogni corso di perfezionamento post-laurea in ceramica (master, specializzazione, dottorato)


	Punti 1

Max 2 punti
	
	

	
	5
	Diploma di Istituto d’Arte*

	Punti 2 

Max 2 punti
	
	

	
	6
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di

Aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione in ceramica

	Punti 1

Max 5 punti
	
	

	
	7
	Competenze informatiche certificate

	Punti 1

Max 1 punti
	
	

	Esperienze


	8
	Esperienze di attività formative in moduli per alunni in ceramica

	Punti 2

Max 30 punti
	
	

	
	9
	Esperienze di attività formative in moduli per adulti in ceramica

	Punti 2

Max 10 punti
	
	

	
	10
	Per ogni esperienza documentata di mostre 
	 Personali Punti 1  Max 10 punti

Collettive Punti 0.50

Max 5 punti
	
	

	
	11
	Per l’esercizio di attività autonoma di ceramista con iscrizione C.C.I.A.A. o dipendente

	Punti 6 per anno 

Max 10 anni
	
	

	Pubblicazioni


	12
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di congresso nazionali e/o internazionali

	Punti 2

Max 10 punti


	
	

	TOTALE


	
	
	
	
	


*non è possibile cumulare il punto 1 con il punto 2 e 3 e viceversa
*Il punto 5 non è cumulabile con i punti 1, 2 e 3

LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________

Tabella A F1

ALLEGATO 1b
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO F1 
PERCORSO PSICOMOTORIO ESPRESSIVO

	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	
	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	1
	Laurea Isef, Scienze motorie, Fisioterapia, Conservatorio o DAMS v.o *

	Punti 3

Max 3 punti
	
	

	
	2
	Laurea Triennale Isef, Scienze motorie, Fisioterapia, Conservatorio o DAMS*

	Punti 2

Max 2 punti
	
	

	
	3
	Laurea Specialistica Isef, Scienze motorie, Fisioterapia, Conservatorio o DAMS*

	Punti 1

Max1 punto
	
	

	
	4
	Per ogni corso di perfezionamento post-laurea in psicomotricità - musicoterapia(master, specializzazione, dottorato)

	Punti 1

Max 2 punti
	
	

	
	5
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di

Aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione in psicomotricità - musicoterapia 

	Punti 1

Max 5 punti
	
	

	
	6
	Competenze informatiche certificate

	Punti 1

Max 1 punto
	
	

	Esperienze


	7
	Esperienze di attività formative per alunni in psicomotricità o musicoterapia 

	Punti 2

Max 30 punti
	
	

	
	8
	Esperienze di attività formative per adulti in psicomotricità o musicoterapia
	Punti 2

Max 10 punti
	
	

	
	9
	Per l’esercizio di attività autonoma o alle dipendenze nel settore

	Punti 6 per anno

Max 10 anni
	
	

	Pubblicazioni


	10
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di congresso nazionali e/o internazionali

	Punti 2

Max 10 punti


	
	

	TOTALE


	
	
	
	
	


*non è possibile cumulare il punto 1 con il punto 2 e 3 e viceversa

LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________
Tabella A F1
ALLEGATO 1c
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO F1 
PERCORSO AMBIENTALE
	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	
	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	1
	Laurea specifica per il settore di pertinenza o titolo equipollente v.o *

	Punti 3

Max 3 punti
	
	

	
	2
	Laurea Triennale  per il settore di pertinenza o titolo equipollente*

	Punti 2

Max 2 punti
	
	

	
	3
	Laurea Specialistica per il settore di pertinenza o titolo equipollente  *

	Punti 1

Max1 punto
	
	

	
	4
	Per ogni corso di perfezionamento post-laurea nel settore ambientale (master, specializzazione, dottorato)


	Punti 1

Max 2 punti
	
	

	
	5
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di

Aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione nel settore ambientale 

	Punti 1

Max 5 punti
	
	

	
	6
	Competenze informatiche certificate

	Punti 1

Max 1 punto
	
	

	Esperienze


	7
	Esperienze di attività formative per alunni nel settore ambientale 

	Punti 2

Max 30 punti
	
	

	
	8
	Esperienze di attività formative per adulti  nel settore ambientale

	Punti 2

Max 10 punti
	
	

	
	9
	Per l’esercizio di attività autonoma o alle dipendenze nel settore

	Punti 6 per anno

Max 10 anni
	
	

	Pubblicazioni


	10
	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di congresso nazionali e/o internazionali

	Punti 2

Max 10 punti


	
	

	TOTALE


	
	
	
	
	


*non è possibile cumulare il punto 1 con il punto 2 e 3 e viceversa

LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________

Tabella A F1
ALLEGATO 1d
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO F1 Genitori

Titolo di accesso 

Laurea in psicologia o sociologia

	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	Laurea specifica per il settore di pertinenza v.o.

	Punti 3
Max 3 punti
	
	

	
	Laurea Triennale

	Punti 2
Max 2 punti
	
	

	
	Laurea Specialistica

	Punti 1
Max 1 punti
	
	

	
	Per ogni corso di perfezionamento post-laurea nel settore d’intervento


	Punti 1
Max 2 punti
	
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi di

Aggiornamento/formazione effettuato da un Ente Pubblico o autorizzato da un Ministero o da una Regione inerente il settore di intervento

	Punti 1

Max 5 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate

	Punti 1

Max 1 punti
	
	

	Esperienze


	Esperienze di attività formative per adulti attinenti la disciplina 

	Punti 2
Max 30 punti
	
	

	
	Per ogni anno di attività, autonoma o alle dipendenze, svolta nel settore di pertinenza.

	Punti 6 per anno
Max  10 anni
	
	

	Pubblicazioni


	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti di congresso nazionali e/o internazionali

	Punti 2 

Max 10 punti

	
	

	TOTALE


	
	
	
	


LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________

Tabella A F1
ALLEGATO 1e
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI Obiettivo F 1- Assistenti all’infanzia

OBIETTIVO F1

	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	Diploma magistrale  o laurea in Scienze della Formazione Primaria o Psicologia o Sociologia


	Punti 3

Max 3 punti
	
	

	
	Per ogni attestato di partecipazione conseguito al termine di corsi  su temi di animazione ludico-culturale per l’infanzia 


	Punti 1

Max 2 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate


	Punti 1

Max 1 punti

	
	

	Esperienze


	Esperienze di assistenza all’infanzia in progetti PON


	Punti 2

Max 20 punti
	
	

	
	Esperienze in progetti di animazione ludico-ricreativa presso Enti

pubblici o Privati (ludoteche) e/o Associazioni 


	Punti 1

Max 10 punti
	
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza superiore a 180 gg

	Punti 1

Max 15 punti
	
	

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza  o di tutoraggio promossa da

Istituzioni Scolastiche, altri Enti e/o Associazioni in progetti inerenti il

settore di intervento e destinati a bambini di scuola dell’infanzia o primaria


	Punti 1 Max 15 punti

	
	

	TOTALE


	
	
	
	


LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________
Tabella B C1
ALLEGATO 1f

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

OBIETTIVO C1 Alunni

Titolo di accesso:

Esperto Madrelingua con comprovata e documentata esperienza in percorsi laboratoriali linguistici 


oppure

Laurea in Lingue e Letterature straniere quinquennale o vecchio ordinamento

	COGNOME E NOME DELL’ESPERTO____________________________________________________


	PARTE

ESPERTO

PUNTI


	PARTE

SCUOLA

PUNTI



	Titoli

accademici

e culturali

Competenze


	Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese


	Punti 3

Max 9 punti
	
	

	
	Per ogni corso di perfezionamento/specializzazione post-laurea nel settore d’intervento


	Punti 1

Max 2 punti
	
	

	
	Per ogni corso di specializzazione/ perfezionamento all’estero in Paesi Anglofoni inerente il settore d’intervento


	Punti 1

Max 4 punti
	
	

	
	Competenze Linguistiche certificate ( TOEFL, IELTS)

	Punti 2 Max 2 punti
	
	

	
	Competenze informatiche certificate

	Punti 1

Max 1 punti
	
	

	Esperienze


	Esperienze di docenza o tutor in moduli formativi per alunni  attinenti la disciplina


	Punti 2

Max 30 punti

	
	

	
	Esperienze di docenza o tutor in moduli formativi per adulti attinenti la disciplina


	Punti 2

Max 10 punti

	
	

	
	Per ogni anno di docenza o frazione di anno superiore a 180 gg. nel settore di pertinenza


	Punti 0.50 per anno

Max 15 anni
	
	

	Pubblicazioni 


	Per ogni pubblicazione inerente il settore di intervento su libri o riviste e atti

di congresso nazionali e/o internazionali


	Punti 2

Max 10 punti

	
	

	TOTALE


	
	
	
	


LUOGO E DATA________________________________ FIRMA___________________________________

…un’impronta


per la vita
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