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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

TENUTO CONTO

del’AVVISO del MIUR, Prot.n. 3760-313/2010 Piani integrati 2010.

ACQUISITA la delibera del Collegio dei Docenti d2B.06.2009 relativa alla definizione del Piano
Integrato PON/FSE per I'a.s. 2009/2010 e 2010/2011

ACQUISITA le delibere del Consiglio d’Istituto eglve alla autorizzazione del Piano Integrato PCB¥F
per I'a.s. 2009/2010 con annessi piani finanziamiteri per la designazione degli esperti;

ACQUISITA I'Autorizzazione del MIUR, AOODGAI/ 9948el 29/07/2010

TENUTO CONTO

delle determinazioni organizzativgestionali del M.P.1., relativamente ai Fondi Sttali
2007/2013, edite sul sitwww.istruzione.it

VISTI gli artt. 33 e 40 del D.1. 1/2/2001 n. 44;
VISTO il Contratto integrativo d’Istituto sottosito il 27.11.2009
ACCERTATA la necessita di procedere alla individoae e alla selezione di esperti, interni ed esgtémnn

possesso di particolari competenze professionaljaentire il raggiungimento delle finali
del Piano Integrato PON/FSE dell’a.s. 2010/2011

INDICE BANDO PUBBLICO

per la selezione e la designazione degli ESPERTI EESRNI, cui affidare, previa valutazione
comparativa dei titoli, gli incarichi previsti anf dell’attuazione dei Progetti, indicati con
le corrispondenti ore da assegnare ed i relatisii coari:

OBIETTIVO C — Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

a



Azione C1 - Interventi per lo sviluppo delle comgrete chiave
Destinatari: studenti della scuola secondaria drddo (max 20 a corso)
_02 Docenti di matematica per lo svolgimento del se¢ieorso di formazione presso la scuola secondafia grado
di Manfredonia:
“ Recupero delle competenze di Matematica”
2 moduli formativi di 30 ore ciascuno.
REQUISITI D'ACCESSO:
- Diploma di laurea specifica magistrale (4 anni)smecialistica (3+2 in matematica o scienze
biologiche)
- Documentata esperienza lavorativa per alunnadalicia d’eta 10/16 anni;
- Abilitazione all'insegnamento nell’ordine secoridadi 1" grado;
- Esperienza di docenza presso Istituzioni ScalastPubbliche.
- Pregressa espedenzorsi PON

01 Docenti di matematica per lo svolgimento del se¢ggiecorso di formazione presso la scuola primariBatgo
Mezzanone:
“ Recupero delle competenze di Matematica”
1 moduli formativo di 30 ore.
REQUISITI D’ACCESSO:
- Diploma di laurea specifica magistrale (4 anni)smecialistica (3+2 in matematica o scienze
biologiche)
- Documentata esperienza lavorativa per alunnadalicia d’eta 06/12 anni;
- Abilitazione all'insegnamento;
- Esperienza di docenza presso lIstituzioni ScalastPubbliche.
- Pregressa espedenzorsi PON

01 Docente in possesso dei titoli e delle competepeeifiche attoriali e di regia, con esperienzd’alkdstimento di
spettacoli teatrali per lo svolgimento del segaecdrso di formazione con rappresentazione fipadsso la scuola
primaria di Borgo Mezzanone
“La lingua italiana attraverso il teatro”
I progetto mira a sviluppare le abilita comuatize ed espressive finalizzate alla migliore
consapevolezza di sé ed alla realizzazione di adqtto teatrale.
1 modulo formativi di 50 ore.
REQUISITI D'ACCESSO:
- Diploma di laurea specifica magistrale (hix o specialistica (3+2) in lettere, pedagogiayia,
filosofia, DAMS, Accademia delle belle Arti ( 2/v&llo).
- Documentata esperienza lavorativa per aldelha fascia d’eta 6/12 anni;
- Esperienza di do@peesso Istituzioni Scolastiche Pubbliche.
- Pregressa espedéenzorsi PON

01 Docente in possesso dei titoli e delle competepeeifiche attoriali e di regia, con esperienzdalkdstimento di
spettacoli teatrali per lo svolgimento del segeesurso di formazione con rappresentazione finalesso la scuola
secondaria di primo grado Manfredonia

1 modulo formativo di 50 ore.

“La lingua italiana attraverso il teatro”

Il progetto mira a sviluppare le abilita comwatize d espressive finalizzate alla migliore comsapezza di sé ed alla
realizzazione di un prodotto teatrale.

REQUISITI D’ACCESSO:
- Diploma di laurea specifica magistrale (4 anniypecialistica (3+2) in lettere, pedagogia, storia,
filosofia, DAMS, Accademia delle belle Arti ( 2/v&llo).
- Documentata esperienza lavorativa per aluntadascia d’eta 10/16 anni;
- Esperienza di docenza presso Istituzioni ScalastPubbliche.
- Pregressa esperienza in corsi PON

01 Docente in possesso dei titoli e delle competepeeifiche attoriali e di regia, con esperienzdalkdstimento di
spettacoli teatrali per lo svolgimento del segaecdrso di formazione con rappresentazione fipadsso la scuola
secondaria di primo grado di Borgo Mezzanone

1 modulo formativo di 50 ore.



“La lingua italiana attraverso il teatro”
Il progetto mira a sviluppare le abilita comwatize d espressive finalizzate alla migliore comsapezza di sé ed alla
realizzazione di un prodotto teatrale.

REQUISITI D'ACCESSO:
- Diploma di laurea specifica magistrale (4 anniypecialistica (3+2) in lettere, pedagogia, storia,
filosofia, DAMS, Accademia delle belle Arti ( 2/v&llo).
- Documentata esperienza lavorativa per alunnadalicia d’eta 10/16 anni;
- Esperienza di docenza presso Istituzioni ScalastPubbliche.
- Pregressa esperienza in corsi PON

01 Docente di informatica per lo svolgimento debsente corso di formazione presso la scuola secandial” grado
di Borgo Mezzanone

“A scuola di informatica”

1 modulo formativo di 30 ore.

REQUISITI D’ACCESSO :
- Espertol/i di Informatica, con comprovata esper@enello specifico ambito disciplinare e di docenza
nel campo della formazione degli alunni.
- Esperienza documentata di settore.
- Competenze certificate in Informatica (esami ersitari, patenti e certificazioni standard o
advanced).
- Pregressa esperienza in corsi PON

OBIETTIVO D1- Accrescere la diffusione, I'accesso Buso della societa dell'informazione nella scuola
Azione D1 - Interventi formativi rivolti ai docengi al personale della scuola, sulle nuove tecneldgila
comunicazione..

Destinatari: Docenti e personale ATA della scuola.

1 modulo formativo di 50 ore

01 Docente esperto d’informatica per lo svolgimesébseguente corso di formazione presso la scealanslaria di
17 grado di Manfredonia :

- Gestione della rete informatica di istitufo(tale KK)

- Studio ed implementazione di nuove funzionalitaéeavizio della didattica e della comunicazioneda-famiglie.

-Utilizzo della LIM

REQUISITI D'ACCESSO: :
- Espertol/i di Informatica, con comprovata esper@enello specifico ambito disciplinare e di docenza
nel campo della formazione degli adulti.
- Esperienza documentata di settore.
- Competenze certificate in Informatica (esami ersitari, patenti e certificazioni standard o
advanced).
- Pregressa esperienza in corsi PON

COMPITI DELL'ESPERTO:

- Elaborazione/stesura del Piano di Lavoro daisultino i contenuti, le modalita, i tempi, gli stnenti necessari
per portare a compimento il processo formativodalasegnarsi all’atto della candidatura).

- Partecipazione, ove necessario, agli incontriGi@P dedicati alla programmazione degli interventi;

- Predisposizione/somministrazione di materiaisBrcitazione, test di valutazione in entratatimeie e finali e
altro materiale documentale da allegare alla R@tt@a on-line;

- Stesura della relazione finale sull'interventolgye della scheda analitica delle competenzeisitgula
ciascun partecipante al corso;

- Aggiornamento della Piattaforma dedicata del Mi{dRrea relativa alla documentazione delle attisitalte,
utilizzando la password individuale che sara corafai all'avvio dei corsi)

- Collaborazione con il/i referente/i della valutare nel predisporre il materiale necessario pefdaazione



delle competenze anche ai fini della certificaziéinale interna ed esterna, ove prevista;
- Cooperazione con il/i facilitatore/i del Piana peanto concerne la documentazione di propria edemza

La designazione, a giudizio del G.O.P. (Gruppo aer del Piano Integrato), avra luogo anche iraza di tre
candidature per ogni modulo formativo. In presetizana sola candidatura, con curriculum specifiem si procede
alla compilazione della relativa graduatoria.

Norme comuni
Modalita di partecipazione:
- Per partecipare al presente Bando, gli aspiratgiessati, in possesso di attitudini alla praggtine
e al lavoro di gruppo, adeguatamente competeniuseldel computer (preferibilmente in gestione
dei PON su Piattaforma dedicata del MIUR) dovrarao pervenire apposita domanda (all. 1)
informativa (all. 2)e Piano di lavorogon indicazione del PON/FSE e del Modulo formates cui si
concorre, in busta chiusa con la seguente dicitura
- “ PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE — competenze pdp sviluppo — candidatura
ESPERTO *, corredata da CV su modello Europeosiata al Dirigente Scolastico dell'l.C. Don
Milani Via Tratturo del Carmine — 71043 MANFREDON
La domanda dovra pervenieatro le ore 12,00 del 20.11.20%fer raccomandata o consegna diretta
presso I'Ufficio della segreteria dell’Istituto.
(NON FA FEDE IL TIMBRO POSTALE MA LA DATA DI PROTOOLLO)
L'istituzione declina ognisponsabilita per le istanze pervenute oltre il teemindicato dal
bando;

Criteri di valutazione delle domande

a) Le domande e ¢urricula pervenuti in tempo utile saranno valutati dal Grupperativo di
progetto, che comunichera gli esiti mediante pwalzione all'albo e sul sito della Scuola
http://www.donmilani-manfredonia.itin caso di mancata attivazione del corso in dggéd
Scuola si riserva di non procedere all’affidamedfegli incarichi.

b) Il risultato della valutazione dei curricula sardisposizione dei concorrenti presso I'Ufficio
della Segreteria scolastica.

c) Il Gruppo Operativo di Progetto (GOP) presiedutd Béaigente Scolastico procedera
all’esame delle domande sulla base dell'allegatgligrdi valutazione.(all.3)

Si fa presente che indicativamente l'attivazioneabesi avverra a partire dal mese di dicembre 2818 conclusione
entro il mese di maggio 2011. Le attivita si sewslnno in orario pomeridiano secondo calendaricolante
determinato dal GOP e pubblicato dal Dirigente astito.

Non saranno prese in considerazione domande incogigl

Nella domanda i candidati devono dichiarare sottod loro responsabilita:

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice il comune di residenza, indirizzo e recapito
telefonico;

2. di essere in possesso di_certificata competenzaadniatica ed esperienza professionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione del pesente bando ed eventuali altre indicazioni e/o repiti
coerenti con il profilo scelto;

3. di non avere condanne penali né procedimenti penalh corso, non essere stati destituiti da Pubbliche
Amministrazioni e di essere in regola con gli obhdjhi di legge in materia fiscale.

Insieme alla domanda il candidato avra cura di irare il curriculum vitae in formato europeo.
| requisiti vanno certificati e/o dichiarati ai sesi delle vigenti disposizioni sull'autocertificazie.

La selezione avverra sulla base di una valutazemmparativa dei titoli culturali e professionalidelle esperienze
formative pregresse da parte del gruppo operativaragetto ed in ottemperanza alle Linee Guida P©OBI criteri
stabiliti dal Consiglio di Istituto. A parita di psesso di titoli si fara riferimento alla congrugmielle esperienze con i
bisogni formativi evidenziati, alle precedenti espeze di formazione o di didattica laboratoriatedmentate.

Sulla base dei punteggi attribuiti attraverso lalutazione dei curricula, il Dirigente scolastipabblica le
graduatorie provvisorie degli esperti, affiggendall®dlbo e sul sito web dell’istituzione .

Ai sensi dell’art. 14, c. 7, del D.P.R. n. 275/9Rdgolamento recante norme in materia di autonodbe
Istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21 L/%®’), e’ data agli interessati la possibilita doporre reclamo avverso le
graduatorie provvisorie entro i 15 gg. successila a@ata di pubblicazione. Dopo tale termine leadymatorie
diventeranno definitive.



Avverso le graduatorie definitive € ammesso ricabk@AR entro 60 giorni o ricorso straordinarioGépo dello
Stato entro 120 giorni.

Il presente avviso viene pubblicato nei seguentlimo

- Affissione Albo della scuola;

- Al sito web della scuoladittp://www.donmilani-manfredonia.it/

- E-mail Istituti scolastici della Provincia di §gia;

- Al sito web dell’ USP di Foggia e-mail : usp.figuzione

- Al sito web dell’ USR per la Puglia e-mail: pargiia@gmail.com

Compensi orari:

La retribuzione oraria per la docenza & pari ad,8®al lordo degli oneri vigenti previsti per legdl compenso finale
(onnicomprensivo lordo), assoggettato alle ritemliiegge ai sensi della normativa vigente, sayaidiato, in base alle
ore effettivamente prestate e al compito realizzddpo I'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Nota comune

| dati di cui I'lstituto entrera in possesso a samualel presente avviso pubblico saranno trattatirispetto del DIgs
196/03 e successive maodifiche e integrazioni.

| titoli dichiarati ai sensi della L. 445/2000, samaressere oggetto di accertamento successivo, ancdmapione.

| candidati devono possedere i requisiti di Leggeljaccesso al Pubblico impiego.

| curricula professionali e i Piani di lavoro ngpesifici, nonché le domande incomplete o priveatiascrizione, non
saranno oggetto di valutazione. La mancata pregentadel Piano di lavoro € motivo di esclusionkedealutazione
comparativa. | documenti consegnati non potranseresrestituiti

Gli esperti con rapporto di lavoro dipendente, dowio presentare nulla osta dell’Amministrazionappartenenza,
all'atto della sottoscrizione del contratto di gezsone d’opera.

Gli assegnisti di ricerca e i dottorandi di riceritaesonero dall'insegnamento scolastico e contemamento
dell'assegno mensile dellamministrazione Scolastiievono presentare l'autorizzazione della Straittliiricerca di
appartenenza (Universita) al momento della candidatl fine di escludere a monte le incompatibititeviste da
molti Statuti delle Universita italiane.

In analogia con le norme relative a proroghe e peenza massima in servizio presso le scuole, ridia di modulo
d’insegnamento con studenti di Scuola Primari@@8daria Inferiore gli aspiranti esperti non pot@avere un’eta
anagrafica superiore ai 70 anni.

L’esperto esterno all’Amministrazione é tenuto aywedere in proprio alla copertura assicurativaipfertunio e
responsabilita civile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa. Mirella Coli



ALLEGATO 1

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“COMPETENZE PER LO SVILUPPO”

| sottoscritt

nat__ il a Prov.
e residente a via

n° CAP citta

Tel. cell | mai

CHIEDE

di partecipare come esperto relativamente alla segute attivita:
(_barrare il percorso formativo a cui si € inteadiys

. Recupero delle competenze didviatica;( Manfredonia)

. Recupero delle competenze di Meattca;(Borgo Mezzanone)

. La lingua italiana attraversotieatro (Manfredonia)

. La lingua italiana attraversotéatro ;(Borgo Mezzanone- primaria)

. La lingua italiana attraversotéatro ;(Borgo Mezzanone- secondaria 1°grado)
. Corso di base d’ informatica;pBjo Mezzanone)

. Interventi formativi rivolti ai deenti e al personale della scuola, sulle nuove

tecnologie della comunicazione.( portale kk, lavagimterattiva)

ACCETTA

Senza condizioni quanto previsto nel bando.

Data

FIRMA DEL DICHIARANTE




ALLEGATO 2

INFORMATIVA

Informiamo che la Scuola Media Don Milani, in riferimento alle finalita
istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse
strumentali, raccoglie, registra, elabora, conservee custodisce dati personali
identificativi dei soggetti con i quali entra il rdazione nellambito delle
procedure per I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs 196/2003, i dati persotiasono trattati in modo lecito,
secondo correttezza e con adozione di idonee misutieprotezione relativamente
allambiente in cui vengono custoditi, al sistema dottato per elaborarli, ai
soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Solastico, quale Rappresentante
dellIstituto.

Responsabile del Trattamento dei dati € il DSGA prdempore.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personde addetto all’Ufficio di
Segreteria, i componenti il gruppo di Progetto, ilTutor.

| dati possono essere comunque trattati in relazia ad adempimenti relativi o
connessi alla gestione del progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggefrivati senza il preventivo
consenso scritto dell'interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il dirith di accesso ai dati personali e gli
altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03 .

__ | sottoscritt__, ricevuta I'informativa di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/03,
esprime il proprio consenso affinché i dati persora forniti con la presente
richiesta possano essere trattati nel rispetto deD.Lgs per gli adempimenti
connessi alla presente procedura.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

ALLEGATO 3

per individuazione e nomina esperti dei progettif@inazione alunni

Titoli

Punteggio Previsto

Punteggio a cu
del candidato

dunteggio a cura del
G.O.P.

A) Titoli culturali

Laurea o titolo equiparato attinente al progetto

ntPda 6 a 10 (votazione fing
a 80/110 p. 6; fino a 90/110 p.
7, fino a 100/110 p. 8; fino a
110/110 p. 9; con lode p. 10)

Per ogni ulteriore laurea specialistica

Punti 2qagni titolo con un
max di punti 4

Per I'abilitazione allinsegnamento afferente al
progetto

Punti 1

Somma punteggi A)

B) Titoli scientifici

Per ogni pubblicazione attinente al progetto (aliti
lavori di ricerca confluiti in atti di convegno,
prodotti multimediali)

Punti 2 per ogni titolo con un
max di 6

Titoli acquisiti in corsi post — universitari (coc
specializzazione, perfezionamento, dottorato di
ricerca, master)

Punti 2 per ogni titolo con un
max di 6

Competenze informatiche certificate

Punti 2 perifieazione con
un max di p.4

Somma punteggi B)




C) Titoli professionali

Per ogni incarico in corsi gestiti con fondi eurppe]
ministeriali o regionali, nel settore attinente il
progetto in qualita di:

esperto Punti 2 con un max di
6(esperto)

tutor Punti 1 con un max di 3 (tutor

Anni di ruolo d’'insegnamento Punti 2 per ogni aicoo un
max di 24

Continuita’ di collaborazione con l'istituto 2 pumter ogni docenza in
qualita’ di esperto in corsi pon
dell’istituto

Max 10 punti

D) Piano di lavoro

Adeguatezza e completezza della proposta di layd?anti 10

Validita delle indicazioni didattico-metodologicke| Punti 10

laboratoriali
Criteri e modalita di valutazione Punti 10
Somma punteggi D) Punti

Punteggio totale

LUOGO E DATA I CANDIDATO ESPERTO




TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER GLI ESPERTI ESTERNI D1 formazione docentie personale ata

Titoli valutabili Punteggio
Titoli culturali
Laurea
Laurea in discipline scientifiche:
Informatica 10
A Matematica
Ingegneria Informatica
Ingegneria Elettronica
B Titoli di specializzazione post-laurea (mastersedr perfezionamento, ecc..)
(per un massimo di 10 punti)
C Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza
Tramite case editrici (per un massimo di 10 punti)
Certificazioni in qualita di istruttore (anche priea
Lavagna Interattiva Multimediale 20
Portale KK
D 20
E Corsi di formazione/aggiornamento sulle Tl Cnofad un massimo (10 punti) 5
Titoli specifici afferenti la tipologia di intervén
F ) ; : 5
(per un massimo di 10 punti)
Titoli professionali
G Docente di ruolo in scuole statali 5
H Funzione strumentale area informatica 5
Precedenti incarichi ricoperti nel’ambito di co”RDN/POR nella medesima tipologia di incari¢co
| per il quale si concorre (max punti 20) (lavagmiattiva multimediale, uso del portale) 5
Precedenti partecipazione in Progetti ministeiratjualita’ di esperto
L (lavagna interattiva multimediale, uso del portale) 3
Piano di lavoro
M Obiettivi Max 10
N Contenuti Max 10
(@) Metodologie didattiche preferibilmente con I'udslle nuove tecnologie Max 10




GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

per indivazione e nomina esperti dei progetti D1 formazidoeenti e personale ata

Titoli culturali

Punteggio a
cura del
candidato

Riservato al GOP

Laurea
Laurea in discipline scientifiche:

Informatica
Matematica
Ingegneria Informatica

Ingegneria Elettronica

Titoli di specializzazione post-laurea (masterscdr perfezionamento, ecc..)
(per un massimo di 10 punti)

Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza
tramite case editrici

Certificazioni in qualita di istruttore (anche priga
Lavagna Interattiva Multimediale

Portale KK

Corsi di formazione/aggiornamento sulle TI C, d¢fad un massimo 10 punti)

Titoli specifici afferenti la tipologia di interven
(per un massimo di 10 punti)

Titoli professionali

Titoli professionali

Docente di ruolo in scuole statali

Funzione strumentale area informatica

Precedenti incarichi ricoperti nel’ambito di coBXDN/POR nella medesima tipologia di
incarico per il quale si concorre (max punti 2@gvégna interattiva multimediale, uso del
portale)

Precedenti partecipazione in Progetti ministemmatjualita’ di esperto
(lavagna interattiva multimediale, uso del portale)

Piano di lavoro

Piano di lavoro

Obiettivi

Contenuti

Metodologie didattiche preferibilmente con l'usdled@&uove tecnologie

TOTALE

LUOGO E DATA I CANDIDATO ESPERTO




