
 1 

 
 

ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  
“A. G. RONCALLI”  

Piazza Europa, 1 - 71043 MANFREDONIA (FG) 
℡ 0884/581921 Fax 0884/538574 Succursale Tel. 0884/511921 

Indirizzi di studio: Scienze Umane base/economico sociale, Linguistico, Socio-Psico-Pedagogico, Scienze Sociali 
Codice Fiscale n.: 83001710710  Codice Meccanografico: FGPM010009 

� INTRANET: fgpm010009@istruzione.it �Internet: agroncalli@tiscali.it  Sito Internet:  www.roncalliweb.com  
e-mail casella posta certificata: magistraleroncalli@pec.it  

 
Prot. n° 10166 / PON                                Manfredonia, 22/12/2010 

Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di esperti per la realizzazione del Piano Integrato d’Istituto (Pon 
FSE, 2007/2013). 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

TENUTO CONTO che nel POF per l’a.s. 2010/2011 sono stati inseriti i progetti predisposti per il 
miglioramento/ampliamento dell’Offerta Formativa dell’Istituto Roncalli, compresi i 
progetti PON e FESR 2007/2013; 

ACQUISITA la delibera del 21/12/2010 del Consiglio d’Istituto relativa all’integrazione nel POF 
del Piano integrato dell’istituto 2010/2011; 

ACQUISITA l’Autorizzazione del MIUR del 29/07/2010 ad attuare il Piano integrato d’Istituto, 
relativo ai Fondi Strutturali 2007/2013 (nota prot. n. AOODGAI – 9943); 

ACQUISITA l’Autorizzazione dell’USR Puglia del 05/08/2010 ad attuare il Piano integrato 
d’Istituto, relativo ai Fondi Strutturali 2007/2013 (nota prot. n. AOODRPU/7578); 

ACQUISITA l’autorizzazione del Consiglio d’Istituto del 21/12/2010 per l’acquisizione in bilancio 
dei finanziamenti relativi ai Fondi Strutturali 2007/2013; 

TENUTO CONTO  delle determinazioni organizzative e gestionali del M.P.I., relativamente ai Fondi 
Strutturali 2007/2013 edite sul sito www.istruzione.it 

VISTE  le Linee guida per la realizzazione dei Progetti PON cofinanziati dal  FSE 
ACCERATA la necessità di stipulare Contratti di prestazione d’opera 
VISTI  gli artt.33 e 40 del D.I. 1/2/2001 n. 44; 
 

I N D I C E   

 

il presente bando di selezione pubblica, per titoli comparativi, delle seguenti figure professionali: 
 

FSE 2010 – 545 Obiettivo C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei 

giovani: 

Esperto ore attività - destinatari Compenso 
orario 

Docente di lingua inglese e/o di madre lingua per 
acquisizione  competenze di livello B2 
(Corso di Lingue: Inglese – Codice INGC1) 

ore: 50 
numero destinatari: 15 alunni  triennio 

Euro 60,00 

Docente di Lingua tedesca e/o  di madre lingua 
per acquisizione  di competenze di base 
(Corso di Lingue: Tedesco – Codice TEDC1)  

ore: 50 
numero destinatari: 15 alunni triennio 

Euro 60,00 

Docente esperto di Matematica (Corso 
“Matematica 1” – Codice MAT1C1) 

ore: 30 
numero destinatari: 20 alunni biennio 

Euro 60,00 

Docente esperto di Matematica  (Corso 
“Matematica 2” – Codice MAT2C1) 

ore: 30 
numero destinatari: 20 alunni biennio 

Euro 60,00 

Docente esperto di Informatica (Corso “ECDL” – ore: 30 Euro 60,00 
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Codice ECDLC1) numero destinatari: 20 alunni biennio 
Docente di Lettere (Corso Impariamo ad 
apprendere 1” – Codice ITAC1)  

ore: 30 
numero destinatari: 20 alunni biennio 

Euro 60,00 

Docente di Lettere (Corso Impariamo ad 
apprendere 2” – Codice ITASS) 

ore: 30 
numero destinatari: 20 alunni biennio 

Euro 60,00 

Docente di Lettere (Corso Impariamo ad 
apprendere 3” – Codice LATC1) 

ore: 30 
numero destinatari: 20 alunni biennio 

Euro 60,00 

 
 
Il G.O. del Piano Integrato, di cui fanno parte il Dirigente Scolastico e il DSGA (membri di diritto) e almeno 
altri 3 componenti, è preordinato all’avvio di tutte le attività del Piano e curerà la progettazione analitica, la 
selezione degli esperti, dei tutor, del facilitatore e del referente della valutazione, nonché la gestione globale 
delle azioni progettuali. Gli esperti hanno il dovere di interfacciarsi costruttivamente con il Dirigente e le 
figure del Piano Integrato e con i tutor per realizzare in modo completo le azioni previste.  
La designazione degli esperti, dei tutor e delle figure del Piano Integrato avrà luogo anche in assenza di tre 
candidature per ogni azione. 
L’esperto, affiancato dal tutor interno, è tenuto ad elaborare il piano didattico scandito in moduli, i testi delle 
verifiche intermedie e finali, la relazione dettagliata di fine intervento. I monte ore indicati potranno essere 
suddivisi tra più aspiranti. 
 
Termini e modalità di presentazione delle domande 
Alla selezione sono ammessi a partecipare sia il personale interno all’Amministrazione scolastica in possesso 
dei requisiti prescritti, che gli esperti esterni. Gli interessati dovranno far pervenire: 
1) istanza per l’incarico che si intende ricoprire in carta semplice (allegato A), riportante le generalità, la 
residenza, l’indirizzo completo di recapito telefonico, l’eventuale e-mail, il codice fiscale, l’attuale status 
professionale; l’autorizzazione al trattamento dei dati personale; 
2) dettagliato curriculum professionale, in formato europeo; 
3) scheda valutazione titoli (allegato B); 
4) dichiarazione circa la disponibilità a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato 
dal Gruppo Operativo del Piano Integrato e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla 
realizzazione del Piano stesso. 
Inoltre, dovranno specificare il modulo formativo per il quale intendono concorrere, così come specificati 
nella tabella sopra riportata. L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico 
dell’I.S.I.S.S. “Roncalli” di Manfredonia, entro e non oltre il 14/01/2011 alle ore 12.00 (fa fede il timbro 
postale).  Le istanze consegnate a mano dovranno essere recapitate alla Segreteria  dell’I.S.I.S.S. “Roncalli”-  
Ufficio Protocollo  nei seguenti orari di apertura: dalle ore 10.30 alle 12.00 dal Lunedì al Sabato, eccetto il 
Mercoledì (aperto dalle 15.30 alle 17.00). 
Gli aspiranti dipendenti dalla P. A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la 
stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. L’attività di docenza sarà retribuita 
secondo i parametri fissati dalla U.E. relativi al Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo 
sviluppo” 2007/2013. Le prestazioni non costituiranno rapporto di impiego continuativo. Il compenso totale 
sarà corrisposto al termine delle attività, successivamente all’erogazione del finanziamento. 
 
Criteri di valutazione dei curricula 
Qualora dovessero pervenire più domande per la stessa tipologia, il Gruppo Operativo del Piano procederà 
ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando una griglia di valutazione dei 
titoli completa allegata al presente bando (Allegato B).  
A parità di punti totali verrà data la precedenza al maggior punteggio nell’ordine: Titoli di servizio - Titoli 
culturali e professionali - Titoli di studio - Voto di laurea - Maggior età del candidato. 
Ultimata la valutazione delle richieste, il G.O.P redigerà una graduatoria provvisoria per ciascuna figura 
professionale selezionata che sarà pubblicata all’albo della scuola. Avverso le suddette graduatorie è 
ammesso ricorso nel termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione. Per ciascun percorso formativo possono 
essere assegnati uno o più docenti esperti, tenuto conto delle competenze specifiche possedute e delle finalità 
del corso. Su eventuale richiesta del G.O.P., il soggetto selezionato dovrà esibire i titoli dichiarati. 
 
Pubblicità 
Il presente avviso, in data 22 dicembre 2010 è affisso all’albo ufficiale della scuola e reso disponibile sul sito 
internet della Scuola www.roncalliweb.com, viene contestualmente trasmesso per posta elettronica a tutte le 
scuole della Provincia di Foggia, al sito web dell’USP di Foggia e dell’U.S.R. per la Puglia.  
Per ogni ulteriore chiarimento si rinvia alla documentazione edita sul sito del MPI, www.istruzione.it – 
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sezione Fondi strutturali 2007/2013.  
 
Trattamento dei dati personali 
I dati che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del 
D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere il 
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione 
pena la non ammissione alle selezioni. 
 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
         Prof. Roberto MENGA  



 4 

 
ALLEGATO A 
 
 

Al Dirigente Scolastico 
I.S.I.S.S. “A. G. Roncalli”  

Piazza Europa, 1 
71043 MANFREDONIA 

 
 
 
 
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di Docente Esperto per i progetti PON Competenze per lo sviluppo 
- Programma Operativo Nazionale Competenze per lo Sviluppo finanziato con il Fondo Sociale Europeo. 
Annualità 2010/2011. 
 
 
 
Il/la sottoscritt____________________________________________________ nat__ a ________________________ 

(prov. ______) il _______________ e residente a __________________________________________ (prov. _____ ) 

in Via/P.zza/________________________________________________ telefono ____________________________ 

cellulare ____________________________ e-mail (obbligatoria)__________________________________________ 

Codice Fiscale _______________________________________ Partita IVA _________________________________ 

Attuale status professionale________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di DOCENTE ESPERTO per il seguente Percorso Formativo: 

1) __________________________________________________________________________ 

2) __________________________________________________________________________ 

3) __________________________________________________________________________ 

4) __________________________________________________________________________ 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria e personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di 

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di: 

- essere cittadino italiano (oppure ) ________________________________________________________________; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di 

prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario ai sensi della vigente normativa; 

- non avere procedimenti penali a proprio carico in corso; 

- di essere in possesso di titoli valutabili secondo il bando avviso pubblico. 

 

Allega alla presente: 

 

1) il proprio curriculum vitae in formato europeo; 

2) l’allegato B (scheda valutazione titoli) 
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Il /La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per l’ incarico e prima della stipula del relativo contratto, pena l’esclusione 

dalla nomina, a presentare tutta la documentazione eventualmente richiesta. 

_______________________, lì _________________ 

___________________________________ 

(firma)  

 

Il/la sottoscritto/a,_____________________________________________ acquisite le informazioni fornite dal titolare del 

trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei 

dati personali diversi da quelli sensibili o giudiziari (Nome, cognome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella presente 

autocertificazione in relazione alle finalità istituzionali o ad attività ad essa strumentali. 

_______________________, lì _________________ 

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali 

_________________________________________ 
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ALLEGATO B 
 
Griglia valutazione  
Docenti Esperti dei Moduli:  
“Corso Impariamo ad apprendere 1 – Codice ITAC1” 
“Corso Impariamo ad apprendere 2 – Codice ITASS” 
“Corso Impariamo ad apprendere 3 – Codice LATC1” 
“Corso “Matematica 1 – Codice MAT1C1” 
“Corso “Matematica 2 – Codice MAT2C1” 

Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato al 
GOP 

Titoli di studio   
Diploma di laurea specifica magistrale precedente ordinamento universitario (min 4 
anni) o specialistica nuovo ordinamento universitario (3+2 anni) valida per la 
disciplina attinente al modulo:  
- fino a 90/110  ……………….. punti 4 
- da 91/110 a 105/110 .………. punti 5 
- da 106/110 a 110/110 ……… punti 6 
- 110/110 e lode  ……………... punti 8 
Le lauree diversamente classificate saranno rapportate alla base di 110. In caso di mancata 
dichiarazione della votazione relativa alla laurea posseduta verranno attribuiti punti 4. 

 
 
 
 

____/8 

 

Altra laurea magistrale (vecchio ordinamento), laurea triennale e/o specialistica (nuovo 
ordinamento) in discipline diverse da quelle richieste: punti 2 

 
____/2 

 

 
Totale punti Titoli di studio 

 
____/10 

 

Titoli culturali-professionali    
Abilitazione all’insegnamento in discipline attinenti al modulo: punti 6 ____/6  
Altre abilitazioni: punti 1, max punti 3  ____/3  
Certificazione ECDL (anche equipollente) o TIC: punti 2  ____/2  
Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, 
dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno)  nell’ambito della 
disciplina richiesta e documentati: punti 2, max punti 4 

 
 

____/4 

 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione e/o aggiornamento sull’innovazione 
didattica specifica della disciplina attinente al modulo (minimo 25 ore) e 
documentati: punti 1 per ogni attestato, max punti 3 

 
 

____/3 

 

 
Totale Titoli culturali-professionali 

 
____/18 

 

Titoli di servizio    
Servizio prestato in qualità di docente (almeno 180 giorni ad a.s.) nella disciplina 
attinente al modulo: punti 1 per ogni anno di servizio, max  6 

 
____/6 

 

Incarico di formatore in esperienze/corsi di didattica e strategie del recupero e della 
individualizzazione della durata di almeno 25 ore e documentati (o autocertificati): 
punti 2 per ogni esperienza/corso, max punti 6 

 
 

____/6 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor in Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali nella disciplina attinente al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni docenza, punti 1 per tutoraggio fino ad un max di punti 8 

 
 
 

____/8 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor in Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali in discipline non attinenti al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni docenza, punti 1 per tutoraggio fino ad un max di punti 4 

 
 
 

____/4 

 

 
Totale Titoli di servizio 

 
____/24 

 

Totale generale punti 
A parità di punti totali verrà data la precedenza al maggior punteggio nell’ordine: Titoli di servizio - Titoli 
culturali e professionali - Titoli di studio - Voto di laurea - Maggior età del candidato. 

 
____/52 
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Griglia valutazione 
 Docenti Esperti dei Moduli: “Corso di Lingue: Tedesco”  Codice TEDC1 

 “Corso di Lingue: Inglese ”  Codice  INGC1 

Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato al 
GOP 

Titoli di studio   
Diploma di laurea specifica magistrale precedente ordinamento universitario (min 4 
anni) o specialistica nuovo ordinamento universitario (3+2 anni) valida per la  
disciplina attinente al modulo:  
- fino a 90/110...……………….. punti 4 
- da 91/110 a 105/110 .………. punti 5 
- da 106/110 a 110/110 ……… punti 6 
- 110/110 e lode .……………... punti 8 
Le lauree diversamente classificate saranno rapportate alla base di 110. In caso di 
mancata dichiarazione della votazione relativa alla laurea posseduta verranno attribuiti 
punti 4. 

 
 
 
 

____/8 

 

Altra laurea magistrale (vecchio ordinamento), laurea triennale e/o specialistica (nuovo 
ordinamento) in discipline diverse da quelle richieste: punti 2  

 
____/2 

 

 
Totale punti Titoli di studio 

 
____/10 

 

Titoli culturali-professionali    
Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso della disciplina attinente al 
modulo: punti 6 

 
____/6 

 

Altre abilitazioni: punti 1, max punti 3  ____/3  
Certificazione ECDL (anche equipollente) o TIC: punti 2  ____/2  
Docente di madrelingua: punti 5 ____/5  
Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento, master (tutti di durata 
non inferiore ad un anno) nell’ambito della disciplina richiesta: punti 2, max punti 4 

 
____/4 

 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione 
didattica specifica della disciplina attinente al modulo e documentati (minimo 25 
ore): punti 1 per ogni attestato, max punti 3 

 
____/3 

 

 
Totale Titoli culturali-professionali 

 
____/23 

 

Titoli di servizio    
Servizio prestato in qualità di docente (almeno 180 giorni ad a.s.) nella disciplina 
attinente al modulo: punti 1 per ogni anno di servizio max punti 6; 

 
____/6 

 

Incarico di Esperto per la preparazione agli esami di certificazione linguistica nella 
disciplina richiesta di almeno 30 ore presso agenzie accreditate (es. Trinity, 
Cambridge per inglese): punti 2 per incarico, max punti 6 

 
____/6 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor in Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei,  
Ministeriali o Regionali nella disciplina attinente al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni esperienza/corso, punti 1 per tutoraggio fino ad un max di punti 8 

 
____/8 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor  Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali in discipline non attinenti al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni docenza, punti 1 per tutoraggio;  max  punti 4 

 
 
 

____4 

 

 
Totale Titoli di servizio 

 
____/24 

 

Totale generale punti 
 

 
____/57 
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Griglia valutazione  
Docenti Esperti del Modulo: “Corso ECDL – Codice INFC1” 

Punti 
(a cura del candidato) 

Riservato al 
GOP 

Titoli di studio   
Diploma di laurea specifica magistrale precedente ordinamento universitario (min 4 
anni) o specialistica nuovo ordinamento universitario (3+2 anni) valida per la  
disciplina attinente al modulo:  
- fino a 90/110..……………….. punti 4 
- da 91/110 a 105/110 .………. punti 5 
- da 106/110 a 110/110 ……… punti 6 
- 110/110 e lode .……………... punti 8 
Le lauree diversamente classificate saranno rapportate alla base di 110. In caso di 
mancata dichiarazione della votazione relativa alla laurea posseduta verranno attribuiti 
punti 4. 

 
 
 
 

____/8 

 

Diploma specifico di istruzione di 2° grado afferente la tipologia del  Modulo 
Punti 4 se conseguito con il massimo dei voti 
Punti 3 se conseguito con voto inferiore 
Titolo non cumulabile con il precedente  

 
 
 

____/4 

 

Altra laurea magistrale (vecchio ordinamento), laurea triennale e/o specialistica (nuovo 
ordinamento) in discipline diverse da quelle richieste: punti 2 

 
____/2 

 

   
 

Totale punti Titoli di studio 
 
____/14 

 

Titoli culturali-professionali    
Abilitazione all’insegnamento in discipline attinenti al modulo: punti 6 ____/6  
Altre abilitazioni: punti 1, max punti 3 ____/3  
Certificazione ECDL (anche equipollente), TIC o altri titoli attestante le competenze 
informatiche: punti 3  

 
____/3 

 

Esaminatore ECDL o certificazioni equipollenti punti 3 ____/3  
Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di perfezionamento post laurea, master, 
dottorato di ricerca, (tutti di durata non inferiore ad un anno) nell’ambito della 
disciplina richiesta e documentati: punti 2, max punti 4 

 
____/4 

 

Attestati di partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento sull’innovazione 
didattica specifica della disciplina attinente al modulo e documentati (minimo 25 
ore): punti 1 per ogni attestato, max punti 3 

 
____/3 

 

 
Totale Titoli culturali-professionali 

 
____/22 

 

Titoli di servizio    
Servizio prestato in qualità di docente (almeno 180 giorni ad a.s.) nella disciplina 
attinente al modulo: punti 1 per ogni anno di servizio;  max punti 6 

 
____/6 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor  Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali nella disciplina attinente al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni docenza, punti 1 per tutoraggio;  max  punti 14 

 
____/14 

 

Incarico di Docente esperto o Tutor  Corsi-Progetti gestiti con fondi Europei, 
Ministeriali o Regionali in discipline non attinenti al modulo della durata di almeno 
25 ore e documentati (o autocertificati):  
punti 2 per ogni docenza, punti 1 per tutoraggio;  max  punti 7 

 
____/7 

 

   
 

Totale Titoli di servizio 
 
____/27 

 

Totale generale punti 
 

 
____/63 

 

 
 Manfredonia lì_________________     Firma 


