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ISTITUTO COMPRENSIVO “Giovanni Falcone”
SCUOLA DELL’INFANZIA- PRIMARIA - SECONDARIA DI I GRADO
Piazza Padre Pio, 21 — Rodi Garganico
Tel. 0884 965024 ~ Fax 0884 919129
e-mail: fgic834007 @istruzione.it
Codice Mecc. FGIC834007 - Cod. Fisc. 84004420711

Prot. n. 1757/A22 Rodi Garganico, 26/10/2010

» All’Albo dell’Istituto — SEDE

» Ai Dirigenti degli Istituti Scolastici
della Provincia di Foggia
Con richiesta di cortese diffusione

» Al Comune di Rodi Garganico

Con richiesta di pubblicazione a:

» Radio Centro — Rodi Garganico

» Sito Web dell U.S.P. di Foggia
e-mail: usp.fe@istruzione

» Sito Web dell’U.S.R. per la Puglia
e-mail: ponpuglia@gmail.com

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per il reclutamento di esperti ai sensi del D.I. n. 44/2001 per i

Nell

Piani Integrativi d’Istituto Annualita 2010/2011, Programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo sviluppo” 2007/2013 — Bando AOODGAI-3760 del 31 marzo
2010.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ambito delle attivita previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013

Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale
Europeo,

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTE
VISTE

il regolamento del C.E. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;

il regolamento del C.E. 1081/2006 relativo al FSE;

il regolamento del C.E. 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Reg. C.E.
1083/2006;

il Piano Integrato deliberato dagli OO.CC;

il Piano dell’Offerta Formativa;

le Disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione del PON 2007/2013;

le modalita di presentazione e di svolgimento delle azioni;



FONDI ﬁ% L S e

nu;—wmﬂm-mw
JTRUTTURALI L e
o — EUROPE 2007-2013 MR
COMPETENZE PER LO SVILUPPD (FSE) AMBIEN 'BEH L' APPRENDIMENTO (FESH)

VISTO il D.I. 44/2001 concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle Istituzioni Scolastiche;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per la
Programmazione — Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo della
coesione sociale — Prot. AOODGAI-9943 del 29 Iluglio 2010, che rappresenta
I’autorizzazione all’avvio delle attivita previste dal Piano Integrato;

DISPONE
il presente bando per la selezione e il reclutamento
di esperti esterni/interni

La selezione e valutazione delle domande avverranno in base ai criteri indicati dal Consiglio
d’Istituto e sara effettuata dal Gruppo Operativo del Progetto, presieduto dal Dirigente Scolastico,
sulla base della tabella di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze del candidato.

SCADENZA 11/11/2010
Obl?ttlm/ competenze Titolo del Durata| Destinatari SO
Azione progetto esperto
Cpmpgtenze Corpputer per 50 ore Al'unnl'Scuola € 80,00/ ora
digitali tutti Primaria
Cpmp §tenze PC facile 50 ore Al.u nm'Scuola € 80,00/ ora
digitali Primaria
Competenze Educare alla Alunni Scuola
dici t: i comunicazione 50 ore |Secondaria di I € 80,00/ ora
O T e & multimediale grado
per lo sviluppo A . . g Alunni Scuola
delle IComunlcazlone || WIS “.“Odl a 50 ore |Secondaria di I € 80,00/ ora
ingua madre comunicare
competenze grado
chiave Competenze in Alunni Scuola
pete Aritmeticando 50 ore |Secondaria di I € 80,00/ ora
matematica
grado
Competenze in Si ....studia Alunni Scuola
scienze e I'evoluzione della | 30 ore |Secondaria di I € 80,00/ ora
tecnologia vita grado
Comunicazione in Ascolta e Alunni Scuola
i . conversa inglese | 30 ore |Secondaria di | € 80,00/ ora
ingua straniera .
per tutti grado

Per il reclutamento degli esperti nei relativi settori di riferimento sono richieste le seguenti
competenze:
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Settore Competenze
Comunicazione 1n italiano Esperto/laureato in materie letterarie e affini

Comprovata e documentata esperienza di lavoro nello specifico
campo disciplinare

Esperienze pregresse relative a progetti PON

Competenza di tipo informatico, per la gestione della
piattaforma

Esperto/laureato in ambito matematico

Comprovata e documentata esperienza di lavoro nello specifico
campo disciplinare

Esperienze pregresse relative a progetti PON

Competenza di tipo informatico, per la gestione della
piattaforma

Esperto nel settore informatico

Esperienze, referenze e titoli culturali nel settore informatico-
didattico

Esperienze pregresse relative a progetti PON

Esperto laureato in lingue straniere

Comprovata e documentata esperienza di lavoro nello specifico
campo disciplinare

Esperienze pregresse relative a progetti PON

Competenza di tipo informatico, per la gestione della
piattaforma

Esperto/Laureato in ambito scientifico

Comprovata e documentata esperienza di lavoro nello specifico
campo disciplinare

Esperienze pregresse relative a progetti PON
Competenza di tipo informatico, per la gestione della
piattaforma

i L' APPRENDIMENITO (FESH

Competenze in matematica

Competenze digitali

Comunicazione in lingua
straniera

Comunicazione in scienze €
tecnologie

YV VYV, VV VVV VY VV VY VV VYV

Termini e modalita di presentazione delle domande

Gli interessati dovranno far pervenire presso gli uffici di segreteria dell’Istituto le istanze
sull’apposito modulo (Allegato A), allegando il proprio Curriculum Vitae formato europeo e la
scheda di valutazione titoli (Allegato B), entro e non oltre le ore 12,00 del 11/11/2010.

Si precisa che 1 candidati dovranno compilare una scheda di valutazione per ogni modulo
formativo.

In caso di spedizione non fara fede la data del timbro postale e non saranno prese in
considerazione le domande incomplete, non debitamente sottoscritte o pervenute oltre il termine
indicato.

L’incarico sara affidato anche in presenza di una sola domanda per ciascun modulo formativo.

Ogni candidato pud indicare una o piu preferenze fermo restando che, per motivi
organizzativi, € possibile svolgere le funzioni di esperto per un solo modulo. Il Gruppo Operativo
valutera le domande e redigera le graduatorie provvisorie distinte per modulo.

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo d’Istituto. Avverso le suddette graduatorie ¢
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico nel termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione.

Avverso la graduatoria definitiva ¢ possibile presentare ricorso al TAR entro e non oltre 60
giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro e non oltre 120 giorni dalla data di
pubblicazione della stessa.
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La defissione della graduatoria provvisoria avverra contestualmente alla pubblicazione della
definitiva; mentre la defissione dall’albo della graduatoria definitiva avverra dopo 60 gg. dalla
pubblicazione.

Compiti dell’esperto

I compiti dell’esperto sono:

- Presentare un’ipotesi di lavoro, concordata con il tutor e le figure di sistema, ispirato agli
obiettivi e ai contenuti del Progetto della Scuola;

- Stabilire una positiva interazione didattica e relazionale con i destinatari dell’azione affidata;

- Garantire verifiche intermedie per apportare eventuali correttivi all’intervento didattico, e finali
per la restituzione degli esiti;

- Curare nella piattaforma di gestione dei fondi strutturali le sezioni di propria competenza;

- Assicurare la propria presenza secondo il calendario prestabilito dal GOP;

- Recuperare eventuali improrogabili assenze;

- Curare 1 rapporti con il tutor a lui affiancato, con il facilitatore e con il referente alla valutazione
per 1 collegamenti con gli organi collegiali al fine di coordinare il proprio intervento con la
didattica curricolare;

- Predisporre una relazione finale del lavoro svolto.

Gli aspiranti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la
stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Il compenso orario lordo degli esperti di € 80,00 I’ora ¢ onnicomprensivo di eventuali altri
compiti previsti dall’ incarico, di tutte le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge a carico della scuola e dell’incaricato.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Accettazione del Bando

Nel caso_in cui dovessero intervenire disposizioni e norme Comunitarie. Nazionali. o
Regionali. non contemplate nel presente Bando e palesemente non conformi allo stesso.
PIstituto si riserva ’eventualita della revoca del Bando e di tutti gli atti di selezione e nomina
degli Esperti. In tale evenienza gli interessati si impegnano a non pretendere alcuna
rivendicazione. neanche di natura economica.

Gli interessati nel partecipare al presente Bando. lo accettano incondizionatamente nella
sua interezza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
-Prof. Nicola Maria Palmieri-
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SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI (Pag. 1)

Tabella 1 -Titoli culturali (Fino a un massimo di punti 40)

A. Diploma di laurea conseguito nel
precedente ordinamento universitario
ovvero la corrispondente classe di laurea
specialistica di cui al nuovo ordinamento
universitario nella materia specifica.

Votazione fino a 90/110 punti 8,00
Votazione da 91/110 a 100/110 punti 10,00
Votazione da 101/110 a 108/110 punti 12,00
Votazione da 109/110 a 110/110 punti 14,00

B. Laurea triennale nella materia specifica

Punti 5,00
(non cumulabili al punto A)

C. Diploma di laurea conseguito nel precedente
ordinamento universitario ovvero la
corrispondente classe di laurea specialistica
di cui al nuovo ordinamento universitario in
materie affini

Votazione fino a 90/110 punti 6,00
Votazione da 91/110 a 100/110 punti 8,00
Votazione da 101/110 a 108/110 punti 10,00
Votazione da 109/110 a 110/110 punti 12,00

D. Laurea triennale in materie affini

Punti 4,00
(non cumulabili al punto C)

E. Lauree magistrali/specialistiche in altre
materie

Punti 3,00

F. Titoli relativi a specializzazioni, diplomi di
perfezionamento post laurea, master,
dottorato di ricerca, (tutti di durata non

Punti 3,00 per ciascun titolo

G. E.C.D.L./IC3/ MOS o equivalente

inferiore ad un anno) rilasciati da Universita | (max punti 6,00)
Statali e non statali o Enti legalmente
ricanoscinti

Punti 5,00

(max un titolo)
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SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI (Pag. 2)

Tabella 2 — Titoli di servizio (Fino a un massimo di punti 30)

A. Servizio prestato nelle scuole statali nell’ambito della disciplina
specifica o affine al modulo formativo (almeno 180 giorni ad
a.s.)

Punti 3,00 per ogni a.s.
[cumulabile al punto B per
un totale di max 30,00 punti]

B. Docente di madrelingua
(valutabile esclusivamente per I’insegnamento delle lingue
straniere)

Punti 10,00
[cumulabile al punto A
per un totale di max 30,00

Tabella 3 - Titoli Scientifici e professionali ( Fino a un massimo di punti 40)

A. Incarico di esperto in Progetti PON, nell’ambito della disciplina Punti 3.00
relativa al modulo formativo (max punti 15,00)
B. Incarico di tutor in Progetti PON, nell’ambito della disciplina Punti 1,00

relativa al modulo formativo

(max punti 5,00)

C. Per incarichi di esperto o tutor nell’ambito di discipline diverse
da quelle richieste.

Punti 1,00
(max punti 5,00)

D. Per incarichi di Facilitatore o Referente alla valutazione per
Progetti PON.

Punti 1,00
(max punti 5,00)

E. Attivita di Formatore/Relatore in Corsi di Formazione
autorizzati dal MIUR o da Universita Statali

Punti 1,00
(max punti 5,00)

F. Attivita di Tutor in Corsi di Formazione autorizzati dal MIUR

Punti 1,00
(max punti 5,00)
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo “G. FALCONE”
71012 RODI GARGANICO (FG)

1 sottoscritt ... 1 F: | - RN (eeeenn )

il ,residente in ..........ooceviiiiiiiin. (...... ) VIA/PIAZZA. ..o n. ......

CF. it Tel/cell..........ooooii. e-mail..........oo
CHIEDE

di essere nominato nell’ambito del Piano Integrato degli interventi PON FSE annualita 2010/2011
relativo al bando prot. n. AOODGAI 3760 del 31/03/ 2010, in qualita di esperto per i seguenti
moduli:

Titolo del progetto Durata Esperto interno/esterno
Computer per tutti 50 ore L]
PC facile 50 ore (]
Educare alla comunicazione multimediale 50 ore ]
Mille modi di comunicare 50 ore (]
Aritmeticando 50 ore (]
Si ....studia I'evoluzione della vita 30 ore (]
Ascolta e conversa inglese per tutti 30 ore [

Allega alla presente:
- il proprio curriculum vitae secondo il modello europeo;
- scheda di valutazione titoli.

I1/La sottoscritto/a dichiara (contrassegnare con un segno X le voci che interessano):

O di non prestare alcuna attivita lavorativa;

O di prestare attivita lavorativa autonoma;

O di essere lavoratore dipendente e prestare attivita lavorativa presso e di
essere consapevole che I'incarico potra essere affidato solo previa autorizzazione dell’ammini-
strazione di appartenenza

O di essere disponibile a svolgere 1’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal
GOP e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Piano stesso.

, 1i

(firma leggibile)

_1 sottoscritt autorizza la scuola ad utilizzare 1 dati personali forniti ai soli fini istituzionali della
pubblica amministrazione, secondo le modalita previste dalla legge 196/2003.

, 1

(firma leggibile)
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ALLEGATO B
Scheda valutazione titoli per il progetto:
Tabella 1 -Titoli culturali (Fino a un massimo di punti 40)
PUNTI RISERVATO
TITOLI PUNTEGGIO (a cura del ALLA
candidato) COMMISSIONE
A. Diploma di laurea Votazione fino a 90/110 punti 8,00

conseguito nel precedente
ordinamento universitario
ovvero la corrispondente
classe di laurea speciali-
stica di cui al nuovo
ordinamento universitario
nella materia specifica

Votazione da 91/110 a 100/110 punti 10,00
Votazione da 101/110 a 108/110 punti 12,00
Votazione da 109/110 a 110/110 punti 14,00

=

Laurea triennale nella
materia specifica

Punti 5,00
(non cumulabili al punto A)

Diploma di laurea
conseguito nel precedente
ordinamento universitario
ovvero la corrispondente
classe di laurea speciali-
stica di cui al nuovo
ordinamento universitario
in materie affini

Votazione fino a 90/110 punti 6,00
Votazione da 91/110 a 100/110 punti 8,00
Votazione da 101/110 a 108/110 punti 10,00
Votazione da 109/110 a 110/110 punti 12,00

D. Laurea triennale in Punti 4,00
materie affini (non cumulabili al punto C)
E. Lauree Punti 3,00

magistrali/specialistiche in
altre materie

F. Titoli relativi a

specializzazioni, diplomi
di perfezionamento post
laurea, master, dottorato
di ricerca, (tutti di durata
non inferiore ad un anno)
rilasciati da Universita
Statali e non statali o Enti
legalmente riconosciuti.

Punti 3,00 per ciascun titolo
(max punti 6,00)

G.

Certificazione E.C.D.L. /
IC3 /MOS o equivalente

Punti 5,00
(max un titolo)
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Scheda valutazione titoli per il progetto:
Tabella — 2 Titoli di servizio nelle scuole (Fino a un massimo di punti 30)
PUNTI RISERVATO
TITOLI PUNTEGGIO (a cura del ALLA

candidato) COMMISSIONE

A. Servizio prestato nelle scuole statali | Punti 3,00 per ogni a.s.
nell’ambito della disciplina relativa | [cumulabile al punto B

al modulo formativo (almeno 180 per un totale di max
giorni ad a.s.) 30,00 punti]
B. Docente di madrelingua Punti 10,00
(valutabile esclusivamente per [cumulabile al punto A
I’insegnamento delle lingue straniere) | per un totale di max
30,00 punti]

Tabella 3 - Titoli Scientifici e professionali ( Fino a un massimo di punti 40)

PUNTI RISERVATO
TITOLI PUNTEGGIO (a cura del ALLA

candidato) COMMISSIONE

A. Incarico di esperto in Progetti PON,
nell’ambito della disciplina relativa al
modulo formativo

Punti 3.00
(max punti 15,00)

B. Incarico di tutor, in Progetti PON,
nell’ambito della disciplina relativa
al modulo formativo

Punti 1.00
(max punti 5,00)

C. Per incarichi di esperto o tutor

nell’ambito di discipline diverse da Punti 1’00.
ichi (max punti 5,00)
quelle richieste.
D. Per incarichi di Facilitatore o Punti 1,00

Referente alla valutazione per

Progetti PON (max punti 5,00)

E. Attivita di Formatore/Relatore in

i . 3 . Punti 1,00
Corsi di Formazione autorizzati dal (max punti 5,00)
MIUR o da Universita Statali p i
F. Attivita di Tutor in Corsi di Punti 1,00
Formazione autorizzati dal MIUR (max punti 5,00)
TOTALE PUNTEGGIO Punti :

(firma leggibile)




