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Prot. N 4258/A22                                                                                Candela, …….
All’albo dell’ Istituto Comprensivo
Sul sito web dell’Ufficio Scolastico Provinciale di Foggia nella sezione PON
Sul sito: U.S.R. Puglia nella sezione PON 
 Affissione al Comune di Candela e Rocchetta S. Antonio
Agli Istituti scolastici 

della provincia di Foggia tramite posta elettronica istituzionale 

per l’affissione nei rispettivi albi
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la C.M. Prot. n. AOODGAI 3760 del 31/03/2010, relativa alla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 e l’avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il FSE - Annualità 2010/ 2011;

Vista la nota prot. n. AOODGAI/9943 del 29/07/2010 che autorizza il piano integrato dell’Istituto Comprensivo “Giovanni Paolo II” annualità 2010/2011;

Considerato che per l’attuazione del Piano Integrato d’Istituto si rende necessario procedere all’individuazione di figure professionali aventi competenze specifiche nei vari percorsi di formazione previste dal Piano Integrato d’Istituto.

Viste le norme stabilite nelle Linee Guida e Norme per la realizzazione dei Progetti del P.O.N. negli anni 2007/2013, cofinanziati dal F.S.E.” ed. 2009, e nelle comunicazioni dell’U.S.R. Puglia prot. n. A00DRPU 7578 del 05/08/10;
Vista la delibera n. 6/punto 2 del Consiglio d’Istituto del 24/09/2010 relativa all’autorizzazione del Piano Integrato P.0.N. – F.S.E. per l’a.s. 2010/2011;
Visto il Regolamento d’Istituto;
Visti gli artt. 32, 33 e 40 del D. I. n° 44 dell'1/02/2001;
Visto il Piano integrato presentato da questo Istituto relativo ai seguenti obiettivi/azioni: 

· C – 1-FSE-2010-508 -  Obiettivo C – Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani Azione C1 -  Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

· F – 1-FSE-2010-62  - Obiettivo F - Promuovere il successo scolastico, le pari opportunità e l’inclusione sociale. Azione F1 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo
così dettagliato:

C  1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in inglese

C  1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in matematica

C  1 – Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in lingua madre

F 1 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche di carattere  ambientale/ecologico/naturalistico e salute

F 1 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche di carattere  ambientale/ecologico/naturalistico e salute 

F 1 - Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche legate all’orientamento scolastico e professionale

F 1 - Percorso formativo per genitori per supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione.

INDICE

La selezione per il reclutamento di esperti esterni/interni per i seguenti percorsi formativi:
	OBIETTIVO
AZIONE
	DENOMINAZIONE
	CONTENUTI
	REQUISITI

ESPERTI
	 ORE  ESPERTO 
E COMPENSO
	DESTINATARI

	C – 1-FSE-2010-508
	“Matematicando a Rocchetta S.Antonio”
	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in matematica
	Laurea in matematica, in scienze biologiche o laurea affine;

Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC).

Esperienza in didattica laboratoriale della matematica e delle scienze;

 Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico-scientifica.
	30 ore

Compenso

 € 80,00/ora*

realizzazione:

dicembre/aprile
	20 allievi

Scuola primaria

	C – 1-FSE-2010-508
	“A spasso con l’italiano a Candela”
	- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in lingua madre
	Laurea in Lettere 

Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
Esperienza in didattica laboratoriale linguistica

Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico-linguistica
	50 ore

Compenso 

€ 80,00/ora*

realizzazione:

dicembre/aprile
	20 allievi

Scuola Primaria

	C – 1-FSE-2010-508
	“Con l’Inglese nell’Europa a Candela””
	- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave in lingua Inglese
	Laurea in Lingua Inglese quinquennale o quadriennale v.ord.

Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
Esperienza in didattica laboratoriale della lingua inglese

 Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico-linguistica 
	30 ore

Compenso 

€ 80,00/ora*

realizzazione:

dicembre/aprile
	20 allievi

Scuola Secondaria di primo grado

	OBIETTIVO
AZIONE
	DENOMINAZIONE
	CONTENUTI
	REQUISITI

ESPERTI
	ORE  ESPERTO 

E COMPENSO
	DESTINATARI

	F -1

FSE-2010/62  
	“Con Gea nell’ambiente a Rocchetta Sant’Antonio”
	Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche di carattere ambientale, ecologico, naturalistico
	Laurea afferente il contenuto del modulo formativo.

Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
 Esperienza in didattica laboratoriale

Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico/ambientale ecologico/naturalistica 

Buone capacità relazionali e gestionali
Esperienza in didattica dello sport


	30 ore

Compenso

 € 80,00 /ora*

realizzazione:

dicembre/maggio
	20 allievi

Scuola secondaria di primo grado

	F – 1-FSE-2010-62  
	“Con Gea nell’ambiente a Candela”
	Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche di carattere ambientale, ecologico, naturalistico
	Laurea afferente il contenuto del modulo formativo.

Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
 Esperienza in didattica laboratoriale

Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico/ambientale ecologico/naturalistica 

Buone capacità relazionali e gestionali
Esperienza in didattica dello sport


	30 ore

Compenso

€ 80,00 /ora*

realizzazione:

dicembre/maggio 
	20 allievi

Scuola secondaria di primo grado 

	F – 1-FSE-2010-62  
	“Mi oriento per la vita”
	Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del 1^ ciclo: tematiche legate all’orientamento scolastico e professionale

	Laurea afferente il contenuto del modulo formativo e/o laurea in scienze dell’educazione/psicologia
Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
 Esperienza in didattica laboratoriale

Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico/linguistico/espressiva 

Buone capacità relazionali e gestionali
	30 ore

Compenso    
€ 80,00 /ora*

realizzazione:

dicembre/maggio
	20 allievi

Scuola secondaria di primo grado 

	F – 1-FSE-2010-62  
	“Collaboriamo per crescere”
	Percorso formativo per genitori per supporto alla promozione di atteggiamenti positivi nei confronti della scuola e dell’istruzione.(La comunicazione efficace nelle relazioni con i figli). Dinamiche delle relazioni sociali. Alimenti e alimentazione
	Laurea in medicina con la specializzazione in neurologia, in psicologia/scienza dell’educazione e in scienze dell’alimentazione (nutrizionista)
Buono utilizzo della piattaforma informatica. (TIC)
 Esperienza in didattica laboratoriale

Comprovata specializzazione ed esperienza di ricerca didattico/linguistico espressiva

Buone capacità relazionali e gestionali
	30 ore così suddivise:
10 ore neurologo

10 ore psicologo

10 ore nutrizionista
Compenso 

€ 80,00 /ora*

realizzazione:

dicembre/maggio
	20 genitori degli alunni della

Scuola primaria e Secondaria 
di primo grado di  Candela e Rocchetta Sant’Antonio 


* Si precisa che il compenso orario è al lordo delle ritenute previdenziali ed assistenziali
I dipendenti della pubblica amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati dal loro dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione in forma scritta.

Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno graduati secondo un punteggio determinato dalla griglia di valutazione appositamente predisposta che è parte integrante del presente bando.
I percorsi formativi delle azioni/obiettivo C 1 rivolti agli alunni devono concludersi entro aprile 2011 e gli F 1, rivolti ad alunni e genitori, devono concludersi entro maggio 2011. Le lezioni si svolgeranno in orario pomeridiano secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati.
Le domande di partecipazione alla selezione da indirizzare al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Giovanni Paolo II” viale XXIV maggio n. 1 - 71024 Candela, dovranno pervenire entro le ore 12,00 del giorno 27 novembre 2010, anche con consegna diretta all’ufficio di Segreteria della scuola. Sul plico contenente le domande dovrà essere indicato il mittente e la dicitura: “ ESPERTO PON – AZIONE/OBIETTIVO …………..”
 Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la loro responsabilità:

I.  nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito telefonico;

2. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti con il profilo scelto;

3. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

Insieme alla domanda (All. A) e al curriculum in formato europeo (All. B), il candidato dovrà, pena esclusione, allegare, in formato cartaceo, il progetto che intende attuare con l’indicazione di obiettivi, attività, metodologie, strumenti, risorse.
 I requisiti vanno certificati e/o dichiarati ai sensi delle vigenti disposizioni sull’autocertificazione.

Non si terrà conto delle istanze che dovessero pervenire oltre termine o fossero consegnate in ritardo, intendendosi questa scuola esonerata da ogni responsabilità per eventuali ritardi o errori di recapito.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete.

La selezione avverrà ad opera del Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto.

La valutazione comparativa, oltre gli elementi indicati nella tabella di valutazione, sarà effettuata sui  seguenti titoli:

I. Curriculum complessivo del candidato: titoli culturali, studi compiuti, corsi di specializzazione e di formazione presso università e/o enti convenzionati:.

2. Titoli professionali: pubblicazioni varie ed esperienza lavorativa svolta presso enti pubblici o privati in analoghi settori di intervento. Ogni esperienza va presentata avendo riguardo anche ai tempi di attuazione e di durata.

3. Congruenza del progetto presentato con i contenuti e i risultati attesi.

4. A parità di possesso di titoli si farà riferimento alla congruenza dell’attività svolta con gli obiettivi formativi del progetto, alle precedenti esperienze didattiche presso la nostra o altra scuola, per la collaborazione nelle attività del PON e/o di altro progetto.

5. I candidati devono essere in possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego.

La graduatoria degli aspiranti sarà pubblicata all’albo della scuola entro i tre giorni successivi al termine di presentazione delle istanze.

Agli esperti selezionati sarà data comunicazione scritta.

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum relativo al modulo per cui si intende concorrere.

Tutte le informazioni in merito al bando sono reperibili presso l’Ufficio di Presidenza.

Candela,lì 13/11/2010
Il Dirigente scolastico

                                                                                                                               F.to Anna Di Micco




ALLEGATO A                                                                                              Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo “Giovanni Paolo II”

Candela
Il sottoscritto
____________________________________________________________

nato a _______________________ (Prov. _____ ) CF. ___________________________

residente nel comune di____________ _____________ (Prov.
)     Cap________

Via/Piazza_________________________n. civ._____Tel._________________________

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione in qualità di esperto , come da avviso pubblico, nei progetti PON “Competenze per lo sviluppo” per i seguenti azioni/obiettivi/moduli:

1)* ____________________________________________________________

2)* ____________________________________________________________

* indicare l’azione/obiettivo e il titolo
A tal proposito, dichiara:

            di non prestare alcuna attività lavorativa;

            di prestare attività lavorativa autonoma;

            di essere dipendente pubblico;

            di prestare attività lavorativa presso __________________________________ 

Allegati:

1. Curriculum vitae

2. Ipotesi progettuale

3. ________________ 

4.________________

Data,___________________Firma_______________________________

Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola a utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione ai corsi secondo le modalità previste dalla legge 675/96.

Firma_________________________________





                                                                                                            ALLEGATO B
	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Madrelingua
	
	[ Indicare la madrelingua ]


	Altre lingua


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze tecniche
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]





                                                                                                      ALLEGATO C
	CRITERI di VALUTAZIONE 

per AZIONE/OBIETTIVO C1 e F1
	Max punti

	a
	Titolo di studio specifico (laurea) inerente l’attività formativa per cui si intende concorrere:

-  laurea TRIENNALE
	1

	
	-  laurea specialistica con voto:   fino a100/110
	2

	
	  da 101 a 105/110
	3

	
	  da 106 a 109/110     
	4

	
	  110/110 e 110/110 e lode                                                                                                         
	5

	b
	Competenze specifiche acquisite, mediante corsi di perfezionamento, presso enti accreditati, coerenti con i contenuti e le qualità del progetto (il punteggio è cumulativo) :
 - corsi di perfezionamento annuali/biennali 
	1

	
	-  master
	2

	
	- dottorato di ricerca 
	3

	c
	Corsi di aggiornamento o di formazione, nelle tematiche oggetto dell’azione, accreditati presso il MIUR o enti formatori certificati in qualità di formatore/relatore/corsista non inferiori a h.20 (1 punto per  corso)
	Fino a 2

	d
	Esperienze pregresse in ambito formativo PON in qualità di esperto/tutor d’aula o di laboratorio (0,50 punti per ogni titolo)
	Fino a 2

	e
	Esperienze pregresse in ambito formativo PQM; attività documentata presso Centri,Associazioni, con ragazzi in età scolare (1 punto per titolo)
	Fino a 2

	f
	Attestati di frequenza a corsi di aggiornamento attinenti alle tematiche del progetto (0,25 punti per ogni titolo)
	Fino a 2

	g
	Pubblicazioni attinenti alle tematiche dei progetti su riviste specializzate mensili, periodiche o annuali (0,25 per ogni pubblicazione)
	Fino a 1

	h
	Acquisizione di licenze o patenti informatiche riconosciute a livello nazionale e/o europeo (viene calcolato un solo titolo)
	2

	i
	Coerenza, innovatività e grado di approfondimento dell’ipotesi progettuale, inerente a ciascun piano azione/obiettivo 
	Fino a 3

	l
	Partecipazione a progetti ministeriali inerenti le abilità matematico/scientifiche/ lingua italiana/inglese
	2

	m
	Esperienza didattica maturata nella disciplina afferente l’attività formativa

(0,15 punti per ogni anno intero di insegnamento)
	Fino a 3 

	n
	Esperienza professionale maturata nel mondo del lavoro nelle tematiche attinenti il progetto (1 punto per ogni esperienza)
	Fino a 8
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