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Vista

Vista

Visto

Visti
Vista

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota prot. n. AOODGAI 9943 del 29/07/2010 Programmazione Fondi Strutturali
2007-2013, del Ministero della Pubblica — Direzione Generale Affari Internazionali
Ufficio V — che ha autorizzato, per I'anno scolastico corrente, il Piano Integrato di
Istituto cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo (F.S.E.) nell’'ambito del Programma
Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”;

la nota protocollo AOODRPU 7578 del 05/08/2010 dellU.S.R. della Puglia che
autorizza il Piano Integrato dell’lstituto Comprensivo di Peschici annualita
2010/2011;

le norme stabilite dalle linee guida Programma Operativo Nazionale 2007-2013
obiettivo “Convergenza” “Comptenze per lo sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 FSE;

gli artt. 33 e 40 del D. I. n. 44 del 01/02/2001;

la delibera del Consiglio d’Istituto del 13/10/2010;

Accertata  la necessita di stipulare contratti di prestazione d’opera.

RENDE NOTO AVVISO PUBBLICO



per la selezione e la designazione degli ESPERTI EERNI, cui affidare, previa valutazione
comparativa dei titoli, gli incarichi previsti anf dell’attuazione dei Progetti, indicati con
le corrispondenti ore da assegnare ed i relatsti @yari nella seguente tabella A:

TABELLA -A-
Codice . o
L : Titolo : : Costo unitario
Obiettivo/Azione Pro_getto Progetto Destinatari Ore omnicomprensivo
Nazionale
“ Alunni Scuola
C-1-FSE- Otto © Secondaria 50 € 80,00
2010-494 trenta A
1° Grado
“Il mio Alunni Scuola
(2:0115 254 amico Secondaria 30 € 80,00
c1 Pitagora” 1° Grado
. . y . Alunni Scuola
ool | Corosee | k" | secondaia | w0 | eaoon
1° Grado
conoscenza € o Alunni Scuola
competenza dei| C-1-FSE- Tiggi dSI Secondaria | 50450 £ 80,00
giovani/ 2010-494 ragazzi o
: 1° Grado
Intervent per o “lo e il mio Alunni Scuola
sviluppo delle C-1-FSE- . ;
competenze 2010-494 amico ) Seocondarla 30 € 80,00
chiave computer 1 (_srado
C-1-FSE- “Conta che | Alunni Scuola 30 €8000
2010-494 ti passa” Primaria '
C-1-FSE- “English Alunni Scuola
2010-494 Children” Primaria 30 €80,00
C-1-FSE- “Tiggi dei Alunni Scuola
2010-494 bambini” Primaria 30 € 80,00
COMPETENZE RICHIESTE
Obiettivi/Azioni Competenze
C-1
“English kids” Esperto laureato in lingua inglese o esperto inrmdidgua cor
(30 ore) titolo conseguito in un Paese anglofono c/o Entrti@eatori
C-1 riconosciuti a livello europeo con documentate depee
“English Children” nelllambito dei PON.
(30 ore)
C-1
“Il mio amico Pitagora” Esperto laureato in ambito matematico-scientifiamn douone
(30 ore) competenze tecnologiche, con documentata attiviiambito
C-1 delle azioni PON e con titoli ed esperienze net@pzione delle
“Conta che ti passa” competenze chiave nelle discipline matematico-sdieme.
(30 ore)




Obiettivi/Azioni Competenze

C-1
“Otto e trenta”
(50 ore)

Esperto laureato in scienze della comunicazionesgerto in
giornalismo e telecomunicazioni con comprovata espea
nell’ambito delle azioni PON.

C-1
“Tiggi dei bambini”
(30 ore)

C-1
“Tiggi dei ragazzi”
(50+50 ore)

C-1
“lo e il mio amico computer” | Esperto con laurea specifica e documentata attivei#ambito
(50 ore) didattico delle azioni PON.

REQUISITI PREVISTI - Laurea riferita all’incarico richiesto; conoszen competenze
ed esperienze nel settore formativo specifico eR@N; esperienze ed interventi nelle
scuole e/o con gruppi di adolescenti; buone capacimunicative e relazionali; esperienze
di formazione nei settori specifici e nelle metadpé di insegnamento ed apprendimento.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - Le domande, redatte secondo il modello
allegato al presente bando, corredate da CURRICULMWAE in formato europeo e
fotocopia documento d’identita, devono pervenirgronogabilmente, in busta chiusa,
anche consegnate a mano, indirizzate al DirigemigaStico dell’Istituto Comprensivo
Statale “G. Libetta” — Via della Liberta, 2 — 710R@schici (FG), pena esclusione, entro e
non oltre leore 12,00 deR0/11/ 201Qnon fa fede il timbro postale).

Sul plico contenente le domande dovra essere idicmittente e la diciturdomanda di
partecipazione alla selezione esperto PON anniaa®010-2011.

Ogni candidato puo indicare una o piu prefererzenéd restando che ad ogni modulo verra
assegnato un solo esperto.

Il bando sara espletato anche in presenza di Uaalsmanda ritenuta valida.

MODALITA’ DI SELEZIONE - La selezione e valutazione delle domande sara
effettuata, dal Gruppo Operativo del Piano, pragedial Dirigente Scolastico, sulla base

della tabella di valutazione dei titoli, delle costgnze e delle esperienze, di seguito
riportata

TITOLO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI MAX PUNTI 16 PUNTEGGIO
Laurea specifica magistrale p.4
Laurea specifica triennale p.2
Laurea discipline affini p.1,50




Diploma di Istruzione superiore p.0,50
Titoli universitari afferenti la tipologia dell'iervento (master, corsi p.2
di specializzazione/perfezionamento post laureadwliata almeno
annuale e con esame finale)

- 1 punto per corso (max 2)
Corsi di formazione afferenti la tipologia dell’arivento (minimo 2( p.1
ore)

- 0,50 punti per corso (max 2)
Competenze informatiche certificate -ECDL p.2
Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza p.2

- 2 punti per ogni libro

- 0,50 punti per ogni articolo(max 2)

fino a un max di
Proposta progettuale p.1
TOTALE 16
PUNTEGGIO
ESPERIENZE DI LAVORO MAX PWNTI 16

Docenza universitaria nel settore di pertinenza p.3

- 1 punto per ogni anno (max 3)
Docenza scolastica in progetti PON nel settoqgediinenza: p.9
punti 2,00 (fino a 30 ore)
punti 3,00 (oltre 30 ore) (max 3)
Tutor in progetti PON nel settore di pertinenza p.1

- 0,50 punti per ogni pon (max 2)

Esperienza di lavoro dipendente o di libero pratessta nel settore p.3
di pertinenza

- 1 punto per ogni anno (max 3)

TOTALE 16

L’Amministrazione si riserva di procedere alla selgione anche in presenza di una sola

disponibilita

A parita di punteggio verra data precedenza alidata anagraficamente piu giovane.

I GOP, ultimata la valutazione, redigera una geddta che sara affissa all'albo
dell'lstituto.

RICORSO — Avverso la predetta graduatoria, il personalergssato potra produrre
ricorso al Dirigente Scolastico,in busta chiusatre® giorni dalla data di pubblicazione
all'albo dell'lstituto (non fara fede il timbro ptae).

Esaminati i ricorsi si procedera alla formalizzamalegli incarichi.

Per i lavoratori dipendenti € richiesta autorizeae all’ Amministrazione di appartenenza,
all'atto della sottoscrizione del contratto (88tD.Lgs n.165/01)

MODI _E _TEMPI - L’attivita formativa si svolgera in orario exttariculare nel periodo
Gennaio 2011 - Giugno 2011, secondo una calendai@ze che sara fissata
successivamente alle nomine e concordata conrigatezionati che parteciperanno con gli
esperti all'incontro preliminare per la presentag@i massima del progetto.



TRATTAMENTO ECONOMICO -l compensi per ogni ora di docenza sono quelli
stabiliti dall’'U.E. e previsti dal Piano Finanziampprovato dall’Autorita di Gestione.
La prestazione professionale sara retribuita meitara di E.80,00 per ogni ora di incarico
effettivamente svolta, onnicomprensiva delle utena carico del personale, degli oneri a
carico dello Stato e delle eventuali spese dipwdo,vitto e pernottamento.ll compenso
sara corrisposto alla conclusione del corso, sgom®ente all’erogazione del
finanziamento ed in base alle percentuali di adtasento dei Fondi Comunitari.
COMPITI DELL’ ESPERTO:
L’esperto reclutato dovra essere disponibile a:
- partecipare ad eventuali incontri propedeutiei iealizzazione delle attivita;
- predisporre, in collaborazione con il responigadiil tutor, una programmazione dettagliata
dei contenuti dell’intervento;
- gestire la piattaforma on line per gli adempithdnpropria competenza;
- espletare le attivita di predisposizione, somstmazione e tabulazione di materiali di
esercitazione, test di valutazione in entratatimere e finali, materiale documentario;
- collaborare con il facilitatore nella fase domitoraggio delle competenze e con il
valutatore per la valutazione /certificazione ldegiti formativi degli allievi;
- predisporre e consegnare la scheda analitica cleligpetenze acquisite, per ciascun allievo;
- coadiuvare i responsabili della valutazione metsporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini delfilatizione del credito scolastico e/o
formativo, ove previsto;
- impegnarsi a consegnare una relazione finalkatsivita svolta e sui risultati conseguiti;
- predisporre e consegnare materiale di tipo decuanio sia cartaceo che su supporto
digitale.
TUTELA PRIVACY
_| dati personali saranno trattati, solo per lelfthadel presente avviso e nel rispetto delle
prescrizioni del D.L.vo 196/2003 e successive moldé e integrazioni.
PUBBLICITA’ — Il presente bando viene affisso imatd odierna e fino alla data di
scadenza fissata per il 20 novembre c.m.:
allAlbo dell’lstituto in tutte le Sedi dell'lstitto Comprensivo ed all’Albo del Comune di
Peschici;
pubblicato sul sito web dell’lstituto;
inviato allUSP di Foggia per la relativa pubblicaze;
inviato allUSR per la Puglia per la relativa puishkione;
inviato per e-mail alle Scuole della provincia diggia, allEnte locale e allAgenzia per
I'impiego;
pubblicato sul giornale “Fuoriporta” di Vico del (gano
pubblicato sul giornale scolastico “otto e trenta”

Per informazioni riguardanti il Progetto rivolgieasla Segreteria dell’lstituto Comprensivo
di Peschici (FG): tel. E fax 0884/964021; e-mait&3300b@istruzione.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Luisa CERABINO)



