COMUNE DI TRINITAPOLI


(PROVINCIA DI FOGGIA)








PROTOCOLLO D’INTESA





Tra il Comune di Trinitapoli nella persona del Sindaco pro-tempore Geom. Arcangelo Barisciano





E





Il Centro Territoriale Permanente Interdistrettuale per l’istruzione e la formazione in età adulta Cerignola-Trinitapoli, nella persona del Preside prof. Vincenzo Orfeo, coordinatore;





E.N.A.I.P. di Foggia;





Premesso che:


-	il comma 10 dell’art. 21 della L. 59/97 sollecita iniziative di accordi tra le regioni 


e l’aministrazione scolastica per realizzazione percorsi integrativi tra diversi sistemi formativi;


-	che il D.M. del 6/4/1998 del Ministero del Lavoro (Decreto applicativo art. 16 L. 


196 del 24/06/1997 specifica le modalità di strutturazione delle attività formative;


-	ai sensi della L. 440/97, art. 3 e della direttiva n. 238/98 punto 4, direttiva 180/99, 


il Ministero della Pubblica Istruzione ha emanato una serie di interventi prioritari nella “Istituzione del fondo dell’arricchimento e l’ampliamento del’offerta formativa”;


-	ai sensi della summenzionata direttiva n. 238/98 il Ministero della Pubblica 


Istruzione dispone di somme da impegnare nello sviluppo della formazione 


continua e ricorrente della educazione degli adulti, anche con interventi integrati;


-	la direttiva n. 252 del 29/05/1998 ribadisce il ricorso ai sistemi integrati di 


formazione in cooperazione con le agenzie educative operanti sul territorio;


-	l’art. 17 della L. 196 del 24/06/1997 consente di colmare la lacuna 


nel processo di integrazione del sistema di formazione professionale con il sistema scolastico;


-	la legge Treu n. 196 del 24/06/1997 introduce novità agli artt. 16- 17 - 18, volte 


ad agevolare l’ingresso nel mondo del lavoro dei giovani;
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Il Comune di Trinitapoli si dichiara disponibile a proporre offerta formativa per un corso di Guida Turistica;


il Centro si impegna a garantire i seguenti assi culturali: i linguaggi e le culture, l’alfabetizzazione alla multimedialità; la formazione relazionale come conoscenza del sistema sociale, ambientale, economico e sociale.





Tutto ciò premesso e ritenuto parte integrante del presente protocollo d’intesa, si stabilisce quanto segue:





Si attiva sulla base della situazione territoriale e della realtà sociale un corso integrato per Guida Turistica.


Il corso si articola in offerte formative in senso veticale, per quanto riguarda il sistema scolastico ed in orizzontale, per quanto concerne la formazione professionale (ENAIP).





La gestione del corso verrà affidata al Centro Territoriale.





3) Il Centro Territoriale curerà, ai sensi dell’art. 6 della citata O.M. 455/97:


progettazione e monitoraggio;


diffusione delle esperiernze e delle conoscenze;


controllo dei risultati.





Il Comune si impegna a versare, per la partecipazione e per la realizzazione dell’offerta formativa, un contributo finanziario di £ 10.000.000.








IL COORDINATORE DEL CENTRO				IL SINDACO







































































 





