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IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO il D.Lgs. 30.3.2001, n.165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche. 
VISTO il C.C.N.L. per il personale dell’Area V della dirigenza scolastica relativo al periodo 1.9.2000 - 
31.12.2001, sottoscritto in data 1.3.2002, e in particolare gli artt.42, 43 e 44, concernenti la corresponsione della 
retribuzione di posizione e di risultato; 
VISTO il Contratto Integrativo Nazionale (C.I.N.) per il personale dell’Area V della dirigenza scolastica, 
sottoscritto il 23/09/2002; 
VISTO il C.C.N.L. per il personale dell’Area V della dirigenza scolastica relativo al periodo 1.1.2002 - 
31.12.2005, sottoscritto in data 11.4.2006, e in particolare gli artt. 56 e 57, concernenti la corresponsione della 
retribuzione di posizione e di risultato; 
VISTO il Contratto Integrativo Regionale  (C.I.R.) stipulato il 26 aprile 2006, ed in particolare gli artt. 4 e 5, con 
i quali sono stati determinati i criteri, declinati in termini quantitativi, per il raggruppamento delle istituzioni 
scolastiche della Regione in tre fasce; 
VISTO il proprio atto del 2.11.2006 prot. n. 10519 con la tabella A) allegata, con cui le 926 istituzioni 
scolastiche statali della Regione Puglia in base ai criteri stabiliti con il precitato C.I.R. del 26.4.2006 sono state 
raggruppate in quattro fasce di posizione, ai fini della corresponsione a decorrere dal 1° gennaio 2006 della 
retribuzione di posizione ai dirigenti scolastici appartenenti al ruolo regionale; 
ESAMINATE le segnalazioni e i reclami pervenuti da parte di alcune istituzioni scolastiche; 
VALUTATA l’opportunità di procedere, a causa di errori materiali in cui sono incorsi taluni dirigenti scolastici 
nel segnalare i punteggi delle proprie istituzioni scolastiche, a mere rettifiche che comportano solo in pochissimi 
casi il mutamento della fascia già attribuita; 
 
 

DECRETA 
 
 

Ai fini della corresponsione a decorrere dal 1°gennaio 2006 della retribuzione di posizione ai dirigenti 
scolastici, la tabella A), di cui al D.D.G. del 2.11.2006, prot. n. 10519, recante il raggruppamento in quattro fasce 
di posizione delle 926 istituzioni scolastiche della Regione Puglia è rettificata e sostituita dalla allegata tabella, 
che è parte integrante del presente decreto. 
Il presente atto è reso pubblico sul sito web di questa Direzione Generale (www.puglia.istruzione.it). 
Con successivo provvedimento si procederà alla determinazione dei livelli di retribuzione di posizione, secondo 
le modalità previste dall’art.6 del C.I.R. specificato in premessa. 
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