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                                                    Bari, 3 settembre 2009
Il dirigente: dott. Ruggiero Francavilla

Ai Dirigenti scolastici degli istituti di istruzione







     secondaria di 2° grado statali e paritari della







     Regione Puglia




Loro Sedi






e, p.c.


Alla Regione Puglia

     Assessorato alla formazione professionale

     Viale Corigliano, 1






70123 Bari – Zona Industriale

Al sito WEB                                                          Sede
OGGETTO: BURP N. 138 del  03/09/2009 – Avviso n. OF/2009.
Avviso pubblico per la presentazione di progetti per l’“Offerta Formativa di Istruzione e Formazione Professionale”.

Per opportuna conoscenza delle SS.LL. si comunica che è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 138 del 3 settembre 2009, la determinazione dirigenziale n. 1124 del 27 agosto 2009, che consente la presentazione dei progetti indicati in oggetto, rivolti agli allievi che nell’a.s. 2008/09 hanno concluso il primo ciclo di istruzione con il superamento del relativo esame di stato e comunque ai ragazzi in possesso della licenza di scuola media inferiore con età inferiore a 18 anni.


Gli interventi formativi in questione sono finalizzati a:

· dare attuazione a quanto previsto dall’art.1, comma 624 della legge 27.12.2006, n.296;
· migliorare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale;
· innalzare e consolidare il livello delle competenze di base di tutti gli studenti, offrendo ulteriori opportunità agli allievi in difficoltà rispetto all’espletamento dell’obbligo  all’interno del sistema ordinamentale;
· dotarsi di una metodologia formativa basata su compiti reali, didattica attiva, apprendimento dall’esperienza anche tramite stage formativo in stretta collaborazione con le imprese del settore di riferimento, senza tralasciare la rilevanza orientativa in grado di sviluppare nella persona la consapevolezza  circa le proprie  prerogative, il progetto personale, il percorso intrapreso. I percorsi formativi dovranno essere formulati con riferimento ai criteri e alle modalità per il riconoscimento dei crediti formativi ai fini dei passaggi fra i sistemi, secondo quanto stabilito dalla normativa vigente.

Nel  Bando viene evidenziato quanto segue:
· i soggetti destinatari dell’intervento formativo sono i ragazzi in possesso della licenza media con età inferiore  a 18 anni e ciascun percorso è destinato ad un massimo di 18 allievi per corso;

· i soggetti attuatori dei percorsi sono le strutture formative accreditate dalla Regione Puglia per la macrotipologia “obbligo formativo” in parternariato con le istituzioni scolastiche secondarie superiori, statali e paritarie, della Regione Puglia, con particolare riguardo a quelle che presentano elevati tassi di dispersione (i tassi di dispersione scolastica saranno oggetto di valutazione sulla base dei dati forniti, per ciascuna Istituzione Scolastica, da questo Ufficio Scolastico Regionale;
· gli enti di formazione e l’istituto partner devono costituirsi in Raggruppamento Temporaneo di Scopo (R.T.S.)  e stipulare una Convenzione di cui allo schema allegato 9 del bando;

· la partecipazione alla procedura di selezione dei progetti non potrà prescindere dalle seguenti condizioni di ammissibilità:

per l’istituzione scolastica a cui spetterà la gestione didattico-organizzativa e il rilascio del certificato di avvenuto adempimento dell’obbligo di istruzione:

· delibera del Collegio dei Docenti contenente parere favorevole all’attuazione dell’attività, con l’esatta     indicazione della qualifica presentata e dell’ente di formazione;
· coerenza del progetto formativo integrato con gli indirizzi di studio presenti nella stessa;
· partecipazione al presente avviso mediante la costituzione di un unico Raggruppamento Temporaneo di Scopo con un solo Ente di formazione (soggetto capofila). In caso di violazione sono annullate tutte le proposte progettuali, nelle quali figura nei diversi R.T.S. il medesimo istituto scolastico.
per il centro di formazione professionale che curerà la gestione amministrativo-contabile e le procedure di rendicontazione delle risorse finanziarie assegnate, nonché il rilascio dell’attestato di qualifica professionale:

· essere in possesso di una o più sedi operative accreditate dalla Regione (vedere Elenco delle sedi formative accreditate, approvato dalla Giunta Regionale con provvedimento n.2023 del 29.12.2004, pubblicato sul BUP n.9 del 18/1/2005 e n.1503 del 28/10/2005, pubblicato sul BURP n.138 del 9/11/2005, e successive modificazioni);
· presentazione di un solo progetto per provincia (la presentazione di un numero maggiore di proposte progettuali annulla tutte le proposte presentare dal soggetto proponente);
· il monte ore triennale di ciascun percorso formativo integrato dovrà essere pari a quello previsto, in base alla disciplina  vigente, per il corrispondente indirizzo di studi presente nella istituzione scolastica che attuerà il percorso medesimo, avendo comunque cura di riservare il 60% del monte ore allo sviluppo delle competenze di base e trasversali e il 40% del monte ore allo sviluppo delle competenze tecnico-professionali, ivi comprese le attività di stage;
· L’insegnamento dovrà essere articolato in UFC (Unità Formative Capitalizzabili), e/o Unità di Apprendimento, certificabili mediante un sistema condiviso.  
· Per la definizione degli standard formativi da osservare si fa esplicito rimando a quanto previsto dall’art. 6 del Protocollo d’Intesa del 18/04/2007 tra la Regione Puglia ed Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia e precisamente per gli standard formativi minimi relativi alle competenze di base, si applica l’Accordo sottoscritto in sede di Conferenza Unificata il 05/02/2009 relativo all’istituzione del primo Repertorio delle figure professionali di riferimento a livello nazionale, stabilendone anche gli standard formativi minimi delle competenze tecnico professionali.
· Per la certificazione finale e intermedia ed il riconoscimento dei crediti formativi, si applica l’Accordo sancito  in sede di Conferenza Unificata il 28/10/2004, con la conseguente adozione dei modelli appositamente previsti;
· Le qualifiche da indicare devono essere esattamente, pena l’esclusione, quelle previste dall’Accordo sottoscritto in sede di Conferenza Unificata il 05/02/2009 relativo all’istituzione del primo Repertorio delle figure professionali di riferimento a livello nazionale, e precisamente:

1. Operatore alla promozione e accoglienza turistica

2. Operatore della ristorazione

3. Operatore del benessere 

4. Operatore amministrativo segretariale

5. Operatore del punto vendita

6. Operatore del magazzino merci

7. Operatore grafico

8. Operatore edile

9. Operatore del legno e dell’arredamento

10.  Operatore dell’autoriparazione

11.  Installatore e manutentore impianti termo-idraulici

12.  Installatore e manutentore impianti elettrici

13.  Operatore meccanico di sistemi

14.  Montatore meccanico di sistemi

15.  Operatore dell’abbigliamento

16.  Operatore Agroalimentare

17.  Operatore Agricolo

18.  Operatore delle lavorazioni artistiche

19.  Operatore delle produzioni chimiche

· L’inizio delle attività non dovrà avvenire  oltre il 15 dicembre 2009, salvo diversa decisione  dell’Amministrazione Regionale e  le attività stesse dovranno svolgersi preferibilmente al mattino.
Le informazioni in ordine al bando potranno essere richieste a: REGIONE PUGLIA Settore Formazione Professionale  Viale Corigliano 1 – Zona industriale – 70123 BARI, ore dalle ore 10.00 alle 13.00 del martedì e del giovedì, ovvero al numero telefonico 080/5407531 o al seguente indirizzo e-mail: r.squicciarini@regione.puglia.it
L’avviso, unitamente ai suoi allegati, è prelevabile anche ai seguenti indirizzi Internet: 
· www.regione.puglia.it
· http://formazione.regione.puglia.it
L’Ente di Formazione, con accreditamento regionale per la macrotipologia “obbligo formativo” in quanto soggetto attuatore, curerà la consegna del plico, contenente la domanda di partecipazione, la documentazione di ammissibilità e i formulari redatti secondo le modalità indicate nel bando, esclusivamente a mano, o tramite servizio di corriere espresso, pena l’esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 29 settembre 2009 al seguente indirizzo:
REGIONE PUGLIA   Assessorato alla Formazione Professionale    Viale Corigliano 1 – Zona industriale        70123 BARI

Per ulteriori informazioni, si rinvia al testo integrale del Bando allegato alla presente nota.

Si ringrazia per la collaborazione.

   IL DIRIGENTE







F.to
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